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Dalsi hodnoceni:

Diplomova prace sestava ze dvou zékladnich casti. Prvni, teoreticka Cast ,je zaméfena na
obecngjsi popis problematiky ERP systémil a jejich uplatnéni v organizacich.a dale také na
popis metodiky pro vybér a zavadéni informacnich systémti v podniku. Tato ¢ast prace je také
doplnéna o podrobnéjsi popis vybranych ERP systémi na trhu, ktery ma i vazbu na vlastni
praktickou aplikaci pro vybér systému pro firmu PROFIL nabytek a.s. Kapitoly této ¢asti
pokryvaji v dostatecném rozsahu tuto problematiku a napliuji tak ¢ast zadani této prace.
Jistym nedostatkem této ¢asti prace je pomérne uzké zaméreni na jednu skupinu informacénich
zdrojt. Bylo by ziejmé zajimavé srovnani napt. riznych metodik. Zarovei je ovSem nutné si
uveédomit, Ze fada metodik patii mezi tzv. firemni metodiky a vétSinou nejsou vetejné
publikované.

V praktické ¢asti prace jsou postupy popsané v prvni ¢asti prace demonstrovany na piipadu
konkrétni firmy. BohuZzel z prace ne zcela jasné vyplyva, co je pfinosem autorky a co je jen
popis situace v konkrétni firmé. Predpokladam, Ze zejména tato problematika bude vyjasnéna
pfi obhajobé prace.

Préce spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci a proto ji doporucuji k stni obhajobé:
L. ano
2. ne
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