STANOVISKO
HEZR k situact na trhu prace

1. Predstavenstvo HKZR povazuje soutasnou situaci na trhu prace za ohroZeni prosperity a
existence mistnich firem

2. Hlavnim problémem védiny podnikatel o firern nejen v nadem regiony je diouhodoby
nedostatek pracovnich sil v Sirokém spekiru profesi, pfedevdim viak v technickych oborech

3. Firmy a podnikatelé nejsou schopni viastnimi silami situact fesit, jsou nuceny zajitovat
neobsazené profese zahrani¢nimi pracovniky za ekonomicky horsich podminek neZ u

pracovnikil regionu.

4. Firmy jsou nuceny z t&chto divodl odmitat zakézky nebo vyrobu pfesouvat do jinych kraji
a zemni

5. U ptes snahu o spolupréac: s UP Zd'ar nad Sdzavou se dlouhodobe nedafi na trhu préce najit
rekvalifikovat nebo zajistit potfebné profese a pracovniky

HKZR a jeji ¢lenové budou vyvijet soustavny tlak a aktivitu na:

1. Zastaveni rozdifovéni a pedpory primyslovych zdn s cilem zajisténi prichodu novych
investorfl do regionu

[

. Zménu strukiury a podpory 8kol ve mésté se zameéfenim na podporu technickych oborlt

[N

. Podporu zéjmu o technické profese

i

. Spolupraci se zéstupci obel a mest v regionu a spoluprici s ostatnimi organizacemi
v regionu pii podpoie a ziskdvani pracovnikl na volnd mista ve firméch v regionu

tn

. Posileni dopravai obsluZnosti v regionu jako vyznamné podpory zaméstnanosti v regionu

Nage stanovisko se opird o zavéry XIV. Snému HKCR ze dne 31.5.2007 v Brng, kde problém
Ziskdvani pracovnikh v poZadovanych profesich byl oznaden jako jedna ze zdkladnich
podminek prosperity firem.

Vyzyvame timto vechny své Cleny, podnikatele v regionu, zéstupee mistnich samosprav a
dal3ich organizaci k podpote nadeho stanoviska a ke spolupract v oblasti ziskavani pracovniki
na volnd mista prosifednictvim fungujictho trhu préace.



