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Uvod

Poplatky, které by bylo mozné nazyvat &an jsou znamy uz ze stargku.
S rozvojem spolmosti a jejich forem se vyvijel i apob vykEru dani. Ve sedowku vybiral
darg predevSim panovnik a n&m zalezelo, jak velkou sumu dani byl schopen ziskat
S nastupem jimyslové revoluce se gimaji zddiovat zejménaifjmy a klade seittaz na
zakonnost a vSeobecnost z&ain VvV 19. stoleti fondy socialniho pog#fi sokasré
s dawovymi reformami pokladaji zaklady dnesniho systémiejnych financi v moderni

spole&nosti.

V souwasné dob se mezi odbornou i laickou #egnosti vede dlouhodobé diskuse o
podol# daiové soustavy, ktera bydha platit na Uzemi naSeho statu. Reformotodé
soustavy prosl@eska republika v roce 1993. Dalich velkychsmm daiovych zakonech

jsme se dékali v roce 2004 v souvislosti se vstup€rské republiky do Evropské unie.

Pokud se fyzicka osoba rozhodne samostatinikat, mé podlgeske legislativy na
vybér z nekolika forem. V prv&adt se musi rozhodnout, zda podnikat jako fyzicka asob
podle Zivnostenského zakonaigadreé vykonavat svobodné povolani nebo zalozit
pravnickou osobu podle obchodniho zakoniku. Dangénmsti je feba zvazit z &olika
raznych hledisek. Za prvé je to mnoZzstasu a naklatl které budereba oktovat na
zalozZeni, pipadreé zruSeni podniku. Za druhé je to velikost majettarou ta kterd spoteost
nebo jednotlivec ri za sve zavazky. Zaetti poteba a dostupnost kapitalu. &arté
povinnost vest &etnictvi. A nakonec v neposlediict zpisob zdawni a velikost daove

povinnosti podniku.

V teoretickécasti své prace bych se proto@datvénovat problematice dani a
daiového systému Ceské republice, zejména daniifjma pravnickych osob, dani Zigmu
fyzickych osob, zdravotnimu poj&ti a socialnimu zabezgeni, které tvéi podstatnowast

celkovych daovych g@ijmu statu.

V praktickécasti prace bych rdda porovnalaidaou povinnost podnikajici fyzické
osoby — tzv. osoby samostatydélecné ¢inné, ktera provozuje podnikani jako hlavni
¢innost, s daovou povinnosti spotmosti s réenim omezenym v pb¢hu let 2003 - 2006.
ProtoZe je problematika dani velice obsahla, omezim OSY na da z pijmu fyzickych

osob, zdravotni pojihi a socialni zabezpeni (Wetnt nemocenského pojisti, které je



dobrovolné). V pipact s.r.o. se budu zabyvat daniifjma pravnickych osob plus zvlastni
sazbou dahsrazenou z podilu na zisku &asti na spoknosti s rdenim omezenym.
Odeteme-li od zisku d#ovou povinnost sloZzenou &chto dani, dostaneme disponibilni

diuchod obou podnikatelskych subjékt

Vyslednym srovnanim bych cld owiit piredpoklad o zréné daiové povinnosti
fyzické a pravnické osoby v rozmezi let 2003 — 20@6je hypotéza se da vyjattiemi
body:

1) V roce 2003 byla deova povinnost fyzické osoby mensSi nez spodesti

S rikenim omezenym.

2) ZvySovanim minimalniho vystovaciho zakladu na socialni pofist,
zavedenim minimalniho zakladu @dyzickych osob fi souwtasném poklesu
sazby da#& z prijmu pravnickych osob dochazelo mezi lety 2004 - 2006

k postupnému vyrovnéni tlavé povinnosti mezi aimna subjekty.

3) V roce 2006 d#ova povinnost fyzické osoby dosahla vysSi miry adeibva

povinnost spoknosti s rdenim omezenym.



Teoreticka ¢ast

1  Zakladni pojmy a historicky vyvoj danové teorie

V tétocasti bych rada popsala historicky vyvoj teorie aidh a objasnila pojmy a
definice, které se budou na nasledujicich strankgskytovat. Zmigno bude také pojistné
na sociélni zabezpeni. | kdyZ podle ndzvu do kategorie dani néaje upraveno

zvlastnimi zakony, svym charakterem mezidaalezi.

1.1 Historie danovych teorii

Dare ve svych dilech zmuji uz staro¥ci a stedowci utenci, ale nikoli
v ekonomickych souvislostech. Jednou z prvnich ekookych teorii o danich byla nauka
francouzskych fyziokratv 18. stoleti, ktd zastavali ndzor, Ze postadaiovat vlastnictvi

pudy, protoZe z ni pochazi bohatstvi.

Anglicky ekonom Adam Smith v knize Bohatstvi natagslovil ¢tyii danové kanony
— principy: -  Princip deové spravedinosti: poplatnici byetnodvadit daré amerné
dichodu
- Princip ugitosti: dai by méla byt stanovenaipsrg, stejré jako doba splatnosti a
zpasob placeni
- Dan by se ndla vybirat tehdy, kdy se to poplatnikovi nejvicalho
- Dan by mela byt koncipovana tak, aby poplatnici platili cgimérg nad to, co je
piijmem statni pokladny.
Zastaval nazor, Ze dakrati soukroméwichody a tim i produktivitu aist, steji jako

klasicky ekonom David Ricardo.

Neoklasikové na konci 19. stoleti razili zasadunepnenSich zasartstatu do
ekonomiky, to znamena i co nejmensich dani. OtépkavedInosti darfesili principem
platebni schopnosti. Zdami je spravedlivé, jestlize dgredstavuje pro vSechny stejnou

mezni olst’.

Teorie J. M. Keynese tvrdi, Ze fiskélni politika i pruzna. Datiuvalované za

recese maji byt mensi nez za konjunktury.



Reakci na tuto teorii je neokonzervatismus, ktenpa z neoklasika rozviji
mikroekonomii i makroekonomii. S¢asna doba se vyzfige stetdvanim neoklasické a

keynesianskeé teorie (1).

1.2 Dané a daiove prijmy

V souwasné dob na sebe bere moderni stat mnoho funkci — v otdastélni,
zdravotni, vzédlavaci, organizéni, ochrany a bezprosti a jiné. Aby mohl vSengmto
narokim vyhowt, potebuje dostataou materialni zakladnu, kterou mu zabengieverejne

Darg maji pro véejné rozpoty nejwtsi vyznam.

Celkovadarnova povinnostje soubor plateb, které je subjekt povinen odvéd

vefejnych rozpétu.

Daiova kvétaje jednim z ekonomickych ukazatel vypdte se jako podil dani na

hrubém domacim produktu.

V odborné publikaci o devé politice jedan uréena takto: ,D4 je definovana jako
povinna, nenavratna, zakonentema platba do wejného rozpétu. Je to platba neélova a
neekvivalentni. Diase pravidel& opakuje wasovych intervalech, nebo je nepravidelna a

plati se za witych okolnosti.” (2 str. 16)

Dan je ne&elova, nebt neni znamo, jaky vydaj bude jeji pomoci financovan
Vybrané da# se slévaji do wejnych rozpéta, z kterych jsou pak hrazeny nutnéejaé

vydaje bez ohledu na vy§ianych druti dani.

Neekvivalentnost znamena, Ze vySedaema zadnou souvislost s velikostfejaych
statki, které bude poplatniderpat. Da je tak jednostrannym transferem ddejeého

rozpatu.

Pravidelnost dahje dana tim, Ze se plati vgsré urcenych terminech. Nenavratnost
odliSuje d& od charakteru rovych @ijmu. Povinnost subjektplatit dar je ucena

zadkonem.

Dani podléhaji digové subjektyDaiovy subjekt je podle zakona poplatnik daa
platce dan. Osoba, jejiz majetekfipmy nebo Ukony jsou podrobeny dani, se nazyva
poplatnik dan. Platce da#je osoba, ktera spravci daodvadi da vybranou od poplatnika
dare (3).



DalSim dilezitym pojmem je zaklad danZaklad dané je velkina vyjadena
v meéfitelnych jednotkach a zakonnymigmbem upravend (4).

Zdanovaci obdobislouzi k vymezeni délky obdobi, za které se stanovuje
a plati (4).

Sazba dar je algoritmus, ktery pomoci zakladu danci velikost dag. Jestlize da
roste ve stejném pairu jako zaklad da¥) sazba se nazyva linearni. Pokud dzste relativa
rychleji nez zaklad dan jde o sazbu progresivni. V praxi se pouZivamsiufga progrese, kdy
se zaklad danrozdli do nékolika pasem. #tom plati, Ze¢im vysSi pasmo, tim vyssi sazba

dare. F¥i regresivni sazbdart naopak daroste pomaleji nez zaklad daf#).

Mezi darg se d& z&adit i platba pojistného na socialni zabegme, | kdyz s malymi
vyhradami. Stej&ijako dar je platba pojistného povinnym odvodem s pravideldobou
splatnosti, vySe pojistného Hdi velikosti vyngrovaciho zakladu. Vipadck nemocenského a

duchodového pojigni je ale do ufité miry vysi gispsvku urceno plréni.

1.3 Rozdéleni dani

Mriviw s

principi je déleni dani podle dopadu na poplatnika:

- Dare ptimé zpravidla hradi poplatnik. Jde hlawndarg dichodové a dan
majetkoveé.

- Dare negimé hradi poplatnik&tSinou prostednictvim platce damn ktery je na
poplatnika penasi pomoci zvySené ceny. Mezi #lapgime pati dare ze

spoteby, cla a daz pridané hodnoty.
Podle objektu, na ktery je slaivalena, dahirozliSujeme na:

- Dan z dichodi, kterd je jednou z mladSich déudani.
- Dan ze spateby, ktera jevi tendenci ke zvySovani svého patlvybranych
danich.

- Dan z majetku, ktera neni v séasné dob stzejni.
Podle veliny, z niz se daplati:

- Dare kapitalové jsou danuloZzené ze stavove veiy (mnozstvi, stav). Ta se

urcuje k ucitému okamziku. Fkladem jsou dahmajetkoveé.



- Dare bézné vyjaduji tok, presun za danyasovy usek. Tokovou vélhnou
mohou byt dchod, produkt, spéeba. BZnou dani je tudiz dadichodova,
dai z pridané hodnoty a daspotebni.

Podle adresnosti ideme da#é rozctlit:

- Dane osobni jsou adresné a zohiafi poplatnikovu platebni schopnost.
- Dare in rem, tj. na ¥c neberou ohled na platebni schopnost poplatnid. P
sem dat majetkové, dahispotebni, d& z piidané hodnoty.

Podle stup# progrese dafhrozeznavame:

- Dare proporcionalni, kde mira zd&m neroste stistem aichodu.
- Dare progresivni, kde mira zdami roste sistem dichodu.

- Dare regresivni, kde mira zdami s fistem dichodu klesa.
Podle druhu sazby datidime:

- Dare stanovené bez vztahu k zékladu daragiklad da z hlavy.
- Dare specifické se stanovuji na zaktatinozZstvi jednotek d@vého zékladu,
nagiklad dan pozemkova nebo sgebni.
- Dare ad valorem, coz znamena k hodndiak nazev napovida, zakladem&an
je cena. Hkladem je da z piidané hodnoty | dadiuchodova.
Podle daového uéeni daw klasifikujeme:

Darg statni

- Darg municipalni

Darg swiené

- Dare vySSich uzemgspravnich celk (2)

1.4 Funkce dani

Od dani je poZzadovano nejen napliverejnych rozpéti. Sprave stanovené dan

pIni dalSi dilezité funkce. Za nejdeZitéjSi se daji oznat funkce alok&ni, funkce

redistribi&ni, funkce stabilizéni a funkce fiskalni (4).

Mriviw s

prostedky do véejneho rozpétu. Fiskalni funkce je nejstarsi funkci dani.

Funkce stabilizéni je dilezitd pro makroekonomickou funkci statu.ija schopna

mirnit cyklické vykyvy ekonomiky. V obdobfistu dag odvadji do verejnych rozpéta vétsi



dil a brani pehrati ekonomiky. V obdobi poklesu poméahaji ekononmikstartovat tim, Ze
odcerpavaji menstast.

Funkce alokeéni se uplatuje v £ch gripadech, kdy trh sam neni schopen efektivn
distribuovat zdroje, nagklad kvili externalitam nebo nedokonalé konkurenci. Ggait

v oblasti dani mohou podfibrozvoj odwtvi, na kterych mé spalaost zajem.

Funkce redistribéni ma za ukol zmfiovat disproporce v rozteni dichodi a
bohatstvi. Lidé vZzdy nepovazuiji jejich r@sehi za spravedlivé, dartak prevadji ¢ast
duchodi od bohatSich k chudSim.

1.5 Zasady daioveé politiky

Ani po splréni vSech funkci, které jsou vyjmenovany vyse, nejgozadavky na
daiovy systém u konce. Zakladni podminkyideého systému stanovil ve svém dile uz
Adam Smith jako d#ové kanony. Dnesni poZzadavky se od nich mnohoin€ld&daového
systému zadame, aby byl efektivni, spravedlivyypgerfekini, jednoduchy a spravn

pusobil na ekonomické subjekty.

Efektivni daiovy systém nesnizuje zbyi® uZitek poplatnika a netyiopiilisné

administrativni naklady na vg¢bdare.

S efektivitou dani souvisitgobeni na ekonomické subjekty. Bdoy nengly
negativré ovliviiovat ochotu lidi pracovat, sfij investovat a podstupovat podnikatelské
riziko. Naopak by d#ovy systém il podporovat naiklad ekonomické zasny Setrné
k Zivotnimu progiedici piinasejici jiny prosgch.

Spravedlivy daovy systém zohletlje dva principy. Jde o princip platebni
schopnosti, ktery udava, Ze subjekt ma odt/éak velké da#, jaké odpovidaji jeho
moznostem. Princip pro&ghu vyZaduje, aby dérmplatil poplatnik, ktery vyuzZiva vejné

statky.

Danovy systém je jednoduchy, pokud kazdy poplatniiZensnadno zjistit velikost své

danové povinnosti a dobu, kdy ma byt uhrazena.

Pravni perfektnost je zakladnim poZzadavkem na aeustani. Jenom v dobrém
pravnim prosedi je mozné darulozit a vybrat tak, aby poplatnik nebyl gaare

V nerovnopravném postaveniev spravci dag (4).



Splnit vS8echny tyto uvedené poZadavky najednowiameé obtizné, protoze
nezidka pisobi ve svychitsledcich protichdné. Lépe je niZe splnit gkolik dani sodasrg.

Tim vznika déova soustava statu nebo takéalay systém.

2  Daiovy systémCeské republiky

Zadny vysply stat nezajiuje své pijmy pomoci jedné dan Rozvinuté ekonomiky
pouzivaji gkolik rozlicnych dani, které na sebe vzajenmisobi. Toto se &e z toho dvodu,
Ze soustava vice dani je schopna lépe fungovaémei statu pinit poZzadavky, které jsou na

ni kladeny. Souhrn vSechadhto dani pak tvié daiovy systém statu.

,Danovy systém je souhrn vSech dani, které se na daaémi, zpravidla statnim,
vybiraji.” (4 str. 33)

Daiovy systénCeské republiky tvii dare:
- Pfimé (z gijmu, majetkove)
- Nepiimé (ze spdtby)
- Ostatni (pojistné na socialni pofist, mistni poplatky)

Podle makroekonomické predikce ministerstva finanéidim dale vynosyskterych
vyznamnych dani v letech 2003 az 2006 (5).

Tabulka 1Prehled pFijma nékterych dani v letech 2003 — 2006

Udaje v mld. K¢ 2003 2004 2005 2006

Daii z prijm fyzickych osob 125,3 134,8 136,1 137,5
Daii z piijm pravnickych osob 118,0 132,0 133,8 138,3
Socialni prispévky 388,9 419,4 448,4 481.,8

Daii z pridané hodnoty 164,3 202,1 210,6 208,8
Spotrebni darg 87,5 99,2 110,5 108,1

Pramen: Makroekonomickéa predik€eské republikyCervenec 2007, Ministerstvo finarcéské
republiky

2.1 P¥imé dang

Ptimé daw jsou povaZzovany za adrési a tim padem vhodisi k vyuZiti pro svoji
redistribweni funkci. Na druhé str&mohou svym dopadem gobovat zrany v nabidce

prace a ochetlidi pracovat nebo investovat.



Dans ptimé maji vCeské republice nasledujici rateni:

Schéma P¥imé dare v Ceské republice

pfimé dag
| |
[ | | |
z prijma majetkové

| |

e m— [ T 1
dan z pFijma dan z pFijma dars z P darg
fyz. 0sob prav. osob nemovitosti daii silniéni prevodové
—T I
| | | | | |
dan z pozemky dai ze stavelf dan dédicka dar darovaci| d?}g:ng';;}'g:t?

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDasiovy systén@’R 2006 anebdebnice daového pravas. vyd.
Praha: 1. VOX, 2006. ISBN 80-86324-60-5, str. 36

Dan z prijma je upravena zakonetn 586/1992 Sb., o danich #jmu. Zakon je
rozclen do ti ¢asti. Prvnitast pojednava o dani zipnua fyzickych osob, druhéast o dani
z piijmu pravnickych osobfeti ¢ast zaujimaji spotma ustanoveni pro élare. Rozdleni
na da z pjmu fyzickych osob a daz prijma pravnickych osob zachovam i zde.

2.1.1 Dan z prijmu fyzickych osob

Dan z pijma fyzickych osob je osobniidhodova da. Jeji konstrukce neni
jednoducha, protoZe do ni byly zabudovany mnohédcigpslevy na dani a jiné vyjimky,
které maji zabezgé spravedlnost danstejre jako jeji redistribdni funkci. Dani z pijmu

fyzickych osob podléhaji vSechny zdaniteldgmpy poplatniki — fyzickych osob.

Poplatniky darg z pgijmu fyzickych osob jsou jednak tlavi rezidenti a d#ovi
nerezidenti. Rezidenti maji neomezenotialeu povinnost. Nerezidenti maji az nikieré
vyjimky povinnost odvést dez prijma se zdrojem na Gzerfleské republikyZdaiovacim
obdobim je kalend&ni rok.

Podle zakona o danich #jmu § 3:,Predmétem dangé z prijmu fyzickych osob jsou

a) prijmy ze zavisl&innosti a funkni pozitky

b) ptijmy z podnikani a z jiné samostatné #gdneé cinnosti
c) prijmy z kapitalového majetku

d) ptijmy z pronajmu

e) ostatni pijmy* (6)



Do zdanitelnych fijma ale nespadaji naprosto vSechiiiyrpy. Existuje pomirné
rozsahla skupinaifymu, které jsou od danosvobozeny. Jejich Uplny ¥t najdeme v § 4
zadkonaOsvobozeni od da# pozivaji hlavi prijmy socialniho charakteru, jako jsou
duchody (do wité vyse), pijmy z nemocenského pojiti, stipendia,izné gispsvky.
Druhou skupinou jsouifijmy z prodeje nemovitosti, ovSem také s velkadkou vyjimek.
DalSi skupinou jsou pojistna @ni a nahrady Skody, s podminkou, Ze se netykagtiaj

pouzivaného k podnikani. Dale jsou tdjpy z prodeje movitého majetku &které vyhry.

Nyni se dostavame k tenizakladu daré. Pri vypoctu daiové povinnosti, ktera ze
z&kladu da&vychazi, si musime édomit, Ze nevystdme s jednim zakladem danlak nam
iikd § 3 zakona, zaklad dage miZze roz&pit az na pt dilcich zaklad darg, z nichz kazdy
je pri vypoctu daioveé povinnosti omezen svymi vliastnimi pravidlygkieré druhy pijmu
z kazdého dtiiho zakladu dantvori samostatny zaklad daa jsou zdaovany zvIastni

sazbou dah— srazkou.

V nésledujicicliadcich si v hrubych rysech (i zde je cela Skalangk) probereme

stanovendil¢ich zakladi dang, jak je udava § 3 zakona o danichégnpa.

Prijmy ze zavislécinnosti a funkénich pozitki mazeme snizit pouze o zaplacené
pojistné na socialni poji&ti. Tak dostaneme prvni dildarovy zaklad. Tento zéklad néixe

byt niZSi neZ nula a nethe se sniZovat offpadnou ztratu z ostatnich zakiadhare.

Dil¢i danovy zaklad z pgrijm z podnikani a jiné samostatné vy&eéné ¢innosti
stanovime tak, Ze odipmnu z podnikani od#geme vydaje. V tomtoifpact mizeme
doséahnout i zaporného vysledku — ztraty. Zelém zjiSéni zakladu datmuze fyzicka osoba
vést Eetnictvi podle zdkona atétnictvi nebo digovou evidenci podle zdkona o danich
Z piijmu. Tieti variantou je uplatmi vydaji pauSalem, to je procentem z dosazenygmp.

V tomto gipack poplatnik eviduje pouzeripmy a majetek. Zvoleny Zigob uplatovani
vydaji musi subjekt uplatnit jednatma vSechnyiljmy spadajici do tohoto diho zakladu

~

dare.

Od roku 2004 maji fyzické osoby zaveden institunimalniho zakladu danze
kterého se vyriuje da fyzickych osob, které majiifpmy z podnikani. Protoze tento
minimalni zaklad dahvychazi ze vSeobecného wiftovaciho zakladu podle zakona o

dichodovém pojigni, od roku 2004 se kazda@r@ zvySuje.

Dil¢i danovy zaklad z pgrijm z pronajmu se stanovuje obdobnymigombem.

Poplatnik niZe ot pouzit vydaje na dosazeni, udrzeni a zZajigtrijmu v prokazané vysi,
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nebo uplatnit vydaje pausalem. ldilarovy zaklad z prondjmu aZe tvdit ztratu. Rijmy,
které plynou manzéim ze spoléného jnéni, se zdauji u jednoho z nich.

DalSi diki daiovy zaklad tvéi piijmy z kapitalového majetku. Ty vétSinou tvdi

samostatny zaklad dé&ma zdauji se srazkou.

Posledni je déli danovy zaklad zostatnich prijmia. Sem pat vSechny pijmy, které
nejsou osvobozeny od daa nenalezeji doskteré z pedchozich kategorii. Do ostatnich
piijmu spadaji zejmeénarmy prilezitostné neboijgmy z prodeje nemovitosti, movityclési
a cennych papitr pokud nenalezely do obchodniho majetku. V tonili&ird zakladu dak

nemize vzniknout ztrata.

Konesny zaklad da& dostaneme g&enim ditich zaklad dare. | tento postup ma
svoji vyjimku. Ztraty, které fipadré poplatnikovi vznikly, se nemohou &@that od di¢iho
zakladu da& z pijmu ze zavisl&€innosti a funknich pozitki. Takovou ztratu rive poplatnik
pouzit v nasledujicichégi letech jako odpéet od zakladu dan Tim se dostavame
k Gpravam zékladu dang. Do roku 2005 bylo moZné pouzit nezdanitelasti zakladu dan
V¢étSina z nich byla v roce 2006 zruSena a nahrazemarai na dani. Zbylé odgty
(nagiklad hypoteni aroky, dary, fispivky na penzijni a Zivotni poji&hi) se odéitaji primo
od zékladu dah Vysledek nesmi byt zaporny. Takto upraveny zaklaa se zaokrouhluje
na stovky korun dadl

Jest bych se rada zminila o vyfto darg ze spoléného zakladu da&manzeh. Od
roku 2005 maji manzele, kferyZivuji alespa jedno nezaopené di¢, moznost danit svoje
piijmy spol&né, pfitom nezalezi na tom, zda obgaké dosahuji. Tim dochazi ke snizeni

daiové povinnosti.

Po Upra¥ zakladu dat mizeme pistoupit k vyp@tu daré. K tomu potebujeme znat
daiovou sazbuDaiova sazbadare z pijmu fyzickych osob je klouzavprogresivni a je
rozc&lena doctyt daiovych pasem. ProtozZze se sazbasdaénila, uvadim ji konkrété

k jednotlivym letim v praktické&4sti.

Po provedeni vypdu miZzeme vyslednou dasnizit oslevy na dani Po odéteni slev
nesmi byt dazaporna. To ale neplati pdainové zvyhodréni na dit, kde mizeme odéist

celoucastku az do minusové hodnoty. Tato zaporrésganazyvaanovym bonusem
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2.1.2Daii z prijma pravnickych osob
Dan z prijma pravnickych osob jet@hodovou dani uloZzenou pravnickym osobam.
Poplatniky této dahjsou pravnické osoby, to znamena ty, které nefgnokymi osobami.

Muzeme je rozdit stejne jako fyzické osoby na davé rezidenty a nerezidenty.

Dal je poteba rozdlit pravnické osoby na podnikatelské a nepodnikateksubjekty.
Nepodnikatelské subjekty nebyly zalozeny nebipeny za Gelem podnikani a jejichipdmet

darg a Uprava zakladu dase liSi.

Zdanovacim obdobimje pro pravnické osoby kalendé rok nebo hospodsky rok.
Podle zakona od@tnictvi 8 1, pravnické osobytilji v sousta¥ podvojného detnictvi:
,Tento zakon se vztahuje na a) pravnické osobyékieji sidlo na GUzentieské republiky,"
(7). Stejré jako fyzické osoby i pravnickd osoba mkteré Fijmy od dag osvobozeny,
nagiklad ¢lenské pispivky nebo gijmy z malych ekologickych zdrbjenergie.

Zaklad dané vychazi z vysledku hospoini ged zdasnim. Protoze definice
Ucetnich naklatl se od néklatl jak je definuje zakon o danich #jma, mnohdy znéng isi,
hospodésky vysledek musi projit transformaci na zakladkkdZrpiijmu je tteba vylowit
piijmy osvobozené arfpmy nezahrnované do zakladu danaopak zahrnoustky
neopravené zkracujici pijmy. Z vydaji musi byt odé&teny &etni vydaje, které nesplji
kriteria daiovych vydafi, nékteré vydaje, které nejsou zachycenyetaictvi se naopak
pritadi. K daovym vydapm pati i n¢které das.

Po stanoveni zakladu daprichazi natfadulprava zakladu darg. Zaklad dag
pravnické osoby se sniZujedtételnymi polozkami,coz jsoudba dary, d@ova ztrata nebo
néaklady na vyzkum. Pak zbyva vyfitat dai pomoci sazby da&ma zakladu dan
zaokrouhleného na tisice &ram dofi. Stejrg jako fyzicka osoba i pravnicka osoba ma své

slevy na danj o které niZze svoji déovou povinnost snizit.

2.1.3Majetkové dané
Dal$imi gimymi darémi v daiové soustayCeské republiky jsou majetkové dan
Majetkové dad netvdi velky podil na d#iovych gijmech. Majetkové danv Ceské republice

jsou da z nemovitosti, dasilni¢ni a dag prevodove.

Daii z nemovitostise @li na da z pozemk a dai ze staveb. Poplatnikem jétSinou
vlastnik, v kkterych gipadech uzivatel.iédnttem dag z pozemk jsou pozemky —
zentdélska a nezewudélska pida. Rednetem daw z nemovitosti jsou stavby a byty a

nebytové prostory evidované v katastru nemovitbstitéto dag existuje vyrti z prednttu
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dare a osvobozeni od danZaklad das z pozemk je hodnotovy nebo je to vyira
pozemku. Sazba daie procentni nebo pevna. Zaklademdaa staveb je vysma pidorysu.

Sazba je dana zakonem.

Prevodoveé dai jsou da dédickd, darovaci a daz prevodu nemovitosti.lednmetem

dare je nabyti majetku.

Predrétemssilniéni dané jsou silnéni a motorova vozidla registrovan& eské
republice, ktera jsou pouzivana k podnikani. Vazithd 12 t podléhaji dani automaticky.
Poplatnikem danmuze byt majitel nebo provozovatel vozidla nebo Zstmavatel, ktery
vyuziva vozidlo svého zaratnance. Zakladem dage u osobnich vozidel objem vélau
ostatnich vozidel hmotnost v tunach &gtonaprav.

2.2 Neprimé darg

Neprimé dar jsou dami ze spateby. V posledni dabse vedouetné diskuse, jaky
dil daiového mixu by naly tvorit daré primé a nefimé. Zdagni negimymi dargmi ma své

priznivce i odfirce.
Soutasnou podobu néjmych dani WCeské republice zachycuje schéma:

Schéma Nepiimé darg v Ceské republice

dare ze
spoteby
1
1 1
univerzalni selektivni
I | |
1 1
dai z pridané y .
hodF:]oty dare spotebni cla
| |
| | | | 1
dai z miner. y Y
oleji dare z alkoholl dai z cigaret
1
1 1 1
L L dai z lihu a
dai z piva dai z vina lihovin

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDasiovy systén@R 2006 anebdebnice dadového prava8. vyd.
Praha: 1. VOX, 2006. ISBN 80-86324-60-5, str. 39

2.2.1Dan z pfidané hodnoty

Mriviw s

statni rozpoet. Je to d& ktera je harmonizovana v ramci celé Evropské.ulak nazev
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napovida, zdauje se pidana hodnota, to znamena hodnota, ktera bylatény clankem
zpracovatelského a prodejnitekizce idana. Z toho, co byléeteno, je tejmé, ze je

ponerné administrativi narana.

Predmétem danré z piidané hodnoty je dodani zboZi&wpod nemovitosti,
poskytovani sluzeb a dovoz zbozZfetich zemi (8). Tak jako WwtSiny dani i zde existuji
vyjimky v podol® pInéni, ktera nejsouiiednetem dag nebo jsou od da&nosvobozena.

Pro ugeni, kdo ma daplatit a odvadt, je dilezité wdet, koho se diaz piidané
hodnoty tyka. NejSirsi je okruh osob povinnych iplddén — to jsou vSichni, kdo
spotebovavaji vyrobky nebo sluzby. Osobou povinnou ki glaosoba vykonavajici
ekonomickowinnost. Osoby registrované k dani jsou platciédajinych statech unie a
koneng platci dané z pridané hodnoty jsou osoby registrovan@eské republice. Povinnost
registrace se odviji od hodnoty obratu, platce éeenzaregistrovat také dobrovalulezité
je znat imisto plnéni, které spoluutuje, zda plini bude osvobozené od @¢a®svobozena

od dar jsou, zjednoduserreceno, plrni smétujici do zahrardi.

Sazby daré jsou vCeské republice di— zakladni a snizena. Zakladni sazba méa
hodnotu 19 % a podléha jétgéina zbozi a sluzeb. Snizena sazba je 5% a ptazbpzi a
sluzby, které maji ity socialni rozndr, jako jsou potraviny, I€ky, socialni sluzby, ku,
sport.

Zdanovacim obdobimje mesic nebditvrtleti. Platce dathymusi podle zakona vést

evidenci das na vstupu a vystupu. Tato evidence slouZi k ¥ipdaiové povinnosti.

2.2.2Clo
Da se¥ici, Ze i clo je witym druhem da& Clo vybiraji celni organy.iedmétem dag

je dovazené zbozi.

2.2.3Spotirebni darg
Spotebni dag pati k nejstarSim typpim dani.PFredmétem spot¥ebni darg jsou
vybrané vyrobky. Jsou to minerdlni oleje, lih, pivino a tabakové vyrobkyakladem dané

je mnozstvi vyrobku a u cigaret cena (4).

2.3 Ostatni dané

Pod pojem ostatni damuiazeme z#adit pojistné na socialni pojéti, i kdyz podle

zakona dani neni. Pojistné na socialni p&jiSheupravuje zadny ze zakoa danich, ale je
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upraveno zvlastnimi zakony. Mezi dge z&azujeme nejen proto, Ze s nimi ma shodné rysy,

ale i proto, Ze Weské republice ti nejwtsi cast véejnych gjma.

Socialni pojidni je vCeské republice td@nodétyimi subsystémy. Jedna se o
zdravotni poji&tni, nemocenské pojisti, dichodové pojigini a gispivek na statni politiku

zanestnanosti. Ti posledni polozky rizeme slotit do socialniho zabezpeni.

Na Gvod jeiteba objasnit otazku, kdo jgastnikemsociélniho pojidni. Ucastnikem
verejného zdravotniho pojisiti je osoba s trvalym pobytem(eské republice. €astnikem

socialniho zabezgeni je osoba, ktera mdigm, na ktery se toto zabezpai vztahuje.

DalSi pojem, ktery si zasluhuje vy&heni, jeplatce pojistného. Platcem pojistného je
zamestnanec, zagstnavatel, osoba samostatrydéle¢né cinna. U zdravotniho pojighi to

muze byt navic stat nebo osoba bez zdanitelnyigm.

Dulezitym pojmem jevymérovaci zaklad Predstavuje zakladnu, ze které se pojistné
vypacitava. U jednotlivych skupin plaicse lisi, ale mZzeme ho charakterizovat jako

upraveny souhrnifima.

Sazby pojistnéhojsou nasledujici: Zdravotni poj#ti — 13,5 %. U zagstnand hradi
1/3 zamgstnanec, zbytek zatstnavatel (9). Nemocenské pajisi ma sazbu 4,4 %,
duchodové pojigni 28 %, pispivek na statni politiku za#stnanosti 1,6 %. Na pojistném na
socialni zabezgeni se podili zasstnanec 8 procenty, z&stnavatel 26 % (10).

Rozhodné obdobie interval, za ktery se pojistné vyjithva a odvadi. Rozhodnym

obdobim je kalendai nesic, u osoby samostatmydélecné cinné je to kalendai rok (10).

2.3.1Zdravotni pojisténi
Fyzicka osoba, ktera mdipny z podnikani, je prodely zdravotniho pojighi

povazovana zasobu samostat# vydéleéné ¢innou. Pro osobou samostataydélecné
¢innou jevyméiovacim zaklademprocentni podil z rozdilu meziipny a vydaji. Tato
procentni sazba rostla z 35 % v roce 2003 o 5 %ykedk, od roku 2006ini 50 %. Pro
osobu samostatrvydélecné ¢innou je stanoven minimalni vyfovaci zaklad, ktery se do
roku 2003 odvozoval od minimalni mzdy, od roku 28@4odvozuje od gmeérné mzdy

v roce o dva rokyiedchazejicim. Jestlize je osoba samos&tajdélecné ¢inna sodasré
zanestnana nebo je osobou, za kterou plati pojisttéd,i sinimalni vyndtovaci zaklad pro

ni neplati. Maximalni vyrérovaci zaklad pro zdravotni pogsi je stanoven na 486 00@K
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2.3.2Socialni zabezpé&eni
Pro ely socialniho zabezpeni je osoba povazovana za samostaaiélecné
¢innou, jestlize spiuje podminky dané § 9 zakonaiectlodovém pojigni, to znamena
vykonavacinnost na vlastni nebezfiea vlastnim jménem zatélem dosazeni zisku a tuto

¢innost vykonava sousta¥nZa tutocinnost se nepovazuje pronajem.

Jestlize je osoba samostatrydélecné ¢inna &astna socialniho zabezmi, je
dulezité rozliSit, zda se jedn& o hlavni nebo vedigjEost. Vydlecndcinnost se povazuje za
vedlejSi gi soukEhu se zarstnanim, dale jestlize osoba vykonavajicidlgéhou cinnost
pobira starobni nebo invalidniichod, rodéovsky gispevek, nebo je povaZzovana za

nezaopdaené di¢. V ostatnich fipadech se vyidecnacinnost povazuje za hlavni.

Osoby vykonavajichlavni vydéleénou €¢innost musi byt dastny na dchodovém
pojistni. Jejich vynéifovaci zaklad je omezen zdola minimalnim ¥yavacim zakladem.
Osoba dastna naichodovéem pojigni je povinna platit ispivek na statni politiku

zanestnanosti. Naproti tomucast na nemocenském pajisi je dobrovolna.

Osoba vykonavajiciedlejSi vydleénou ¢innost je itastna dchodového pojighi,
jestlize jeji gijem po odpotu vydaji dosahne minimalni hranice, ktera se odvozuje od
vSeobecného vy#tiovaciho zakladu prorfslusny rok. Pro osobu vykonavajici vedlejSi
¢innost také plati minimalni vy@&ovaci zaklad, je vSak nizsi neZ pro hlaginhost. Osoba,
kterd nedoséhla minimalni hranice pr@st na dchodovém poji&ni, se niZze k Easti

dobrovolre prihlasit.

Vymeéiovaci zaklad se stanovuje stejnyntigpbem jako vyovaci zaklad pro

zdravotni poji&tni. Stejna je i hranice maximalniho v§avaciho zékladu.

Zaméstnanecje platcem socialniho pojiti tehdy, pokud je dasten nemocenského
pojistni (11). S witou mirou zjednoduSenidaemerici, Ze &ast na nemocenském poist
zaklada pracovni pofn Vymerovacim zakladem je souhriijni z(ctovanych
zamestnavatelem. Minimalni vytovaci zéklad se u zasstnance vztahuje jen na pojistné na
zdravotni poji&ini (opt s vyjimkami). Vynerovacim zékladem zarstnavatele je s@et

vymérovacich zakladl zameéstnanda.
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Prakticka ¢ast

V praktickécasti se bududnovat zngnam velikosti daové povinnosti mezi roky
2003 — 2006 a jejich dopadu na poplatnikyédafe své praci se zaffim pouze na dva typy
poplatnilki darg, a to na spotaost s réenim omezenym a osobu samostatydélecné
¢innou. U &chto poplatnil budu porovnavat pouze vysi danprijma pravnickych osob
plus zvlastni sazbu dasrazenou z podilu na zisku &adti na spoknosti s réenim
omezenym na strérs. r. 0. s vySi darez piijmu fyzickych osob, socialnim zabezjeaim
(v¢etne nemocenského pojigti) a zdravotnim poji8him na stratiosoby samostatn

vydélecné ¢inné, ktera provozuje tzv. hlavéinnost.

Pro ely tohoto srovnani budemeeaplpokladat, Ze vysledek hospoels ped
zdarénim spolénosti s ré¢enim omezenym se rovna zakladuddmn. nedochazi k Zzadnym
dalSim Upravam snizujicim nebo zvysujicim zaklattds praxi k €mto apravam dochazi,
nagiklad je feba vylouit G¢etni naklady, které nevyhovuji pozadéamkzakona o danich
z piéijmu na naklady na dosazeni, zajifita udrzeni fijmu. Dale budemeiedpokladat, ze
cely zisk po zdaini dani z pijmu pravnickych osob bude vyplacen jako podil na zisku

Z (Casti na spoknosti s rdenim omezenym.

Stejre tak budemeiedpokladat, Ze u osoby samostatgidélecné ¢inné nedochazi k
Zadnym dalSim upravam snizujicim nebo zvySujiciklarbdar (nagiklad odpd@et daiové
ztraty z edchozich let). V tomtoifpact se zaklad danrovna rozdilu meziifjjmy a vydaji
pro vypaset vymerovaciho zakladu na socialni a zdravotni p&jistOS\W bude vyuzivat
pouze nezdanitelnatést zakladu dannebo slevu na dani na poplatnikéippdré na dw déti
podle zakona o danich %jnt platného v tom kterém roce. Interval zékladuédanmo

vypocet daiové povinnosti se duje podle zakladu d@rsnizeného o tyto nezdanitekdstky.

3  Poplatnici dang

Réada bych fedstavila poplatniky da&nkterych se bude nasledujici rozbor tykat.
Vzhledem k tomu, Ze fyzické osoby nemaji povinrm&ejnovat svoje vysledky
hospodéeni, zachovam jejich anonymitu a v dalSim textbydu ozn&ovat inicialami.

Stejre nalozim se zastupcem pravnickych osob.
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Pan JK pracuje jako osoba samostatydélecné ¢inna od roku 1999. Podnika v oboru
klempitstvi a pokryvastvi na zéklad vydaného Zivnostenského listu. Je platcenmedan
z piijmu fyzickych osob, dahz pridané hodnoty, a siltini darg. Jako odpéty si uplatiuje

dvé nezaopdtné dti. Za (telem zjiSéni dar z pfijma vede daovou evidenci.

MUDr. HP provozuje od roku 1997 odbornou l&{@u ordinaci. Podle zakona o
danich z gijma inkasuje pijmy z podnikani podle zvlaStnichigapisi. Je platcem dan
z piijmu fyzickych osob, dahsilni¢ni, dar z piijma vybirané srazkou podle zvlastni sazby a
darg z pijmu ze zavisl&€innosti, protoZze zagstnava jiné osoby. Uplatje nezdanitelnou

¢ast dan na poplatnika (v roce 2006 slevu na dani). Ved®wdau evidenci.

Spol&nost s rdenim omezenym K. od roku 1998 provadi montéze awypr
vyhrazenych technickych #iaeni. Na tut@innost ji bylo udleno rekolik Zzivnostenskych
listt. Je platcem dae pijmu pravnickych osob, d&re pridané hodnoty, darsilnicni, darg
Z nemovitosti, dahz @ijmu vybirané srdzkou podle zvlastni sazbydamar z piijma ze
zavislécinnosti. Vede Getnictvi podle zakon& 563/1991 Sh. od@tnictvi.

4 Rok 2003

4.1 Podklady pro srovnani a zakladni tdaje pro rok 2003

Dan z prijma pravnickych osob méa sazbu 31 % ze zakladg¢ dankrouhleného na
celé tisice sgrem doh. Vyplaceny podil na zisku spdleka je dagn zvlastni sazbou dan
ve vysi 15 %, zaklad dé&n dain se zaokrouhluje na celé koruny @ldPolovina této dan
srazené ve zdavacim obdobi pravnickou osobou je uznatelna jédwasna dani zifjmu
pravnickych osob. Z toho, Ze se jedna o sid@Zzenou &hem zd#ovaciho obdobi, vyplyva, ze
jde o da z podilu na zisku vyté@ného v minulém zaa@avacim obdobi, édy dokonce
v nékolika obdobich. Proto jsou ve vyta symboly oznéeny indexy rok. Pro nas fipad

muzeme pro zjednoduSenigalpokladat, Ze @= Sy
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Danovou povinnost vypé&teme nasledovn
DPPO =0,31Z
So3 = 0,15[Z - (DPPG 0,5%,)] = 0,162Z - 0,162DPPO
D = DPPO +0,5S

D =0,31Z + 0,5(0,162Z — 0,162 x 0,31Z) = 0,365 89Z
kde DPPO je daz prijmu pravnickych osob,
Z - zaklad dag,
S - zvlastni sazba daa podilu na zisku zdasti na spoknosti s rdenim omezenym,

D - celkova daova povinnost.

OSVC je povinna platit d&z pijmu fyzickych osob, pojistné na socialni a zdravot
pojistni z vymerovaciho zakladu ve vysi 35 % z rozdilu medjmy vydaji. Minimalni
vymérovaci zaklad pro zdravotni pojsi je 12ti nasobek minimalni mzdy (12 x 6 200 K
minimalni pojistn&ini 837 K& mésicné. Minimalni vymetovaci zaklad pro socialni
zabezpeeni je 22 200 K, minimalni nési¢ni pojistné ma vysi 548 Kna dichodové pojidini
a pispevek na statni politiku zagstnanosti, 82 Kna nemocenské pojiti. Maximalni
vymérovaci zaklad pro abpojiseni ¢ini 486 000 K. Jestlize OSY nedosahne pmérného
mésicniho @ijmu 3 700 K, pojistné na socialni zabezeai neplati. Nezdanitelridst
zakladu da& ma vysi 38 040 Kro¢né na poplatnika a 23 520¢Kocné na vyzivované dé

Zijici v domacnosti s poplatnikem.

Dan z prijma fyzickych osob ze zakladu damaokrouhleného na cela sta korunadol
¢ini:
1) 4109 200 : DPFO =0,15Z
2) 109 200 < & 218 400 : DPFO = 0,2(Z — 109 200) + 16 380
3) 218 400 < & 331 200 : DPFO = 0,25(Z — 218 400) + 38 220
4) 331200<Z : DPFO =0,32(Z — 28BD) + 66 420
kde DPFO je daz prijmu fyzickych osob

Zdravotni poji&ni vychazi z rozdilu meziifpmy a vydaji. Vyneiovacim zakladem je
procentni podil z rozdilu meztipmy a vydaji.
VZ=kxZ
ZP =VZ % 0,135
kde ZP je zdravotni poji&ti,
VZ - vyméiovaci zaklad,

k - procentni koeficient.
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Socialni zabezpeni vychazi z rozdilu meziipmy a vydaji. Vyngérovacim zakladem
je procentni podil z rozdilu meztipny a vydaji. Sociélni zabezpeni se sklada
z dichodového pojighi a gispivku na statni politiku zasstnanosti (29,6 %) a
z nemocenského pojiti (4,4 %), které je dobrovolné.
DP =0,296VZ
NP = 0,044VZ
SP =VZ x 0,296 + VZ x 0,044 =VZ x 0,34
kde SP je socialni zabezai,
DP - dichodové pojid&ni a gispevek na statni politiku zaéstnanosti,
NP - nemocenské pojiti.
Daiovéa povinnost OS¥ se sklada z dare pijmu fyzickych osob, pojistného na

zdravotni poji&tni a socialni zabezpeni.

4.2 Porovnani daiové povinnosti fyzické osoby a spotaosti
S ruéenim omezenym

Ted miZeme porovnat vysi davé povinnosti s. r. 0. a OSW jednotlivych
pasmech. edpokladejme, Ze da prijma pravnickych osob pro s. r. 0. je niZSi. Leva siran

nerovnice vyjatlije daiovou povinnost s. r. 0., prava stranaasou povinnost OSY.
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Tabulka 2Porovnani vySe d#iové povinnosti osoby samostativydéleéné ¢inné

a spolé&nosti s rui¢enim omezenym v roce 2003

Rok 2003
Zdaneni s. r. o Zdanéni s. r. o.
Pripad Interval zakladu dané NN « | nizSi nez OS\C
nizsi nez OS\C . o
s dwma détmi
la) Z< 38 040 Ano, do 27 451&| Ano, do 27 451 K
1b) 38 040 < Z <44 400 Ne Ne
1c) 44400< Z < 63429 Ano, do 55 111&K| Ano, do 48 113 K
1d) 63 42% Z< 109 200 Ne Ne
2a) 109 200 < Z < 212572 Ne Ne
2b) 212 57X 72<218 400 Ne Ne
3) 218 400 < 4 331 200 Ne Ne
4a) 331 200 < Z 1 388 571 Ano, od V429 850 | Ano, od V554 915
K¢ K¢
ab) 71388571 Ano, do 3 903 099 Ano, do 3 575 080
K¢ K¢
1) 2<38040

a) 0,365897<0,15x0+0,35x0+ 10044

<27 451
Zaklad dag negrevy3uje nezdanitelnatéast zakladu dan OSWC nedosahlaifjmu,
ktery zaklada €ast na socialnim zabezfgmi. V tomto pipad OSVC plati pouze
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zdravotni poji&ni, do zakladu danve vysi 212 572 Kz minimalniho vynsifovaciho
zékladu. Do zisku 27 451&e daiova povinnost s. r. 0. nizsi nez O8V

b) 38 040 < Z < 44 400
0,365 894 0,15(Z - 38 040) + 0,5 x 0 + 10 044
Z< 20094
OSVC nedoséahla minimalni &si¢ni prijem 3 700 K, neplati pojistné na socialni
zabezpeeni. V gipad OSVC s dw¥ma ditmi je zaklad da#ipo snizeni o nezdanitelné
¢asti roven nule, dgje nulova. Vysledek nerovnice spadd mimeéeny interval,
nerovnice neplati. Z toho vyplyva, Zendaa povinnost s. r. 0. je vy3si nez Q8V

c) 44 400<Z<63429
0,365 897 0,15(Z — 38 040) + 7 560 + 10 044
/<55111
V tomto intervalu plati OS¥ socialni a zdravotni poji&ti z minimalniho
vymérovaciho zakladu. Vifpad OSVC s dvma ditmi je zaklad da#ipo snizeni o
nezdaniteln€asti roven nule, dgje nulova. Do zakladu darb5 111 K je daiova
povinnost s. r. 0. niz&i nez O8YPro OS\C s dwma dstmi je to 48 113 K.

d) 63 429<Z7<109 200
0,365 894 0,15(Z — 38 040) + 0,35Z x 0,34 + 10 044
K A44772
Vymeéiovaci zaklad pro stanoveni pojistného na soci@bézpéeni gekraiil
minimalni hranici. Pojistné se vypitava ze skutan¢ dosazeneho rozdilu mezijmy
a vydaji. Pojistné na zdravotni pofist zistava v minimalni vysi. Dsva povinnost

S.T. 0. je vy38i nez OV

2) 109 200 < & 218 400
a) £2<212572
0,365 894 0,2(Z — 109 200 — 38 040) + 16 380 + 0,35Z x ;30 044
£ -64 491
Zaklad dan fyzické osoby spada do vyssSihaidaého pasma. Pro pojistné na socialni
a zdravotni pojighi plati stejné podminky jako wgrlchozim fipac. Daiova
povinnost s. r. 0. je vy3si nez OBV
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b)

Z2>212572
0,365 897< 0,2(Z — 109 200 — 38 040) + 16 380 + 0,35Z x 3;¥35Z x 0,135
Z > 36 300 000
Vymeérovaci zaklad pro zdravotni pogsi prekratil minimalni hranici. Pojistné na
zdravotni i socialni poji8hi se vypditava ze skuté dosazeného rozdilu mezi

piijmy a vydaji. Daova povinnost s. r. 0. je vy3si nez QSV

3) 218 400 < Z 331 200

0,365 897 0,25(Z — 218 400 — 38 040) + 38 220 + 0,35Z x ;84352 x 0,135
Z>514 098
Vysledek nerovnice je mimo dany interval, nerovmeglati. D&ova povinnost s. r.

0. je vy38i nez OW.

4) Z> 331200

a)

b)

Z< 1388571

0,365 897<0,32(Z — 331 200 — 38 040) + 66 420 + 0,35Z x &,¥]435Z x 0,135
Z> 429 850

Do zakladu dan429 850 K je daiova povinnost s. r. 0. vy3si nez OS\WPro OS\C

se d¢éma ctmi je to 554 915 K

Z>1388571
0,365 897 0,32(Z — 331 200 — 38 040) + 66 420 + 65 610 +2485

Z& 3903 099
Do zakladu dan3 903 099 K je daiova povinnost s. r. 0. nizsi nez OSWPro
OSVC se déma ditmi je to 3 575 080 K Po grekraseni tétocastky se situace obraci.
Je to zfisobeno hranici maximalniho vyovaciho zakladu pro socialni a zdravotni
pojistni. Po jejim pekonani se socialni a zdravotni pa@jstfyzické osoby nezvysuje

linearrs, ale Zistava konstantni.

4.3 Porovnani poplatnika dané

Pan JK doséhl v roce 2003 zisku 126 796 Jako nezdanitelngsti zdkladu dah

uplatnil 38 040 K na poplatnika a 23 520cKa kazdé vyzivované djtcelkem 85 080 K
Jeho da z prijmu fyzickych osokxinila 6 255 K pri zakladu das 41 716 K. Vymeiovaci
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z&klad pro sociélni a zdravotni pajist byl stanoven na 44 37KPojistné nadchodové
pojistni bylo vypaitano na 13 137 & pojistné na nemocenské pajistna 1 953 K.
Pojistné na zdravotni poj&ti byl povinen stanovit z minimalniho vyiovaciho zakladu na
10 044 K. Celkova daova povinnost dosahla 31 38¢,Koz je 24,75 % zakladu dan

MUDr. HP doséhl zisku 444 700cKNezdanitelnodast zakladu danuplatnil ve vysi
38 040 K. Dai z prijma fyzickych osoktinila 90 548 K pri zakladu da# 406 600 K.
Vymeétovaci zaklad pro socialni a zdravotni p@jgtbyl stanoven na 155 645K Pojistné na
duchodoveé pojigni bylo vypa@itano na 46 071 & pojistné na nemocenské pajistna 6
849 Kg, pojistné na zdravotni poj&ti na 21 013 K. Celkova daova povinnost dosahla 164
481 Ke, coz je 36,99 % zakladu dan

Spolenost K. dosahla zisku 135 83@&.KDai z pijmu pravnickych osolsinila
41 850 K. Srazkova dabyla vypatena na 15 155 K Po zapoteni slevy na danriini
celkova daéovéa povinnost 49 956 & cozZ je 36,78 %.

Nyni se nfizeme pokusit na zakladypaitenych parameirporovnat tyto
podnikatelské subjekty mezi sebou. Pokud by selgarmenil z fyzické na pravnickou
osobu a platil daz prijma pravnickych osob jako spdieost s rdenim omezenym, jeho
daiova povinnost ¥etns srazkové dahz podilu na zisku spalaosti by dosahla vyse
46 627 K, coz je 36,77 % zakladu darDai z piijmu fyzickych osob je prodho v tomto

viv s

MUDr. HP by ve fornd spol&nosti s réenim omezenym zaplatil la pijmu
pravnickych osob plus srazkovouidapodilu na zisku spalaosti celkem 164 124 K to
znamena 36,91 % ze zakladu &lavi tomto gipad: by byla da z prijma pravnickych osob

nizsi, ovsem pouze o 0,08 %.

Jestlize by spotmost K. ntla dostat své dmveé povinnosti jako beztha fyzicka
osoba, odvedla by 14 655 idare z pijmu fyzickych osob, 16 165 Kna pojistné na socialni
zabezpeéeni a 10 044 Kjako pojistné na zdravotni pojsti. Celkem 40 864 K to je 30,08
% zakladu da& Pro spolenost K. by bylo vyhod§jsi platit dai z prijma fyzickych osob plus
pojistné na socialni a zdravotni pajist Toto je ale jen jedno z moznych hledisakyvplbé

formy podnikani je nutny SirSi pohled na problemkati
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5 Rok 2004

5.1 Podklady pro srovnani a zakladni udaje pro rok 2004

Dan z prijma pravnickych osob mé sazbu 28 % ze zakladé dankrouhleného na
celé tisice sirem dofi. Vyplaceny podil na zisku spdleika je dasin zvlastni sazbou dan
ve vysi 15 %, zaklad d&n dan se zaokrouhluje na celé koruny ol

D =0,28Z + 0,722 x 0,15 = 0,388Z

OSVC je povinna platit d&z pijmu fyzickych osob z minimainiho zakladu dan

101 000 K, pojistné na socialni a zdravotni pdjititz vynmerovaciho zakladu ve vysi 40 %
rozdilu mezi pijmy vydaji. Minimalni vyngétovaci zaklad pro zdravotni poggi je
dvanéctindsobek 50 % zipnérné mzdy v roce o dva rokygdchazejicim (12 x 7 928,50
K¢), minimalni pojistn&ini 1 071 K mésiéné. Minimalni vymeiovaci zaklad pro socialni
zabezpeéeni je 3 368 K, minimalni nEsi¢ni pojistné ma vysi 997 Kna dichodové pojidni
a prispevek na statni politiku zagstnanosti, 149 Kna nemocenské pojéiti. Nezdanitelna
¢ast zakladu danma vySi 38 040 Krocné na poplatnika a 25 560¢Ko¢né na vyzivované

dit¢ Zijici v domécnosti s poplatnikem.
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5.2 Porovnani daiové povinnosti fyzické osoby a spoteosti
S ruéenim omezenym

Tabulka 3Porovnani vySe d#éové povinnosti osoby samostatnvydéleéné ¢inné a

spolanosti s ru¢enim omezenym v roce 2004

Rok 2004
Zdanéni s. 1. o Zdanéni s. r. o.
Piipad Interval zakladu dané oxrx A cngs | NiZSinez OS\C
nizsi nez OS\C . o
s dwma détmi
Z <101 000 (plati pouze
pI0 S.1.0.) Ano, do 93 000 K | Ano, do 73 300 K
1) 101 00G< Z< 109 200 Ne Ne
2) 109 200 < 4218 400 Ne Ne
3a) 218 400 < Z < 237 855 Ne Ne
3b) 237 855 Z < 331 200 Ne Ne
4a) 331 200 < Z 1 215 000 Ano, od f124 072 | Ano, od V558 157
K¢ K¢
4b) 7> 1 215 000 Ano, dOKZé 634 018| Ano, doKZé 393 453

Dan z minimalniho zakladu dé&rmplus pojistné na sociélni a zdravotni pejist
vypoitené z minimalniho vyisfovaciho zakladdini 36 029 K, u OS\WC s dwma ditmi je to
28 374 K. S. r. 0. této vySe damosahne § zakladu da& 93 000 K, piipadré 73 300 K.

1) Z>101 000

0,38872<0,15(Z — 38 040) + 0,4Z x 0,34 + 12 852

Z< 70059
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2)

3)

4)

Daii z prijmu OS\WC je vypaitana nejmé# z minimalniho zakladu dérbez ohledu na
skute&ny zisk. Také pojistné na socialni zabezrpe se zjisuje nejmén z minimalniho
vymérovaciho zakladu. Do zéakladu @ammvného 237 855 Kplati OS\W zdravotni

pojisténi v minimalni vysi. Daova povinnost s. r. 0. je vy3si nez QSV

109 200 < & 218 400
0,3882Z< 0,2(Z — 109 200 — 38 040) + 16 380 + 0,4Z x 0,3R852
Z<-4154
Pojistné na socialni zabezeai hradi OSY ze skuténé dosaZeného rozdilu mezi
piijmy a vydaji, pojistné na zdravotni pofigf v minimalni vysi. Daova povinnost s. r. 0.

je vy38i nez OSW.

218 400 < & 331 200

a) Z<237855

0,388Z< 0,25(Z — 218 400 — 38 040) + 38 220 + 0,4Z x 3;32 852
Z<-6519 000

Pro pojistné na socialni a zdravotni p@jstplati totéZ co vigdchozim fipack.

Vysledek nerovnice nespada déemého intervalu, rovnice tedy neplati.iibga

povinnost s. r. 0. je vy33i nez OBV

b) 2> 237 855
0,3887< 0,25(Z -218 400 — 38 040) + 38 220 + 0,4Z x 0,3N4Z x 0,135
Z> 497 885
Vymeétovaci zaklad pro zdravotni pogsi prekracil minimalni hranici. Pojistné se
vypacitava ze skutané dosazeného rozdilu mediijmy a vydaji, stejd jako pojistné na

socialni zabezgeni. Daiova povinnost s. r. 0. je vy33i nez QSV

Z >331200
a) Z<1 215000
0,3887<0,32(Z — 331 200 — 38 040) + 66 420 + 0,4Z x &;34Z x 0,135
7> 424 072
Do zakladu dah424 072 K je daiova povinnost s. r. 0. vy33i nez O8\WPro OS\C se
dvéma cttmi odpovida zaklad d&rve vysi 558 157 K
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b) Z> 1215000
0,3887< 0,32(Z — 331 200 — 38 040) + 66 420 + 165 240 685

Z< 2634018
Do zakladu dah2 634 018 K je daiova povinnost s. r. 0. nizsi nez OSWPro OS\C se
dvéma détmi je to 2 393 453 K Nad tuto mez je situace ajpe. Ot tu pasobi zakonem
dand& horni hranice pojistného na socialni a zdraymjisStni.

5.3 Porovnani poplatniki dané

Pan JK ndl v roce 2004 zisk 153 261 Jako nezdaniteln&sti zakladu dan
uplatnil ot 38 040 K na poplatnika a 25 560¢kha kazdé vyzivované dijtcelkem 89 160
K¢&. Jeho da z prijmu fyzickych osob byla 9 615 &ze zakladu dan64 100 K. Vymérovaci
z&klad pro sociélni a zdravotni pajisi byl stanoven na 61 305KPojistné nadchodové
pojistni bylo vypaitano na 18 147 & pojistné na nemocenské pajistna 2 698 K.
Pojistné na zdravotni poj&ti byl povinen stanovit z minimalniho vyiiovaciho zakladu na
12 852 K. Celkova daova povinnostinila 43 312 K, cozZ je 28,26 % zakladu dan

Velikost zisku MUDr. HP byla 509 484& Nezdanitelnodast zakladu danuplatnil
ve vysi 38 040 K. Dain z pijmu fyzickych osob dosahla vySe 111 284 i zakladu das
471 400 K. Vymeiovaci zaklad pro socialni a zdravotni p@jigtbyl stanoven na 203 794
K¢. Pojistné naiithodoveé pojidini bylo vypaitano na 60 324 & pojistné na nemocenskeé
pojistni na 8 967 K, pojistné na zdravotni poj&ti na 27 513 K. Celkova daova
povinnost dosahla 208 08&Kcoz je 40,84 % zakladu dan

Zisk spol€nosti K. ¢inil 386 180 K. Dai z prijmu pravnickych osob #ta vysi
108 080 K. Srazkova dabyla vypatena na 41 715 K Celkova d#éova povinnost je 149
795 K, coz je 38,79 %.

Jestlize by pan JK #hplatit dai z prijmu pravnickych osob jako spd@ieost s rdenim
omezenym, zaplatil by 42 84Q:Klus srazkovou daz podilu na zisku spalaosti
16 563 K, celkem 59 403 K Je nepochybné, Ze jehandaa povinnost jako fyzické osoby

je mnohem mensi.

Pokud by MUDr. HP podnikal jako pravnicka osobdatipdan z prijma pravnickych
osob, jeho déova povinnost byinila 142 520 K plus 55 044 K jako srazkova daz podilu
na zisku spoknosti, celkem 197 564 & Jeho daova povinnost by klesla o 2 %.

28



Bezdtna fyzicka osoba, ktera by doséhla stejny zisk gholénost K., by hradila
dai z pijmua fyzickych osob ve vySi 71 8283 pojistné na socialni zabezjeai 52 521 K,
pojistné na zdravotni pojiti 20 854 K, celkow 145 203 K, coz tvdi 37,60 % zakladu

darg. Dalova povinnost fyzické osoby je v tomtéiac o 1,2 % nizZsi.

6 Rok 2005

6.1 Podklady pro srovnani a zakladni adaje pro rok 2005

Dan z prijma pravnickych osob mé sazbu 26 % ze zakladé dankrouhleného na
celé tisice sirem dofi. Vyplaceny podil na zisku spdleika je dasin zvlastni sazbou dan
ve vysi 15 %, zaklad d&n dan se zaokrouhluje na celé koruny ol

D=0,26Z+0,74Z x 0,15 =0,371Z

OSVC je povinna platit d&z pijmu fyzickych osob z minimalniho zakladu dan
107 300 K, pojistné na sociélni a zdravotni pdjititz vymetrovaciho zakladu ve vysi 45 %
z rozdilu mezi gijmy vydaji. Minimalni vyngétovaci zaklad pro zdravotni poggi je
dvanactinasobek 50 % zipnérné mzdy v roce o dva rokygdchazejicim (12 x 8 460¢K
minimalni pojistn&ini 1 143 K& mésicne.
Minimalni vymeiovaci zaklad pro sociélni zabezpai je 4 024 K, minimalni nési¢ni
pojistné ma vysi 1 192 Kna dichodové pojigini a gispivek na statni politiku
zanestnanosti, 178 Kna nemocenské pojiéti. Nezdaniteln&ast zakladu danma vysi

38 040 K rocné na poplatnika, deové zvyhodfini na vyZivované détzijici s nim

v domacnosti 6 000 Kro¢né.
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6.2 Porovnani daiové povinnosti fyzické osoby a spoteosti
S ruéenim omezenym

Tabulka 4Porovnani vySe d#éové povinnosti osoby samostativydéleéné ¢inné a

spolanosti s rucenim omezenym v roce 2005

Rok 2005
Zdanéni s. 1. o Zdanéni s. r. o.
Piipad Interval zakladu dané oxrx A cngs | NiZSinez OS\C
nizsSi nez OS\C " o
s dwma détmi
Z <107 300 (plati pouze A Ano, do 77 000 K
no .
pro s.r.o.) zakladu da#és.r.o.
1) 107 300< Z2< 109 200 Ano Ne
2) 109 200 < X218 400 Ne Ne
3a) 218 400 < Z < 225 600 Ne Ne
3b) 225 606 Z< 331200 | AO 026279 137 Ne
4a) 331200 < Z 1 080 000 Ano Ano, 025391 624
ab) 7> 1 080 000 Ano, doK?é 512 024 Ano, doKS(; 276 729

Dan z minimalniho zakladu dé&rmplus pojistné na sociélni a zdravotni pejist

vypoitené z minimalniho vyisfovaciho zakladdini 40 526 K, u OS\WC s dwma ditmi je to
28 526 K. S. r. 0. této vySe damosahne § zakladu da& 109 500 K, ptipadre 77 000 K.
1) 2>107 300
0,371Z<0,15(Z - 3 8 040) + 0,45Z x 0,34 + 13 706
Z< 117 647
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2)

3)

4)

Daii z rijma OSVC je opst nutno vypditat nejmén z minimalniho zéakladu dan
stejre jako pojistné na socialni zabezpai, které se duje z minimalniho vyréfovaciho
zékladu. Zdravotni pojighi plati OS\C z miniméalniho vynifovaciho zakladu, dokud
zaklad dan negrekrosi 225 600 K. Daiova povinnost s. r. 0. je nizsi nez O8\Daiové
zvyhodreéni na dti ve vy3i 12 000 K zagicinuje, Ze daova povinnost OS¥ s dwma

détmi je nizSinez s. r. o.

109 200 < & 218 400

0,371Z<0,2(Z — 109 200 — 38 040) + 16 380 + 0,45Z x ;38 706
Z7< 35 444

V tomto intervalu plati OS¥ pojistné na socialni zabeziemi z dosazeného rozdilu mezi

piijmy a vydaji, na rozdil od pojistného na zdravgiajis€ni, které Astava v minimalni

vy3i. Daiova povinnost s. r. 0. je vy3si nez Q8V

218 400 < & 331 200
a) Z<225600
0,3717< 0,25(Z — 218 400 — 38 040) + 38 200 + 0,45Z x4)18 706
Z> 380 750
Vysledek nerovnice dava najevo, Ze nerovnost niefaiiova povinnost s. r. 0. je vyssi
nez OS\C.

b) Z>225 600
0,3717< 0,25(Z -218 400 -380 40) + 38 220 + 0,45Z x 0,3%445Z x 0,135

Z> 279 137
Vymeéiovaci zaklad pro zdravotni poggi prekratil minimalni hranici. Pojistné na
socialni zabezg@eni i zdravotni poji&hi se odviji od skuteé dosazeného rozdilu mezi
piijmy a vydaji. Do zakladu d&m279 137 K je daiova povinnost s. r. 0. vySSi nez
OSVC. Daiovéa povinnost OS¥ se deéma ditmi je v celém intervalu nizsi nez s. r. o.

vlivem daiového zvyhodéni na dti.

Z > 331200

a) Z<1 080000

0,371Z< 0,32(Z -331 200 -38 040) + 66 420 + 0,45Z x 0,3445Z x 0,135
7> 317 892
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V tomto intervalu je d&ova povinnost s. r. 0. nizdi nez OSWro OS\C s dwma dtmi
toto tvrzeni z&ina platit po pekonani zékladu d&r891 624 K.

b) Z>1 080 000
0,3717<0,32(Z — 331 200 — 38 040) + 66 420 + 165 240 685

Z< 3512 024
Do zakladu dan3 512 024 K je daiova povinnost s. r. 0. niz&i nez OSWro OS\C se
dvéma dtmi vychazi 3 276 729 K Zdiavodreéni najdeme v uzakeéné hranici
maximalniho vynitovaciho zakladu pro socialni a zdravotni p&jistPo jejim pekonéni
socialni a zdravotni poji&ti fyzické osoby &stava konstantni.

6.3 Porovnani poplatniki dané

Pan JK dosahl v roce 2005 zisku 186 175 J¥ako nezdanitelnatast zakladu dan
uplatnil 38 040 K na poplatnika a 6 000¢§ako daové zvyhodgini na kazdé vyzivované
dité. Jeho da z prijmu fyzickych osoktinila 12 160 K po odéteni daiového zvyhodeni na
déti pri zakladu dat 148 100 K. Vymérovaci zaklad pro socialni a zdravotni pgjistoy!
stanoven na 83 779¢KPojistné nadchodové pojidini bylo vypaitano na 24 799 K
pojistné na nemocenské pofist na 3 687 K. Pojistné na zdravotni pojti byl povinen
stanovit z minimalniho vyitovaciho zakladu na 13 71&KCelkova daovéa povinnost
doséhla 54 362 & coz je 29,20 % zakladu dan

Zisk MUDr. HP¢inil 477 255 K. 38 040 K uplatnil jako nezdanitelnotast zakladu
darg. Dan z prijmu fyzickych osob mila vySi 100 980 K pri zakladu da# 439 200 K.
Vymeérovaci zaklad pro socialni a zdravotni pdjstoyl stanoven na 214 765K Pojistné na
duchodové pojigni bylo vypaitano na 63 571 & pojistné na nemocenské pajisitna 9
450 K¢, pojistné na zdravotni poji&ti na 28 994 K. Celkova daova povinnost se vysplhala
na 202 995 K, cozZ je 42,53 % zakladu dan

Vyse zisku spoknosti K. doséhla 313 311¢KDai z piijmu pravnickych osolsinila
81 380 K. Srazkova daz podilu spolénika na zisku spobaosti n€la vysi 34 789 K.

Celkova déaova povinnost sloZena &chto dankini 116 169 K.

Pan JK by jako spotmost s rdenim omezenym zaplatil ze svého dosazeného zisku
dai z pijma pravnickych osob 48 3608Kz vyplaceného podilu spétgka na zisku
spole&nosti sraZzkovou da20 672 K, celkem 69 032 K Fi této vysi zisku je déova

povinnost fyzické osoby @pniZSi nez osoby pravnickeé.
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Danovéa povinnost spotmosti s réenim omezenym se ziskem totoznym jako zisk
MUDr. HP by¢inila 124 020 K darg z gidjmu pravnickych osob, 52 985¢§ako srazkova
dai z vyplaceného podilu spéleka na zisku spoteosti, celkem 177 005K Rozdil daéové
povinnosti v tomto fipact ¢ini 25 990 K v neprospch fyzické osoby.

Jestlize by poplatnik — fyzicka osoba doséhl staprzisku jako spot@ost K., jeho
dai z pijma fyzickych osob by se dostala na vySi 52 42() pojistné na socialni zabezeai
by ¢inilo 47 937 K, pojistné na zdravotni poj&ti 19 034 K, celkem 119 391 & coz je

38,11 % zakladu da@nDaiova povinnost pravnické osoby je v tomtgpgads 0 malo nizsi.

7 Rok 2006

7.1 Podklady pro srovnani a zakladni udaje pro rok 2006

Dan z prijma pravnickych osob méa sazbu 24 % ze zakladé dankrouhleného na
celé tisice sirem dofi. Vyplaceny podil na zisku spdleika je dasin zvlastni sazbou dan
ve vysi 15 %, zaklad d&n dan se zaokrouhluje na celé koruny ol

D =0,24Z +0,76Z x 0,15 = 0,354Z

OSVC je povinna platit d&z pijmu fyzickych osob z miniméalniho zékladu daii2
950 K¢, pojistné na socialni a zdravotni pajiitz vyneiovaciho zékladu ve vysi 50 %
z rozdilu mezi gijmy vydaji. Minimalni vyngétovaci zaklad pro zdravotni poggi na leden
az lrezen je dvanactinasobek 50% #amérné mzdy v roce o dva rokyguchazejicim (3 x 9
017,50 K), minimalni vyn&rovaci zaklad pro duben az prosigéd dvanactinasobek 50 %
z pramérné mesiéni mzdy v narodnim hospoiddvi, minimalni pojistnéini 1 218 K, od
dubna 1 272 Kmésiéné. Minimalni vymeiovaci zéklad pro socialni zabezpai je 4 709 K,
minimalni nesicni pojistné ma vysi 1 394&na dichodové pojigini a gispevek na statni
politiku zaméstnanosti, 208 Kna nemocenské pojiti. Dai ze zakladu dan
zaokrouhleného na cela sta korunid®hi:
1) & 121 200 : DPFO =0,12Z
2) 121 200 < & 218 400 : DPFO = 0,19(Z — 121 200) + 14 544
3) 218 400 < & 331 200 : DPFO = 0,25(Z — 218 400) + 33 012
4) 331200<Z : DPFO =0,32(Z — 380p+ 61 212

Dan vypaoitena za zd#ovaci obdobi se snizujecastku 7 200 K na poplatnika,

s

daiové zvyhodgni na vyzivované ditzijici s nim v domacnosti ma vysi 6 000 Kcné.
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7.2 Porovnani daiové povinnosti fyzické osoby a spoteosti
S ruéenim omezenym

Tabulka 5Porovnani vySe d#éové povinnosti osoby samostatnvydéleéné ¢inné a

spolanosti s rucenim omezenym v roce 2006

Rok 2006
Zdanéni s. 1. o Zdanéni s. r. o.
Piipad Interval zakladu dané e cngs | NiZSi nez OS\C
nizsi nez OS\C . .
s dwma détmi
Z <112 950 (plati pouze A Ano, do 81 000 K
no .
pro s.r.o.) zakladu da#és.r.o.
1) 112 950< Z2< 121 200 Ano Ne
2) 121 200 < X218 400 Ano Ne
3a) 218400<Z2<223611 Ano Ne
3b) 223 61% Z < 331 200 Ano Ano, 025305 986
4a) 331 200 < £ 972 000 Ano Ano
ab) 75972 000 Ano, dOKSé 261 118 Ano, doKté 908 176

Dan z minimalniho zakladu darplus pojistné na socialni a zdravotni p&jt
vypoitené z minimalniho vyisfovaciho zakladdini 40 666 K, u OS\WC s dwma ditmi je to
28 666 K. S. r. 0. této vySe damosahne ¥ zakladu da# 115 000 K, pripadreé 81 000 K.
1) 2>112 950

0,3547<0,12Z -7 200 + 0,5Z x 0,34 +15 094
Z< 123520
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2)

3)

4)

| v roce 2006 musimerpvypoctu darg z piijmu fyzické osoby respektovat
minimalni zaklad dah Pojistné na socialni zabezpai je roviz zjiS€no nejmén
z minimalniho vynifovaciho zékladu, pojistné na zdravotni p&iisOS\W plati
v minimalni vysi, dokud nepkradi zaklad da# 223 611 K. Daiova povinnost s. r. 0. je
nizsi nez OSY. Pro OS\C s dwma ditmi to v3ak neplati, davé zvyhodani ve vysi
12 000 K zpasobuje, Zze deova povinnost s. r. 0. je vysSi.

121 200 < & 218 400
0,3547<0,19(Z — 121 200) + 14 544 — 7 200 + 0,5Z x 0,3%6094

Z>98 333
Pojistné na socialni zabezeai hradi OSY ze skuténs dosazeného rozdilu meiijony
a vydaji, pojistné na zdravotni pojigf z minimalniho vymsfovaciho zakladu. Deva
povinnost s. r. 0. je niz&i nez O8VPro OS\C s dwma ditmi je v3ak daova povinnost

nizsi nez s. r. o.

218 400 < & 331 200
a) Z<223611
0,354Z< 0,25(Z — 218 400) + 33 012 — 7 200 + 0,5Z x 0,28 694

Z> 207 485
Pro pojistné na socialni a zdravotni pe@jistplati totéz co vigdchazejicim fipack.
Daiiova povinnost s. r. 0. je niz&i nez QB\OSW s dwma ditmi mé po od&teni
danového zvyhod#éni daiovou povinnost niZsi.

b) Z>223 611
0,3547< 0,25(Z — 218 400) + 33 012 — 7 200 + 0,5Z x 0,35Z x 0,135
Z > 215640
Vymeiovaci zaklad pro zdravotni pogsi prekracil minimalni hranici. Stej# jako
pojistné na socialni zabezfemi se i pojistné na zdravotni pajist vypaiitava ze
skute&n¢ dosazeného rozdilu medijmy a vydaji. D&ova povinnost s. r. 0. je nizsi nez
OSVC. Pro OS\C s dw¥ma ditmi je v3ak d&aova povinnost nizsi nez s. r. 0. az od zékladu
dare 305 528.

Z > 331 200
a) Z<972 000
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0,3547<0,32(Z — 331 200) + 61 212 — 7 200 + 0,5Z x 0,¢5Z x 0,135

Z> 255 391
V tomto intervalu je d&ova povinnost s. r. 0. niz&i nez OS\Wokonce i po odgeni
daiového zvyhodiéni 12 000 K pro OS\WC s dwma dtmi.

b) Z>972 000
0,3547< 0,32(Z — 331 200) + 61 212 — 7 200 + 165 240 68%
Z<5261118
Do zékladu da#5 261 118 K je daiova povinnost s. r. 0. nizsi nez O8WPro OS\C se
dvéma détmi je to 4 908 176 K Opet musim pipomenout, Ze je to f3obeno hranici
maximalniho vymiiovaciho zakladu pro socialni a zdravotni p&jistPo jejim pekonani se

socialni a zdravotni poji&ti nezvySuje lineag) ale Zistava konstantni.

7.3 Porovnani poplatnikia dané

V roce 2006 byla vySe zisku pana JK 246 1@2 I/ tomto roce uplatnil 6 000K
jako daiové zvyhodgni na kazdé vyzivované dia navic 7 200 Kjako sniZzeni danna
poplatnika. Jeho daz pijma fyzickych osolxinila po odéteni daoveého zvyhodéni na dti
a snizeni na poplatnika 20 73 pi zakladu das 246 100 K. Vymérovaci zaklad pro
socialni a zdravotni poji&ti byl stanoven na 123 05XKPojistné nadchodové pojidini
bylo vypcaiitdno na 36 424 K pojistné na nemocenské pajiditna 5 415 K, pojistné na
zdravotni pojistni 16 612 K. Celkova daova povinnost dosahla 79 188,kcoz je 32,18 %
zakladu daa

MUDr. HP doséhl zisku 460 735¢KUplatnil 7 200 K jako sniZeni danna
poplatnika. Da z pijmu fyzickych osob po snizenidstku na poplatnik&nila 95 452 K
pii zakladu da# 460 700 K. Vymérovaci zaklad pro socialni a zdravotni pejstoyl
stanoven na 230 368K Pojistné naiithodové pojidini bylo vypaitano na 68 189 §
pojistné na nemocenské pofist na 10 137 K, pojistné na zdravotni poj&ti na 31 100 K
Danové povinnost celkem ma hodnotu 204 878 €07 je 44,47 % zakladu dan

Zisk spol€nosti K. ¢inil 427 160 K. Dai z prijma pravnickych osob byla vygtena
na 102 480 K. Srazkova daz podilu spolénika na zisku spodmosti neéla vysi 48 702 K.
Darova povinnost, kterou t¥btyto dar, davacastku 151 182 K

Pokud by pan JK platil daz prijmt pravnickych osob ze stejné vysSe zisku, jeho

daiova povinnost by se rovnala 87 098, i toho 59 040 Ktvoii dai z péiijmi pravnickych
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osob, 28 059 KsraZzkova daz podilu spolénika na zisku spotmosti. Daové zvyhodgni
na d¥& déti zpasobuje, Ze deova povinnost fyzické osoby je niZSi nez pravnickeé.

MUDr. HP by v roli spolénosti s réenim omezenym odved| 110 40@ jako da
z piijmu pravnickych osob, 52 550¢§ako srazkovou daz podilu spolénika na zisku

spolenosti, coz je celkem 162 95@&KUspora byinila znatelnych 41 928 K

Spoleénost K. by jako fyzick&d osoba be#tbzaplatila da z pijma fyzickych osob
84 700 K, pojistné na socialni zabezpai 72 618 K, pojistné na zdravotni poj&ti
28 834 K, celkem 186 152 & cozZ je 43,58 %. O@va povinnost fyzické osoby by byla
vySSi 0 34 970 K

Na z&er praktickécasti prace bych rada uvedla dva grafy, které vyjad jakych
intervalech zakladu déne v jednotlivych letech dmva povinnost spotmosti s réenim

omezenym nizSi nez tlava povinnost fyzické osoby.
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Zaklad dané

Porovnani dafiové povinnostis. r. 0. a OSVC s
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Zaveér

Jakvyplyva z gredchazejicéasti prace, deova povinnost spolmosti s rédenim
omezenym i 0soby samostatwydélecné ¢inné se v pibéhu let 2003 — 2006 amila. Ficinou
téchto zneén byly novelizace wadé zakori, které podnikani fyzickych i pravnickych osob
upravuji. V roce 2003 #ta dai z pijma pravnickych osob sazbu 31 %. Zvlastni sazba& dan
z podilu na zisku zdasti na spoknosti s réenim omezenym #fa sazbu 15 %. Polovina této
darg srazené ve zdavacim obdobi pravnickou osobou byla uznatelna géwea na dani
z piijmu pravnickych osob. Fyzicka osoba danila skigmy dani z pijma fyzickych osob,
kterd je klouza¥ progresivni a v roce 2003d sazby 15 az 32 %. Ke sniZzeni zakladwdan
mohla fyzick& osoba vyuZithkolika poloZek nezdanitelnyatésti zdkladu dan(na
poplatnika, na vyZivované dia dalSi). Vyn$iovaci zaklad pro socialni poj#ti se stanovil
jako 35 % z rozdiluigjmi a vydajfi. Pokud byl pimérny piijem fyzické osoby nizSi nez
3 700 K& mesicng, neplatila pojistné na sociélni zabes@. Pouze pojistné na zdravotni
pojistni bylo omezeno zdola minimalnim vytovacim zékladem. Zg&cthto podminek byla
daiova povinnost fyzické osobyiSinou niZsSi nez d@mva povinnost pravnické osoby se
stejnym ziskem. Das. r. 0. byla nizSi jen do 27 00@& kcoz bylo zgisobeno minimalnim
pojistnym na zdravotni poji&ti. Druhym intervalem niZSi dampro s. r. 0. bylo rozmezi
430 000 az 3 903 000K

Rok 2004 pinesl pro poplatniky da&nmnohé zminy. Sazba danz gijmu
pravnickych osob klesla na 28 %, zambyla ale zruSena moznost odpopoloviny
srazkové dahz podilu na zisku spalaosti, ktera seitive uplatiovala jako sleva na dani. Pro
fyzické osoby byly zreny jeSt zavazwjSi. Byl zaveden institut minimalniho zékladu dan
Vymeérovaci zaklad pro socialni pojti vzrostl na 40 % z rozdilu mediijny a vydaji. Pro
fyzické osoby provozujici podnikani jako tzv. hlagmnost byl zaveden minimalni
vymérovaci zaklad pro vyget pojistného na socialni i zdravotni pajisit Kvali témto
zménam se interval zakladu dgrve kterém ma s. r. 0. nizSimavou povinnost nez fyzicka
osoba, posunul. S. r. 0. plati nizSi &ado zisku 93 000 K protoZe fyzick4 osoba maceny
minimalni zaklad dahi minimalni pojistné na socialni pojti. Druhy interval se z0zZil na
424 000 az 2 634 000ckzakladu da&ivlivem chylgjici slevy na dani ve vysi poloviny
srazkové dahz vyplacenych podilna zisku spokosti.
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V roce 2005 sazba daa pijmu pravnickych osob znovu klesla na 26 %. Fyzickym
osobam se zvySil minimalni zklad daNezdaniteln&ést zakladu danna vyZivované dét
byla nahrazena davym zvyhod@nim na dig, které se na rozdil od nezdanitetidéti
zakladu da& odeita az od vypoitané dan. Vymérovaci zaklad pro vyget pojistného na
socialni poji&ni se stanovoval ze 45 % rozdilu mekjmy a vydaji, vzrostly i minimalni
vymerovaci zéklady pro socialni pojiti. Na zaklad téchto znén se interval zakladu dan
v kterém vychazi pro s. r. 0. nizSind&a povinnost, ofi rozstil. S. r. o. plati nizsi dado
109 000 K zakladu da& kvili minimalnimu zakladu danpro fyzickou osobu. Déale od
279 000 az do 3 512 00 kakladu da&

V roce 200&inila sazba danhz pijmu pravnickych osob 24 %. Pro fyzické osoby se
opet zvySil minimalni zaklad dani minimalni vyngtovaci zaklady pro vypet pojistného na
socialni poji&ni. Na druhé stranklesly prvni d¥ sazby da&z piijma fyzickych osob na 12
% a 19 %. Vymirovaci zéklad pro vyp®t pojistného na socialni pogsi se od tohoto roku
stanovuje jako 50 % z rozdilu mezijmy a vydaji. Zbylé nezdanitelnésti zakladu dan
byly nahrazeny snizenim dafna poplatnika, na manzelku, na studium atd.)o J@tyhodné
pro poplatniky s nizSim zakladem danaopak nevyhodné pro ty, kielosahuji zakladu
vySsSiho. Stejlse chova i zema z nezdanitelnéasti zakladu dahna dadiové zvyhodani na
dit¢. Na to reagovaly i hranice intervalu zakladu&gam kterém je deova povinnost s. r. o.
nizsi nez fyzické osoby. V roce 2006 ma fyzickahasktera neuplatje daoveé zvyhodgni

na ckti, vysSi déovou povinnost od nuly az do 5 261 000 #akladu da&

Z vySe uvedeného jggmé, Ze interval zakladu darv némz vychazi pro s. r. 0. nizsi
daiova povinnost nez pro fyzickou osobu, se mg8i V této chvili je ale nutné&ipomenout

n¢ktera omezeni, kter&ipvyvozovani zagra musime bréat v tvahu.

a) Srovnani bylo p&itano pouze s nezdanitelngdasti dag (od roku 2006
snizenim da¥) na poplatnika, ifjpadré na dw vyzivovaneé dti (od roku 2005
daiové zvyhodgni na di¥). Pohled do tabulek pro jednotlivé roky odhaldje,
daiova povinnost bezitiné fyzické osoby a osoby sd&wa dtmi se lisi.
Podobné rozdily budou vyvolavat i dalsi odiyo které niize poplatnik pouzit.

b) Kdyz fyzickad osoba odvedetla piijmu a pojistné na socialni pojéti, jeji
daiova povinnost je sptma. Zbylé finadni prostedky miZze pouZzit pro svoiji
potrebu nebo pro ptgby podnikani. S. r. 0. odvadirda prijma pravnickych
osob k okamziku podani tlavého giznani, srazkovou daz podifi na zisku

spolenosti v okamziku jejich vyplaty spaleikam. Jestlize s. r. 0. nevyplati
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cely zisk po zda#ni, coz je v praxi pravgodobné, jeji dgova povinnost se
snizi.

c) Je teba pamatovat napna da stanovenou pausalédstkou, kterou je mozné
prolomit minimalni zaklad darfyzické osoby.

d) Dainovou povinnost ize vyrazg ovlivnit i pouziti spoléného zakladu dan
manZzel, spolupracujici osoba nebo jiné mé@vyklé gFipady, protoze

konstrukce zakladu dane slozita.
Nyni zbyva odpogdét na otazky polozené v Gvodu prace.

1) V roce 2003 byla dsova povinnost fyzické osoby mensi nez spodesti
S rikenim omezenym. — Z&x. V tomto roce byla deova povinnost fyzické
osoby nizSi, kromdvou interval zakladu da& od nuly do 27 000 a od
430 000 do 3 903 000K

2) ZvySovanim minimalniho vystovaciho zakladu na socialni pofist,
zavedenim minimalniho zakladu @dyzickych osob fi souwtasném poklesu
sazby da#& z prijmu pravnickych osob dochazelo mezi lety 2004 - 2006
k postupnému vyrovnani tlavé povinnosti mezi aima subjekty. — Zair:

V roce 2004 doslo k zUZeni intervalu zakladuglae které je dgova
povinnost s. r. 0. niZ8i. V letech 2005 a 2006es¢at interval ot rozSikoval,

daiova povinnost fyzickych osob stoupala.

3) V roce 2006 daova povinnost fyzické osoby dosahla vysSi miry aebva
povinnost spolénosti s rdenim omezenym. — Z&k V tomto roce byla
daiova povinnost bezdiné fyzické osoby v porovnani se s. r. 0. vyssi
v intervalu zakladu danod nuly do 5 261 000 & coz je nejSirSi interval ze

zkoumanych let.

DalSim aspektem je absolutni velikost rozdiliale povinnosti, kterd dopada na
fyzickou osobu nebo na spoét®st s rdenim omezenym. Jak vidime ze srovnani poplatnik
darg, tento rozdil nize dosahovat desitek i stovek tisic.

Pri porovnavani formy podnikani jako fyzicka neboviéka osoba je hledisko
danové povinnosti jen jednim z mnoha. Pravnicka ackaiosoba se liSi ve svych zakonem

danych pravech i povinnostech, v povinnosti véstrictvi, v nakladani s majetkem.
Rozhodnuti o form podnikani by mdlo predchazet zvazeni vSech hledisek.
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