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Nazev bakalarské prace: Zjistovani efektivity komunikaénich toku v konkrétni firmé

Volba tématu:

Cil prace a jeho naplnéni:

Struktura prace:

Prace s literaturou:
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Aktualni, malo frekventované téma prace
Aktualni, ¢asté téma prace

Neaktualni téma prace

Nevhodné zvolené téma

Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén
Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢astecné naplnén
Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
Nevhodné zvoleny cil

Pro dané téma velmi vhodna
Pro dané téma caste¢né vhodna
Pro dané téma nevhodna

Vynikajici, pouzity dosud neb&zné prameny

Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
Dobra, pouzity béZné dostupné prameny

Slaba, pouzity zastaralé prameny

Nevyhovujici — pouzito malo zastaralé literatury

Vybaveni prace tabulkami, grafy, ptilohami:

Ptinosy BP:

Uplatnéni BP v praxi a ve vyuce:

Graficka stranka:

Jazykova stranka
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Vyborné

Velmi dobré, funkéni

Dobré — jen ¢astecné odpovida nutnému doplnéni textu
Nedostacujici

Originalni, inspirativni nazory

Ne zcela bézné nazory, které jsou inspirativni

Malo vlastnich nazor nebo nedostate¢né argumentaéné podlozené
Vlastni nazor chybi

Praci lze vyborn¢ uplatnit v praxi

Prici Ize ¢astecné uplatnit v praxi

Préaci 1ze vyborné uplatnit ve vyuce nebo vyzkumu

Prici Ize ¢astecné uplatnit ve vvuce nebo vyzkumu

Préce nelze v podstaté vyuzit ani v praxi, pfi vyuce nebo vyzkumu

Vyborna
Velmi dobria
Dobra
Nevyhovujici
Stylistika: a) Vyborna
b) Dobra
¢) Nevyhovujici
Gramatika: a) Vyborna
b) Dobra

¢) Nevyhovujici



Zasadni ptipominky k BP: 1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Prace si klade za cil ,, ...popsat a analyzovat komunikacni tok a kanaly ve vybrané firmé a identifikovat zdroje
moznych bariér. Soucdsti prace je navrh doporuceni k reseni odhalenych problémii.

K dosazeni tohoto cile autorka nejprve vysvétluje zakladni teoreticky ramec zkoumané problematiky, urcuje
klicové faktory, které v ném putisobi a jejich vzajemné vztahy a uvadi definice dulezitych pojmul. Tato Cast je
vcelku prehlednd, zaméfuje se na teoretické poznatky relevantni k ciliim prace, ma vsak Cisté¢ kompilacni
charakter, takze osobni myslenkovy pfinos autorky chybi.

Prakticka cast je uvedena konkretizaci cile prace, jeho rozdélenim do dil¢ich cilti a formulaci vyzkumnych
otazek. Autorka dale pfedstavuje firmu, v niz bude dany problém fesit a uvadi informace o zakladnim a
vyzkumném souboru. Metody ziskavani dat vychazeji z vyzkumnych otazek, metody zpracovani dat vsak
v rozporu s nazvem kapitoly pfedstaveny nejsou. Nejsou také uvedena kritéria, podle nichz bude posuzovana
mira dosazeni piislusné odpovédi u vyzkumnych otazek. Chybi rovnéz informace o podminkach distribuce
dotazniku v€etn¢ zajisténi anonymity.

Vysledky jsou prezentovany v grafech doplnénych relativnimi hodnotami, udaje o absolutnich hodnotach chybi.
Grafy jsou doplnény stru¢nym popisem a pokusem o interpretaci, vzhledem k absenci posuzovacich kritérii je
vSak tato interpretace velmi volna a ne vzdy odpovida ziskanym vysledkiim. Kde jsou napiiklad vysledky
slibeného rozhovoru s feditelem firmy?

V kapitole Diskuse autorka ptehledné shrnuje pozitiva a negativa komunika¢nich procest ve firmé a navrhuje
moznosti feSeni v ptipadé zjisténych problému. Zavér je velmi struény a obecny, seznam literatury pomérné
chudy a obsahuje spise starsi tituly. Pfilohy obsahuji pouze formulaf pouzitého dotazniku.

V predlozené praci autorka prokazala, Ze dokaze samostatné¢ a kreativné fesit zadany problém, logicky
strukturovat proces jeho feSeni a postihnout klicové body vtomto procesu. Chybi vSak metodologicka
disciplinovanost a trpélivost v dotazeni detaild. To se projevuje i ve stylistice, gramatice ¢i grafické Gprave.
Prace tak celkové ptisobi povrchnim dojmem ,,$iti horkou jehlou®.

Pfes tyto vyhrady se domnivam, ze prace spliiuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci a proto ji
doporucuji k Gstni obhajobé:

1. ano
2. ne
Navrhovana klasifikace: 1 vyborné
2 vyborné nebo velmi dobfe dle ustni obhajoby
3. velmi dobfte
4. velmi dobi‘e nebo dobi‘e dle ustni obhajoby
5
6
7

dobie
dobfe nebo nevyhoveél dle ustni obhajoby
nevyhoveél

Otazky k ustni obhajobé prace:

1. Uvedte vhodny metodologicky postup pii zpracovani ziskanych dat, jenz by umoznil piesnéji odpovédét na
vyzkumné otazky.

2. Co si predstavujete pod tvrzenim, Ze ,,management by se mél pokusit vycislit malou interni integraci zhruba
tietiny zaméstnanct* (str. 45)?
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