Priloha A

POSUDEK VEDOUCIHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno a piijmeni autora prace: Bc. Petr Kalina

Nazev prace:

Volba tématu:

Cil prace a jeho naplnéni:

Spoluprace s vedoucim:
Samostatnost zpracovani:

Charakteristika prace:

Struktura prace:

Racionalizace manazerského ucetnictvi
ve vybraném podniku

vysoce aktualni aktualni neaktualni

- vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

- vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
- vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

- nevhodné zvoleny cil

pribézna  obfasnda minimalni  nedostate¢na
vysoka pifiméfena nizkda  minimalni
- vyvazenost teoretické a praktické casti
- niz$1 navaznost teoretické a praktické casti
- pfevazné¢ teoreticky charakter
- ptevazn¢ prakticky charakter

- pfevazné popisny charakter

logicka, s dil¢imi vyhradami  ¢astecné nelogickd  nelogicka

Prace s literaturou - aktualnost pramenti: aktualni  Castecné aktualni  neaktualni
- dostupnost pramenti: inebézné  béZné
- pocet titult: velky  pfiméfeny ne pFili§ velky velmi maly
- citace: oznafeny  Caste¢né oznaceny neoznaceny
- cizojazy¢né zdroje: pouzity  nepouZity
- vhodnost prament vhodné casteéné nevhodné  nevhodné
Vybaveni prace tabulkami, grafy, prilohami: - ucelné ¢astecné neucelné neucelné

Prinosy prace - charakteristika navrht:

originalni, inspirativni nazory

- aplikace teorie dobie argumenta¢né podlozené

- aplikace teorie priméiené argumentacné podloZené
- aplikace teorie malo argumenta¢né podlozené

- praktické navrhy teoretickou ¢asti nepodlozené

- zavéry prace argumentaéné nepodlozeny

- relevantnost navrht relevantni  Caste¢né irelevantni irelevantni
- podrobnost navrhi: velkd  priméfena mala  nedostacujici
Uplatnéni prace: - praci lze dobfe uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci Ize uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci lze ¢astecné uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci lze uplatnit po rozpracovani - vpraxi vevyzkumu ve vyuce

- praci nelze v podstaté uplatnit

Formalni stranka - celkovy dojem: vyborny  dobry  vyhovujici  nevyhovujici
- graficka uprava: vyborna  dobra  vyhovujici = nevyhovujici
- stylistika: vyborna  dobrd  vyhovujici  nevyhovujici
- srozumitelnost textu dobrd misty mens$i nevyhovujici
- gramatika: dobra vyhovujici nevyhovujici
- pteklepy: minimalni mnozstvi  malé mnozstvi  velké mnoZstvi

- seznam literatury dlenormy ne dlenormy (neuvedena ISBN)



Priloha A

Dalsi pripominky ¢i hodnoceni:

Vytknout je tfeba nékteré nelogicnosti v textu (struktura kapitoly 5.4, zafazeni obrazku 1 do kapitoly 4.4.3,
usporadani textu v uvodu kapitoly 5.4). Slabinou je stylisticka stranka textu a vyskyt velkého mnozstvi pieklept.
Vyskytuje se i pouzivani nejednotné terminologie. Nékteré nepiesnosti se vyskytuji i v Zaveru prace. Po vécné
strance je v§ak mozné navrhovana opatfeni hodnotit kladné.

Celkovée prace spliiuje poZzadavky kladené na tento typ praci a proto ji doporucuji k obhajobé.

Navrhovana klasifikace: -velmi dobie--

Otazky k ustni obhajobé:

Vysveétlit charakter a princip fungovani controllingu.

Vysvétlit vzédjemny vztah mezi vnitropodnikovym a manazerskym ucetnictvim

Vysvétlit, co autor mini pod pojmem ,,slozky informa¢niho systému podniku‘ na stran¢ 21.
Identifikovat vystupy manazerského ucetnictvi (obrazek 1 na stran€ 25)

LN~

Jindfichtv Hradec 2.9.2007

Ing. Vladimir Luksta, CSc.
vedouci prace



