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Jméno a piijmeni autora prace:

Nazev prace:

Petr Sidlo

Identifikace a dokumentace procesii ve vybraném podniku

Volba tématu:

Cil prace a jeho naplnéni:

Spolupriace s vedoucim:
Samostatnost zpracovani:

Charakteristika prace:

Struktura prace:

Prace s literaturou -

vysoce aktualni aktualni neaktualni

- vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

- vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
- vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

- nevhodné zvoleny cil
minimalni  nedostate¢na

prubéZzna  obcasna

vysoka pfiméfena nizkda  minimalni
- vyvazenost teoretické a praktické Casti
- niz8i navaznost teoretické a praktické ¢asti

- prevaziné teoreticky charakter
- ptevazn¢ prakticky charakter

- ptevazn¢ popisny charakter

logickd  casteéné nelogicka  nelogicka
aktualnost pramenti: aktualni  Castecné aktualni  neaktualni
- dostupnost pramenti: nebézné  béiné
- pocet titult: velky  priméfeny velmi maly
- citace: oznafeny  Caste¢né oznaceny neoznaceny
- cizojazy¢né zdroje: pouzity  nepouzity

- vhodnost pramenti
Vybaveni prace tabulkami, grafy, prilohami: -

Prinosy prace - charakteristika navrhti: -

- relevantnost navrht
- podrobnost navrhi:

vhodné ne nejvhodnéjsi c¢aste¢né nevhodné

ucelné ¢astecné neucelné neucelné
originalni, inspirativni nazory
- aplikace teorie dobie argumenta¢né podlozené
- aplikace teorie piiméfené argumentaéné podlozené
- aplikace teorie s naznaky pouziti v praxi
- praktické navrhy teoretickou ¢asti nepodlozené
- zaveéry prace argumentaéné nepodlozeny
relevantni  Caste¢né irelevantni irelevantni
velkd  pfiméfend men§i mald  nedostacujici

Uplatnéni prace: - praci lze dobfe uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci lze uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci lze ¢astecné uplatnit - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci lze uplatnit po rozpracovani - vpraxi vevyzkumu ve vyuce
- praci nelze v podstate uplatnit

Formalni stranka - celkovy dojem: vyborny  dobry  vyhovujici nevyhovujici
- graficka uprava: vyborna  dobra vyhovujici  nevyhovujici
- stylistika: vybornd  dobra s vyhradami nevyhovujici
- srozumitelnost textu dobrd misty mens$i nevyhovujici
- gramatika: dobra vyhovujici nevyhovujici
- pteklepy: minimalni mnozstvi  malé mnozstvi  velké mnoZstvi

- seznam literatury

dle normy,

nevhodné
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Dalsi pripominky ¢i hodnoceni:

V uvodu prace autor uvadi, jako hlavni cil prace vybér metodiky procesniho reengineeringu a metody
modelovani procesii v podminkach vybraného podniku. Dle zadani ma také prace obsahovat klasifikaci
podnikovych procesti. Po obsahové strance mohly byt vyse uvedené problematiky rozpracovany ponékud
konkretnéji do podminek vybraného podniku.

Vyse zminéné vyhrady ke stylizaci textu se tykaji nevhodného resp. nejednotného pouzivani riznych
slovesnych casii a osob a obcasného pouzivani ,,beletristickych® vyrazl. V textu se vyskytly i neuplné véty a
obcas nebyla dodrzena navaznost textu.

Za nesystematicky pfistup povazuji vzajemné prolinani teoretické a praktické c¢asti (kap. 2.7 — str. 19 a déle
napf. kapitoly 3.1.2 a 3.2 kde v ramci praktické Casti jsou vysvétlovany zakladni principy metod a zaroven
aplikovany na podminky podniku, aniz by o nich byla né¢jaka zminka v ¢asti teoretické).

Za nelogickou povazuji strukturu praktické ¢asti, kde v rdmeci kapitoly 3.1 ,, Tiskarny Havlickuv Brod* jsou dil¢i
kapitoly 3.1.1 ,,Chrakteristika podniku“ a 3.1.2 ,,Mapovani podnikovych procest klasickou metodou“a v

dalsi kapitole 3.2 ,,Model podnikovych procesit pomoci UML* popisovana dalsi metoda, ktera je rovnéz
vysvétlovana a aplikovana na podminkach ,, Tiskaren®.

Zavérem lze konstatovat, Ze autor postupoval samostatné ale ponékud zbrkle. O tom svédci i zbyteéné velky
pocet pteklept, vcetné tiikrat se opakujici ,,dukumentace. Problematiku pribézné konzultoval, vznesené
pfipominky vsak casto neakceptoval. V praci je, v souladu se zadanim, popsana metoda vhodna pro identifikaci
podnikovych procesi, ne zcela jasné je vsak prezentovan vlastni piinos autora k feseni dané problematiky.

Ptes uvedené vyhrady je mozné kostatovat, ze prace splituje poZadavky kladené na tento typ praci a proto ji
doporucuji k obhajobé.

Navrhovana Klasifikace: -velmi dobfe--
Otazky k ustni obhajobé:
1. Vysvétlit, jak interpretovat vétu ,,Na vrcholu mapy procest jsou hlavni procesy — strategické cile
organizace® (Viz str. 9)
2. Naznacit, jak by vypadala mapa procest feSeného podniku. Jaké druhy procest je zde mozné

identifikovat?
3. Shrnout hlavni pfinosy autora k feSeni dané problematiky
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