Priloha A

POSUDEK VEDOUCIHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno a pfijmeni diplomanta:
Nazev diplomové prace:

Vedouci diplomové prace:

Bc. Jan Cerny
Vzdélavani pracovniki MU marianské Lazné

Ing. Jana Krbova, Ph.D.

Mimortadné aktualni
Aktualni, malo frekventované
AKktualni, pracné

Frekventované s dostatkem literatury

Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

Vhodné zvoleny cil, ¢astecné naplnén
Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
Nevhodné zvoleny cil

Originalni — zdaftila
Logicka — systémova
Logicka — tradi¢ni

Volba tématu: 1.
2.
3.
4.
Cil prace a jeho naplnéni: 1.
2.
3.
4.
Struktura prace: 1.
2.
3.
4.
5.
Prace s literaturou: 1.
2.
3.

Pro dané téma tradi¢ni
Pro dané téma nevhodna

Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny
Velmi dobré, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
Dobr4, béZné dostupné prameny

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, ptilohy):

1. Mimoiadné, funkcni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici
Pfinosy DP: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumentacné podporeny
4. Vlastni nazor chybi
Uplatnéni DP v praxi a ve vyuce: 1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Préci 1ze uplatnit ve vyuce.
3. Praci nelze vyuzit v praxi ani ve vyuce
Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Velmi dobria
3. Nevyhovujici
Jazykova stranka 1. Stylistika
a) Vyborna

b) Velmi dobra

¢) Nevyhovujici

2. Gramatika

a) Vyborna
b) Dobra

¢) Nevyhovujici



Zasadni pripominky k DP: 1. nemam

Priloha A

2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Prace splituje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci a proto ji doporucuji k tistni obhajobé¢:

1.
2.

Navrhovana klasifikace:

ano
ne

Vyborng
vyborné — velmi dobre

Otéazka k ustni obhajobé diplomové prace:

Rl ol el (el

velmi dobre

velmi dobfe - dobie
dobie

nevyhovéla

1. Jaké jsou divody, Ze v Odboru tizemniho planu, rozvoje a investic MU M. Lazné neni dosud spInéna

zakonem dana podminka ZOS?

2. Pracoval jste se zakonem o ufednicich USC a mél jste moznost, alespon ¢aste¢né, nahlédnout do praxe.
Domnivate se, Ze tato norma je vyhovujici a nebo skuteéné potebuje komplexni novelizaci?

3.V praci uvadite celou fadu analyzujicich udajt a dat, dozajista nezbytnych pro personalni management.
Mizete zhodnotit, jak na Vami analyzovaném ufradé, s témito daty pracuji?

Datum 2. kvétna 2008

Podpis vedouciho DP: Ing. Jana Krbova, Ph.D.
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