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Velmi dobré, funkéni
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Originalni, inspirativni nazory
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Priloha A

Malo vlastnich nazor nebo nedostate¢né argumentaéné podlozené

Vlastni nazor chybi

Praci lze vyborn¢ uplatnit v praxi
Praci lze ¢aste¢né uplatnit v praxi

Praci lze vvborné uplatnit ve vyuce nebo vvzkumu

hadb ol Red [adien

Préci lze castecné uplatnit ve vyuce nebo vyzkumu

Préce nelze v podstaté vyuzit ani v praxi, pii vyuce nebo vyzkumu

Vyborna

B =

Velmi dobra
Dobra
Nevyhovujici

Stylistika: a) Vyborna
b) Dobra

¢) Nevyhovujici

Gramatika: a) Vyborna
b) Dobra

¢) Nevyhovujici
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Priloha A

Zasadni ptipominky k DP: 1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Bakalarska prace Katefiny Pelouchové piinaS$i do ceského prostiedi unikdtni a dosud
neuchopené téma strategickych dichotomii a vénuje se tak v kvalitativné novém rozmeéru
tématu strategické syntézy. Kandidatka na praci pracovala odpovédné a dikladng. V ivodni
teoretické kapitole definuje zédkladni pojmy strategického managementu a strategické analyzy.
V druhé kapitole se pak vénuje zkoumdni samotnych strategickych dichotomii (de Wit a
Meyer).

Tteti kapitola tvofi aplika¢ni Cast prace, kde jsou jednotlivé dichotomie konfrontovany
v podnikové realité firmy ELK, a.s. Podptirné autorka prace provedla jednoduchy empiricky
prizkum mezi manazery (viz piilohu 3) firmy za ulelem zjiSténi stavu strategického
managementu a strategické analyzy v dané spole¢nosti (vysledky jsou uplatnény pribézné
v ramci feSeni jednotlivych dichotomickych dimenzi). V aplikacni €asti jsou tak vytecné a
explicitn€ uplatnény veskeré poznatky vyplyvajici z literarni reSerSe. Vysledky prace jsou pak
obsahle shrnuty v zavéru.

K formalni strance nemam jako vedouci prace zadnych ptfipominek. Prace byla konzultovana
odpovédné, pravidelné a v pribéhu zpracovavani ve variantni podobé. VSechny tyto
skute¢nosti hodnotim jako klad.

Cil prace byl bezezbytku splnén. Prace svymi parametry splituje pozadavky kladené na prace
vyssiho stupné — prace diplomové. S ohledem na vySe uvedené doporucuji komisi, aby po

zodpovézeni otazek polozenych v tomto posudku zvazila ohodnoceni prace stupném vyborné.

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci a proto ji doporucuji k tstni obhajobe:

1. ano
2. ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. vyborné nebo velmi dobte dle stni obhajoby
3. velmi dobie
4, velmi dobie nebo dobfe dle Gstni obhajoby
5. dobte
6. dobte nebo nevyhovél dle ustni obhajoby
7. nevyhoveél

Otazky k ustni obhajob¢ prace:

1. Co je zékladni tezi teorie strategickych dichotomii (neboli strategické syntézy)?

wvr

2. Jaky typ feseni dichotomii (rébus, kompromis, dilema, paradox) je nejcastéjsi u
spole¢nosti ELK, a.s.?
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