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VSE udélila éestny doktorat Robertu S. Kaplanovi, odbornikovi na

yr wr rd

strategické rizeni

Praha, 24. zafi 2021 — Emeritni profesor Harvard Business School Robert Samuel Kaplan prevzal na
Vysoké Skole ekonomické v Praze €estny doktorat z rukou rektorky prof. Hany Machkové. Profesor
Kaplan je predni svétovy odbornik v oblasti strategického fizeni, fizeni rizik a manazerského ucetnictvi.
Kromé akademickych ocenéni se jeho prace vyznacuje tim, jak Siroce a uspésné byly jeho metody

strategického fizeni implementovany ve firmach po celém svété véetné CR.

O udaleni estného titulu ,Doctor oeconomiae honoris causa“ profesoru Kaplanovi rozhodla Vé&decka rada VSE
na navrh Védeckeé rady Fakulty financi a Ucetnictvi v listopadu 2019. Z dlivodu protiepidemickych opatfenich se

vSak slavnostni ceremonial mohl uskutecnit az nyni.

PFedani gestného doktoratu se uskuteénilo ve Vencovského aule VSE za pritomnosti rektor( éeskych vysokych
Skol a dalSich reprezentant(i akademické obce. Mezi hosty byli velvyslanci, zastupci odborné vefejnosti a
v neposledni fadé i studenti. BEhem slavnostniho ceremonialu vystoupil prof. Kaplan s odbornou pfenaskou na
téma ,Aplikace metod Activity-Based Costing and Balanced Scorecard v socialni a enviromentalni sféfe”, ve
které predstavil svou sou€asnou praci na aplikaci svych metod ve zdravotnictvi, v oblasti inkluzivnich rdstovych

ekosystém a oblasti enviromentalnich a socialnich aspektl spravy podnikd (ESG).

Roberta S. Kaplana proslavila po celém svété zejména metoda vyvazenych ukazateld vykonnosti podniku
(Balanced Scorecard), kterou vyvinul spolu s Davidem P. Nortonem a kterou poprvé publikovali v roce 1992 v
Harvard Business Review, a dale metoda alokace nepfimych nakladd (Time-Driven Activity-Based Costing),
kterou vytvofil spolu se Stevenem R. Andersonem. Jeho knihy byly pfeloZeny do vice nez dvaceti tyf jazykl

(vCetné Cestiny), jeho ¢lanky vySly v fadé prestiznich svétovych odbornych ¢asopisu a jsou Siroce citovany.

Dé&kan Fakulty financi a Géetnictvi VSE Ladislav Mejzlik v souvislosti s udélenim &estného doktoratu prof.
Kaplanovi Fekl: ,,Profesor Kaplan pro mne neni jen velikanem strategického fizeni a manazerského ucetnictvi,
ale je pro mne inspirujici osobnosti zejména tim, jak vysledky jeho akademické prace ovlivnily v globalnim
meéritku realnou ekonomickou praxi podnikd. Aplikace metod Balanced Scorecard (BSC) a Time-Driven Activity-
Based Costing (TDABC) prinesly ve své dobé zasadni zménu ve zpusobu dosavadniho mysleni v oblasti
strategického fizeni. Tyto metody se réznymi zptsoby a v raznych modifikacich staly neoddélitelnou souéasti

produkty a na konzultaéni Grovni patfi do zakladni vybavy kazdé renomované poradenské firmy. Metody BSC a
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TDABC jsou souéasti vyuky manazerského ucetnictvi na vech univerzitach, VSE nevyjimaje. Obé metody jsou
popularni a pouZivané i po vice nez pétadvaceti letech od jejich vzniku a prof. Kaplan je dale rozviji napfiklad

Jjejich aplikaci ve zdravotnictvi, statni spravé a neziskovém sektoru. “

Profesor Kaplan se k udéleni &estného doktoratu na VSE vyjadfil takto: ,Velice vam dékuji. Prebirat estny
doktorat na Vysoké Skole ekonomické v Praze je pro mne Cest a privilegium. Jak mozna vite, vystudoval jsem
techniku, jsem inZzenyr. A méfeni mé provazi celou mou kariéru. Je totiz pro védu zdsadni. Pokud dokéaZete

méfit, o ¢em mluvite, pak tomu mizZete porozumét. Bez méfeni a Cisel by véda a poznani byly neuspokojivé."

Cestny doktorat udéluje VSE zvlasté vyznamnym piedstaviteliim &eské a svétové védy a praxe, zejména pak
ekonomické. V minulosti pfevzala &estny titul VSE ,Doctor oeconomiae honoris causa“ fada vyznamnych
Ceskych i zahrani¢nich ekonomu, napf. nositelé Nobelovy ceny Robert A. Mundell, Milton Friedman, Gary S.

Becker a Richard Thaler.
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