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Véc:
Podnét Etické komisi VSE — stiZnost na chovini, jednéni a vystupovéni
zaméstnance Fakulty managementu VSE na pozici dgkana fakulty

VéZena pani predsedkyng, vaZeni Slenové Etické komise VSE,

v souladu s &lankem 3 bodem (1) Smérnice rektora & 01/2021 — Jednaci fad Etické komise
Vysoké $koly ekonomické v Praze si dovoluji podat podnét k vaSemu projednani jako stiZnost
na chovani, jednani a vystupovani z Fakulty managementu, ktery
od 1. Ginora 2024 piisobi ve funkci d&kana fakulty. StiZnost je uplatnéna v oblasti hospodafeni,
fizeni, spravy a provozu fakulty a nedotyka se oblasti akademické Cinnosti fakulty.

Uvedeni do problému

Od roku 2019 jsem vykonaval &innosti na pracovni pozici tajemnika Fakulty managementu
VSE v Jindtichové Hradci. Kratce po ndstupu se mnou hovofil jeden z byvalych d¢kanu
fakulty (nejmenovany pan profesor) a sdglil mi nékolik zdvofilostnich informaci jako, Ze mi
nijak nezavidi v této néroéné pracovni pozici, ale pfesto mi pieje, aby se mi dafilo. Jedna
informace pro danou pozici byla zasadni: d&kan fakulty a tajemnik fakulty musi spolu
perfektng spolupracovat (snad pouZil pojem ,spojené nddoby“), kdy de€kan musi zajistit
akademickou &innost fakulty a tajemnik ekonomické a provozai ¢innosti fakulty. A pfedchozi
pan d&kan vie beze zbytku takio dodrzoval, m&l obrovsky piehled o velkerych ¢innostech
fakulty a jednani s nim byla vZdy v&cna, konstruktivni a zddrnd, i pfestoZe jsem byl v pozici
tajemnika fakulty ,,novacek™ a on byl zkuseny fakultni ,,funkcionai®,

Postaveni tajemnika fakulty VVS je v zakond &. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, v platném
‘znéni, kdy podle § 25 odst. 2 je tajemnik dal¥im orgdnem fakulty (jeden z péti zakonem
ustavenych organii fakulty a jediny neakademicky organ) a podle § 32 odst. 1 tajemnik Fidi
hospodateni a spravu fakulty. Zde je vzdkon& o vysokych Skolach postaveni tajemnika
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vramei fakulty tém&F analogické s postavenim kvestora v ramci celé VVS (§ 7 odst. 2
pism. b) a § 16 odst. 1). Jist& mohou byt ndkteré zéleZitosti po nastupu nového dekana
zaji¥tovany jinak, ale Ze nebudou dodrzovany pravni piedpisy a vnitfni pravidla fakulty
a budou obchézeny kompetence jednotlivych pracovnich pozic, je nepochopitelng,

Prot sc obracim s podnétem na Etickou komisi VSE, k tomuto kroku mne vedou tfi diivody.
Za prvé mi predeviim neni lhostejno, jak bude vypadat ¢innost fakulty do budoucna, kdyz
nebudou dodr¥ovany zékladni predpisy, zéaleZitosti nebudou projednavany kompetentnimi
osobami a informovanost zamé&stnancii bude minimalni. Za drubhé vzhledem k otfesnému
chovani vidi mé osobs, chci oistit svoji osobu a vyuZit k tomu vedkeré moZné prostiedky.
O tomto zdmé&ru jsem informoval viechny ¢leny Akademického sendtu Fakulty managementu
VSE. Za tfeti se jevi chovani, jednani a vystupovani velmi obdobng
jako v ptipadg jiného podn&tu podancho Etické komisi VSE v &ervnu 2024,

Porufeni ustanoveni Etického kodexu VSE

Nasledné uvedené skutecnosti dosvédéuji, Ze doslo k poruseni ¢lankd Etického kodexu VSE
v &asti I. — Obecné zasady v bodech 1. a 5., kdy Elen/ka akademické obce VSE i zamést-
nanec/zaméstnankynd VSE:

1. Zachovéva pri své praci a studiu vysoky standard dodrZovéani mravnich principii a etickych
zasad.

5. Chova se &estné a zdvofile ke viem osobdm na akademické piid€, respektuje jejich nazory
a svym jednanim je nerusi ani neomezuje pii vykonu jejich prace a &innosti na VSE. Na
akademické pdg, b&hem praxi, studijnich pobytii a pki dal3ich profesnich a studijnich
aktivitich mimo prostory VSE své chovani podtizuje pravidliim spoledenského styku.

Podrobny popis udalosti

1. obchdazeni a nerespektovdni zaméstnance fakulty na pracovni pozici tajemnika fakulty

Pied zahjenim vykonu funkce mi - sdélil, Zze bychom se kazdy tyden sesli
a projednali zaleZitosti potfebné pro bezproblémové zajidtovani hospodafeni a provozu
fakulty. Toto se nestalo, setkdni s nim byla sporadickd a jedndni se omezila na nafizeni
&innosti a tikold zpravidla domluvenych bez mého védomi (ve v&§ing pfipadi projednanych
s mymi podiizenymi). Nejenom Ze nedodrZel snad jediny termin k projedndni, ale obchazel
a podraZel pracovni pozici tajemnika fakulty. Zdkonné postaveni pozice tajemnika fakulty
nerespektoval a zdleZitosti hospodafeni a provozu fakulty projedndval a rozhodoval vétSinou
bez tajemnika fakulty.

Uvedeni a rozbor vécné stranky udalosti by vydalo samostatny rozsdhly materidl, proto budou
uvedeny jenom heslovit® vybrané zaleZitosti. Jednalo se o rozhodovéani bez projedndni a fadné
analyzy (napf. nafizeni zmény projektu IROP sdopadem moZnych sankci na fakultu),
uréovani &innosti pfislulejicich jinému pracovidti (je-li potieba, lze zajistit cokoliv,
samoziejmé jsem zajistil nafizenou &innost, ale standardng neni pfisluin¢ dlouhodob& konat
ginnosti za jiné pracovidtd napf. za studijni odd&leni), nerespektovani pracovnich pozic
a jejich pracovnich napini (napf. v pracovni napini mé odpovédnost za ekonomiku a cet-
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nictvi tajemnik fakulty & hlavni Gfetni nikoliv mzdova Ggetni), zakryvani nedostatkl
v &innosti ndkterych pracovist’ a nezajisténi pfenadeni potiebnych informaci zaméstnanclim.

Dalgimi zéleZitostmi bylo nefeeni poruSovani pracovnich povinnosti n¢kterymi zamdstnanci,
pfedevdim obchézeni a podraZeni pracovni pozice tajemnika fakulty &i dal3ich pracovnich
pozic (napf. obchazeni tajemnika pfi povolovani pracovnich cest, nahlaSovani pracovniho
volna, nedodrZzovani provozniho fadu pracovité &i vyuzivani prostor na fakult€ mimo ramec
vhitinich pfedpist a pokyni nebo obchazeni PR manaZera pii prezentaci fakulty). Zavazna
pochybeni pfedstavovala rozhodovani o nékladech fakulty bez piedchoziho projednani
s pracovni pozici tajemnika jako sprdvce rozpoftu fakuity a odpov&dného organu za
hospodafeni fakulty (napf. v osobnich ndkladech se cosi domluvi s mzdovou uletni bez
védomi tajemnika a n&kolik dnii po vydeji osobnich ndkladl ,tady tajemniku podepi3®).
Vedkera uplatiiovani osobnich nakladii byla vZdy pfedem projednand s pfedchozim panem
dé¢kanem a také Fadng pifedem podepsana. Uplatitovany manazersky institut ,jaé jsem se
rozhodl® bez fadného a objektivniho posouzeni a projednani, vétdinou s velkou prodlevou,
nemiiZe zajistit efektivni a iéelnou ¢innost Fakulty managementu jako fakulty vefejné vysoke
Skoly.

Na zdkladg vy$e uvedenych skutetnosti jsem ptiblizné po mésici vyhodnotil nastalou sifuaci
tak, Ze vtéchto podminkdch nelze ¥adng vykonadvat pracovni pozici tajemnika fakuity.
Rozhodl jsem se, Ze v této pracovni pozici ukonéim své piisobeni. Lze konstatovat, Ze ze dne
na den se z pracovni pozice tajemnika fakulty, ¢lena vedeni a organu fakulty vefejné vysoké
Skoly stal ,kus hadru®, skterym 1 muze na fakulté ,vytirat podlahu®.
Kdybych za této situaci setrvaval dale na pozici tajemnika fakulty, nemohl bych si vaZit sdm
sebe.

Av3ak jesté pied timto krokem jsem se pokusil o fadnou pozici tajemnika fakulty ,,zabojovat®.
Pokusil jsem se sdélif, 7e takto fakulta v oblasti hospodafeni
a provozu fungovat nemiize. Oviem projednat osobneé uvedené zaleZitosti diky nezajmu pana

iebylo moZné. Proto jsem zpracoval pisemny material vedouci k naprave
dosavadnich tkont, kfery se mi podafilo po dvou tydnech snaZeni (od 28. bfezna do 10.
dubna 2024) pfedat. Materiél jsem doplnil dal$imi skute¢nostmi, které
nastaly poté, ale doplnéni jsem mu rad€ji z divodu omezeni prodleni poslal e-mailem
(18. dubna 2024),

2. urdzent a vwhroZovdni zaméstnanci fakulty na pracovai pozici tajenmnika fakulty

Dal3i tyden 24, dubna 2024 se ke mné bez piedchozi domluvy, jak byvé jeho zvykem, , viitil®.
I tak jsem byl rad, Ze se koneéné posuneme dale v zajistovani potfebnych zéleZitosti. Opak
byl pravdou, nic se ménit nebudc nic se dodrzovat nebude a dlouhodobi zaméstnanci fakulty
si mohou s podporou ) ~ délat, co chtgji. Nisledné m¢ zadal urdZet
a vyhroZovat mi,

Jedna z uraZzek sméfujici v€i snaze zdleZitosti napravit, byla

oznalena za hastroje z éry totality. Ddle mi vyhroZoval ztratou zaméstnéni a vydiral vékem,
jakoZe miZu byt nezam&stnany a Ze si mam uv€domit kolik je mi let. Diskriminace vékem je
mimo ramec jakychkoliv seridznich interpersondlnich vztahli, Aby vicho nebylo malo,
pokusil se mi vyhrozovat Einnosti manzelky, kdy mi sd&lil, Ze se proveii jeji pracovisté, které
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je zaji§fovano externi spole€nost. Musim konstatovat, Ze s takto otfesnym a ubohym
jedndnim jsem se v zamdstnani za sedmatficet let praxe nesetkal. Byl bych schopen se pfes
nékteré zaleZitosti a vyhruzky pfenést, ale bohuZel nemohl jsem za této situace fadné
zajiSt'ovat a garantovat hospodateni a provoz fakulty.

Z vy$e uvedeného divodu jsem se 2. kvétna 2024 k rukam ; vzdal
pracovni pozice tajemnika Fakulty managementu ke dni 10. kvétna 2024 (viz pfiloha). Pro¢
k 10. kv&inu 2024, abych neodeSel od akiualné rozpracovanych &innosti. Dne 9. kv&tna 2024
mélo prob&hnout zasedani Akademického senatu, ktery mél projednat dva materialy tykajici
se hospodaieni fakulty a jejichZ zpracovani jsem zaji3toval. Dédle bylo nezbytné spoluzajistit
na zavér topné sezény podéni mésiénich vykazi za kogeneradni jednotku na OTE CR
a Energeticky regula¢ni Ofad a dokondit rozpracované nadjmy prostor a registrace smluv
uzavienych fakultou.

Timto tkonem pro mne méla byt €ast profesniho plisobeni na fakuité na pozici tajemnika
fakulty definitivné uzaviend. Piedam ,&isty stil, a bude-li potieba sezndmim s veskerou
¢innosti a praci v potfebnych systémech mého nistupce. Vzhledem ke skuteCnostem, e mé
ukongeni €innosti na pracovni pozici tajemnika Fakulty managementu by s sebou pfinaselo
velkou ,lidovou tvofivost®, na jednanich by bylo prezentovano pongkud jednostranné, zaslal
jsem vedoucim zaméstnanciim e-mailem informaci o nastalé udalosti (tohoto kroku |

sosléze | zneuzil“ jako ospravedlnéni nasledujicich udalostf).

3. vwwrcholen! nevhodného jedndani a chovdni zaméstnance fakulty na pozici dékana fakulty

Bohuzel prost® asi musi mit posledni slovo a neminil respektovat mé
rozhodnutf ukondit &innost na fakulté¢ v pozici tajemnika fakulty a hned nésledujiciho dne,
tj. 3. kvétna 2024 m¢ s okamzZitou platnosti nesmysln€ odvolal z pracovni pozice, které jsem
se pfedesly den vzdal (viz priloha). Byl jsem pfinucen vSe odevzdat (kli¢e, kartu zaméstnance,
vypodetni techniku a dokumentaci) a byla mi vymezena jedna hodina na vyklizeni a opusténi
kancelafe tajemnika na Fakult€¢ managementu. Nechci situaci nijak zbyte&né dramatizovat, ale

nastup tii¢lenného ,,.komanda® pfipominal scénku ze 3patného ,,mafidnského” filmu. Otfesnost
a ubohost kondani doséahla svého maxima.

Jist¢ si kazdy dovede piedstavit, co by ve své kancelafi za hodinu zvladl vyklidit, utfidit
a zajistit fadné pfedani. Ov3em pozbytim pracovni pozice tajemnika FM k dfiv&j§imu datu, mi
bylo znemoZn€no zhcCastnit se zasedani AS, pfedani ,Cistého stolu® a seznameni s &innosti
nastupce tak, aby byla zabezpefena kontinuita &innosti v oblasti hospodafeni a provozu
fakulty.

Rekapitulace a dopinéni udalosti

Jak uZ jsem uvedl, povazoval jsem své plsobeni na Fakult¢ managementu za ukonené.
Oviem po vySe uvedenych skuteénostech mi nezbyva jind moznost nez odistit svoji osobu
a vyuzit k tomu veSkeré moZzné prostiedky véetnd ptipadného soudniho fefeni. Opravdu to
neni viibec nic viiéi fakulté, ktera je mi velmi blizka, ani viid¢i pievazné v&tsing lidi na fakultg,
s kterymi se mi velmi dobfe spolupracovalo, ale vi&i nevhodnému jednéni, chovéni
a vystupovani
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Je potfeba konstatovat, Ze prognézy a proklamace z vefejnych vystoupeni z 10. fijna 2023
a 13. tunora 2024 vzaly n&jak rychle za své a nadSeni vystiidalo zklamani. Z prohlaSeni my
vEichni se stalo j4, ja, ja, ze sdileni hodnot jako transparentnost, férovost, spoluprace, oteviena
komunikace ¢i diivéra se stalo n€co jako obchazeni, podrazeni ¢i vyhroZovani. Atmosféru na
fakult¢ jsem vaimal v poslednich n€kolika tydnech jako napjatou a nepifjemnou a fakultni
kultura vz snad na niz8f Orovni byt nemohla. V roce 2019 jsem nastoupil do nejpfijemngjsi
a nejpozitivndjdi organizace, co jsem poznal. Na vstficnou a otevienou spolupraci s vétSinou
zamé&stnancii, a pfedeviim s pfedchozim panem d&€kanem, budu opravdu s diky a potéSenim
velice vzpominat. A v sou¢asné dob¢ odchéazim z organizace, kde nefunguji zakladni principy

fizeni, jsou narudeny interpersondlni vztahy a neuplatiiuje se ani prosta lidsk4 sludnost.

A aby vicho nebyl Upin¢ konec, byla mi zkricena za mésic ¢erven vyplata, kdy prumémy
vyd&lek vychazejici z primérného hrubého vydélku za prvni Etvrtleti roku 2024 byl stanoven
o n¢kolik tisic korun niz8i. A o platnosti dané vypovedi, ktera je formainé nevhodné véetng
dalsich poZadavk( souddsti vlastnitho odvoldni, lze rovnéz svysokou pravdépodobnosti
pochybovat.

Zavér a piedpoklad Fadného projednani

Ja n&jak, snad trochu naivng, véfim v dobro, jakoZe nemiiZe nastat situace, aby jeden Clovék
zmafil tficetiletou Cinnost fakulty. A také v&fim, 7e kompetentni orginy se situaci budou
s vysokou odpovédnosti zabyvat, aby fakulta mohla bezproblémové piisobit do budoucna

a fadné se déle rozvijet.

Pevn¢ pfedpokladam tadné a objektivni projednani, jehoZ vysledek by vedl k eliminaci

Skodlivého chovani, jedndni a vystupovani do budoucna tak, aby fakulta
mohla fadn& zaji¥tovat své zdlezitosti a byly dodrzovany potfebné pfedpisy a pravidla. Kdyby
opatieni alespoii Castetn€ vedlo ke stavu pied nastupem ' ;, fakulta by si

takovy vysledek zasluhovala. Dosazeni ovéem bude velmi sloZité, protoZe bezprostiedné po
vySe uvedenych udalostech jsem vnimal Sirokou podporu kolegi, kterd se diky nadiazenym
snaham - a vyvolan¢ho strachu a obav kolegi o svoji budoucnost
postupné rozplynula.

Piedem d&kuji a jsein s pozdravem



V Jind¥ichové Hradei

dne 2, kvétna 2024
dékan
Fakulty managementu
VSE v Praze
Véc:

Vzdén{ se pracovni pozice tajemnika F akulty managementu VSE v Praze

----------- LT -

VéZeny pane dékane,

pracuji na Fakult$ managementu VSE v Praze od 2. za¥i 2019, na zékladd pracovn{ smlouvy
uzaviené 27. srpna 2019, na pracovni pozici tajemnika Fakulty managementu, na kterou jsem
byl jmenovén po vyhodnoceni vybérového fizeni podle § 32 odst, 2 z4ik. & 111/1998 Sb.,
o vysokych $koldch a o zméng nékterych zdkontdl, v platném zn&ni (dal jen ,,zékon o VS§«),
d€kanem Fakulty managementu. Akademicky sendt Fakulty managementu souhlasil svym
usneseni se jmenovanim na zased4ni dne 21. &ervna 2019.

V souladu s § 32 odst. 2 zékona o V8§ a ustanovenim bodu 2.2.11 Smé&mice rektora &, 4/2022,
Pracovniho ¥idu, se vzdavim pracovai pozice tajemnika Fakulty managementu VSE
v Praze ke dni 10, kvétna 2024,

Ke stejnému dni, tj. 10. kvétau 2024, skon&i na Fakults managementu moje &innost jako
spravee rozpodtu Fakulty managementu (podle zék. &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve
vefejné spravé, v platném znéni), pfedsedy nahradové komise Fakulty managementu, &lena
stipendijn{ komise FM pro dokforské studium, ¢lena stipendijni komise FM pro bakala¥ské
a magisterské studium a &lena pracovnich skupin pro investice a pro bezpenostnf opatieni,

S pozdravem
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Vysoka Skola ekonomick4 v Praze
ndm. W. Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3, ICO 61384399
Fakulta managementu Jindfichiiv Hradec

ViZeny pan

Véc: Odvolani z pracovniho mista Tajemnik fakulty

VéZeny pane inZenyre,

v soutasné dob¢ jste u zaméstnavatele zaméstnan na zéklad$ pracovni smlouvy &islo
uzaviené dne 27. srpna 2019 s néstupem do zamé&stnani dne 2. zA¥f 2019 na Jmenovaném pracovnim

misté Tajemnik fakulty.

V souladu s § 32 odst. 2 zékona &. 11171998 Sb. o vysokych $koldch v platném znéni a s Clankem 10
odst. 2 Statutu Fakulty managementu VSE v Jindfichov$ Hradei Vs dneniho dne tj. 3. kvétna 2024,

s udinnosti ode dne 4. kvétna 2024 odvolavam z pracovniho mista Tajemnik fakulty
na Fakulté managementu VSE v Jind¥ichov& Hradeci.

V souladu s § 73 odst. 2 zékona &. 262/2006 Sb., Zékoniku préce, ve znéni pozdéj$ich zm&n a doplitki
Va§ pracovni pomér odvolénim z pracovniho mista Tajemnik fakulty nekondi. Ke dni 3, kvétna 2024
kon&i vyhradng jen vykon funkce Tajemnik fakulty. S Ginnosti ode dne néasledujiciho po dorudeni
tohoto dokumentu ru$im G&innost vech plnych moci a opravnéni Vam diive udélenych nebo svéfenych
pro vykon funkce Tajemnik fakulty a v souvislosti s dosavadnim pracovaim pomérem.

Po vyhodnoceni nastalé situace se domnivam, e dal§f pracovni uplatn&ni na fakults neni reainé, jelikoz
Zadné vyhovujicf ani volné pracovni misto nemam k dispozici. BlfZe o dal¥im mo¥ném uplatndni
pojednéva dokument &, VSE/4330/6000/2024, predavany Vam soudasné s timto dokumentem.

V souladu s § 73a odst 2) zdkona & 262/2006 Sb. Zakoniku prace ve znéni pozd&jSich zmén a
dopliikii nastal tedy vypovédni diivod podle § 52 pism. c) zdkona & 262/2006 Sb. Zikonikn prace
ve znéni pozddjiich zmén a dopliiki, a to z divodu nadbytenosti zam¥stnance. Podle vy¥e
uveden¢ho a v souladu s § 52 pism. ¢) zdkona & 262/2006 Sb. Zikoniku prace ve znéni pozdé&jsich
zmén a dopliki Vam timto divam v§povéd’ z diivedu nadbytetnosti.

Vypovédni doba &inf 2 mésice, za&ind prvnim dnem kalenddfniho mésice nasledujiciho po dorudeni
tohoto dokumentu a koné{ uplynutim posledniho dne piislusného kalendaniho mésice. V tomto p¥ipads
tedy vypovédni doba za&ne 1. &ervna 2024 a skonéi 31. Servence 2024.

JelikoZ nedochéz{ timto tikonem k organizadni zm&n& ani ke zrufeni pracovniho mista Tajemnik fakulty
na Fakult€ managementu VSE v Jind¥ichov& Hradci, odstupné podle § 67 Zakoniku préce Vam nendlesi.

Ukony spojené s ukondenim pracovniho pomsru:

S okamZitou platnosti, tj. bezprostfedng po dorudeni tohoto odvoldni z funkee Tajemnik fakulty predate
veskerou agendu a nedokondené pracovni iikoly pfeddvacim protokolem v misté vykonu préce,
k pievzeti agendy opraviiuji timto vedouci ekonomického odd&leni. Souasné vypol'ddejte v¥echen

1
Odvoldni z pracovniho mista Tajemnik fakulty verze xx. kvitna 2024
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svéfeny majetek evidovany na Vasi osobu, odevzdejte kartu zamé&stnance, klide od kanceldte a oviadad
od gardZe zaméstnavatele.

Ode dne 4. 5. 2024 nebudete dochézet na pracovits, nebude Vam nad¥izenym prid&lovana adn4 préce,
ani Vy nebudete Zadnou praci vykondvat z dtivodu prekaZek na strané zam&stnavatele, Vznikly ndrok na
dovolenou za rok 2024 Vim bude proplacen spolu s vyi&tovanim mzdy za mésic Servenec 2024
vTadném vyplatnim terminu. Na pracovi§té se dostavte dne 31.7.2024 k odevzdéni vypln&ného
Vystupniho listu (nebude-Hi tak uéingno JiZ s preddnim agendy) a vyzvednuti Potvrzeni o zamé&sinani,

Neprodleng zajistéte té2 zrufenf nebo pievedeni sluZebniho mobilniho &isla, do 31. 5. 2024 zajistéte
ukonden{ své uasti v Zamé&stnaneckém programu ,,MOBIL® pfevedenim telefonnich &isel 2z majetku
VSE k jinému operétorovi. :
Stejnopisy
Tento dokument se vyhotovuje ve dvou stejnopisech. Kazda smluvn{ strana pievezme jeden
original stejnopisu.

V Jindfichové Hradci dne 3. kv&tna 2024
&j.: V8E/4329/6000/2024

dkan FM JH VSE
Zdznam o pFeddni a pFevzeti pisemnosti zaméstnancem:
Zaméstnanec pfevzal na pracovidti dne : g 9‘29 4 ?
Podpis zam&stnance
Podpis pfeddvajiciho a svédki: .

JIAero u y.ruo:u,_,unkce

Iyt .
Z&M&Q&wmé (e,{/;’o;zO}az\( Wi ugdp ik ua@wu((%f WA P

Zdznam o odmitnuti pFevzeti pisemnosti zamdstnancem:

Zaméstnanec byl dne v hodin sezndmen s obsahem tohoto dokumentu a
tuto vypoved’ odmitl pievzit,

Podpis piedavajictho a svédki:

Jméno a prijmeni, funkce
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