Predmluva

Vyro¢ni zprava o cinnosti Vysoké Skoly ekonomické v Praze za rok 2005 je
zpracovana ve smyslu ustanoveni zdkona o vysokych Skolach €. 111/1998 Sb., a 0 zméné a
doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych Skolach) v platném znéni (dale jen zékon), a
podle doporucené ramcové osnovy, kterou vydalo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy CR. Spravni rada VSE v Praze nepozadovala zadné dalsi udaje dle § 21 odst. 2
pism. d) zakona.

Vyroéni zprava VSE v Praze za rok 2005 byla projednana Kolegiem rektora VSE
v Praze dne 11. dubna 2006, projednana a schvilena Spravni radou VSE v Praze dne
13. dubna 2006 a schvalena Akademickym senatem VSE v Praze dne 24. dubna 2006.
Vyroéni zprava VSE v Praze za rok 2005 je zpiistupnéna na internetovych strankach VSE
v Praze (http://www.vse.cz) a v tisténé podob¢ ve studovné Centra informacnich a
knihovnickych sluzeb VSE v Praze na Zizkové.




1 Uvodni slovo rektora

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Vysoké Skoly ekonomické v Praze za rok 2005 podava
souhrnny piehled o hlavnich aktivitach Skoly za uplynuly rok jak z pohledu celoSkolského,
tak z pohledu jednotlivych soucasti skoly.

V roce 2005 studovalo ve studijnich programech VSE téméf 16 tisic studentd, v¢.
studentit doktorského studia. Pfestoze neustale roste pocet soukromych vysokych skol, zajem
o studium na Vysoké skole ekonomické je trvale v priméru tfikrat vyssi, nez jsou soucasné
kapacity Skoly. Zacatek druhého pilstoleti svého trvani zastihl na$i univerzitu v momenté,
kdy i pfes dramaticky nartist nejriznéjSich Skol, nabizejicich ekonomické vzdélani, nadale
poskytuje nejvetsi prostor a prilezitost pro mladé lidi seznamit se s hospodarskym oborem a
s obory jemu piibuznymi. Vysokd Skola ekonomicka v Praze je instituci univerzitniho
charakteru. Na zakladé doporuceni Ceské konference rektorti je fadnym &lenem Evropské
asociace univerzit (European Association of Universities).

Avsak nejen pro své postaveni a tradice stoji nasSe univerzita v souCasné dob¢ pied
fadou ndro¢nych roli, které ji maji prosadit mezi moderni evropské vysoké Skoly. Roli
naro¢nych nejen co do jejich vécného sméfovani, ale i co do prohlubovani akademické
atmosféry a co do hledani kreativni identity vzajemnych vztahti mezi jednotlivymi sou¢astmi
$koly. V souladu se svym dlouhodobym zamérem vénovala VSE pozornost svému zafazeni
do Evropského spole¢ného vzdélavaciho a vyzkumného prostoru. Program International
Business in a Global Context with an Emphasis on Central Europe, vyznamné podporovany
rozvojovym programem Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR, piijal dalsi
zahrani¢ni studenty a prispél k rozsifeni mobility studentli. VSE je také stale Castji
vyhleddavanou hostitelskou instituci vyznamnych mezinarodnich kongresti a konferenci,
jejichz dimenze Casto presahuje evropsky ramec. Intenzivné pokracovaly prace na zavedeni
systému evropskych krediti. Rozvojové projekty, zaméfené na zvySeni kvalifikace, spolu
s vnitfnim motiva¢nim systémem piispely ke zvySeni poctu profesorti a celkovému zlepSeni
kvalifikacni struktury akademickych pracovniki.

Vyznamnou souéasti aktivit VSE v roce 2005 bylo v neposledni fadé také dokonéeni a
pfedani Rajské budovy. Ta zdsadnim zplsobem pfispiva ke zlepSeni akademického prostiedi
na Vysoké skole ekonomické v Praze.

Richard Hindls



2 Organizaéni struktura VSE v Praze

Rektorka

Akademicky senat

Spravni rada

L i

Vadecka rada

Kolegium rektorky

Utvary pfimo Fizené rektorkou

Vedeni

Prorektor pro informaéni systém

Prorektor pro studijni a pedagogickou ginnost

Pedagogické oddéleni

Prorektor pro védu a vizkum

Oddéleni viédy a wyzkumu

Prorektorka pro zahr. styky a PR

Oddéleni zahraniénich vztahi
Oddéleni Public Relations

Prorektor pro rozvoj a finance

Oddéleni kontroly, informaci a stiznosti
Utvar interniho auditu

Dékani fakult

Fakulta financi a Getnictvi
Fakulta mezindrodnich vztahi
Fakulta podnikohospodafska
Fakulta informatiky a statistiky
Fakulta narodohospodarska
Fakulta managementu

Jind pracovisté

Vypoéetni centrum

Centrum informacnich a knihovnickych slugeb
Centrum télesné vychovy a sportu

Centrum doktorandskych a manaZerskych studii
Ostatni centra, instituty a stfediska

L——

Kancléfka
Tajemnik pro studentské zaleZitosti
Sekretariat

Kvestor

Utvary pfimo fizené kvestorem

Sekretariat kvestora

Pravni referat

OTR

Archiv

Odbor souhrnného plinu
Technicko-sprivni cddéleni
Investiéni oddéleni

Odbeor financi a inf. soustavy
Persondlni oddéleni

Utvar obrany a ochrany
Nakladatelstvi Oeconomica

Uzelova zafizeni

Sprava d&elovych zafizeni
Koleje
Menzy




3 Slozeni organt VSE v Praze
3.1 Vedeni VSE v Praze
Rektorka

Prorektor pro védu a vyzkum
a statutarni zastupce rektorky

Prorektorka pro zahrani¢ni vztahy
a public relations
statutarni zastupce rektorky

Prorektor pro studijni a pedagogickou
¢innost

Prorektor pro informacni systém

Prorektor pro rozvoj a finance
Kvestor

Kanclérka

doc. Ing. Jaroslava Durc¢akova, CSc.

doc. Ing. Jifi Patocka, CSc.

(do 30. 6. 2005)

doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.
(od 1. 7.2005)

doc. Ing. Bronislava Hoftejsi, CSc.
(od 1. 7.2005)

prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc.
RNDr. Igor Cermak, CSc.

prof. Ing. Zbyn¢k Revenda, CSc.

Ing. Jiti Kiiz

Ing. Alena Jarkovska



3.2 Slozeni Spravni rady VSE v Praze

Spravni rada Vysoké Skoly ekonomické v Praze byla podle zdkona o vysokych
Skolach ¢. 111/1998 Sb., na navrh rektorky jmenovand ministryni Skolstvi, mladeze a
télovychovy a v roce 2005 pracovala v tomto sloZeni:

Ing. Petr Brozek vykonny feditel
Druzstevni asociace CR

Ing. Marie Cadova poradce ministra
Ministerstvo informatiky CR

Ing. Jiti Fabian generalni feditel Podniku vypocetni
techniky, Praha

Ing. Pavel Kafka generalni feditel SIEMENS, s.r.0., Praha
Ing. Pavel Kysilka, CSc. hlavni ekonom Ceské spofitelny, Praha
Milan Cesky starosta Méstské casti Praha 3

Mgr. Véclav Picl 1. ndméstek ministryné Skolstvi, mladeze

a télovychovy CR, Praha

doc. Ing. Zden¢k Ttima, CSc. guvernér Ceské narodni banky, Praha
doc. Ing. Jiti Volf, CSc. naméstek ministra financi CR, Praha
Ing. Alena Jarkovska tajemnice Spravni rady VSE v Praze

Pfedsedou Spravni rady VsE v Praze byl doc. Ing. Jiti Volf, CSc., mistopiedsedy
Spravni rady VSE byli Ing. Marie Cadova a Ing. Pavel Kafka.



3.3 Slozeni Védecké rady VSE v Praze

prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc.
doc. Ing. Jaroslava Durc¢akova, CSc.
doc. Ing. Pavel Dvorak, CSc.

Ing. Jan Fischer, CSc.

RNDr. Jan Frolik, CSc.

doc. Ing. Bojka Hamernikova, CSc.
prof. Ing. Richard Hindls, CSc.
doc. Ing. Bronislava Hoftejsi, CSc.
prof. Ing. Jan Hron, DrSc., Dr.h.c.
prof. Ing. Kamil Janacek, CSc.
Otto J. Jelinek

prof. Ing. Jaroslav Jilek, CSc.
prof. Ing. Tibor Jirges, CSc.

Ing. Pavel Kafka

prof. Ing. Jiti Kleibl, CSc.

prof. Ing. Vojtéch Kollar, CSc.
prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc.
Ing. Vratislav Kulhanek, Dr.h.c.
Ing. Pavel Kysilka, CSc.

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.
prof. Ing. Martin Mandel, CSc.
doc. Ing. Pavel Mertlik, CSc.
prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D.
prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

doc. Ing. Jiti Patocka, CSc.

prof. RNDr. Jan Pelikén, CSc.
prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.
doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.
prof. Ivan Snéhota, Ph.D.

doc. Ing. Ivo Straka, CSc.

prof. Ing. Miloslav Synek, CSc.
doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.

doc. JUDr. Zbynék Svarc
prof. Ing. Josef Valach, CSc.

prof. Ing. Radim VIcek, CSc., Dr.h.c.

prof. RNDr. Miroslav Vli¢ek, DrSc.
prof. Ing. Jiti Votisek, CSc.
prof. Ing. Dana ZadraZzilova, CSc.

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM
Vysoka Skola ekonomické v Praze, rektorka
Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM

Cesky statisticky tfad, Praha, pfedseda
nezavisly konzultant

Vysoka $kola ekonomicka v Praze, dékanka FFU
Vysoka skola ekonomicka v Praze, dékan FIS
Vysoka skola ekonomické v Praze, prorektorka
Ceska zemé&dglska univerzita, rektor

Komer¢ni banka, Praha, hlavni ekonom
Deloitte & Touche, predseda a vedouci partner
Vysoké skola ekonomicka v Praze, FIS
Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV
SIEMENS, s.r.0., Praha, generalni feditel
Vysoka skola ekonomicka v Praze, dé¢kan FPH
Ekonomicka univerzita v Bratislave, rektor
Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor
Skoda Auto, Mlad4 Boleslav

Ceska spotitelna, Praha, hlavni ekonom
Vysoké skola ekonomicka v Praze, FMV
Vysoka $kola ekonomické v Praze, FFU
Raiffeisenbank, a.s., hlavni ekonom

Vysoka $kola ekonomické v Praze, FFU
Vysoké skola ekonomicka v Praze, FPH
Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor
(od 1. 7. 2005 namé&stek ministra pro mistni rozvoj)
Vysoka skola ekonomicka v Praze, prodékan FIS
Vysoka skola ekonomicka v Praze, dékan FM
Vysoka skola ekonomicka v Praze, dékan FNH
University of Lugano

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FNH
Vysoké skola ekonomicka v Praze, FPH
Vysoka skola ekonomicka, prorektor

(od 26.9.2005)

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV
Vysoké §kola ekonomicka v Praze, FFU
Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH
CVUT, prorektor

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS
Vysoka skola ekonomickd, dékanka FMV

(od 1. 9.2005)



3.4 Slozeni Akademického senatu VSE v Praze

doc. Ing. Mikulas Pichani¢, CSc.
RNDr. Jitka Bartosova
Michaela Bohackova

Barbora Cermakova-Kunstova
Ing. Lucie Duskova

Milan Eyberger

Ing. Jakub Fischer

Richard Gazo

prof. Ing. Miloslav Janhuba, CSc.

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.
PaedDr. Jaromir Koptiva, CSc.
doc. PhDr. Martin Kovar, Ph.D.
Petr Mazouch

Petra Mikolandova

doc. Ing. Inka Neumaierova, CSc.

Alexander Novak

PhDr. Jana Polakova

Ing. Jiti Ptibil

David Rac

Ing. Antonin Rosicky, CSc.
doc. Ing. Ivo Straka, CSc.

doc. JUDr. Michal Spirit, Ph.D.
Miroslav Sevéik

Ing. Dan Stastny, Ph.D.

doc. Ing. Alena Vancurova, Ph.D.

doc. RNDr. René Wokoun, CSc.

prof. Ing. Dana ZadraZzilova, CSc.

FPH — pfedseda

FM

FMV - studentka, tajemnice
FFU — studentka

FPH — studentka (do 26. 9. 2005)
FIS — student

FIS — mistoptedseda

FNH — student

(do 26.9.a0d 2. 11.2005)
FFU

FNH — (do 1. 5. 2005)

CTVS

FPH — (od 27. 10. 2005)

FIS — student

FM - studentka, mistoptedseda
FPH

FFU — student (od 1. 11. 2005)
FMV

FM

FPH — student (od 1. 10. 2005)
FIS

FNH — (od 2. 5. do 28. 6. 2005)
FMV —(od 1. 2. 2005)

FFU — student (do 6. 9. 2005)
FNH — (od 26. 9. 2005)

FFU

FNH — (do 30. 6. 2005)

FMV — mistoptedseda (do 31. 1. 2005)






4 Studijni a pedagogicka ¢innost

4.1 Studijni programy

Vysoka Skola ekonomickd v Praze méla v roce 2005 akreditovano celkem jedenéct
studijnich programi:

Hospodafska politika a sprava
Podnikani a komer¢ni inzenyrstvi v primyslu
Finance a ucetnictvi

Finance and Accountancy
Ekonomie a hospodarska sprava
Ekonomika a management
Mezinarodni ekonomické vztahy
Politologie

Aplikovand informatika
Kvantitativni metody v ekonomice
Ekonomickeé teorie

V téchto studijnich programech méa VSE akreditovéno:

— 21 oborii bakalatskych se standardni délkou studia 3 roky;

— 1 obor bakalaisky ve spolupraci s VOS se standardni délkou studia 3,5 roku;

— 24 obort magisterskych, navazujicich na bakalarské obory se standardni délkou studia
2 roky;

— 14 oborG magisterskych, nenavazujicich na bakalafské obory se standardni délkou
studia 5 let;

— 19 obori doktorskych se standardni délkou studia 3 roky.

Studium je realizovano zejména v prezencni form¢, Fakulta podnikohospodatska a
Fakulta managementu v Jindfichové Hradci uskutecnuji vyuku také v kombinované nebo
distanéni form&. Na zékladé stanoviska Akreditaéni komise rozhodlo MSMT prodlouzit
platnost akreditace vSech studijnich oborti uskute¢iovanych v prezenéni formeé, u doktorskych
programt ve form¢ prezenéni a kombinované.

Podrobny ptehled studijnich programi, obort, forem a standardni délky studia je
uveden v tabulkach 4.1.1,4.1.2 a 4.1.3.
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Tab. 4.1.1 Poéty studijnich programi VSE

Skupiny programu Kéd skupi?y Sty pl;r(:g;amy st(l::ililj( :ii’lclh
programu bak. | mag. . .| dokt. -
navazujici programu
ptirodni védy a nauky 11az18 1 1 1 1 4
technické védy a nauky 21 az 39 - - 1 - 1
zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41 az43 - - - - -
zdravot., 1ékaf. a farm. védy anauky |51 az 53 - - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 1 - - 1 2
ekonomie 62 7 5 5 6 23
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 - - - -
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 - - - - -
obory z oblasti psychologie 77 - - - - -
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - - -
Celkem 11 az 82 9 6 7 8 30%)
*) zahrnuje 11 druht studijnich programti vyucovanych na riiznych stupnich studia
Tab. 4.1.2 Poéty studijnich obori VSE
Skupiny obori Kéd skupiny Studljmli)ll;ory Celkem
kmen. obori bak. mag g.” .| dokt. [studijnich obora
navazujici
pfirodni védy a nauky 11az18 1 1 2 1 5
technické védy a nauky 21 az 39 - - - - -
zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41 az43 - - - - -
zdravot., 1ékaf. a farm. védy anauky |51 az 53 - - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 2 1 3 3 9
ekonomie 62 18 11 17 12 58
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 1 1 1 1 4
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 - - 1 2 3
obory z oblasti psychologie 77 - - - - -
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - - -
Celkem 11 az 82 22 14 24 19 79

13




Tab. 4.1.3 Seznam akreditovanych studijnich programi a oboru

Ko Standardni doba
od . .
studijniho Nizev K?d, . studia
Fakulta rogramu studijniho studijniho Ndzev v akademickych
prog: U oy )
(STUD programu oboru studijniho oboru rocich .
PROG) (KKOY) Forma studia
B | MN| P| FSA
I'SE N6208 Ekonomika a 62101016 | International Business in a Global 2) PA
management Contexct with an Emphasis on Central
Europe
N3927 Podnikani a 6208T128 | Podnikdni a management v prinmysin 2) PK
komerini
ingenyrstvi v
priimysiu
Fakuita B6202 Hospoddrskd 6202R012 | Finance — dané a finanini kontrola 3 P
\financi a politika a spriva
ticetnictvi
B6202 6202R010 | Finance 3 P
B6202 6202R052 Uletnictvi a finanini #7zent podniku 3 P
B6202 6202R034 | Pojistovnictvi 3 P
M6202 62021010 | Finance 5 P
M6202 62027052 Uletnictvi a finanini #3zent podniku 5 P
N6202 62021010 | Finance 2) P
N6202 62021052 Uletnictvi a finanini #7zent podniku 2) P
N6202 62021064 Zdanéni a dariovd politika 2) P
N6208 Ekonomika a 7504T167 Ulitelstvi ekonomickych predmetii pro 2) P
management stiedni skoly
P6202 Hospoddrskdi 620217010 | Finance 3 | PKA
politika a sprava
P6202 62021052 | Uletnictvi a finanini 13zent podniku 3 | PKA
P6208 Ekonomika a 75011015 | Teorie vyucovdni ekonomickych predmétii 3| PK
managenient
B6217 Finance a 6202R012 | Finance — dané a finanini kontrola 3 P
tcetnictvi
B6217 6202R010 | Finance 3 P
Be6217 6202R052 Uletnictvi a finanini #izent podniku 3 P
B6217 6202R034 | Pojistovnictvi 3 P
Me217 62021010 | Finance 5 P
Me6217 62021052 Uletnictvi a finanini ##zent podniku 5 P
Ne6217 62021010 | Finance 2) P
N6217 Finance and 62021077 | Accountancy and Financial 2) PA
Acconntancy Management
N6217 Finance a 62021052 Uletnictvi a financni 1izent podnikn 2) P
iietnictvi
N6217 62027064 Zdanéni a darfova politika ) P
N6217 7504T167 Ulitelstvi ekonomickych predmeéti pro 2) P
stiedni Skoly
P6217 62021010 | Finance 3 | PKA
P6217 620217052 Utetnictvi a Sfinanini 1izent podnikn 3 | PKA
P6217 7501V°015 | Teorie vyucovini ekonomickych predmetii 3 | PK
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Kod

Standardni doba

studijniho Nizev Kéd, , studifq .
Fakulta programu studijniho studijniho N ?zev v aka der{ucky ch
oboru studijniho oboru rocich
(STUD programu (KKOYV) Forma studia
PROG)
B | MN| P | FSA
Fakulta B6210 Mezindrodni 6210R010 | Mezindrodni obchod 3 P
mezindrodnich ekonomické vtahy
vztahi
B6210 6210R017 | Cestovni ruch a regiondlni rogvoj 3 P K
B6210 6804R004 | Podnikdni a pravo 3 P
B6210 6701R018 | Mezindrodni studia-diplomacie 3 P
B6701 Politologie 6701R008 | Politologie 3 P
Me6210 Megindgrodni 62107010 | Mezindrodni obchod 5 P
ekonomické vytaby
Mo6210 68051002 | Podnikdni a prdvo 5 P
Me6210 67011001 | Megindrodni a evropskd studia — 5 P
diplomacie
N6210 62107010 | Mezindrodni obchod 2) P
N6210 68051001 Komertni pravo 2) P
N6210 65011001 Cestovni ruch 2) P
No6210 62107005 | Evropskd integrace 2) P
N6210 67011004 | Megindrodni politika a diplomacie 2) P
N6701 Politologie 67011008 | Politologie 2) P
P6210 Mezgindrodni 621017009 | Mezindrodni ekonomické vztaby 3 | PKA
ekonomické vztahy
P6210 68011013 | Obchodni a mezindrodni hospoddrské 3 | PKA
pravo
P6210 670117002 | Mezindrodni politické vgtahy 3 | PKA
P6210 67021002 | Evropskd studia 3 | PKA
Ps6701 Politologie 670117008 | Politologie 3 | PKA
Fakunita B6208 Ekonomika a 6208R086 | Podnikovd ekonomika a management 3 PK
podniko- management
hospoddrskd
M6208 6208T086 | Podnikovd ekonomika a management 5 PK
N6208 6208T086 | Podnikovd ekonomika a management 2) PKD
P6208 62081086 | Podnikovd ekonomika a management 3 | PKA
Fakunita B1802 Aplikovand 1801R00T | Informatika 3 P
informatiky a informatika
statistiky
B1802 6209R027 | Podnikové informacni systémy 3,5 P
M1802 18011001 | Informatika 5 P
N71802 18021018 | Informaini systémy a technologie 2) P
N71802 62091015 | Informacni management 2) P
N71802 18021005 | Informacini a gnalostni ingenyrstvi 2) P
P1802 18011001 | Informatika 3 | PKA
B6207 Kvantitativni 6207R013 | Statistika a ekonometrie 3 P
metody v ekonomice
B6207 6207R006 | Matematické metody v ekonomii 3 P
B6207 6207R016 | Statistické metody v ekonomii 3 P
Me6207 62071006 | Matematické metody v ekonomii 5 P
Me6207 62071010 | Statistické a pojistné ingenyrstvi 5 P
N6207 62071002 | Ekonometrie a operacni vyzkum 2) P
N6207 62071011 Statisticko-pojistné ingenyrstvi 2) P
P6207 62071002 | Ekonometrie a operacni vyzkum 3 | PK.A
P6207 6207V012 | Statistika 3 | PKA
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Standardni doba

Kod [ .
studijniho Nizev K?d, . studia
Fakulta rogramu studijniho studijniho Nizev v akademickych
prog U oy )
(STUD programu oboru studijniho oboru rocich .
PROG) (KKOY) Forma studia
B | MN| P| FSA
Fakunita B6201 Ekonomické teorie | 6201R004 Ekonomie 3 P
ndrodo-
hospoddrskd
B6202 Hospodarskd 6202R027 | Narodni hospodarstvi 3 P
politika a sprava
B6202 6202R059 Vetejnd sprava a regiondlni ekonomika | 3 P
B6202 6208R105 Aplikovand environmentalni ekonomie, | 3 P
politika a management
Be216 Ekonomie a 6208R105 | Aplikovand environmentilni ekonomie, | 3 P
hospodirskd politika a management
sprava
B6216 6201R004 | Ekonomie 3 P
B6216 6202R027 | Narodni hospodarstvi 3 P
B6216 6202R065 Verejnd sprdva a regiondlni rogvoj 3 P
M6202 62027027 | Narodni hospodarstvi 5 P
M6202 62021037 | Regionalistika a verejnd spriva 5 PK
N6202 62021075 | Ekonomie a ekonomickd analyjza 2) P
N6202 62021025 | Hospoddrskd politika 2) P
N6202 62021037 | Regionalistika a veregjnd spriva 2) P
N6202 62021076 | Ekonomika a sprava givotnibo prostiedi 2) P
P6202 62021025 | Hospoddrskd politika 3 | PKA
P6202 62021036 | Regionalistika — verejnd sprava 3 | PKA
P6201 Ekonomické teorie | 620117007 | Obecnd ekonomickd teorie a déjiny 3 | PKA
ekonomickych teorii
Fakulta B6208 Ekonomika a 6208R037 | Management 3 PK
managenientu managenient
B6208 6208R106 | Ekonomika a iizent v negiskovém 3 PK
sektoru
M6208 62081037 | Management 5 PK
N6208 62081037 | Management 2) PK
P6208 6208V°037 | Management 3 | PK
Legenda:

Studijni programy (studijni obory) oznacené pismenem A jsou uskuteciiovany i v anglickém (nebo jiném cizim)
jazyce. Studijni programy (studijni obory) oznacené pismenem P jsou uskutectiovany v prezencni formé studia,
studijni programy (studijni obory) oznacené pismenem K jsou uskute¢hovany v kombinované formé studia,
studijni programy (studijni obory) oznac¢ené pismenem D jsou uskuteéiiovany v distan¢ni formé studia.
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4.2 Programy celozivotniho vzdélavani

Vramci své vzdélavaci cCinnosti nabizi VSE moznost studia v nasledujicich
programech celozivotniho vzdélavani:

¢ mimotfddné studium pfedmétii akreditovanych studijnich programi, a to bud’ studium
jednotlivych predmétl znabidky fakult podle vybéru zdjemct nebo studium
uceleného ro¢niho programu sestavené¢ho z vybranych piedméti akreditovaného

studijniho oboru;

e specifické kurzy pofadané pro vefejnost instituty a katedrami VSE v ramci doplitkové

¢innosti;
e univerzitu tfetiho veéku;

e vzdélavani zaméstnancu.

Tab. 4.2.1 Poéty programii celoZivotniho vzdélavani VSE

Programy CZV v ramci

Skupiny obori Kod skupmzf akreditovanych SP Ostatni Celkem
kmen. obori
bezplatné placené
pfirodni védy a nauky 11 az 18 - 1 11 12
technické védy a nauky 21 az39 - - - -
zemédel.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 - - - -
zdravot., Iékaf. a farm. védy a nauky 51az53 - - - -
spole¢enské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 - - 9 9
ekonomie 62 - 8 2 10
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 - - - -
pedagogika, uéitelstvi a social. péce 75 1%) - 1
obory z oblasti psychologie 77 - - - -
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - -
Celkem 11 az 82 1 9 22 32
*) doplnkové pedagogické studium
Tab. 4.2.2 Poéty uéastniki programi celoZivotniho vzdélavani na VSE
o : Programy CZV v ramci
Skupiny obori Kod Sk“p“‘Y airedizovanych SP Ostatni Celkem
kmen. oboru
bezplatné placené
pfirodni védy a nauky 11 az 18 - 25 1651 1676
technické védy a nauky 21 az39 - - - -
zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 - - - -
zdravot., 1ékaf. a farm. védy anauky |51 az 53 - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 - - 679 679
eckonomie 62 - 175 21 196
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 - - - -
pedagogika, uditelstvi a social. péce 75 70 - - 70
obory z oblasti psychologie 77 - - - -
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - -
Celkem 11 az 82 70 200 2351 2621
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Mimoradné studium

Mimotadné studium jednotlivych pfedmétt akreditovanych studijnich programi slouzi
pfedevsim k ziskani znalosti podle specifického zajmu ucastnika programu. Jednotlivé
katedry nabizeji po zapisu fadnych studenti zbylou volnou kapacitu, studium je organizovano
fakultn¢ v ramci hlavni Cinnosti a je za n¢ vybiran urcity poplatek zavisly na poctu hodin
zapsan¢ho predmeétu.

Mimotadné studium uceleného ro¢niho programu sestavené¢ho z vybranych predméta
akreditovaného oboru studia probihd na Fakult¢ managementu v Jindiichové Hradci. Program
je uskutectiovan v dopliikkové cinnosti, je dodrZzovan princip jeho realizace ve volnych
kapacitach tak, aby nebyly omezovany kapacity pro studium fadné.

Univerzita tietiho véku

Kalendaini rok se nekryje s vyukou v akademickém roce. Studium na Univerzité
trettho véku je minimalné ro¢ni, informatické vzdelavani je tfileté a pak pokracuje praci
v Senior Internet Klubu.

Do vzdélavani jsou zatazeny i kratkodobé vzdélavaci aktivity a dopliujici praktické
prednasky, napf. ,Jak statistika méfi vykonnost narodniho hospodaistvi®, ,,Mobilni
komunikace* apod. Diilezitym momentem v rozvoji Univerzity tfetiho véku na VSE bylo
vybudovani multifunk¢ni, multimedidlni pocitacové ucebny jen pro vzdélavani dichodci.

V ramci aktivit Univerzity tfetiho véku byly nabizeny nasledujici kurzy:

e spolecenské védy — 5 kurzi (jeden celorocni a 4 semestralni);

e ckonomie — 1 kurz;

e piirodni a technické védy — 9 kurzi informatiky a dalsi aktivity (5 kurzi Dialogu
s po¢itacem pro zacateCniky, 3 kurzy Dialogu s pocitacem pro mirné¢ pokrocilé,
1 skupina e-learningu, 3 doplitkové kurzy Mobilni komunikace, dva kruhy v Senior
Internet Klubu);

¢ individuidlni studium vybranych predméti bakalarského studia na 3 fakultich
(obory Informatika, Finance a Gcetnictvi a Podnikova ekonomika); studia se primérné
ucastnilo 340 studujicich; na vzdélavani se podili 30 ucditelit a zaméstnancii Skoly;
v informatické vychoveé je €as na jednoho studujiciho 60 — 80 hodin prace u pocitace
za rok.

Specifické kurzy poFadané pro veFejnost instituty a katedrami VSE

Tyto aktivity jsou uskuteciovany decentralizované v ramci dopliikové c¢innosti.
Tradi¢né vysoky zdjem je o piipravné kurzy z matematiky a jazykd k pfijimacim zkouskam,
které jsou uréeny budoucim uchazedtim o studium. Cinnost jednotlivych fakultnich institutd,
které nabizeji Sirokou paletu kurzii a seminafd vcetné certifikacnich, je podrobnéji
charakterizovana v kapitole 11. Aktualni informace lze najit na centralni webové strance
http://www.vse.cz v €asti celozivotni vzdélavani.
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4.3 Zajem o studium, pfijimaci fizeni a jeho vysledky

A. Bakalarské a pétileté magisterské studijni programy

V roce 2005 doglo k zasadni zméné pii piijimani piihlasek ke studiu na VSE. Ta
spoc¢ivala v tom, ze studenti mohli podat samostatnou ptihlasku na kazdou fakultu, o kterou
projevili z&jem, pfijimaci zkouSku skladali na kazdé¢ fakulté, kam podali pfihlasku a ke studiu
mohli byt pfijati na né¢kolik fakult. Celkem bylo podano 17 650 piihlasek. PiihlaSku podalo
celkem 12 075 fyzickych osob, coZ je srovnatelné s poctem ptihlaSek v roce 2004. Podrobny
prehled prihlasenych a piijatych student od roku 1993 nabizi tab. 4.3.1.

V roce 2005 se zvysil pocet ptihlaSek cizinci. Bylo to zplsobeno hlavné tim, ze
mnoho cizincd, hlavné obcant byvalého Sovétského svazu, podalo ptihlasku na tfi i1 vice
fakult. Cizinci podali celkem 2 396 piihlasek ke studiu, z toho 965 uchazect ze Slovenské
republiky. PFijato bylo celkem 935 uchazect, z toho 430 obcanti Slovenské republiky. Pro
srovnani uved'me, ze vroce 2004 podalo ptihlasku ke studiu 1490 cizincl, ztoho 859
uchazect ze Slovenské republiky. Ke studiu bylo pfijato 719 cizinci, z toho 409 uchazect ze
Slovenské republiky. V roce 2003 bylo pfijato 519 cizinct, z toho 228 ze Slovenské republiky
a v roce 2002 to bylo 709 cizinct, z toho 545 ze Slovenské republiky.

Z ostatnich zemi bylo nejvice pfijatych uchazect ze zemi byvalého Sovétského svazu
— 164 z Ruska, 81 z Kazachstanu, 60 z Béloruska a 40 z Ukrajiny. Tteti vétsi skupinu tvoii
Vietnamci, kterych bylo ptijato 39 (viz kapitola 4.5).

Tab. 4.3.1 Vyvoj zaijmu o studium a Sance na prijeti do bakalarskych a magisterskych

programi

Rok Uchazeci Prijati %

1993 8477 2841 33,5
1994 8776 2644 30,1
1995 9306 2909 31,3
1996 9800 2462 25,1
1997 11831 3023 25,6
1998 12740 3198 25,1
1999 12074 3535 293
2000 10738 3025 28,2
2001 11363 3759 33,1
2002 11239 4470 39,8
2003 12935 4685 36,2
2004 12452 5034 40,4
2005 17650 5968 33,8

Tabulky 4.3.2, 4.3.3 a 4.3.4 demonstruji z4jem uchazeci podle jednotlivych obori a
studijnich programt a skupin kmenovych obort.
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Tab. 4.3.2 Pocet uchazeci v jednotlivych oborech v letech 1996 — 2005

g:l(()nru ta 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
DK 608 664 758 X X 272 177 338 208 340
FI 1215 1186 1018 1006 903 1237 781 832 773 1519
ucC 1381 1465 1411 1401 1104 1267 911 891 867 1357
PO X X X X X X X 93 141 213
FFU 3204 3315 3187 2407 2007 2776 1869 2154 1989 3429
RC X X X X X X X X 403 564
MO 1571 1897 2005 1313 1336 1305 1334 1915 1910 1975
MS X X X 976 966 1032 911 842 423 541
PP 305 519 477 270 296 261 237 189 173 242
FMV 1876 2416 2482 2559 2598 2598 2482 2946 2909 3322
P2 277 330 351 755 X X X X X X
PE 2507 3065 2697 2438 2178 2300 2434 3000 2916 3987
FPH 2784 3395 3048 3193 2178 2300 2434 3000 2916 3987
IN 912 1101 1223 1171 1079 1120 1446 1573 1423 1616
MM X X X 77 100 178 173 106 110 113
SE 169 233 284 X X X 34 68 91 170
SP X X X 139 116 167 133 93 82 80
PS X X X X X X 397 394 384 463
FIS 1081 1334 1507 1387 1295 1465 2183 2234 2090 2422
NH 879 1201 1324 1104 833 886 984 869 986

R2 X X 50 109 640 X X X X

RE 253 500 626 446 379 355 338 398 441

AE X X X X X X X 261 X

FNH 1132 1701 2000 1659 1852 1241 1322 1528 1427 | 3039%)
E2 X X X X X X X 16 30 X
M2 X 37 110 310 426 495 482 484 474
MN 917 759 498 557 456 575 607 957
FMN X X 954 869 808 983 951 1073 1121 1431
VSE 10077 | 12161 | 13178 | 12074 | 10738 | 11363 | 11241 | 12935 | 12452 | 17650

*) ptihlasky se piijimaly na fakultu, nikoliv na obor

Tab. 4.3.3 Zajem uchazeci o studium — bakalai'ské a pétileté magisterské studium

Sl Kéd studijniho 5 P(,)véet ] vl"‘oée,t Poéef
programu prihlasenych prijatych zapsanych

Celkem 17650 5968 3787
Finance a Gcetnictvi 6217 3429 1042 646
Ekonomie a hospodaiska sprava 6216 3039 1138 595
Mezinarodni ekonomické vztahy 6210 3322 910 789
Ekonomika a management 6208 5418 1652 926
Aplikovana informatika 1802 2079 990 693
Kvantitativni metody v ekonomice 6207 363 236 138
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Tab. 4.3.4 Zijem uchaze¢ii o studium — bakalarské a pétileté magisterské studium

Pocet
. . S S - ~ "
Skupiny obori Kod skuplnzf E‘ 4 = = ﬁ 4
kmen. obori S= 8 2 & =
== = = S 2
25 | £ = e g
2
Celkem 11 az 82 17650 | 12075 5968 4639 3787
pfirodni védy a nauky 11 az 18 1616 . 807 . 548
technické védy a nauky 21 az 39 - . - -
zemedel.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 - . - . -
zdravot., Iékaf. a farm. védy a nauky 51az53 - . - . -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 541 . 87 . 80
ekonomie 62 15251 . 4987 . 3087
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost | 68 242 . 87 . 72
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 - . - . -
obory z oblasti psychologie 77 - . - . -
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - . - . -

1) Pocet vsech podanych ptihlasek.

2) Pocet uchazecu o studium; vyjadiuje pocet fyzickych osob, ve skupinach oborl jsou zahrnuty vicenasobné
ptihlasky.

3) Pocet vsech kladné vyfizenych ptihlasek.

4) Pocet prijatych uchazecii; udaj celkem vyjadiuje pocet fyzickych osob, ve skupinach oboril jsou zahrnuti
vicenasobné piijati.

5) Pocet ptijatych studentt, ktefi se zapsali ke studiu.

Vysledky prijimaciho Fizeni

Vroce 2005 bylo podino k bakaldfskému nebo pétiletému magisterskému studiu
17 650 piihlasek. Mnoho uchazeci podalo pfihlasku na vice fakult. K pfijimaci zkousce,
kterou skladali uchaze¢i na vSech fakultach kam podali ptihlasku, se dostavilo 14 314
uchazecl, coz je 81,1 %. Prestoze bylo mozné v roce 2005 podat ptihlasku ke studiu na
vSechny fakulty, je procento téch, kteti se dostavili k pfijimaci zkousce, srovnatelné s rokem
pfedchozim, kdy se k pfijimaci zkouSce dostavilo 82,8 % ptihlaSenych. V roce 2003 se
k ptijimaci zkousce dostavilo 81,4 % uchazect.

U pfijimaci zkouSky prospélo 9 733 uchazecu (68,0 %), ke studiu jich bylo pFijato
5968, coz je 40,4 % tcch, kteti se dostavili k pfijimaci zkouSce. Mnozi uchazec¢i byli pfijati
na vice fakult. Pouze na jednu fakultu bylo pfijato 3 522 uchazeci, na dvé fakulty 927
uchazeci, na tfi fakulty 169 uchazecl, na ¢tyfi fakulty 20 uchazect a na pét fakult 1 uchazec.
V roce 2004 u ptijimaci zkousky prospélo 6 486 uchazect (62,9 %), ke studiu jich ylo pfijato
5034 (48,8 %). Znamena to, ze 3 765 absolventd stfednich Skol, ktefi u pfijimaci zkousky
uspéli (ziskali alespont 50 bodl ze 100 ve vSech Castech pfijimaci zkousky) nebylo piijato
z kapacitnich diivodu.

Tento vysoky pocet uchazect byl pfijat s ohledem na to, Ze mnozi z nich byli pfijati na
vice fakult a teprve po zapisech bylo mozné zjistit, kolik uchazecii na fakultach zahdji
studium. Zapisy probehly v prvni poloviné Cervence. Na vSech fakultach, krom¢ Fakulty
informatiky a statistiky, se zapsalo v 1. kole tolik studentt, Ze bylo téméf naplnéno schvalené
smerné Cislo. Na Fakulté informatiky a statistiky probéhlo 2. kolo, kde bylo v prezkumném
fizeni pfijato na uvolnéna mista celkem 83 uchazect.
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Nejvyssi bodovy limit pro pfijeti byl nutny na oboru Mezinarodni a evropska studia —
diplomacie. Naopak, na vSech oborech Fakulty informatiky a statistiky postacil pro pfijeti
bodovy zisk 100 bodu.
gymnazii pted absolventy obchodnich akademii a ostatnich stfednich odborné zaméfenych
Skol.

Tab. 4.3.5 Pramérné pocty dosaZenych bodi — prihlaseni

Matem. AN NE RU FR SP IT CE Celkem
FFU 61,7 67,1 70,7 86,4 74,3 69,8 69,0 77,7 130,5
FMV 61,6 72,8 73,8 85,8 70,1 67,6 71,4 83,3 208,1
FPH 61,2 69,8 71,9 88,9 73,9 74,4 79,2 76,5 132,1
FIS 60,9 66,4 56,1 83,0 80,4 74,0 67,5 73,8 127.8
FNH 59,8 67,3 72,2 84,9 70,5 76,6 69,0 75,2 128,7
FMN 42,2 58,0 61,8 77,4 66,6 X X X 101,6
VSE 59,7 68,5 71,4 85,7 70,7 69,4 72,0 78,4 143,7

Tab. 4.3.6 Primérné pocty dosaZenych bodu — prijati

Matem. | AN NE RU FR SP IT CE | Celkem
FFU 83,7 82,3 87,0 90,0 81,4 83,9 74,0 83,5 167,1
FMV 85,0 86,5 88,8 94,5 84,7 86,5 86,4 92,8 259,9
FPH 85,1 84,4 89,5 95,0 84,0 87,0 88,3 85,2 170,5
FIS 73,6 73,2 77,3 83,0 85,3 70,8 67,5 77,7 147,6
FNH 78,1 78,3 84,7 90,0 78,5 85,6 76,8 84,6 158,3
FMN 51,6 71,7 75,8 84,0 77,6 X X X 124,7
VSE 78,5 80,3 85,9 91,7 83,7 85,2 81,3 85,0 173,7
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Tab. 4.3.7 Vysledky prijimaciho Fizeni do bakaldaiského a magisterského studijniho
programu v akademickém roce 2005/2006

Pocet Potet riiatvch
Obor | SmErmé | _piihliSenych Bodovy limit TN

sl . Fiteti®

cslo celkem Vsn/;) lé(u pro prijeti) celkem | obor 1 | nahr. | muzi | Zeny
DK 158 340 | 2152 145 145 - 158 106 52 64 94
FI 378 1519 | 401,9 159 159 - 378 378 - 196 182
PO 169 213 126,0 134 134 - 169 98 71 79 90
UC 337 1357 | 402,7 154 154 - 337 308 29 109 228
MO 652 1975 | 302,99 | 236 - - 652 652 - 212 440
MS 86 541 629,1 259 - - 87 87 - 25 62
PP 87 242 | 2782 | 223 - - 87 87 - 31 56
RC 84 564 | 6714 | 234 - - 84 84 - 11 73
PE 1140 3987 | 349,7 153 - - 1140 | 1140 - 525 615
IN 760 1616 | 212,6 100 100 100 807 807 - 688 119
MM 70 113 161,4 100 - - 78 78 - 47 31
PS 172 463 | 269,2 97 - - 183 183 - 131 52
SE 96 170 177,1 100 - - 105 105 - 68 37
SP 49 80 163,3 100 - - 53 53 - 33 20
FNH 1138 3039 | 267,1 130 - - 1138 | 1138 - 493 645
M2 115 474 | 4122 110 - - 115 115 - 58 57
MN 397 957 | 241,1 102 - - 397 397 - 154 243
VSE 5888 | 17650 | 300,0 5968 | 5816 152 2924 | 3044
*) po fad€ z hlediska 1., 2. a 3. oboru pfihlasky
Legenda:
Fakulty
Zkratka Fakulta Zkratka Fakulta
FFU Fakulta financi a tc€etnictvi FIS Fakulta informatiky a statistiky
FMV Fakulta mezinarodnich vztahi FNH Fakulta narodohospodaiska
FPH Fakulta podnikohospodatska FMN Fakulta managementu v Jindfichové Hradci
Studijni obory
Zkratka Obor Zkratka Obor
RC Cestovni ruch MP Mezinarodni politika a diplomacie
DK Finance — dang a finan¢ni kontrola MS Mezinarodni a evropska studia — diplomacie
DP Zdanéni a danova politika NH Narodni hospodafstvi
E2 Ekonomika a fizeni v neziskovém sektoru ~ PE Podnikova ekonomika a management
EI Evropska integrace PO Pojistovnictvi
EO Ekonometrie a operacni vyzkum PP Podnikani a pravo 5
FI Finance PS Podnikové informacni systémy (VOS)
HP Hospodartska politika RE Vefejna sprava a regionalni ekonomika
M Informaéni management RE Regionalistika a vefejna sprava
IN Informatika SE Statistika a ekonometrie
IT Informacni systémy a technologie SP Statistické a pojistné inzenyrstvi
KP Komeréni pravo SP Statisticko-pojistné inzenyrstvi
MM Matematické metody v ekonomii UC Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku 5
MN Management UP Ucitelstvi ekonomickych predméti pro SS
M2 Management — kombinovana forma studia  ZI Informacni a znalostni inzenyrstvi
MO Mezinarodni obchod
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B. Magisterské programy navazujici na programy bakalarské

Ptijimaci zkousky do navazujiciho magisterského studijniho programu se konaly
v Cervenci 2005. Pocet prihlaSenych uchazeci, ktefi museli absolvovat pfijimaci zkousku
¢inil na celé VSE 1511 uchazedt, z toho 707 na Fakultu podnikohospodaiskou a 336 na
Fakultu managementu. Jde o dvé fakulty, které nabizeji distancni nebo kombinovanou formu
studia. V roce 2004 to bylo 1 150 uchazecii, ztoho 511 na Fakultu podnikohospodatskou,
v roce 2003 Slo o 1326 uchazect z toho 559 na Fakultu podnikohospodaiskou. K pfijimaci
zkousce se dostavilo 898 uchazeci, tj. 59,4 %. V roce 2004 se dostavilo 721 uchazecd, tj.
54,4 % a v roce 2003 se dostavilo celkem 786 uchazect, tzn. 59,3 %.

Ke studiu bylo pFijato 311 uchazecd. Pro srovnani uved'me, ze v roce 2004 bylo
pfijato 285 uchazeci, vroce 2003 bylo pfijato 326 uchazec¢l. Pfevdzna vétSina pftijatych
nastoupi ke studiu a zapiSe se do 1. semestru.

Primérny bodovy vysledek pfijatych uchazect dosazeny u testu z ekonomie byl 69,5
bodu (v lonském roce 2004 to bylo 57,7 bodu), u testu z odborného piredmétu 69,9 bodu (v
roce 2004 66,9 bodu).

Tab. 4.3.8 Zajem uchazecii o studium — navazujici magisterské studium

S torigiin @ Kéd studijniho 5 P(’)Véet ) VI"‘oée’t Poéet’
programu prihlasSenych prijatych zapsanych

Celkem 2207 1087 1081
Hospodarska politika a sprava 6202 260 148 148
Mezinarodni ekonomické vztahy 6210 396 220 220
Ekonomika a management 6208 1394 598 598
Aplikovana informatika 1802 117 107 107
Kvantitativni metody v ekonomice 6207 40 14 8

Poznamka: véetné bakalaiti VSE pfijatych bez pfijimaci zkousky
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Tab. 4.3.9 Prijimaci Fizeni na navazujici magisterské studium

Fakulta| Obor | Prihl. |Dostavilo se Prospéelo Prijato
eko. odb. jaz. |celkem | v % Zeny v %

DP 18 9 6 9 0 6 66,7 2 333
FI 59 29 18 15 0 12 41,4 1 8,3
UC 46 25 4 6 0 1 4,0 0 0,0
UP 9 5 1 4 0 1 20,0 1 100,0

FFU 132 68 29 34 0 20 29,4 4 20,0
CR 70 47 4 44 26 3 6,4 3 100,0
El 22 8 0 1 4 0 0,0 0 0,0
KP 25 12 3 8 4 2 16,7 0 0,0
MO 32 19 5 10 2 10,5 1 50,0
MP 35 19 4 17 9 2 10,5 1 50,0
PL 1 0 0 0 0 0 0,0 0 0,0

FMV 185 105 16 74 53 9 8,6 5 55,6
PE 298 177 124 133 0 76 42,9 48 63,2
P2 409 241 132 180 0 88 36,5 51 58,0

FPH 707 418 256 313 0 164 39,2 99 60,4
EO 7 5 2 5 0 5 100,0 2 40,0
IM 12 7 1 7 0 3 42,9 0 0,0
IT 26 18 11 10 0 10 55,6 0 0,0
SP 10 3 2 1 0 2 66,7 1 50,0
71 2 1 1 1 0 100,0 0 0,0

FIS 57 34 17 24 0 21 61,8 3 14,3
HP 42 18 17 0 44,4 4 50,0
RE 52 34 8 16 0 17,6 2 333

FNH 94 52 17 33 0 14 26,9 6 42,9
MN 106 73 48 66 0 36 49,3 21 58,3
M2 230 148 69 131 0 47 31,8 29 61,7

FMN 336 221 117 197 0 83 37,6 50 60,2

VSE 1511 898 452 675 53 311 34,6 167 53,7

Legenda:

Zkratka Obor Zkratka Obor

DP Zdanéni a danova politika M Informa¢ni management

FI Finance IT Informacni technologie

ucC Ucetnictvi a finan¢ni fizeni podniku SP Statisticko-pojistné inZzenyrstvi

UP Ucitelstvi ek.pfedmétl pro stfedni skoly Z1 Informacni a znalostni inZzenyrstvi

CR Cestovni ruch HP Hospodaftska politika

MO Mezinarodni obchod RE Regionalistika a vefejna sprava

MP Mezinarodni politika MN Management podnikatelské sféry a

vetejnych sluzeb — prezencni
KP Komeréni pravo M2 Management podnikatelské sféry a
vetejnych sluzeb — kombinované

EI Evropska integrace PL Politologie

PE Podnikova ekonomika a management

P2 Podnikova ekonomika a management —

distan¢ni
EO Ekonometrie a operacni vyzkum
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C. Doktorské studijni programy

Tab. 4.3.10 Prijimaci zkouSky na doktorské studium

Fakulta| Obor | P¥ihl |Nedost. | Nevyh. Prijato
celkem | muzi | Zeny | PCE | PVL | DCE | DSA

FI 22 2 0 20 15 5 13 1 6 0
TVEP 3 0 0 3 2 1 0 2 0
UC 16 3 0 13 7 6 3 1 9 0

FFU 41 5 0 36 23 13 17 2 17 0
ES 18 2 1 15 4 11 2 1 11 1
ME 39 8 5 26 15 11 5 3 17 1
MH 12 0 5 3 4 2 0 5 0
MP 15 4 6 4 1 3 0 2 0
POL 5 0 1 2 2 2 0 2 0

FMV 89 14 18 57 28 29 14 4 37 2
PEM 47 6 10 31 26 5 13 0 18 0

FPH 47 6 10 31 26 5 13 0 18 0
EOV 7 2 1 4 3 1 3 0 1 0
IN 36 6 9 21 18 3 13 0 8 0
ST 11 2 2 7 5 2 4 1 2 0

FIS 54 10 12 32 26 6 20 1 11 0
HP 24 2 4 18 13 5 13 0 5 0
OE 5 0 0 5 0 3 0 2 0
REG 13 2 1 10 7 9 0 1 0

FNH 42 4 5 33 21 12 25 0 8 0
MANG 5 1 0 4 3 1 1 0 3 0

FMN 5 1 0 4 3 1 1 0 3 0

VSE 278 40 45 193 | 127 66 90 7 94 2

Legenda:

Zkratka Obor

FI Finance PCE prezenéni student (v ¢eském programu)

ucC Ucetnictvi a finan¢ni fizeni podniku PVL prezencni student (vladni stipendista)

ME Mezinarodni ekonomické vztahy DCE distan¢ni student (v ¢eském programu)

MP Mezinarodni politické vztahy DSA distan¢ni student (samoplatce)

TVEP  Teorie vyucovani ekonomickych predméti

ES Evropska studia

MH Obchodni a mezinarodni hospodarské pravo

POL Politologie

PEM Podnikova ekonomika a management

EOV Ekonometrie a operacni vyzkum

IN Informatika

ST Statistika

OE Obecna ekonomicka teorie a déjiny

ekonomickych teorii

HP Hospodaftska politika

REG Regionalistika — vefejna sprava

MANG Management
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4.4 Pocty studentd v bakalarskych, magisterskych a doktorskych programech

Pocet studenttt VSE ¢&inil k 31. 10.2 005 celkem 15 766 studentii. Do tohoto po&tu

nejsou zahrnuti studenti, ktefi meéli k uvedenému datu pirerusené studium,

studenti

mezinarodnich vyménnych programi organizovanych VSE a zahrani¢ni studenti, ktefi studuji
v programech organizovanych v dopliitkové ¢innosti. Strukturu studenti podle programi,
stupné studia, fakult a oborii uvadéji nasledujici tabulky.

Tab. 4.4.1 Poéty studentii VSE podle skupin kmenovych obori

S Kéd skupiny Studenti ve studij Iill;m programu Celkem
kmen. oboriit | bak. | mag. 2 | dokt. studenti
navazujici

ptirodni védy a nauky 11az 18 1255 118 171 77 1621
technické védy a nauky 21 az 39 - - - - -
zemedel.-les. a veter. védy a nauky 41 az 43 - - - - -
zdravot., lékaf. a farm. védy a nauky 51az53 - - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 - 379 100 114 593
ekonomie 62 7966 | 2492 2197 524 13179
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 - 330 14 19 363
pedagogika, ucitelstvi a socidl. péce 75 - - 1 9 10
obory z oblasti psychologie 77 - - - - -
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - - -
Celkem 11 az 82 9221 | 3319 2483 743 15766
Tab. 4.4.2 Poéty studentis VSE v roce 2005 podle studijnich programi

Skupiny obor# Kod skupinzf Studenti ve studijnim programu Celkemo

kmen. oboru bak. mag. dokt. studentit

Hospodariska politika a sprava 6202 2860 1816 232 4908
Mezinarodni ekonomické vztahy 6210 1991 1568 197 3756
Ekonomika a management 6208 2644 1659 137 4440
Aplikovana informatika 1802 1598 364 77 2039
Kvantitativni metody v ekonomice 6207 128 395 57 580
Politologie 6701 - - 25 25
Ekonomické teorie 6201 - - 18 18
Celkem 9221 5802 743 15766

Tab. 4.4.3 Poéty studentii VSE v roce 2005 — bakalai'ské a magisterské studium

Bakalarské Navazujici Magisterské Celkem
Fakulta studium magisterské studium Celkem
CR | cizinci | CR | cizinci | CR | cizinci | CR | cizinci
financi a Gcetnictvi 1420 300 197 15 431 117 2048 432 2480
mezinarodnich vztahti 1664 327 487 78 783 220 2934 625 3559
podnikohospodaiska 1484 390 918 66 185 47 2587 503 3090
informatiky a statistiky 1561 165 263 13 444 39 2268 217 2485
narodohospodaiska 1039 101 61 2 890 103 1990 206 2196
managementu 734 36 365 18 58 2 1157 56 1213
VSE 7902 | 1319 | 2291 192 2791 528 | 12984 | 2039 15023
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Tab. 4.4.4 Poéty studentii VSE v

roce 2005

Fakulta financi a ucetnictvi — studijni program Hospodaiskd politika a sprava

Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Finance 650 - 97 - 299 - 1046
Dané a finan¢ni kontrola 241 - 46 - 0 - 287
Ugetnictvi a finanéni fizeni podniku 654 - 69 - 249 - 972
Pojistovnictvi 175 - 0 - 0 - 175
Celkem fakulta 1720 - 212 - 548 - 2480
Fakulta mezinarodnich vztahi — studijni program Mezindrodni ekonomické vztahy
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Mezinarodni obchod 1824 - 419 - 294 - 2537
Podnikéni a pravo 0 - 0 - 330 - 330
Cestovni ruch 0 - 49 - 0 - 49
Cestovni ruch a regiondlni rozvoj 167 - 0 - 0 - 167
Evropska integrace 0 - 32 - 0 - 32
Komeréni pravo 0 - 14 - 0 - 14
Mezinarodni politika a diplomacie 0 - 51 - 0 - 51
Mezindr. evropska studia a diplomacie 0 - 0 - 379 - 379
Celkem fakulta 1991 - 565 - 1003 - 3559
Fakulta podnikohospodarska — Studijni program Ekonomika a management
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Podnikova ekonomika a management 1874 0 641 343 232 0 3090
Celkem fakulta 1874 0 641 343 232 0 3090
Fakulta informatiky a statistiky — studijni program Aplikovand informatika
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Informatika 1255 - 0 - 118 - 1373
Podnikové informacni systémy 343 - 0 - 0 - 343
Informacni management 0 - 75 - 0 - 75
Informacni technologie 0 - 157 - 0 - 157
Informacni a znalostni inZenyrstvi 0 - 14 - 0 - 14
Celkem program 1598 - 246 - 118 - 1962
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Fakulta Informatiky a statistiky — studijni program Kvantitativni metody v ekonomice

Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Statistika a ekonometrie 128 - 0 - 0 - 128
Ekonometrie a operacni vyzkum 0 - 18 - 0 - 18
Statisticko-pojistné inzenyrstvi 0 - 12 - 0 - 12
Matematické metody v ekonomii 0 - 0 - 181 - 181
Statistické a pojistné inzenyrstvi 0 - 0 - 184 - 184
Celkem program 128 - 30 - 365 - 523
Celkem fakulta 1726 - 276 - 483 - 2485
Fakulta narodohospodarska — studijni program Hospodaiska politika a sprava
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Nérodni hospodafstvi 298 - - - 610 - 908
Verejna sprava a regionalni ekonomika 141 - - - 383 - 524
Hospodaiska politika 0 - 37 - - - 37
Regionalistika a vefejna sprava 0 - 26 - - - 26
Ekonomie 583 - - - - - 583
Ekonomie a ekonomicka analyza 67 - - - - - 67
Aplikovana environmentalni ekonomie, 51 ) ) i ) i 51
politika a management
Celkem fakulta 1140 - 63 - 993 - 2196
Fakulta managementu — Studijni program Ekonomika a management
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Management 457 313 199 184 30 30 1213
Celkem fakulta 458 313 199 184 30 30 1213
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4.5 Pocty zahrani¢nich studentd v bakalarskych a magisterskych studijnich

programech

V roce 2005 studovalo na VSE v bakalafskych a magisterskych programech celkem
2 039 cizincti. V roce 2004 studovalo na VSE 1 778 cizincli a v roce 2003 1 428 cizinc.
Nejvétsi podil tvoii obCané Slovenské republiky, dale Ruska, Ukrajiny, Béloruska a

Vietnamu.

Nasledujici tabulky ukazuji po€ty zahrani¢nich studentti podle studijnich programi a

fakult.

Tab. 4.5.1 Poéty studentii ciziho statniho obcanstvi v roce 2005

Bakalarské Navazujici Magisterské
VSE studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Cizinci celkem 1309 10 174 18 528 - 2039
Fakulta financi a ucetnictvi
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Finance 176 - 12 - 91 - 279
Dan¢ a finan¢ni kontrola 22 - 0 - - - 22
Ugetnictvi a finanéni fizeni podniku 72 - 3 - 26 - 101
Pojistovnictvi 30 - 0 - - - 30
Celkem fakulta 300 - 15 - 117 - 432
Fakulta mezinarodnich vztaht
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Mezinarodni obchod 308 - 64 - 63 - 435
Podnikéni a pravo - - - - 69 - 69
Cestovni ruch - - 4 - - - 4
Cestovni ruch a regiondlni rozvoj 19 - - - - - 19
Evropska integrace - - 1 - - - 1
Komeréni pravo - - 1 - - - 1
Mezinarodni politika a diplomacie - - 8 - - - 8
Mezinar.evropska studia a diplomacie - - - - 88 - 88
Celkem fakulta 327 - 78 - 220 - 625
Fakulta podnikohospodarska
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Podnikova ekonomika a management 390 - 52 14 47 - 503
Celkem fakulta 390 - 52 14 47 - 503
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Fakulta informatiky a statistiky

Studijni program Aplikovand informatika

Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Informatika 100 - 0 - 8 - 108
Podnikov¢ informacni systémy 54 - 0 - - - 54
Informac¢ni management - - 2 - - - 2
Informacni technologie - - 9 - - - 9
Informacni a znalostni inZenyrstvi - - 1 - - - 1
Celkem program 154 - 12 - 8 - 174
Studijni program Kvantitativni metody v ekonomice
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Statistika a ekonometrie 11 - 0 - - - 11
Ekonometrie a operacni vyzkum - - 0 - - - 0
Statisticko-pojistné inzenyrstvi - - 1 - - - |
Matematické metody v ekonomii - - - - 19 - 19
Statistické a pojistné inzenyrstvi - - - - 12 - 12
Celkem program 11 - 1 - 31 - 43
Celkem fakulta 165 - 13 - 39 - 217
Fakulta narodohospodaiska
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. dist. prez. dist. prez. dist.
Narodni hospodaistvi 24 - - - 77 - 101
Vefejna sprava a regionalni ekonomika 6 - - - 26 - 32
Hospodarska politika - - 2 - - - 2
Regionalistika a vefejna sprava - - - - - - 0
Ekonomie 7 - - - - - 7
Ekonomie a ekonomicka analyza 62 - - - - - 62
Aplikovana environmentalni ekonomie, 5 ) ) i ) i 5
politika a management
Celkem fakulta 101 - 2 - 103 - 206
Fakulta managementu
Bakalarské Navazujici Magisterské
Obor studium magisterské studium Celkem
prez. | komb. | prez. | komb. | prez. | komb.
Management 26 10 14 4 2 - 56
Celkem fakulta 26 10 14 4 2 - 56
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4.6 Poéty absolvent VSE

Vroce 2005 na VSE 1spé&iné zakonéilo studium 1151 studentli bakalaiskych
programt, 2 097 studenti magisterskych programt a 58 studentii doktorskych programu.

Tab. 4.6.1 Poéty absolventii VSE — podle skupin kmenovych oborii

S Kéd skupiny Absolventi ve studll:ll:m programu Celkem
kmen. oborii | bak. | mag. & .| dokt. |absolventi
navazujici
ptirodni védy a nauky 11az 18 124 84 56 5 269
technické védy a nauky 21 az39 - - - - -
zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41 az43 - - - - -
zdravot., 1ékaf. a farm. védy anauky |51 az 53 - - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 0 48 70 8 126
ekonomie 62 1027 [ 1160 622 40 2849
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 0 40 15 3 58
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 0 0 2 2 4
obory z oblasti psychologie 77 - - - - -
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - - -
Celkem 11 az 82 1151 | 1332 765 58 3306
Tab. 4.6.2 Poéty absolventii VSE podle studijnich programi
ST Kéd skupinzf Absolventi ve studijnim programu Celkem )
kmen. obori bak. mag. dokt. absolventi
Hospodaiska politika a sprava 6202 140 666 9 905
Mezindrodni ekonomické vztahy 6210 380 564 18 962
Ekonomika a management 6208 502 645 20 870
Aplikovand informatika 1802 128 164 5 297
Kvantitativni metody v ekonomice 6207 1 58 4 63
Politologie 6701 - - 1 1
Ekonomické teorie 6201 - - 1 1
Celkem 1151 2097 58 3306
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Tab. 4.6.3 Poéty absolventii bakaliiFského a magisterského studia VSE v kalendainim
roce 2005 podle studijnich obori

Obor Absolventi

Be. Mgr.
Finance — dan¢ a finan¢ni kontrola 31 -
Ucitelstvi ekonomickych pfedméti pro stiedni Skoly - 2
Finance 54 176
Ugetnictvi a finanéni ¥izeni podniku 50 172
Celkem FFU 135 350
Mezinarodni obchod 380 372
Podnikéni a pravo - 40
Cestovni ruch - 30
Evropska integrace - 19
Komer¢ni pravo - 15
Mezinarodni politika a diplomacie - 40
Mezinarodni a evropska studia — diplomacie - 48
Celkem FMV 380 564
Podnikova ekonomika a management — presenc¢ni 314 466
Podnikova ekonomika a management — distan¢ni 7 61
Celkem FPH 321 527
Informatika 124 84
Podnikové informacni systémy 4 -
Statistika a ekonometrie 1 -
Ekonometrie a opera¢ni vyzkum - 12
Informaéni management - 24
Informacni technologie - 51
Statisticko-pojistné inZenyrstvi - 9
Informacni a znalostni inzenyrstvi - 5
Matematické metody v ekonomii - 12
Statistické a pojistné inzenyrstvi - 25
Celkem FIS 129 222
Néarodni hospodarstvi 2 137
Verejna sprava a regionalni ekonomika 3 -
Regionalistka a vetejna sprava - 120
Hospodaiska politika - 61
Celkem FNH 5 318
Management podnikatelské sféry a vefejnych sluzeb — prezencni 135 71
Management podnikatelské sféry a vetejnych sluzeb — distancni 46 45
Celkem FMN 181 116
Celkem VSE 1151 2097
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Tab. 4.6.4 Poéty absolventii doktorského studia VSE podle studijnich obori

Absolventi
Obor Ph.D.

Finance 1

Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku 3

Teorie ekonomickych pfedméti 2

Celkem FFU 6

Mezinarodni ekonomické vztahy 8

Obchodni a mezinarodni hospodarské pravo 3

Mezindrodni politické vztahy 4

Evropska studia 3

Politologie 1

Celkem FMV 19

Podnikova ekonomika a management 20

Celkem FPH 20

Informatika 5

Ekonometrie a operacni vyzkum 1

Statistika 3

Celkem FIS 9

Hospodarska politika 2

Vefejna sprava — vefejna sprava 1

Obecna ekonomicka teorie a déjiny ekonomickych teorii 1

Celkem FNH 4

Management 0

Celkem FMN 0

Celkem VSE 58
Tab. 4.6.5 Praumérna délka studia (pocet semestrii) absolventi

Fakulta BakalaFské studium Navazujici lpagisterské Pétileté mz.lgisterské
studium studium

financi a ucetnictvi 6,2 5,9 11,0
mezinarodnich vztah 6,8 6,2 11,2
podnikohospodatska 6,9 6,0 10,9
informatiky a statistiky 6,8 6,4 11,1
narodohospodarska 8,7 5,8 10,8
managementu 6,7 5,4 10,7
VSE 6,8 6,1 11,0

V akademickém roce 2004/2005 byla primémé délka studia v bakalafskych
programech 6,8 semestru. Stale pokracuje zkracovani praimérné délky studia. V akademickém
roce 2003/2004 byla primérnd délka studia v bakaldfskych programech 6,95 semestru,
v akademickém roce 2002/2003 koncili studenti za 8,8 semestru. Bakalarsky program ma
standardni délku studia 6 semestrti.
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Navazujici magistersky program ma standardni dobu studia 4 semestry.
V akademickém roce 2004/2005 jej studenti studovali v praméru 6,1 semestru,
v akademickém roce 2003/2004 to bylo 5,5 semestru. Pfi¢in tohoto jevu je zfejmé vice.
Vyrazna ¢ast studentil jiz v prib&hu studia pracuje, nékteti se snazi vyuzivat studentskych
vyhod, co nejdéle je to mozné. Pfi¢inou mize byt i to, ze ne v kazdém semestru se studentovi
podaii sestavit si vyhodny rozvrh, a proto studium nékterého predmétu radéji odlozi.

V pétiletém magisterském studiu, které ma standardni délku studia 10 semestrt, je
primérna délka studia 11,0 semestrt.

VSE rtiznym zptisobem sankcionuje studenty, ktefi piekra¢uji standardni délku studia.
Pokud ji ptekroci o vice nez semestr, nemaji narok na ubytovani na vysokoskolské koleji, pfi
prekroceni standardni délky studia o vice nez dva semestry je student nucen uhradit poplatek
za del$i studium, ktery v roce 2005 ¢inil 2 900,- K¢ za kazdy zapocaty mésic studia.

4.7 Inovace uskuteénovanych bakalaiskych a magisterskych studijnich
programu

Inovace studijnich programi se soustfedila pfevazné na problematiku vyukovych
metod vhodnych pro jednotlivé typy a formy studia. Na Fakulté¢ podnikohospodaiské byla
distan¢ni forma vyuky pievedena do LMS eDeceo. Byla realizovana vyuka celoSkolsky
povinného predmétu Informatika pro ekonomy pomoci videokonferencni technologie.
Piednasky, které probihaly v aule v Praze na Zizkové, usp&né sledovali studenti na Fakulté
managementu v Jindfichové Hradci.

Fakulty nadale vénuji pozornost vétSimu propojovani témat diplomovych praci
s podnikovym svétem a zapojovani studentli magisterskych a pfedevS§im doktorskych
programt do védecko-vyzkumnych projekta kateder.

4.8 Nové bakalarské, magisterské a doktorské studijni programy

V roce 2005 byly akreditovany dva nové studijni programy. Na Fakulté¢ financi a
ucetnictvi jde o studijni program Finance a Uc¢etnictvi a na Fakult¢ narodohospodaiské o
studijni program Ekonomie a hospodatska sprava.

Ve spolupraci s Ceskym vysokym uéenim technickym v Praze byl akreditovan ve
studijnim programu Podnikani a komer¢ni inzenyrstvi v primyslu studijni obor Podnikani a
management v priimyslu v navazujicim magisterském studiu.

Na Fakult¢ mezinarodnich vztahi byly akreditovdny ve studijnim programu
Mezinarodni ekonomické vztahy dva bakalaiské obory, a to Podnikani a pravo a Mezinarodni
studia — diplomacie a ve studijnim programu Politologie bakalaisky obor Politologie. Vyuka
vSech oborl probiha v ¢eském jazyce.

Na Fakult¢ financi a ucetnictvi byl v navazujicim magisterském stupni studia
akreditovan obor Accountancy and Financial Management, ktery je vyu¢ovan v anglicting.
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4.9 Studijni program garantovany VSE a uskuteéfovany na VOS

Na Vysoké Skole ekonomické v Praze je akreditovan ve spolupraci Fakulty
informatiky a statistiky s VyS$§i odbornou Skolou informacnich sluzeb studijni program
Aplikovand informatika, obor Podnikové informacni systémy. Jde o bakaléisky program.
Forma studia je prezenc¢ni a standardni délka studia je 3,5 roku.

4.10 Uplatnéni absolventd VSE na trhu prace, hodnoceni nabidky studijnich
programu

Na VSE se uskute¢nilo v roce 2005 anketni Setfeni u &erstvych absolventt, jehoz
cilem bylo zjistit:

— jak se absolventi VSE uplatiiuji na trhu prace;

— kam absolventi skute¢n¢ odchézeji pracovat — do jakych organizaci, obori a
regiond;

— jaky kontakt s praxi maji v priibéhu studia na VSE.

Anketa probihala pfi promocich konanych na VSE v Praze, do dale uvedeného
vyhodnoceni nejsou zahrnuty udaje za Fakultu managementu v Jindfichové Hradci. Ke
zpracovani byly odevzdany udaje ziskané od 1826 absolventii VSE, ktefi ukonéili své
studium vroce 2005. Poradi fakult zhlediska podilu absolventi na celkovém poctu
absolventd, ktefi se ankety ucastnili, je nasledujici:

Fakulta mezinarodnich vztaht (29,1 %);
Fakulta podnikohospodarska (25,6 %);
Fakulta financi a ucetnictvi (17,1 %);
Fakulta narodohospodaiska (16,4 %);
Fakulta informatiky a statistiky (11,7 %).

Dotazniky vyplnilo 43 % muzi a 57 % Zen. Nejvice absolventl ma trvalé bydlisté
v Praze (36,2 %), ze zahranic¢i (v¢etné Slovenska) je 3,2 % absolventi.

Promovanych, kteti jiz znali svého zaméstnavatele, bylo 70,8 %, pficemzZ pfiblizné
u poloviny z nich (51 %) $lo o stejnou firmu, u niz byli respondenti zaméstnani pii studiu.
Daéle absolventi odpovédéli, ze 3,8 % z nich bude pokracovat ve studiu, 14,7 % zaméstnani
nehledalo z jinych diivodi a pouze 9,7 % zaméstnani hledalo dosud netspesné, pricemz v této
skupiné pfevazuji Zeny (65,7 %).

Z celkového poctu absolventt bylo 77,2 % pfi studiu zaméstnano, a to 22,4 % na plny
uvazek a 54,8 % na ivazek ¢asteny. Na plny Givazek pracovali vice muzi (55 %), kdeZto na
¢asteCny vice zeny (62 %). 20 % z celkového poctu absolventli zpracovavalo diplomovou
praci ve firmé, kde byli pfi studiu zaméstnani, piicemz podil muzi a Zen byl témét shodny.

Pokud jde o sféru ekonomiky, vniz budou absolventi ptsobit, pak nejvice je
zastoupeno Ucetnictvi a audit (9 % — podil na celkovém poctu absolventil), dale nasleduji
informatika a informacéni technologie (8,1 %), obchod (6,4 %) a bankovnictvi (5,8 %),
pfi¢emZ bankovnictvi spolu s pojistovnictvim tvoii 7,8 % na celkovém poctu absolventi.

Vétsina firem zaméstnavajici absolventy VSE je v soukromém vlastnictvi (86,8 %) a
ma své sidlo v Praze (81,4 %), pficemZ nejvice jsou zastoupeny velké firmy s vice nez 500
zaméstnanci (41,2 %). Pracovni zafazeni absolventll odpovida jejich hlavni specializaci témét
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z jedné poloviny (49,4 % ze zaméstnanych absolventil). AvSak podil téch, jejichZ pracovni
zafazeni neodpovida zadné specializaci, je dosti vysoky (27,4 %).

Ackoli pouze 36,2 % absolventll ma trvalé bydlisté v Praze, zlistane jich v hlavnim
mésté pracovat minimalnd 58,4 %. Jinde v CR bude zaméstnano minimalné 11% a
v zahrani¢i 2,4 % absolventil (ostatni svého zamé&stnavatele jesté neznali).

Z rozdillh mezi fakultami lze zminit, Ze nejvice pfevazuji mezi absolventy Zeny na
Fakult¢ mezindrodnich vztahl (69 %) a na Fakulté¢ narodohospodaiské (63 %). Naopak na
Fakulté informatiky a statistiky vyrazné ptevazuji muzi (80,8 %). Nejvice absolventl z Prahy
ma Fakulta informatiky a statistiky (43,5 %), za niz nasleduje Fakulta podnikohospodaiska
(40,1 %); u ostatnich fakult se tyto podily pohybuji od 31,9 do 34,7 %.

Nejvétsi podil absolventt, kteti jiz méli v den promoce zajisténo zaméstnani, byl na
Fakulté informatiky a statistiky (77,6 % z absolventii FIS, ktefi na dany dotaz odpovédéli),
nejmensi na Fakulté narodohospodarské (56,2 %). Ze studijnich obord to byly informaéni
technologie (82,8 %) a statistické a pojistné inZenyrstvi (80,6 %). Naopak nejméné absolventli
se znalosti zaméstnani bylo z hospodaiské politiky (54,6 %).

Charakteristika pracovni naplné nejvice odpovida hlavni specializaci u absolventi
Fakulty financi a uletnictvi (82,6 % ztéch absolventd FFU, ktefi jiz znali svého
zamé&stnavatele), za niZ nésleduje Fakulta informatiky a statistiky (70,1 %). Nejméné
odpovida u absolventii Fakulty narodohospodaiské (pouze 18,3 %), nizky podil je téz u
absolventli Fakulty mezinarodnich vztahli (35 %). Pokud jde o studijni obory, pak nejvétsi
shoda je u informacnich technologii (90,5 %) a u ucetnictvi a finan¢niho fizeni podniku
(88,2 %), naopak nejmensi shoda je u hospodaiské politiky (13,7 %) a mezinarodni politiky a
diplomacie (16,3 %) — v analyze nejsou zahrnuty obory s méné nez deseti absolventy.

Podil absolventli, u nichZ charakteristika pracovni ndplné neodpovida zadné ze
specializaci, je nejvetsi na Fakult¢ narodohospodarské (52,4 %), za niz nasleduje Fakulta
mezinarodnich vztahl (36,5 %). Pokud jde o studijni obory, pak u absolventi hospodaiské
politiky charakteristika pracovni ndplné¢ neodpovidd zadné ze specializaci z 58,8 %, dale
nasleduje mezinarodni politika a diplomacie 44,9 %.

Ptevazné jsou absolventi s vysi nastupniho platu spokojeni (84 %), pticemz nejvetsi
podil spokojenych je na Fakulté financi a Gcetnictvi (87,4 %) a na Fakulté¢ mezinarodnich
vztaht (85,5 %).

Nejvetsi zastoupeni absolventidl ve firmach majicich sidlo v Praze je na Fakulté
informatiky a statistiky (86,9 % z téch absolventt FIS, ktefi jiz znali svého zaméstnavatele), u
ostatnich fakult se podily pohybuji od 74,2 do 84,5 %.

Podil studentd pracujicich pti studiu byl nejvétsi na Fakult¢ podnikohospodarské
(81,4 %). Pokud jde o zpracovani diplomové prace ve firmé&, kde byli studenti zamé&stnani,
nejvice jich bylo na Fakulté informatiky a statistiky (45,7 % z absolventti FIS zaméstnanych
pfi studiu, 35 % ze vSech absolventi FIS), za niZ nésleduje Fakulta podnikohospodaiska
(40,3 %, resp. 31,8 %), nejméné na Fakulté¢ narodohospodarské (7,5, resp. 5,3 %). Nejvétsi
podil absolventt, ktefi byli pfi studiu zaméestnani a budou zaméstnani u stejné firmy, je na
Fakulté informatiky a statistiky (56,1 % z absolventti FIS zaméstnanych pii studiu), za ni
nasleduje Fakulta podnikohospodarska (50,3 %).

Nejvétsi podil absolventt, ktefi budou pokracovat ve studiu, je na Fakulté
mezinarodnich vztaht (5,3 % z celkového poctu absolventi FMV), nejmensi na Fakulté
financi a ucetnictvi (2,2 %) a na Fakulté podnikohospodarské (2,6 %). Zaméstnani zatim
neuspésné hledalo nejvice absolventli na Fakulté¢ narodohospodaiské (17 %), nejméné na
Fakult¢ mezinarodnich vztaht (6,8 %).
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4.11 Uplatnéni novych forem studia

Analyza vyvoje zijmu o studium na VSE jasné ukazala velky zajem uchaze¢i o
distanéni studium. VSE zadala jiz pied nékolika lety na Fakult® podnikohospodaiské
vyucovat v distanéni formé studia v navazujicim magisterském studiu a na Fakulté
managementu v Jindfichové Hradci vyucovat v kombinaci distan¢ni a prezen¢ni formy studia
(kombinované studium) v bakalafském 1 navazujicim magisterském studiu. Dosavadni
zku$enosti ukéazaly, 7e chce-li VSE tuto formu studia dale rozvijet, je nutné se velmi
intenzivné vénovat metodice vyuky a pfipravé struktury jednotlivych kurzl a lekci véetné
specifickych studijnich materidld. Obé vySe zminéné fakulty intenzivné pfipravovaly
akademické pracovniky na zvladnuti e-learningové podoby studijnich obori a vybranych
predméti z nabidky celé VSE. Diskutovana byla nejvhodnéjsi technologie (WEB CT,
Learning Space, eDoceo, Zoner, ...) 1 organizace tohoto studia. V soucasnosti je proSkolena
fada vyucujicich a technickych pracovniki.

Na Fakult¢ managementu v Jindfichov€ Hradci byl vyvinut a zaveden novy
interaktivni program na sdileni a spravu dokumentt (Palladium), byl vyvinut a zaveden novy
program na tvorbu distancnich ucebnich textli Leviathan a novy program na tvorbu testl
v elektronické podobé. Skolou zakoupeny software eDoceo byl pilotné otestovan na nékolika
pfedmétech. Fakulta podnikohospodéiska pokracovala s pfipravou elektronickych verzi
vyukovych materiall za pouziti technologie Zoner Context a eDoceo.

4.12 Studijni neuspésnost

Studijni neuspésnost v akademickém roce 2004/2005 podle raznych hledisek
demonstruji nize uvedené tabulky.

Tab. 4.12.1 Poéty netispé&$nych studenti VSE v akademickém roce 2004/2005 podle
skupin kmenovych obori

7 . Neuspésni studenti ve stud. programu | Celkem
Skupiny oboru Kod skupiny ma neuspésni
kmen. oborii | bak. | mag. 8 | dokt. pest
navazujici studenti
pfirodni védy a nauky 11az18 256 - 12 11 279
technické védy a nauky 21 az 39 - - - - -
zemedél.-les. a veter. védy a nauky 41 az43 - - - - -
zdravot., Iékar. a farm. védy a nauky 51az53 - - - - -
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,65,67,71-74 - 6 6 25 37
ekonomie 62 658 172 172 59 1061
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost |68 - 12 1 6 19
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 75 - - - - -
obory z oblasti psychologie 77 - - - - -
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 - - - - -
Celkem 11 a7 82 914 190 191 101 1396
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Tab. 4.12.2 Poéty neuspéSnych studentii podle studijnich programii v akademickém roce

2004/2005
. 5 Neuspésni studenti ve studijnim Celkem
. o Kéd skupiny e G
Skupiny oboru 4 programu neuspésni
kmen. oboru ]
bak. mag. dokt. studenti
Hospodarska politika a sprava 6202 279 133 31 443
Mezinarodni ekonomické vztahy 6210 89 40 32 161
Ekonomika a management 6208 213 128 11 352
Aplikovand informatika 1802 309 15 11 335
Kvantitativni metody v ekonomice 6207 19 65 8 92
Politologie 6701 0 0 6 6
Ekonomické teorie 6201 5 0 2 7
Celkem 914 381 101 1396

Tab. 4.12.3 Studijni neuspéSnost v akademickém roce 2004/2005

Studijni program

Fakulta bakalaisky navazujici magistersky magistersky pétilety

aktivni | ubytky % aktivni | ubytky % aktivni | ubytky Y%
FFU 1465 161 11,0 184 18 9.8 818 20 2.4
FMV 1858 89 4.8 425 17 4,0 1230 23 1.9
FPH 1736 125 7,2 844 83 9,8 492 6 1,2
FIS 1534 328 21,4 275 22 8,0 594 58 9,8
FNH 725 122 17,0 158 14 8,9 1358 81 6,0
FMN 784 89 11,4 237 37 15,6 141 2 1.4
VSE 8102 914 113 | 2123 191 9,00 | 4633 190 4,1
Poznamka:

»aktivni® — polozka uvadi pocet studenti k 31. 10. 2004, a to bez studenti, kteti méli studium prerusené
,ubytek® — polozka uvadi pocet studenttl, ktefi zanechali nebo nedokon¢ili studium po 1. 9. 2004 do 31. 8. 2005

Tab. 4.12.4 Studijni neuspéSnost v ro¢nicich akademického roku 2004/2005 — bakaldiské

studijni programy
Fakulta | 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik | 5. ro¢nik | aktivni ubytek %
FFU 92 51 16 1 1 1465 161 11,0
FMV 48 31 7 3 0 1858 89 4.8
FPH 60 49 14 1 1 1736 125 7,2
FIS 215 94 14 4 1 1534 328 21,4
FNH 115 6 1 0 0 725 122 17,0
FMN 63 13 13 0 0 784 89 11,4
VSE 593 244 65 9 3 8102 914 11,3

Poznamka:
»aktivni® — polozka uvadi pocet studenti k 31. 10. 2004, a to bez studenti, kteti méli studium prerusené
,ubytek® — polozka uvadi pocet studenttl, ktefi zanechali nebo nedokon¢ili studium po 1. 9. 2004 do 31. 8. 2005
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Tab. 4.12.5 Procento neuspéSnosti v ro¢nicich akademického roku 2004/2005 -
bakalaiské studijni programy

Fakulta 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik celkem

FFU 12,3 12,9 5,5 32 100,0 11,0

FMV 73 5,7 1,78 1,2 - 48

FPH 9.9 9.6 34 0,5 48 72

FIS 26,9 23,7 6, 3.9 100,0 21,4

FNH 17,9 8,5 33,3 - - 16,8

FMN 24,1 6,5 5,8 - - 11,4

VSE 16,0 11,2 4,2 1,3 11,5 11,3

Tab. 4.12.6 Studijni nedspéSnost v ro¢nicich akademického roku 2004/2005 — navazujici

magisterské studijni programy

Fakulta | 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik | 5. ro¢nik | aktivni ubytek %o
FFU 10 4 3 1 0 184 18 9,8
FMV 8 6 1 1 1 425 17 4,0
FPH 53 19 6 4 1 844 83 9,8
FIS 11 5 3 3 0 275 22 8,0
FNH 6 3 3 2 0 158 14 8,9
FMN 33 4 0 0 0 237 37 15,6
VSE 121 41 16 11 2 2123 191 9,00
Poznamka:

»aktivni® — polozka uvadi pocet studenti k 31. 10. 2004, a to bez studenti, kteti méli studium prerusené
,»ubytek* — polozka uvadi pocet studentt, kteti zanechali nebo nedokon¢ili studium po 1. 9. 2004 do 31. 8. 2005

Tab. 4.13.7 Procento neuspésnosti
navazujici magisterské studijni programy

v ro¢nicich akademického roku 2004/2005

Fakulta 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5.ro¢nik celkem
FFU 20,8 10,5 3,9 4,76 - 9,8
FMV 6,0 7,1 0,6 3,33 50,0 4,0
FPH 15,4 9.0 2.8 6,66 10,0 9.8
FIS 14,9 8,8 2.8 9,68 - 8,0
FNH 27,3 7,0 3,7 16,67 - 8,9
FMN 22,1 7,1 - - - 15,6
VSE 15,7 8.4 2,33 7,05 10,00 9,00
Tab. 4.12.8 Studijni neudspésnost v roc¢nicich akademického roku 2004/2005 -

magisterské pétileté studijni programy

Fakulta | 1. rofnik | 2. rofnik | 3. roénik | 4. rofnik | 5.ro¢nik aktivni ubytek %
FFU 0 3 4 8 5 818 20 2.4
FMV 12 1 3 6 1 1230 23 1,9
FPH 0 0 3 2 1 492 6 1,2
FIS 26 19 10 3 0 594 58 9,8
FNH 9 53 14 5 0 1358 81 6,0
FMN 0 0 0 0 2 141 2 1,4
VSE 47 76 34 24 9 4633 190 4,1
Poznamka:

»aktivni® — polozka uvadi pocet studenti k 31. 10. 2004, a to bez studenti, kteti méli studium prerusené
,»ubytek* — polozka uvadi pocet studentut, kteti zanechali nebo nedokon¢ili studium po 1. 9. 2004 do 31. 8. 2005
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Tab. 4.12.9 Procento neuspésnosti v ro¢nicich akademického roku 2004/2005 -
magisterské pétileté studijni programy

Fakulta 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5.ro¢nik celkem

FFU - 42,9 8,5 2.3 1,2 2.4

FMV 8,5 0,8 22 3.7 0,2 1,9

FPH - - 23,1 33 0,2 12

FIS 25,2 20,4 12,7 42 - 9.8

FNH 42,9 13,1 4.1 2,0 - 6,0

FMN - - - - 1,5 1,4

VSE 17,60 12,0 55 2.7 0,4 4,1

Ubytek studentdl je v této zpravé hodnocen ve tiech zékladnich skupinach, a to
v bakalafskych programech, pétiletych magisterskych programech a dale pak v navazujicich
magisterskych programech. Celkovy ubytek studenti v sobé zahrnuje Ubytky z divodu
studijni neuspesnosti i ubytky zpiisobené zanechanim studia ze strany studenta samotného.

V bakalarském stupni se ubytky soustied’uji do prvnich dvou let studia a pomérné
mezinarodnich vztaht, vysokou studijni neuspésnost v prvnich dvou létech studia vykazuje
pfedevsim Fakulta informatiky a statistiky Pfi¢inou je v tomto pfipadé jednak obtiZnost
studia, o té vypovida spolehlivéji vysledek po druhém roce studia, ale také zanechani studia
z vlastni vile studenta. V prvnim semestru je také jeSté znacny pocet studentt, ktefi se snazi
soubézn¢ studovat vice vysokych Skol a obort. AZ pii kontrole studijnich vysledkt si
uvédomi, ze nezvladaji ob¢ studia a bud sami ukoncuji studium nebo jim je studium
ukonceno pro neplnéni podminek zapisu do vyssiho semestru. V bakalarském studiu, resp.
v prvnich tfech letech pétiletého magisterského programu, ¢ini studentim nejvEtsi potize
matematika, kterd ma nejvyssi propadovost u bakalaiské, resp. souborné zkousky. Obecné je
pak klicovym momentem piekondni tfetiho semestru studia, kdy by mél student usp&$né
zvladnou prvni ti1 bakalatské, resp. souborné zkousky.

z ekonomie. Naopak u statni zkousky z hlavni a vedlejsi specializace a obhajoby diplomové
prace jsou studenti velmi Gspésni.

Souhrnné lze fici, ze veEtsi studijni potize plisobi obecné teoretické predmeéty, které
vyzaduji vys$i miru abstraktivniho uvazovani. Naopak vySS$i uspéSnost ve studiu je
v oborovych, vice specializovanych predmétech, zatazenych ve vysSich ro¢nicich studia.
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4.13 Moznost studia handicapovanych uchazeci

Usnadnit, resp. viibec umoznit studium lidem s riznymi zdravotnimi handicapy,
povazuje VSE za piirozenou véc. Dosud byla pozornost vénovana predevdim zdravotnim
postizenim spojenym s omezenou moznosti pohybovat se. V hlavni budové VSE, v nové
oteviené¢ Rajské budove i v budové menzy je vybudovana bezbariérova trasa a pfistupy do
uceben vcetné vytahil. Bezbariérové pfistupy jsou vyzadovany pii vSech rekonstrukcich, napt.
pii rekonstrukei pocitacovych uceben a planovanych stavbach.

Pokud jde o jiné druhy postizeni, ke studentim se pfistupuje individudlné v zavislosti
na druhu a mife postizeni. Pokud studenti projevi zajem, umoziuji fakulty handicapovanym
individudlni sestaveni rozvrhu, ke zdravotnim problémim se piihlizi pii pfidélovani koleje.
Je-li to potiebné, jsou individudlné upraveny i podminky pfi zkouSeni nebo pii ucasti ve
vyuce, napt. pro zrakov€ postizené potizeni zvukového zdznamu prednasky, zvétSeni pisma
pii testu atd.

Centrum télesné vychovy nabizi handicapovanym studentim ucast ve vyuce télesné
vychovy v ramci specializovanych hodin podle miry a rozsahu zdravotniho oslabeni po celou
dobu studia bez omezeni.

4.14 Vyuzivani kreditniho systému

Kreditni systém byl na Vysoké §kole ekonomické v Praze zaveden jiz v roce 1991 jako
na jedné zprvnich vysokych kol v Ceské republice. Od roku 1993 ma VSE bohaté
zkuSenosti rovnéz s transferem krediti, ktery byl nutny jak pro studenty studujici v zahranici,
tak u zahrani¢nich studentii studujicich na VSE. V souvislosti s poétem pievadénych kreditt
je vSak nutno respektovat zdsadni rozdil mezi pojetim krediti ECTS (European Credit
Transfer Systém) zaloZenych na celkové studijni zatézi spojené s absolvovanim predmétu a
pojetim kredith na VSE, které vychdzeji zhodin pfimé vyuky daného piedmétu. Lze
oCekavat, ze ECTS bude v budoucnu zdkladnim stavebnim mechanismem vSech forem
tercialniho vzdélavani. Evropsky systém pienosu kreditl je v soucasnosti v fadé zemi EU
funk¢ni nebo se zavadi.

Fakulty podnikohospodarskd, narodohospodéaiskda a Fakulta ~managementu
v Jindfichové Hradci zavedly od akademického roku 2005/2006 systém ECTS. Ostatni
fakulty, tj. Fakulta financi a Uc€etnictvi, mezindrodnich vztahli a informatiky a statistiky
ptipravuji prechod na systém ECTS od akademického roku 2006/2007.
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4.15 ,Joint Degrees“ studijni programy realizované v ramci mezinarodniho
konsorcia vysokych skol

4.15.1 Spole€ny studijni program CEMS Master’s in International Management

Community of European Management Schools (CEMS) piedstavuje prestizni
sdruzeni Spickovych kol a univerzit, které poskytuji manazerské vzdélani. V soucasné dob¢
CEMS tvofi sedmnact akademickych ¢lentt z Evropy (z kazdé zemé& pouze jedna vysoka
Skola), Ctyfi neevropské asociované univerzity a vic nez Ctyficet partnerti z podnikové praxe,
pfevazné mezinarodné orientovanych spolecnosti (vice kapitola 10.1).

Clenské skoly CEMS ve spolupraci s predstaviteli podnikové praxe vytvofily spoleény
studijni program CEMS Master’s in International Management (CEMS MIM), ktery je
spoleéné¢ vyucovan na vSech Skolach. Jeho obsah a soulad s ménicimi se potiebami
mezinarodniho managementu jsou monitorovany a koordinovdny programovym vyborem.
Mezinarodni mobilita studentii je pfirozenou soucasti tohoto programu (studium a praxe
v zahranici) stejné jako mezinarodni mobilita ucitelt. Ziskdnim mezinarodnich zkuSenosti a
chapani rozdili v narodnich kulturach tak vytvati predpoklady proto, aby absolventi rychle
ziskali vedouci manaZerské pozice ve firmach.

Jednoro¢ni program CEMS MIM je urcen pouze studentim evropskych akademickych
¢lentt CEMS a neevropskych asociovanych univerzit. Vybrané skupiné nejlepsich, zejména
evropskych studentd, jsou tak nabidnuty znalosti a zkuSenosti nezbytné pro dosazeni uspéchu
v dne$ni mezinarodnim podnikatelském prostfedi. Protoze program byl vytvofen na zékladé
spoluprace akademické a podnikatelské sféry, predstavuje propojeni mezi teorii a praxi
managementu. Vybavuje své absolventy multikulturnimi a jazykovymi kompetencemi
nezbytnymi pro uspéch v globalni konkurenci.

Evropska asociace univerzit vybrala program CEMS MIM jako pilotni program
v ramci Joint Masters in Europe v oblasti managementu.

Studenti VSE pfijati do programu CEMS Master’s in International Management musi
absolvovat jeho jednotlivé soucasti, kterymi jsou:

o predméty CEMS MIM v poZadované struktufe, absolvované béhem dvou semestrti, a
to jeden na VSE a jeden v zahrani¢i na jiné CEMS $kole;

e business project (prakticky orientovany projekt zpracovdvany ve spolupréci
s firmami);

e intenzivni blokovy semindf a skill seminafe zaméfené na praktické aspekty
mezinarodniho managementu a podnikani;

o zkousky ze dvou cizich jazykd;

e praxi v zahranic¢i v délce nejméné 10 tydnda.

Splnénim vSech podminek studijniho programu ziska student ke svému diplomu
z VSE navic i mezindrodné uznavany diplom CEMS MIM (Master's in International
Management).

Uchazeci o studium programu CEMS MIM absolvuji naro¢né vybérové fizeni, tzv.
Assessment Centre, které zajist'uje, Ze ke studiu budou pfijati pouze nejlepsi studenti. Student
VSE, ktery mé zajem o studium CEMS MIM, musi spliiovat tyto podminky:

e ukonceny 3. rocnik studia (absolvované vsSechny piedepsané souborné, piip.
bakaléiské zkousky), tzn. prokazani znalosti z osmndcti oblasti spolecného zékladu
studia (tzv. Common Body of Knowledge);

e dobr¢ studijni vysledky;
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e znalost dvou cizich jazykd;

o aktivni z4jem o mezinarodni podnikatelské prostreds;

e komunikac¢ni schopnosti;

e cilevédomost;

e jasny studijni zamér s ohledem na program CEMS MIM.

Studenti CEMS MIM na VSE zalozili CEMS Club organizujici jak spoletenské
aktivity, tak aktivity spojené s budouci pracovni kariérou ¢eskych i zahrani¢nich studentt
CEMS MIM. Asociace absolventi CEMS AA piedstavuje skutecné mezindrodni sit, jejiz
¢lenové udrzuji vzajemné kontakty, zatimco fyzicky ziji a pracuji ve firmach po celém svété.

V akademickém roce 2003/2004 byla po wukonceni pilotniho projektu vyuky
v predchozim roce zahajena tadnd vyuka inovované struktury tohoto programu.
V nésledujicich letech program CEMS MIM pokracuje v inovované struktufe, pficemz dalsi
zkvalitiiovani programu je kontinudlnim procesem.

Vyucované predméty napliuji obecné principy, na nichZ je curriculum CEMS MIM
zalozeno, a to:

e program CEMS MIM jako $pickovy program Joint Degree;

vyraznéjsi profilace programu CEMS MIM;

dosazeni Spickové tirovné kurst v rdmci daného oboru;

atraktivita programu CEMS MIM pro vyucujici a vynikajici studenty;
diiraz na ,,evropsky*, internaciondlni a interkulturalni charakter programu.

V roce 2005 bylo do programu CEMS MIM pfijato 41 studenti VSE a celkem tento
program studovalo 120 studenti VSE.

4.15.2 Spoleény mezinarodni program M.A. Degree in Economics of
International Trade and European Integration

Program zaméfeny na evropskou problematiku byl pfipraven ve spolupraci
s partnerskymi universitami zemi EU s cilem reagovat na zmény v mezinadrodnim obchodnim
prostiedi v souvislosti s Evropskou integraci a transformacnimi procesy probihajicimi
v zemich Stfedni a Vychodni Evropy. Program s ndzvem M.A. Economics of International
Trade and European Integration vznikl jako joint degree program spolupraci péti
univerzit v Evropé a jeho vyuka byla zahijena v akademickém roce 1994/1995. Jeho
curriculum je strukturovano do ekonomické teorie, aplikované ekonomiky, do socidlnich,
pravnich a ostatnich oblasti politiky Evropské integrace. Spolecnym studiem studentl
z riznych evropskych zemi na riiznych evropskych universitach se vytvari na lidské dimenzi
zalozeny evropsky prostor. Partnerskymi univerzitami jsou:

Vysoka skola ekonomické v Praze;

University of Antwerpen, Belgie;

Free University of Brussels, Belgie;

Staffordshire University Stoke-on-Trent, Anglie;
Universita degli Studi di Bari, Itélie;

Universidad de Cantabria, Spanélsko;

Université des Sciences et Technologies de Lille, Francie.

Joint Degree Program, ukonCeny spoleénym diplomem M.A. vSech partnerskych
univerzit a podepsany rektory vSech univerzit, je urCeny pro studenty s orientaci na
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vyzkumnou praci, praci ve vladnich nebo mezinarodnich organizacich, velkych bankach, pfip.
primyslovych a obchodnich korporacich.
Program studia tvofi:

Advanced Microeconomics (6 krediti);

Advanced Macroeconomics (6 krediti);

Econometrics (6 kreditl);

Mathematics for Economists (nepovinny, bez kreditt);
International Trade: Theory and Policy (6 kreditl);

Open Economy Macroeconomics (6 kreditil);

Economics of European Integration and Transition (6 krediti);
Selected Topics in EU Policy (6 krediti);

Diplomova prace (20 kreditt).

Prvni semestr probiha soubézné na univerzitich v Anglii a ve Francii, ve druhém
semestru studuji vSichni studenti prvni ¢ast v Belgii a druhou ¢ést semestru v Praze. Studium
je v anglic¢tin€, plné€ prezencni a trva celkem 14 mésict (z toho dva mésice predstavuje prace
na disertaci na domdcich universitach). Vyuku vSech predméti zajiStuji profesofi
partnerskych univerzit.

Pro partnerské univerzity jsou stanoveny pocty studentd, které do projektu mohou
vyslat. Financovani mobilit studentl je realizovano prostfednictvim SOCRATES.

Koordinaci celého projektu zajistuje Vysoka skola ekonomicka v Praze ve spolupraci
s University of Antwerpen a Staffordshire University Stoke-on-Trent. Jde jak o
administrativni, tak odbornou koordinaci projektu. Akademicky rok je zahdjen vzdy v zafi
piislugného roku (vybér studentl pro studium v programu na VSE jiz v lednu), zavére¢na
promoce v listopadu téhoz roku.

Spoluprace s partnerskymi univerzitami na spolecném mezinarodnim programu M.A.
Degree in Economics of International Trade and European Integration potvrzuje mezinarodni
srovnatelnost vzdélani na VSE; toto hodnoceni lze vyslovit jak zhlediska vysledki
dosahovanych studenty VSE v programu, tak i postupnym uplatiiovanim se pedagogii VSE ve
vyuce predmétil, vedeni disertacnich praci, posuzovani disertacnich praci. Realizace vyuky na
VSE v letnim semestru ddvd moZnost nabidnout Gi¢ast ostatnim studentim VSE i zahrani¢nim
studentim jinych mezinarodnich programt nabizenych Skolou. Soucasné se tim postupné
vytvaii tlak na prohlubovani kvality studia a inovaci programil v ndvaznosti na podnéty
z evropského prostiedi.

V akademickém roce 2004/2005 studovalo v programu 20 studentii (od akademického
roku 1994/1995 celkem 250 studenti) ze 7 zemi (Belgie, Chorvatsko, Ceska republika,
Francie, Némecko, Slovensko a Spanélsko). Vyuka byla zajisténa 12 pedagogy partnerskych
univerzit, dalsi vedli disertacni prace, resp. podileli se na zavérecném posouzeni disertaci.

Cilem programu je pfipravit studenty pro jejich dalsi pisobeni v oblasti vyzkumu, ve
vladnich a mezindrodnich organizacich, vyzkumnych oddéleni velkych bank, pramyslovych a
obchodnich korporaci. Z analyzy Alumni programu v uplynulych letech vyplyva, Ze studenti
se uspesné prave v takovych pracovnich pozicich umistuji, fada z nich pracuje v organech
Evropské komise.

Quality Assurance Agency for Higher Education ve Spojeném Kralovstvi ocenila tento
program jako inovativni a ocenila jeho vysokou kvalitu. Program byl rovnéz vybran European
University Association jako pilotni program v ramci Joint Masters in Europe. V roce 2005 byl
program vybran jako Erasmus Mundus program.

45



5 Informaéni a komunikaéni technologie

5.1 Informaéni struktura VSE v Praze

5.1.1 Stav vypocetni techniky, informaénich a komunikaénich technologii

VSE se na rozdil od jinych &eskych vysokych $kol vyznaduje vysokym stupném
integrace, ktera vyplyva z téchto skutecnosti:

e vétiina aktivit je uskute¢fiovana v hlavnim arealu $koly na Zizkové, dalii kapacitng
vyznamné arealy jsou pouze v Jindfichové Hradci a v Praze na Jiznim M¢ésté;

e studijni obory jsou relativné piibuzné, spolecny studijni zéklad vyvolavaji pozadavky
na uzkou spolupraci piedevsim ve vyuce, ale i vyzkumu a dalSich aktivitach.

Toto specifikum VSE ovlivituje jak organizaci spravovani a vyuzivani po¢itaovych
uceben a studoven, tak i koncepci rozvoje a budovani informacniho systému a budovani
technické infrastruktury. Jistou vyjimkou je Fakulta managementu v Jindfichové Hradci, kde
vzhledem k odloucenosti byly dosud uplatiiovany specifické ptistupy. Postupné bude i tato
fakulta plné integrovana do informaéniho systému VSE.

Podporu rozvoje vyuziti modernich informacnich technologii na VSE zajiituje na
celoskolské urovni Vypocetni centrum (VC).

Vypocetni centrum plni tyto hlavni ukoly:

e navrhuje a realizuje koncepci rozvoje IS/IT na VSE, podili se na tvorbé a realizaci

informaéni strategie VSE;

zajiSt'uje spravu a rozvoj pocitacove site;

zajist'uje spravu a rozvoj telefonni sité a Gstreden;

zajiSt'uje provoz hlavnich serverd, archivaci dat, instalaci programového vybaveni;

zajiSt'uje spravu postovnich servert a uctl;

zajist'uje provoz pocitatovych uceben a studoven;

e poskytuje HW a SW podporu a konzulta¢ni sluzby uzivateltiim vypocetni techniky;

e zajiStuje opravy, udrzbu, inovace a dalsi rozvoj vypocetni techniky;

e poskytuje projekéni a programatorské sluzby, provadi udrzbu, podili se na zavadéni a
provozovani vyprojektovanych systému a realizuje Skoleni uzivateld téchto systémd;

e vydava multifunkéni identifikani karty a zajiStuje sluzby spojené s elektronickou
penézenkou;

e provozuje Centrum podpory e-Learningu;

e zajiStuje provoz a servis audiovizudlni techniky v Nové aule, poslucharnach a
ucebnach v arealech Zizkov a Jizni Mé&sto;

e zajiStuje provoz a rozvoj audiovizudlni techniky, poskytuje podporu uzivatelim
audiovizualni techniky a provadi tvorbu uc¢ebnich pomtcek.

Kromé téchto celoSkolskych pracovist’ existuji lokalni specializovana pracovisté pro
podporu vyuziti informacnich technologii ve vyuce, vyzkumu a administrativé. V této
struktuie nedoslo oproti minulému obdobi k vyznamnéj$im zménam.

VSE je vsoudasné dobé vybavena prosttedky vypoéetni, audiovizualni a
telekomunikacni techniky v rozsahu pokryvajicim zékladni naroky na vyuZziti soucasnych
informacnich technologii ve vSech oblastech ¢innosti Skoly. Obdobné¢ jako v predchozich



letech VSE vénovala prvofadou pozornost vytvafeni piedpokladii pro podporu vyuky,
individualnich studijnich aktivit a védecko-vyzkumné Cinnosti.

Rovnéz v roce 2005 pusobilo v ramci Vypocetniho centra Centrum podpory uzivateld,
na kterém bylo sjednoceno poskytovani nékterych sluzeb zajistovanych Vypocetnim centrem.
Jde predevSim o sluzby spojené sprovozem Skolni sité, spravou identifikac¢nich karet,
rezervaci pocitacovych uceben, prodejem casovych kuponi MHD a poradenstvim
k bezdratové WiFi siti VSE. Hlavnim zamérem vzniku Centra podpory uZivateld je
samoziejm¢ snaha nabidnout moznost uzivatelim ziskat veskeré nabizené sluzby na jednom
misté a nejlépe v jednotném Case.

Celkové pocitadové sité VSE reprezentuji 4 798 uzivatelskych pracovist. Podstatna
Gast tdchto pracovist je umisténa v arealu sidla $koly na Zizkové. AZ na malou lokalni sit
v arealu Veleslavin jsou sit¢ vybudovany pomoci technologie strukturované kabelaze,
pfipadné optickych vldken. Piehled o poctech uzivatelskych pracovist’ v jednotlivych sitich
udava nasledujici tabulka:

Pocet stanic na Potet stanic Pocet stanic
Lokalita ucebnach y o studenti na Celkem
, u zameéstnancu e
a studovnach kolejich
Zizkov 467 1348 0 1815
Jizni Mésto 236 279 269 784
Jindfichtv Hradec 84 74 125 283
Areal Jarov a dalsi 176 63 1592 1831
Veleslavin 0 85 0 85
Celkem 963 1849 1986 4798

V roce 2005 byly na zaméstnaneckych stanicich rutinné vyuzivany 32-bitové operacni
systétmy Windows 98 a XP, na pocitacovych ucebnach byl provozovan vyhradné operacni
systtm Windows XP. U zaméstnanci je na lokalnich pocitacich instalovan kancelarsky
syst¢tm MS Office 97/2000/XP, Internet Explorer, Acrobat Reader, programy potiebné pro
prohlizeni multimedidlnich souborii (obrdzky, videosekvence) a néckteré dal§i pomocné
programy. Jako poStovni systém je pro zaméstnance v prazskych aredlech skoly vyuzivan
vyhradné Lotus Notes, ¢ast zaméstnancti vyuziva iNotes pfistup pies Internet Explorer, Cast
zaméstnancll pouzivd pln¢ho klienta, studenti pouzivaji systém zalozeny na SW
CommunigatePro (server veverka.vse.cz). VSichni zaméstnanci maji pfistup k aplikacim
nainstalovanym na siti. Hlavné akademicti pracovnici si na pocitace instaluji dalsi
programové vybaveni potfebné pro svoji pedagogickou a védeckou ¢innost. Aplikace na siti
jsou pro studenty i zaméstnance jednotné.

Na stanicich na pocitacovych ucebnéach a studovnach je k dispozici velké mnozstvi
programového vybaveni dostupného pod opera¢nim systémem MS WindowsXP. Software 1ze
rozdé¢lit do nasledujicich zakladnich skupin:

o kancelafsky software (MS Office XP);

e software pro pfistup k Internetu (Mozilla, Internet Explorer, Opera), elektronicka posta
pro zaméstnance (Lotus Notes), publikovani na Internetu (WWW servery, MS
InterDev);

e groupwarovy produkt Lotus Notes;

e statistické programy (SAS, SPSS, StatGraphics), ekonometrické programy;

e celopodnikové ekonomické informacni systémy (BAAN, MFG);



e informacni systémy pro jednotlivé ekonomické oblasti (Personalistika, Pojistovnictvi
atd.), mnozstvi a dostupnost je zavisla na iniciativé a vyukovych planech jednotlivych
kateder;

e vyvojova prostiedi (C++ Builder, JBuilder, Visual Basic, Pascal), databaze (Oracle,
MySQL, objektové databaze);

e nastroje pro projektovani informacnich systému (S-Designor, Rational Rose, MS
Project);

e nastroje pro analyzu informaci a data mining (napt. Guha a LISP-Miner);

e software nezafazeny do vySe uvedenych kategorii (napf. pomocné programy,
programy pro distan¢ni vzdélavani a testovani znalosti).

5.1.2 Vyuziti vnéjsich a vnitinich informacnich systémii

Hlavnimi informa¢nimi systémy provozovanymi na VSE v Praze jsou:

studijni informacni systém (SIS);
ekonomicko-spravni informacni systém (ESIS);
informacni systém CIKSu (IS CIKS);

informacni systém pro podporu vyuky (ISV);
informacni systém zakladnich sitovych sluzeb (ISSS).

Projektovani, rozvoj a udrzbu SISu provadi Vypocetni centrum v soucinnosti
s prorektorem pro studijni a pedagogickou ¢innost a pedagogickym oddélenim, které je jeho
provozovatelem. V ramci SIS byly v uplynulém roce rutinné provozovany systémy centralni
databaze, systétm PES, pfijimaci fizeni — elektronické pfihlaSky, systém realizujici
piihlaSovani zahrani¢nich student ke studiu na naSi Skole. Pavodni systémy nebyly
rozSifovany z divoda ucasti pracovniki na projektu Integrovaného studijniho informaéniho
systétmu (ISISNG). Bylo nutné provést velké mnozstvi programovaci ¢innosti, aby se data
z pivodnich systémi dostala do nového datového schématu ISISNG. V roce 2005 byla
uvedena do zkuSebniho provozu ¢ast registrace a zapisy, dalsi Casti aplikace se v roce 2005
nepodafilo externi dodavatelské firmé Gitus, a.s. zhotovit a zprovoznit. I dodavka modulu
registraci a zapisii ze strany dodavatele nebyla bez zavad, aplikace vykazovala tadu
nedostatk. Tyto nedostatky pak museli pracovnici Vypocetniho centra identifikovat a
dodavatel aplikace nebyl schopen zvladnout v aplikaci pfistup pro stanoveny pocet uzivatel
pii registracich a zapisech, a to ani pfi prvnich zapisech na zimni semestr, ani pfi registracich
do letniho semestru.

Vroce 2005 byl ESIS (EkonFis) nadale provozovan v plné¢ rutinnim provozu,
v podstaté pristupny v rezimu 7 x 24 h. Centralnim provozovatelem ESISu jsou rektoratni
pracovisté fizend kvestorem. Stejné jako u SIS 1 zde je pristup uzivateli pln¢ zabezpecen
pouze pres Sifrovany pienos dat i hesel.

Problematice IS CIKS je vénovana cast kapitoly 6 v souvislosti s charakteristikou
informacnich zdroj dostupnych v rdmci knihovnicko-informacnich sluzeb.

Systémum ISV, ISSS byla v roce 2005 vénovana permanentni pozornost. Podle potieb
kateder byly instalovany nejnovéjsi verze software, modernizovany sitové sluzby. Na
pocitacich zaméstnancti 1 na studovnach pro studenty je jednotné instalovan systém Windows
XP. Vroce 2005 byly vybaveny dalsi pocitatové ucebny o dataprojektory, coz umoziiuje
vyucujicim lépe pfedavat informace studentim.



Provoz a vyuziti informacnich systémi a zdroji lze charakterizovat nasledujicimi
statistickymi udaji:

Primérny podet e-mailti odeslanych a piijatych na VSE pies centralni postovni uzel
(mailserver) je vpraméru 30 — 40 zprav za minutu, pocet proslych e-maild ptes hlavni
postovni servery ¢ini cca 45 tisic denné v pracovni dny a 15 tisic denné mimo pracovni dny.
Ve dnech soustfedénych virovych ttokl je nalezeno a odmitnuto pfes 6 tisic zavirovanych
dopist denn€, mimo tato obdobi se jedna o 0,5 az 1 tisic takovych dopisti denné. V adresnych
elektronickych diskusnich skupindch (majordomo) je ptihlaSeno do 36 lokalnich skupin
celkem 4301 uzivateld. Na centralni www stranky VSE (www.vse.cz) je primérné
realizovano denn¢ asi 20 tisic pfistupt od zhruba 3 000 uzivatelt.

Statistiky pfistupli na www stranky a statistiky poSty vcetn¢ statistik zachycenych virti
na centralnim posStovnim serveru jsou zpiistupnény na webu Vypocetniho centra.

Soucésti informacni infrastruktury jsou pocitacové servery. Servery s operacnim
syst¢tmem Novell Netware 6.5 a sluzbou eDirectory poskytuji zadkladni sitové sluzby
uzivatelim — jmennou sluzbu, autorizaci uzivatel, diskovy prostor, tisk na sitovych
tiskarnach. Aplikacni servery jsou postaveny na pocitacich s operacnim systémem typu Unix
(pfevazné operacni systém Linux a Solaris), Novell Netware a Windows 2000/2003 Server.

Elektronicka poSta student byla vroce 2005 naddle provozovana na systému
CommuniGate Pro s IMAP pfistupem. Elektronicka posta zaméstnanct v prazskych aredlech
$koly je provozovana v prostiedi Lotus Notes. Cast zaméstnanct a uéiteld vyuziva
klientského pfistupu s moznosti groupwarové spoluprace, Cast zaméstnancii vyuziva
elektronickou postu iNotes — pfistup pies WWW rozhrani. Je mozné pouzit elektronickou
postu i pfes IMAP rozhrani. V roce 2005 byl rozsifen pocet serverd, u kterych se pro
autentizaci pouziva heslo z LDAP serveru.

Servery soperatnim systémem typu Unix zajiStovaly vroce 2005 provoz
ekonomického informaéniho systému. Unixové servery rovnéz zajistuji sluzby centralniho
posStovniho serveru (mailserver), serveru pro elektronické diskusni skupiny (listserver),
serveru pro provoz sluzby DNS (nameserver) a sluzby newsi, serveru pro provoz centralniho
webu Skoly (webserver). Sekundarni poStovni server je ptipojen k Internetu mimo sit’ Pasnet a
je fyzicky umistén mimo aredl VSE. Na unixovych serverech je rovnéz realizovéna sluzba ftp
a tzv. webhosting, ktery poskytuje prostor pro dynamické i statické www stranky utvara Skoly
a jejich zaméstnanct. V roce 2005 pokracovala antivirova a antispamova kontrola veskeré
elektronické posty doru¢ované i odesilané z VSE véetné kontroly postovnich piiloh. Nadale
byla v roce 2005 pouzivana antispamova technologie Greylisting, kterd vyrazn€ omezila pocet
doru¢enych spami uZivatelim na VSE. Zaroven je vyuzivan SW, ktery podle uréitych
pravidel (stale aktualizovanych) oznacuje podeziely mail v pfedmétu jako SPAM. Stéle vétsi
daraz byl kladen na zajisténi bezpec¢nosti centralnich serverii. Kromé databazovych servert
s hlavnimi agendami Skoly byly odstinény vnitinim firewallem i1 aplikacni servery, a
sledovany poskytované sluzby a nastavovana piisnéjsi pravidla jejich poskytovani. VSechny
servery jsou zalohovany jednotnym centralnim zptsobem.

I v roce 2005 byl na VSE nadale vyuZzivan a roz§ifovan systém aplikaci zaloZenych na
vyuziti multifunkénich identifikaénich karet. Slo pfedev$im o sluzby kopirovani a tisku, fizeni
vstupu, sluzby poskytované knihovnou a vedeni riiznych evidenci. Byla zajiStovana sprava a
pfedavani dat o vydanych kartach relevantnim systémim. Celkem bylo vydanych témét 6 000
novych multifunk¢énich identifikanich karet. Nadale byla provozovana sluzba vydavani
casovych kuponti Dopravniho podniku hl.m.Prahy, kde jako kmenovy list slouzi identifikacni
karta VSE. V rutinnim provozu byl systém fizeni ¢asu piidéleného studentim pro praci
v pocitacové siti a sluzba monitorovani pfihlaSenych uzivatell na siti.



Vroce 2005 se dale rozvijelo vyuzivani videokonferencnich metod s vyuzitim
specializované videokonferen¢ni mistnosti. V témze roce byl v rdmci rozvojového projektu
,Laboratof komunika¢nich a multimedidlnich technologii“ pfeveden do rutinniho provozu
novy videoserver, ktery se stal hlavnim videoserverem na VSE. V roce 2005 se v arealu Jizni
Me¢sto podatilo plné obnovit vybaveni pocitacovych u¢eben novymi pocitaci s LCD monitory
a zaroven zprovoznit i novou pocitacovou uc¢ebnu s 25 pracovnimi misty.

5.2 Rychlost koncovych pfipojeni pracovist’ VSE

5.2.1 PFipojeni pracovist VSE k siti CESNET2

Ve viech vyznamnych arealech VSE jsou vybudovany lokélni pogitatové sitd (LAN)
piipojené prostiednictvim prazské metropolitni sit¢ PASNET a sit¢ CESNET2 do Internetu.
V roce 2005 nedoslo k 74dné zméné v piipojeni prazskych lokalit, oba vyznamné arealy VSE
Zizkov a Jizni Mésto jsou pfipojeny rychlosti 1Gb/s. Pracovisté $koly umisténé ve Stépanské
ulici v Praze bylo v polovin¢ roku zruSeno. Ostatni pracovisté Skoly jsou pfipojena nizsi
rychlosti. Pfipojeni Fakulty managementu v Jindiichové Hradci do sit¢ Cesnet2 je rychlosti
100Mb/s.

V oblasti pfipojeni VSE do Internetu pokradoval trend pribé&Zného rozsitovani
kapacity spojeni realizovany sdruzenim CESNET z. s. p. 0. Rovnéz kapacita linek prazské
akademické metropolitni sit¢ PASNET byla 1 v roce 2005 postacujici pro potfeby skoly.

V pribéhu roku 2005 doslo k n€kolika vyznamnym zménam. Centralni smérovac
v lokalité Zizkov byl nahrazen redundantni dvojici L3 pfepinaét Cisco Catalyst 6500. Do
podruznych rozvadeéca byly zakoupeny L3 ptepinace Cisco Catalyst 3750 s podporou 10GE
ethernetu. Zakoupeni téchto piepinaci (jde o nejvykonnéjsi pifepinace pro enterprise site)
umozni nasadit do sité nové sluzby napt. IPv6 multicast, sluzby VPN s vysokou propustnosti
a technologii 10GE ethernetu. Na vyznamnych patefnich trasach bylo zapocato nasazeni
technologie 10GE ethernetu. Doslo téZ k zasitovani v nové vybudovaném objektu Skoly —
Rajska budova.

Nasleduje piehled o provozu do sité Pasnet.
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Obrizek 1: Priméry provoz $koly v roce 2005 ze Zizkova a Jarova do/z PASNETu
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Obrazek 2: Primérny provoz skoly v roce 2005 z arealu na Jiznim Mésté do/z PASNETu
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Obrazek 3: Primérny provoz z Cesnetu z/do Jindfichova Hradce v roce 2005

5.2.2 Informacni infrastruktura

Ve viech vyznamnych aredlech VSE jsou vybudovany lokalni pogitadové sité (LAN)
napojené prostiednictvim prazské metropolitni sit¢ PASNET a sit¢ CESNET2 do Internetu.
Jde o tyto sit¢:

LAN v areélu Zizkov;

LAN v arealu Jizni M¢sto;

LAN v arealu koleji Jizni Mésto;

LAN v arealu Fakulty managementu;

LAN v arealu koleji Jarov a Studijniho informaé¢niho centra Jarov (SIC-Jarov);
LAN na Rooseveltove koleji;

LAN Veleslavin;



Zakladni struktura poéitagové sité VSE je zachycena na piilozeném schématu.
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V poéitatové siti varealu na Zizkové se nachazeji dva centralni piepinade Cisco
Catalyst 6500, na které jsou hvézdicové piipojeny dalsi pfepinace téhoz vyrobce pomoci
ethernetu na rychlosti 100 a 1000 Mb/s. K centralnimu ptepinaci je téz pfipojena vétSina
serveril. Pfipojeni vétSiny koncovych stanic sité zistavda na vyhrazenych 100Mb/s (na
prepinace). V aredlu Jizni M¢sto zistava patef na gigabitové technologii a vSechny hlavni
aktivni prvky na bazi technologie fastethernetu. Studijni informacni centrum Jarov je
pfipojeno rychlosti 1Gb/s do centralniho piepinage v lokalité Zizkov po vlastnim vyhrazeném
optickém paru vldken. Pocitacova sit’ na kolejich Jarov vyuziva pateini prvek od spolecnosti
Cisco, na ktery jsou napojeny rychlosti 1000 Mb/s jednotlivé bloky koleji. Na blocich A, B, C
a Jarov II jsou internetové piipojky o rychlosti 100Mb/s, ostatni pfipojky komunikuji nadéle
na rychlosti 10 Mb/s. Rooseveltova kolej byla pfepojena na optickou trasu o rychlosti 100
Mb/s. Celkovy pocet pocitacovych (internetovych) ptipojek ve studentskych pokojich na
kolejich €ini 1 995.



Poéty datovych piipojek na kolejich VSE v Praze (12/2005):

Kolej Pocet pripojek Poi::lglitg;im
JarovI A 140 130
JarovI B 140 137
JarovI C 237 225
JarovI D 155 117
Jarov II 128 125
Jarov IIT F 258 249
Jarov III G 284 253
Rooseveltova 384 356
Blanice 269 269
Celkem 1995 1861

V roce 2005 byla v prazskych aredlech nadéale provozovana WiFi sit’ pro studenty a
zaméstnance. Pocet pripojnych bodii vzrostl na 39 (souvisi hlavné s pokrytim Rajské budovy).
Jde o technologii Wi-Fi standardu 802.11b/g. Tato sluzba slouzi pouze pro registrované
uzivatele, ktefi jsou vlastniky notebooku vybaveného adaptérem standardu 802.11b nebo
802.11g.

5.3 Rozvoj e-Learningu na VSE

Vypocetni centrum pokracovalo vroce 2005 vrozvoji e-Learningu v ramci
transformaéniho projektu MSMT — Rozvoj vyuziti metod e-Learningu na VSE. Cilem tohoto
projektu bylo podpoftit vzdélavaci ¢innost pracovnikli na Vysoké Skole ekonomické formou
virtualnich vzdélavacich kurzi (e-Learning), vytvofit elektronické kurzy pro studenty,
stavajici elektronické kurzy spravovat a provozovat. Tento cil se podatilo splnit témito kroky:

e pouzivany systém LMS eDoceo byl povysen na vyssi verzi;

e ve spolupraci s firmou Trask Solutions byly vytvotfeny specidlni upravy pro specifické
potieby vyuky v systému eDoceo na VSE, napf. pfevod ¢asti menu tykajici se exporti
informaci o studentech byla pfevedena z menu administratora do menu pedagoga;

e vybrani pracovnici se zucastnili konference a seminafii o problematice e-Learning na
vysokych $kolach, kde konzultovali své poznatky se zastupci ostatnich VS;

e vramci projektu byla financovdna skupina seniori pro vedeni (tutorovani) e-
Learningovych kurztit ECDL seniorti v rdmci programu Univerzity tfetiho véku;

e (Centrum podpory e-Learningu vytvofilo podminky pro pfevedeni kompletni skladby
predméti distancniho programu Fakulty podnikohospodéiské z off-line formy do
systétmu eDoceo, byly pfipraveny a otestovany importni data z evidence zapist
distan¢nich studentl na pfedméty a jejich automaticky import a aktualizace;

e Centrum podpory e-Learningu provozuje a spravuje systém eDoceo vcetné spravy
uzivateldi, aktualizace kurzli, feSeni problémil s kurzy, konzultace v oblasti tvorby
elektronickych kurzi;

e v ramci uzaviené smlouvy s CSKI (Ceska spoleénost pro kybernetiku a informatiku) o
akreditaci stfediska pro ECDL testovani byly provadény ECDL testy pedagogi,
Vypocetni centrum spolupracuje v této oblasti s Fakultou podnikohospodéaiskou;



e Centrem podpory e-Learningu byly provozovany kurzy pro zaméstnance v oblasti IT,
byly zakoupeny kurzy anglictiny a némciny E-academy a Langmaster a dale kurzy
Bezpecnosti prace a Pozarni ochrany a dalsi
Vypocetnim centrem je také provozovana vyuka sitovych technologii v ramci tzv.

Cisco Networking Academy.






6 Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informaéni sluzby

VSE provozuje sit’ knihoven a studoven, z nichz vefejné piistupné jsou:

e Knihovna VSE na Zizkové, Praha 3 se specializovanymi studovnami:

o Knihovna Pavla Eislera Fakulty mezinarodnich vztahu;
o Evropské dokumentacni stedisko;
o Mediatéka, knihovna Fakulty financi a Gcetnictvi;

e Studijni knihovna Jizni M¢sto, Praha 4;
e Knihovna Fakulty managementu, Jindfichiv Hradec.

Funkci ustfedni knihovny sité plni Knihovna VSE na Zizkové, ktera je zakladem
Centra informaé¢nich a knihovnickych sluzeb VSE (dale CIKS). Ustiedni knihovna sité je
podle § 13 Knihovniho zdkona ¢. 257/2001 Sb. specializovanou knihovnou vykonavajici
koordina¢ni, informacni, vzdélavaci, analytické, vyzkumné, metodické a poradenské Cinnosti

v oblasti své specializace.
6.1 Doplnovani knihovniho fondu

CIKS zajistuje centralni akvizici a evidenci vSech typi informacnich zdroji pro
uZzivatele knihovni sit¢ VSE. Ve spolupraci se ¢leny Rady pro knihovnické a informaéni
sluzby (RAKIS) je knihovni fond v ramci stanovené tematické gesce prubézné dopliiovan
pfedevs§im ndkupem, a dale vyménou a dary. Jak je uvedeno v tabulce €. 6.1.1, fond vSech
knihoven VSE ¢&inil vroce 2005 pies 468 tis. knihovnich jednotek a 618 tituld periodik
v tis§téné¢ podobé. Celkovy pfirtistek v roce 2005 byl pofizen zrozpoctovych financnich
prostiedkl (4 808 tis. K<), z prosttedki cca 78 grantt (1 351 tis. K¢) a z darh (cca 1 500 tis.
K¢).

Tab. 6.1.1 Knihovny VSE — jejich fondy, zdroje a sluzby

Pfirastek knihovniho fondu za rok 2005 14 170
Knihovni fond celkem 468 509
Pocet odebiranych titull periodik:

— fyzicky 618

— elektronicky (odhad) ¥ 50
Oteviraci doba za tyden " (fyzicky) 61
Pocet absenénich vypijéek * 150 138
Podet uzivatelti * 12 831
Pocet studijnich mist 383
Pocet svazkli umisténych ve volném vybéru 34 557

1) Rozumi se pocet oteviracich hodin tydné toho provozu vysokoskolské knihovny, ktery ma nejdelsi oteviraci
dobu. Oteviraci doby jednotlivych provozt se nescitaji!
Terminem ,,fyzicky* se rozumi osobni navstéva knihovny, nikoli elektronicka komunikace.

2) Vcetné prolongace.

3) Uzivatel je navstévnik knihovny, ktery alespon 1x v daném kalendainim roce vyuzil absen¢nich sluzeb
knihovny.

4) Uvadgji se pouze tituly periodik, které knihovna sama pfedplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové
nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup v ramci
konsorcii na plnotextové zdroje.



V souvislosti se stéhovanim kateder a institutit VSE z budov v Cerné a Stépanské ulici
byly mnohé tituly z téchto pracovist VSE v roce 2005 vraceny do fondu knihovny & nové
zpracovany podle platnych standardld. Nejvétsi takovou sbirkou bylo téméf 400 publikaci
Francouzsko-¢eského institutu fizeni.

6.2 Dostupnost elektronickych informacnich zdroju

V roce 2005 byly na VSE dostupné celkem 42 elektronické informaénich zdroje,
z toho cca tfi Ctvrtiny tvofily zdroje ptistupné v pocitacové siti. Mezi nejvyznamnéjsi on-line
dostupné zdroje patiily databaze, obsahujici plné texty odbornych casopisi (EBSCO,
ProQuest 5000, Anopress, IEEE Computer Society Digital Library, Business Insights,
European Sources Online, SourceOECD, ...), citacni rejstiiky (Web of Knowledge, Journal
Citation Reports), faktografické zdroje (komplex statistickych databazi DSI Campus Solution,
ViewsWire, Country Reports) a dalsi.

Ve spolupraci s pedagogy VSE byla aktualizovana kolekce knihovny E-books
obsahujici 115 titulii, dalsi tituly byly zpfistupnény prostfednictvim Gale Virtual Reference
Library.

Elektronické informacni zdroje jsou dostupné na adrese http://www.vse.cz/zdroje ze
viech pocitadt zapojenych do sité VSE, po autorizaci mohou uZivatelé vyuzivat i vzdaleny
piistup prostfednictvim proxy serveru. Pouze v lokalni siti jsou zpfistupnény tii faktografické
zdroje, vyuzivané zejména ve vyuce Fakulty podnikohospodaiské a pravni systém ASPIL

Prosttednictvim virtudlni ekonomické knihovny Econlib byly v roce 2005 na adrese
http://www.econlib.cz/eiz.html zpfistupnény elektronické verze periodik, kterd jsou
predplacena v ti§téné podobd. Vétsina tituli je plné dostupna viem uZivatelim z VSE, plné
texty nckterych ceskych tituld jsou z licencnich divodi dostupné pouze prostiednictvim
oborovych knihovniki.

V Econlibu jsou také ulozeny odkazy na zdroje voln¢ dostupné z Internetu. Tyto
zdroje jsou vyhodnoceny oborovymi knihovniky a poté zafazeny do piislusné kategorie
databaze Koumes (http://www.econlib.cz/odkazy/ - Katalog Online Uzite¢nych Materiala
Ekonomickych & Spolecenskych).

6.3 Zabezpec€eni knihovnicko-informaénich sluzeb

CIKS poskytuje uzivateliim tyto rozsahlé knihovnicko-informacni sluzby:

e centralni akvizice informacnich zdroju vSech typi;

e centralni evidence a zpracovani informacnich zdroj;

e vypljcni sluzby (prezen¢ni, absen¢ni, meziknihovni, mezindrodni meziknihovni);
vroce 2005 to bylo pies 150 tis. absen¢nich vyptjc¢ek pro vice nez 12 tis.
zaregistrovanych uzivatelll — viz tabulka €. 6.1.1;

e informacni sluzby, referen¢ni a reSerSni sluzby (vroce 2005 byly zpracovany 143
reSerSe pro uzivatele), poradenstvi k databazim a informacnim zdrojam,
bibliograficko-informaéni sluzby, konzultace, prezentace;

e clektronické informacni sluzby byly zajiStény pifedevSim prostfednictvim virtudlni
ekonomické knihovny — Econlibu na adrese http://www.econlib.cz, podrobnéji je
uvedeno v subkapitole 6.4;




o reprografické sluzby — uZivatelé méli vroce 2005 v knihovnach VSE k dispozici
celkem 8 kopirovacich strojt;
e propagacni a vzdélavaci sluzby — podrobnéji je uvedeno v subkapitole 6.5.

6.4 Elektronické sluzby

Elektronické sluzby jsou zajistovany prostiednictvim WWW stranek VSE a CIKS,
zejména pak virtualni ekonomické knihovny Econlib a Souborného katalogu VSE
vyuzivajiciho knihovni systém Aleph500.

Prostfednictvim Econlibu jsou zpiistupnény licencované elektronické informacni
zdroje a vybrané voln¢ dostupné zdroje z Internetu, sluzba elektronického dodavani
dokumentii z fondi CIKS a knihovny CERGE-EI a elektronickd komunikace s uzivateli
(sluzba ,,Ptejte se nas*“ prostfednictvim e-mailu a pfima komunikace prostfednictvim ICQ).
Na WWW strankach si také uzivatelé mohou piimo objednat sluzby knihovny (napf. reserse,
prezentaci elektronickych zdroj, konzultace, meziknihovni vypijéni sluzbu, mezinarodni
meziknihovni vyptjéni sluzbu, rezervaci klubu knihovny) nebo si stdhnout a vytisknout
formulafe pro objednavani sluzeb knihovny 1 pro studijni potfeby (potvrzeni o studiu,
ptihlasky, dohody apod.).

V souborném katalogu VSE si registrovani uZivatelé knihovny on-line objednavaji a
rezervuji literaturu, prodluzuji vyptjéni lhitu, kontroluji stav vyptijcek, nastavuji si profil pro
prubéznou resersi (SDI). Pfimo z katalogu mohou také pracovat s naskenovanymi plnymi
texty praci vyznamnych prvnich ¢eskych ekonomt (tzv. Zlaty fond ceského ekonomického
mysleni) nebo vyhleddvat v databazi abstrahovanych ekonomickych periodik FinLit.

6.5 Vzdélavani a vychova uzivatela

Pracovnici CIKS zajistili vroce 2005 celkem 47 prezentaci -elektronickych
informacnich zdrojti, exkurzi v knihovnach, vstupti do diplomovych seminéiti a instruktazi
novych uzivatelli, zejména studentid prvniho ro¢niku a zahrani¢nich studentii. Tyto akce
zajistili predevs§im oborovi knihovnici a pracovnice Studijni knihovny Jizni Mésto a knihovny
Fakulty managementu v Jindfichové Hradci. Knihovnikiim z jinych instituci bylo poskytnuto
20 odbornych konzultaci a prezentaci tykajicich se prace se zdroji, vzdélavani uzivateli a
pracovnich postupti v prostiedi knihovniho systému Aleph.

6.6 Pracovnici — kvalifikacni struktura, celozivotni vzdélavani

Personalni situace v CIKS byla v roce 2005 znacné komplikovana a problematicka
z diivodu dlouhodobé nemoci feditelky utvaru. Funkci feditelky proto v prabéhu celého roku
nad rdmec svych pracovnich povinnosti vykondvala jeji zastupkyné. Ve spolupréci se vSemi
vedoucimi odbort a oddé€leni se podafilo slozitou a naro¢nou situaci v utvaru zvladnout a bez
omezeni zajistit rutinni provoz, rozvojové aktivity i spolupraci na narodni a mezinarodni
urovni.

Fluktuace pracovnikl byla i v roce 2005 pomérné vysokd. Pracovni pomér ukoncilo
celkem 8 pracovniki, z toho 1 pracovnice odesla do diichodu a 1 pracovnik presel do jiného



utvaru Skoly. Dlouhodobé zlstdva neobsazeno vysokoskolské pracovni misto v oddé€leni
systémové spravy Aleph, kde se pies veskeré snahy nedafi nalézt pracovnika s odpovidajici
kvalifikaci.

Nov¢ piijati pracovnici byli zaskoleni pro praci s knihovnim systémem Aleph, a to
v rozsahu potfebném pro vykon pracovni funkce a v zavislosti na konkrétni pracovni néplni.
Dv¢ pracovnice knihovny navstévovaly ro¢ni rekvalifikaéni knihovnicky kurz pofadany Statni
technickou knihovnou. Studium v celkovém rozsahu 160 hodin bude zakonceno zavére¢nou
zkouskou a UspéSni absolventi ziskaji osvédCeni o stfedoSkolské odborné kvalifikaci pro
pracovni cinnost ,,odborny pracovnik knihovny a odborny pracovnik v informacich®
s platnosti pro CR. V doktorandském studiu na VSE studovali 2 pracovnici.

V roce 2005 pracovalo v knihovnach VSE celkem 56 pracovnikil, coZ v pfepoéteném
poctu Cinilo 52,9. Vysokoskolské vzdélani méli 23 pracovnici a stiedoskolské 33 pracovnici.
Postupné se zvysuje kvalifikacni Groven pracovnikill, coz se mimo jiné projevuje také vysSim
poctem pracovnikii s odbornym knihovnickych vzd€lanim, at jiz vysokoskolskym nebo
sttedoskolskym. V tomto roce mélo zminéné odborné vzdélani celkem 18 pracovnikda.

Odborna uroven pracovnikil je zvySovana i jejich ucasti na seminafich a Skolenich,
kterych se kazdorocné ucastni hlavné specialist¢é — katalogizatofi, na knihovnickych
konferencich, odbornych poradach a kniznich veletrzich v tuzemsku i v zahrani¢i. Veskeré
tyto aktivity nemalou mérou piispivaji k prohlubovani odbornych znalosti a k nezbytné
vymeéné zkusenosti v ramci knihovnické obce.

6.7 Dalsi aktivity

6.7.1 Rozvoj integrovaného knihovniho systému Aleph500

V roce 2005 doSlo ohledné knihovniho systému Aleph500 k né¢kolika vyznamnym
zménam. V¢EtSina z nich byla zaméfena spise ,,dovniti*‘ knihovny, ale v konecném dusledku
ptispé&ji ke zkvalitnéni sluzeb poskytovanych v§em uzivatelim systému, resp. knihovny.

V srpnu roku 2005 doslo poprvé od instalace systému v roce 2003 k ptechodu na vyssi
verzi, vtomto piipadé na verzi 16.02. Pro koncového uzivatele byla tato zména témeét
nezaznamenatelnd — webové rozhrani ziistalo viceméné stejné jako v piedchozi verzi. Hlavni
zména spocivala v programovych klientech pouzivanych pro jednotlivé skupiny ¢innosti —
nyni prace pro knihovniky mnohem komfortné;si.

Béhem podzimu se také podatilo zakoupit a nainstalovat dva nové moduly:

1) Modul ARC (ALEPH Reporting Center) — ARC piedstavuje webové rozhrani pro
definovani dotazii, tvorbu sestav a statistik nad daty uloZzenymi v systému Aleph.
Zpracovava aktudlni pracovni udaje z riiznych datovych zdroji systémi Aleph500 a
uzivatelim je zpiistupniuje v jednoduché logické struktuie, kterd umoznuje vytvaret
vazby mezi riznymi oblastmi uvnitf systému. Poskytuje tak jednotny pohled na
systtmova data. Jednoducha sprava operacnich dat umoziiuje systémovym
knihovnikiim a administratorim vytvafet konkrétni sestavy a statistiky, které pomahaji
zlepsit bézné pracovni postupy a procesy v knihovné.

2) Modul ADAM (Aleph Digital Asset Module) — zakoupen s ohledem na budouci
pozadavky na uchovavani a vyhledavani kvalifikac¢nich praci v digitalni podobé¢. Jeho
struény vycet funkei a prednosti je nasledujici:

e umoziuje pracovat s digitdlnimi objekty v prostedi systému Aleph;



e plné integrovany s rozhranim a pracovnimi postupy systému Aleph;

e umoziluje archivovat a indexovat textové objekty spolecné s tvorbou potiebnych
metadat;

digitalni objekty 1ze importovat jednotlivé nebo davkove;

1ze definovat pfistupova prava podle kategorie uzivatele, IP adresy apod.;

lze generovat statistiky o pouzivani ulozenych objekti;

objekty lze uchovavat bud’ pfimo v Oraclu nebo distribuovan¢ (URL);

lze generovat néhledy.

6.7.2 Grantova c¢innost

Vroce 2005 pokradovalo feSeni pétiletého grantového projektu MSMT CR
nInformacni zdroje pro ekonomicky vyzkum®, koéd 1N04033. Cilem tohoto projektu je
zvySeni kvality informacniho zabezpefeni ekonomického vyzkumu, a to nejen ziskanim
pristupu ke ctyfem odbornym elektronickym informac¢nim zdrojim, ale také vybudovanim
systému pridruzenych sluzeb k témto zdrojiim a jejich integraci s klasickymi knihovnickymi a
informacnimi sluzbami.

Resitelem projektu je CIKS VSE, celkem se G¢astni 15 univerzitnich knihoven. Castka
uznanych nékladl projektu pro rok 2005 byla 5 272 tis. K¢, z toho dotace se statniho rozpoctu
Cinila 4 992 tis. K&.



7 Vyzkum a vyvoj

7.1 Organizaéni, personalni a materialni zabezpecéeni vyzkumu a vyvoje

Védecko-vyzkumna ¢innost na VSE je koordinovana prorektorem pro védu a vyzkum
a prodékany pro védu a vyzkum piisobicimi na jednotlivych fakultach. Prorektorovi je
podiizeno Odd¢leni pro védu a vyzkum. Hlavni ¢innost oddéleni je orientovana na podporu
veédecko-vyzkumného usili na fakultach a katedrach a na poskytovani zékladniho servisu pro
formulaci vyzkumnych projektd a podavani piihlaSek do narodnich i mezindrodnich
grantovych agentur. Cinnost Oddéleni védy a vyzkumu je nadale zaméfena na organizadni
podporu a evidenci védecko-vyzkumnych aktivit v ramci VSE, financovani védy a vyzkumu,
vyhledavani grantovych nabidek a jejich zprostiedkovani pracovnikim VSE, fizeni Interni
grantové agentury VSE a administrace jednotlivych dil¢ich agend (studentska védecka soutéz,
i¢ast na mezinarodnich konferencich, soutéz o prestizni publikaci VSE, podpora $kolou
vydavanych védeckych periodik, kontakt sinstitucemi statni spravy, spoluprace
s partnerskymi univerzitami apod.). Vyznamnou ¢ast ¢innosti oddéleni tvofi 1 mezinarodni
agenda ve véd¢ a vyzkumu, ktera zahrnuje stimulaci, organizaci a zakladni technickou pomoc
pii udrzovani a rozvoji mezinarodnich védecko-vyzkumnych projekti. Na jednotlivych
fakultach jsou vyclenéni administrativni pracovnici pro zpracovavani agendy v oblasti védy a
vyzkumu, ktefi jsou fizeni prodékany pro védu a vyzkum.

Védecko-vyzkumné aktivity akademickych pracovnikli vychazeji zpozadavkl
plynulého uplatiiovani védecko-vyzkumnych poznatki ve vyuce a tésné spoluprace
s hospodaiskou praxi. V ramci svého pracovniho tvazku je akademicky pracovnik orientovan
jak na vykon v oblasti pedagogiky, tak i na konkrétni aktivity pii feSeni védecko-vyzkumnych
zadani, a podpofe studentského vyzkumu. Toto pojeti je doplnéno koordinaci vyzkumnych
institut a center, které se vyraznou mérou podileji na zajistovani velkych grantovych
projektl Skoly a na organizaci odbornych a poradenskych aktivit smérem k institucim
vefejného 1 podnikatelského sektoru. Dlraz na védeckou c¢innost plati i pro studenty
doktorského studia, ktefi se aktivné zapojuji do prace védeckych tymt a do veédeckych
projekti financovanych jak z narodnich a mezinarodnich zdrojt, tak i v rdmci podpory védy
na VSE.

V oblasti publika¢nich aktivit a popularizace védecké prace VSE garantuje vydavani
tii védeckych Casopisti z oblasti ekonomickych véd (Politickd ekonomie, Prague Economic
Papers a Acta Oeconomica Pragensia), pficemz Politicka ekonomie je prestiznim Casopisem
s nenulovym impakt faktorem.

Vlastni védecko-vyzkumna ¢innost je zajiStovana jednotlivymi fakultami, které jsou
zodpovedné jak za kontinudlni feSeni védeckych témat, tak i za tvorbu a realizaci fakultnich
koncepci rozvoje védy a vyzkumu:

e Na Fakult¢ financi a ucetnictvi vychazi jednotlivé vyzkumné projekty z piijaté
Koncepce védy a vyzkumu FFU VSE. Hlavni vyzkumny projekt fakulty tvoii
vyzkumny zamér ,,Rozvoj financni a ucetni teorie a jeji aplikace v praxi
z interdisciplindrniho hlediska®. Resitelsky tym je rozdélen do &étyt pracovnich skupin
a deviti pracovnich podskupin. Za tcelem podpory studentského vyzkumu v ramci
specifického vyzkumu byly vytvofeny spoleéné tymy akademickych pracovnikl a
studentd. Soucasné jsou v navaznosti na védecké cile fakulty feSeny dalsi projekty na
zakladd ucelové podpory predevsim od Grantové agentury Ceské republiky a jinych
zadavatell. Vedeni projektt je pfitom plné v kompetenci jednotlivych tesiteli, vedeni
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fakulty se zabyva koncepcni ¢innosti, koordinaci, kontrolou a podporou jednotlivych
projekti. Své postaveni si postupné vybudovavd Centrum pro finanéni a monetarni
makrodynamiku (viz kapitola 7.4).

Fakulta mezinarodnich vztaht je pedagogickym a védeckym pracovistém zaméfenym
na problematiku mezinarodnich vztahi z hlediska tfi v&dnich oborti — ekonomie,
politologie a politickych véd a pravnich véd. Nezbytnym doplitkem védecké orientace
FMV je vyzkum jazykovych kateder zaméfeny pievazné€ na hospodaiskou lingvistiku,
lexikologii a lexikografii, ¢emuz odpovida védni obor jazykovéda; ale existuji zde i
ptiklady nelingvistického zkoumani (viz zapojeni FMV do feSeni projekttl). Konkrétni
aktivity v oblasti védy a vyzkumu odpovidaji odborné specializaci kateder a
vyzkumného pracovi§té (Institutu integrace Ceské republiky do evropské a svétové
ekonomiky, ICRE).

Vzhledem k tomu, Ze jednotliva pracovisté (opomijime-li jazykova) se specializuji na
rizné aspekty mezinarodnich vztaht, ptedstavuje FMV vnitiné provazanou sit
védeckych tymul, v nichz plsobi jak star§i zkuSeni pracovnici, tak mladi ucitelé¢ a
doktorandi. Tato sit umoznuje uskuteciovat zakladni 1 aplikovany vyzkum
komplexnich otdzek spojenych s ekonomicko-socidlnimi, politologickymi, politicko-
bezpecnostnimi a pravnimi otdzkami svétového ekonomického a socialniho systému.
Vroce 2005 ovlivnilo miru vyuziti této ptednosti fakulty nepfijeti vyzkumného
zaméru (ptredlozeného v roce 2004). Vyzkum byl proto realizovan v ramci dil¢ich
projektli (domécich i1 zahrani¢nich) a grantova cinnost byla pfevdzné spojena
s fesitelskym kolektivem zpravidla z jednoho pracoviste.

Vzhledem ktomu, Ze védecko-vyzkumna cinnost tvoii nedilnou soucast prace
akademickych pracovniki, je zakladni povinnosti studentti doktorskych a doplitkovou
¢innosti studentdt magisterskych a bakalarskych studijnich programt a oborti. K tomu
vytvaii FMV 1 odpovidajici materialni podminky. Uplatnéné motivacni nastroje spolu
s odménovanim pozitivnich vysledkl v oblasti védy a vyzkumu na bazi prostiedkil
institucionalni podpory specifického vyzkumu napomohly zvysit zainteresovanost
uciteld i studentll nejen na vyssi Cetnosti predkladani projektt, ale i lepsi kvalité
vystupil z védecké prace.

Na Fakulté¢ podnikohospodéiské byla védecko-vyzkumna ¢innost v roce 2005 fizena
prodékanem pro védu v soucinnosti svedoucimi jednotlivych kateder. Vedle
prodékana pro védu, jehoz role je prevazné koncepCni, fidici a organizacni, je to
referentka pro védu a doktorské studium, ktera vykonavé organiza¢ni, dokumentacni,
kontrolni a dalsi Cinnosti, které souviseji s dennim chodem a provozem fakultni
knihovny, evidenci a vykazovanim publika¢ni ¢innosti, chodem doktorského studia na
fakulté a zahrani¢nimi styky ucitelti fakulty. Pro snazsi zvladnuti stale naristajicich
administrativnich a evidencnich praci, souvisejicich zejména s registraci publikaéni
¢innosti a dalSich agend v oblasti doktorského studia, vyuziva referentka pro védu a
doktorské studium jednu pomocnou védeckou silu. Velmi vyznamnou funkci servisu,
predev§im pro grantové aktivity ucitelt, dale pak pomocné organizatorské a fidici
prace v celém useku védy a vyzkumu na fakulté, vcetné praci piekladatelskych a
reSersnich, provadi asistent prod¢kana pro védu. Hlavni administrativni prace spojené
s chodem celého tseku védy a vyzkumu na fakulté provadi sekretaika dékana fakulty.

Védecko-vyzkumné cCinnost na Fakulté informatiky a statistiky se realizuje na
jednotlivych katedrach, kde tématicky bezprostfedné navazuje na jejich oborové
zaméteni a je integralni soucasti prace kazdého pedagoga. Védecko-vyzkumna Cinnost
je nasledné¢ hodnocena vystupy ve formé publikacni Cinnosti (hodnotici kritéria
preferuji ¢lanky v indexovanych casopisech jak doma, tak zejména v zahraniCi, a
monografie), internimi védeckymi seminafi, zapojovanim do doméacich a
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mezinarodnich grantl. Grantovd cinnost byva spojena suz$im vyzkumnym
kolektivem, zpravidla z jedné katedry.

Fakulta informatiky a statistiky dosahuje trvale velmi dobrych, mezinarodné
srovnatelnych vysledkii v oblasti védecko-vyzkumné prace. To je déno jak
charakterem zde soustiedénych disciplin a tradicnim védecko-vyzkumnym zaméienim
kateder, ale 1 zainteresovanosti pracovnikd na vysledcich védecké prace. Pti tvorbé
rozpo¢tu kateder a odménovani pracovnikii se zohlediiuje publikacni Cinnost a
kvalifika¢ni ptedpoklady pracovniki kateder, pravidelné se vyhodnocuji nejlepsi
publikacni vysledky pracovniki fakulty a specidlné¢ doktorandi cenou dé¢kana,
vyznamn¢ se podporuji pracovi§t¢ a pracovnici, ktefi feSi grantové projekty,
prostiedky uréené na zahrani¢ni cesty jsou udé€lovany jen pro prezentaci vysledkl
védecko-vyzkumné cinnosti, prostiedky na materidlni zajiSténi fakulty jsou
orientovany vyznamnou meérou na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti.

Na Fakulté narodohospodarské vyzkum predstavuje zdsadni a trvalou soucast aktivit a
vtomto smyslu je také organizovan a persondln¢ i materidlné¢ zabezpecovan. Je
koncipovéan projektové a realizovan feSitelskymi tymy vytvarenymi na katedrach i
tymy pusobicimi dlouhodob¢ a vytvatenymi ad hoc. Vedle starSich zkuSenych fesiteld
se postupné stale vice zapojuji novi mladi perspektivni pracovnici. Specifické
organizacni feSeni predstavuje Cinnost Institutu pro ekonomickou a ekologickou
politiku (IEEP) a Strediska regionalnich a spravnich véd (SRVS), kter¢ jsou nedilnymi
soucastmi fakulty.

Zakladnimi organiza¢nimi jednotkami, v ramci nichz jsou védecko-vyzkumné aktivity
Fakulty managementu v Jindfichové Hradci realizovany, jsou Ctyfi katedry, Institut
zdravotnického managementu a laborator SALOME (Spolecnd laboratof
managementu), kterd je spoleénym vyzkumnym pracovistém UTIA AV CR a FM
VSE. Védecko-vyzkumnou ¢innost fakulty rozvijeji zejména akademiéti pracovnici,
ktefi jsou aktivné zapojeni do feSeni védeckych projekti. Nékteii pracovnici kateder
se vedle toho snazi o propojeni nejnovéjSich védeckych poznatkii, a tim
vysokoskolského prostiedi, s praxi. Rada pedagogii je zapojena do spoluprace
s regionalnimi institucemi. I kdyz vysledky této spoluprace zpravidla nepfinaseji
fakulté uspechy piesahujici hranice regionu, cenné je posileni povédomi o fakulté jako
o vyznamném védecko-pedagogickém pracovisti Jiho¢eského kraje. Védecka Cinnost
na fakulté je administrativné podporovana oddélenim védy a vyzkumu, které pomaha
pracovnikim pfi poddvani grantovych névrha, zprostiedkovava informace o
védeckych soutézich internich i1 externich a tifetim rokem zabezpeCuje agendu
doktorského studia.

7.2 Zaméreni vyzkumu a vyvoje

Postaveni védy a vyzkumu na Vysoké Skole ekonomické je podminéno charakterem

skoly, jejimi dlouhodobymi vyvojovymi trendy a aktualni védeckou politikou VSE. Svym
charakterem se VSE fadi k pfednim ekonomickym institucim zaméfenym na vzdélavani
kvalifikovanych odbornikii pro vSechny oblasti hospodarstvi s vyraznou orientaci na praxi.
Nové védecké kapacity a vznik novych, tematicky aktualn¢ orientovanych védecko-
vyzkumnych pracovi§t’ se v poslednim obdobi vyrazné odrazily i ve vykonu VSE jako celku.
Tematicka diferenciace a snaha o feSeni aktudlnich problému hospodaiské praxe vedly v této
souvislosti k nartstu piimé spoluprace s praxi jak ve formé expertizni a poradenské Cinnosti,
tak 1 co do pfimého feSeni vyzkumnych zaddni pro podnikovou praxi. Védecko-vyzkumna

48



spoluprace s praxi ma pro VSE kli¢ovy vyznam zejména s ohledem na piipravu absolventi
kvalifikovanych jak v oblasti teoretické, tak i co do schopnosti tviiréim zpiisobem obsahnout
feSeni neobvyklych a intelektudlné narocnych praktickych ukolt. Vysoka ucast studenta
Vysoké skoly ekonomické (zejména doktorského studia) umoznila v ramci jednotlivych
akademickych tymt feseni témét 400 praktickych projektt jak pro oblast podnikatelské praxe,
tak 1 pro vefejnou spravu.

Védecko-vyzkumnéd cCinnost je nedilnou soucésti prace kazdého akademického
pracovnika, je nezbytnou podminkou jeho kvalifika¢niho ristu, ale i urovné pedagogické
¢innosti. Na urovni védecké prace zavisi nejenom prestiz Skoly, ale 1 objem dalSich finan¢nich
zdrojii. S postupnym zapojovanim CR do EU usiluje VSE o vétsi zapojovani do aktualnich
struktur evropského vyzkumu ve vazbé na nové mezindrodni zdroje financovani védeckého
rozvoje, zejména 6. ramcového planu EU.

V ramci organiza¢ni struktury védecko-vyzkumné ¢innosti na VSE byl v roce 2005
dale podporovan rast mezifakultniho vyzkumu a formovani interdisciplinarnich vyzkumnych
tymi. Motivem bylo jednak viceoborové zameéteni zpracovavanych projektd, stejné jako i
potieby zajisténi studentského vyzkumu podporovaného ze zdrojii specifické védy Interni
grantovou agenturou VSE. Tematické zaméfeni védecko-vyzkumnych aktivit jednotlivych
fakult je zfejmé z nésledujiciho piehledu:

e Zaméfeni vyzkumu a vyvoje na Fakulté financi a GCetnictvi vychazi z poslani fakulty
zakotvené¢ho ve Statutu fakulty a z Dlouhodobého zdméru fakulty do roku 2005 a
navazuje na akreditované obory na fakulté¢ pro bakalarské, magisterské a doktorské
studium a pro habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem. Tim je déano
zaméteni védecké a vyzkumné Cinnosti na tfi obory: ,,Finance®, ,Uéetnictvi a finanéni
tfizeni podniku* a ,,Teorie vyucovani ekonomickych predméta*. Véda a vyzkum tvori
pfitom nedilnou soucast hlavni Cinnosti fakulty a pfedstavuje napln ¢innosti kazdého
ucitele.

e Zaméfeni védy a vyzkumu na Fakult¢ mezinarodnich vztahti vychazelo
z Dlouhodobého zdmeéru do roku 2005 a jeho Aktualizace pro dany rok. Ramcové byl
vyzkum orientovan pfedevSim na globaliza¢ni a integracni procesy, jez tvoii zakladni
tendence dnesni globalni ekonomiky a spole¢nosti, a jejich dopady na Ceskou
republiku, a to v oblasti ekonomicko-socialni, politologické, politicko-bezpecnostni a
pravni. V zdsad¢€ byly rozvijeny tyto hlavni sméry vyzkumu:

o instituciondlni struktury globalniho ekonomického, socidlniho, politického a
bezpecnostniho systému;

o hlavni tendence soucasné svétové ekonomiky a spolecnosti, tj. zejména
globalizace svétové ekonomiky a jeji vliv na mezinarodni postaveni a
konkurenceschopnost evropské a ceské ekonomikys;

o problémy spjaté s &lenstvim CR v EU a snimi tzce souvisejici transformadni
procesy v zemich stfedni a vychodni Evropy;

o obcanska spolec¢nost, ob¢anstvi, radikalismus a extremismus;

o jazykova a interkulturni komunikace po strance lingvistické a lingvodidaktické.

e Vddecko-vyzkumna prace Fakulty podnikohospodaiské VSE byla i vroce 2005
tematicky zamétena pievazné na analyzu a rozvoj poznédni v oblastech ekonomického
a manazerského chovani nejen podnikatelskych subjektt, ale i neziskovych organizaci.
V téchto ekonomickych subjektech byly zkoumany a nové koncipovany poznatky
z oblasti mikroekonomickych zakonitosti jejich vyvoje, z podnikové ekonomiky,
managementu, marketingu, psychologie a sociologie fizeni, rozvoje lidskych zdrojt a
personalistiky, logistiky a fizeni procesti. VSechna tato védeckd zkoumani byla
provadéna v podminkach rozhodujicich a determinujicich vlivl rostouci globalizace a
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mezinarodni integrace, na pifelomu historického vyvoje prertstani industrialni
spolecnosti ve spolecnost znalostni. Konkrétni podobu védecké a vyzkumné prace na
fakulté v hodnoceném roce 2005 vtiskla skutecnost, ze Fakulta podnikohospodaiska
VSE se od roku 2005 stala fesitelem vyzkumného zdméru nazvaného ,Nova teorie
ekonomiky a managementu organizaci a jejich adaptacni procesy“. Hlavnim
vyzkumnym problémem, ktery vyzkumny zamér fesi, je pfipravenost a schopnost
prizptisobovani se ¢eskych podnikli a organizaci podminkam podnikani v ramci EU,
kterd sama je soucasti globalni svétové ekonomiky. Od samého pocatku se feSeni
vyzkumného zaméru koncentrovalo na takové hlavni cile, jakymi napf. jsou:

o formulovat zdkladni ukazatele vykonnosti firmy a poskytnout podporu
rozhodovéni pro vSechny, ktefi stoji pied otazkou vyhodnoceni financni situace
firmy;

o vytvofit analyticko-synteticky pohled na adaptacni procesy ceskych podniki
vedouci k doporucenim pro volbu vhodnych strategii s piihlédnutim 1 ke
strukturalni politice EU,

o posoudit pouzitelnost tradicnich finan¢nich ukazateli pro hodnoceni inovacéni
aktivity podnikdi a navrhnout metodiku pouziti nefinan¢nich ukazatelt pro tyto
ucely, stanovit rozhodujici kritéria pro pfijeti inovacnich firem do technologickych
parkd;

o docilit synergického efektu ucelovym propojenim takovych metodickych
komplexti, jakymi jsou hodnotovy management (VM), fizeni vztahu se zakazniky
(CRM) a fizeni hodnoty zdkaznika (CVM). Pokusit se o hodnotovou metriku
kvantifikace hodnoty vztahu se zakaznikem. Poskytnout obraz o soucasné realité
v CR v oblasti mé&feni spokojenosti a vérnosti zakazniku;
rust prosperity firem v globalizujici se ekonomice;

o ovefit moznost a UCelnost zmény paradigmatu logistiky v kontextu zmén
paradigmat konkurence a managementu, nové definice prace, nového pojeti
podniku a nové podnikové strategie s ohledem na aplikovatelnost i v neziskovych
organizacich;

o specifikovat charakteristiky nové (znalostni) ekonomiky a navrhnout metodiku
fizeni Ceskych firem s pfihlédnutim k soucasnym normativnim 1 deskriptivnim
modeliim s cilem jejich aplikace do ¢eskych podminek;

o vytvofit metodiky a soustavy ukazateli pro méfeni a hodnoceni celkové
produktivity, produktivity prace a vyrobnich kapacit a jejich vyuziti odpovidajici
potfebam procesniho konceptu fizeni;

o zformulovat a propracovat koncept fizeni za podminek rizika (Risk Management);

o formulovat faktory uspé$ného fungovani terciarniho sektoru a dalsi.

Fakulta informatiky a statistiky je profilovana jako pracovisté, jejiz katedry jsou ve
veédecké oblasti zaméfeny na préci s informacemi. Na jedné stran¢ jde o informacni
technologie, informac¢ni management a znalostni systémy a na druhé stran¢ vystupuji
oblasti matematicky orientované zaméiené na modelovani, na metody zpracovani a
vyuzivani informaci jako je statistika, demografie, ekonometrie, operacni vyzkum.
Védeckou-vyzkumna c¢innost fakulty odpovidd zamétfeni jednotlivych kateder a
orientuje se na plnéni vyzkumnych ukolt fakulty, na ziskavani a feSeni grantovych
projektii domacich i zahrani¢nich. Velmi bohatd je publikacni ¢innost, maximalni
podpora je veénovana prednaskdm na mezindrodnich konferencich, organizovani
odbornych konferenci a seminaii, vydavani odbornych ¢asopisti a sbornikii, bohata je
expertni a oponentni ¢innost. Védecko-vyzkumna ¢innost tvoii nedilnou soucast prace
akademickych pracovniki FIS.
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Zamgéieni védy a vyzkumu vyplyva z dlouhodobého zameéru a profilu Fakulty
narodohospodaiské. Systematicky se pfipravuji podminky pro rozvijeni aktivit
zejména v oblasti kvalitativni a kvantitativni analyzy statnich zasahi a regulace
z hlediska ekonomické efektivnosti a kvality Zivota, teorie a praxe regionalniho
rozvoje, evaluace statnich intervenci a pfipravu teoreticko-metodologického pfistupu
ke zkoumani pfi¢innych vztahl statnich politik (ex-post analyzy statni politiky,
scénafe vyvoje v ramci strategickych dokumentti vladnich politik ad.). Institucionalné
vyzkum probihd zejména v ramci vyzkumného zaméru, grantt GA CR, AV CR a
projektt resortniho vyzkumu a vyvoje.
V oblasti vyzkumu a vyvoje se pracovnici Fakulty managementu zamétuji predevsim
na budovani a stalé rozSifovani souboru modeld a metod, které modernimu
manazerovi zajisti moznost v€as a spravné se rozhodovat. Spravné rozhodovani je
vSak podminéno nejenom vhodnou volbou rozhodovaciho postupu, ale predevsim
ziskanim relevantnich Udaji a znalosti popisujicich stav, za kterého je rozhodnuti
pfijimano. Proto jsou cile védecko-vyzkumné cinnosti na Fakulté managementu
zaméfeny na rozvoj a aplikaci Siroké Skaly disciplin, které manaZerskou c¢innost a
zejména pak manazerské rozhodovani podporuji. Jde jak o vyvoj rtiznych formalnich
(matematickych) metod a modeld, tak i o vytvéafeni strategii pro podporu rozhodovani
na nejrazngjSich trovnich fidiciho procesu. Zde mame na mysli nejen fizeni na rovni
podniku, ale také pfedevsim fizeni vefejné spravy tykajici se zdravotnictvi, dopravy, ¢i
danové a zaméstnanecké politiky (s diirazem na regiondlni Groven). Lze tedy fici, Ze
védecko-vyzkumnd Cinnost fakulty je orientovana zejména na nésledujici, vétSinou
interdisciplinarni a vzajemné propojené oblasti:
o matematicko-informatické discipliny:

a) metody matematické statistiky a diskrétni matematiky;

b) metody a postupy informatiky a umél¢ inteligence;
o socio-ekonomické discipliny:

a) ekonomicko-statistické metody (kvalitativni analyza empirickych dat);

b) dotaznikové a projektivni metody.

NejvyznamnéjSich védeckych vysledk dosahuji pracovnici fakulty jiz dlouhodobé
v oblasti informacnich véd a umélé inteligence. Jde o feSeni aktudlnich problémt
vznikajicich v souvislosti s masovym vyuzivanim vypocetnich technologii, specialnich
problémt souvisejicich se ziskavanim znalosti z dat a posuzovani relevance znalosti,
napft. vybér nejinformativnéjsich ptiznakt vhodnych pro rozhodovani. Nezanedbatelné
vysledky fakulta dosahuje 1 v oblasti matematické statistiky, napf. v oblasti analyzy
casovych tad: metody pro odhad bodu zlomu v ¢asovych cenzorovanych tadach.
Z oblasti metod diskrétni matematiky jde naptiklad o rozvijeni problematiky
pokryvani acyklickych digrafi. Ty se pouzivaji pro feSeni realnych problémi z oblasti
teorie systému vetejné dopravy, kde se naSe vyzkumné aktivity zabyvaji feSenim celé
fady problémt, jako jsou otazky tykajici se metodik financovani, vyuzivani
heterogenniho parku vozidel, ¢i interaktivniho fizeni. V oblasti socio-ekonomickych
disciplin je vyzkum zaméfen na problematiku souvisejici s chovanim ekonomickych
subjektt v podminkach poskytovani produktu prostfednictvim vetejné sluzby nebo na
komer¢nim zéklad€ a ovladanych vybranou vlastnickou strukturou.
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Podil fakult VSE na objemu prostfedk® na VaV v roce 2005

FM
5%

18%

7.3 Vyzkumné zameéry

V roce 2005 byly na VSE feseny 2 vyzkumné zaméry.

Tab. 7.3.1 Vyzkumné zaméry VSE

Prostredky
Nazev vyzkumného zaiméru pridélené v roce
2005 (v tis. K&)

MSM6138439903 RQZVOJ Gcetni a ﬁl”lanCI’ll teorie a jeji aplikace v praxi 11 949
z interdisciplinarniho hlediska

MSM 6138439905 Nova teorie ekonomiky a managementu organizaci a jejich adaptacni 3569
procesy

Celkem dotace z vefejnych prostiedki 20 518

V roce 2005 doslo k zasadni zméné v oblasti feSeni vyzkumnych zamért. Na Vysoké
Skole ekonomické byly nové pfijaty dva vyzkumné zaméry v celkovém objemu 20 518 tis.
K&. Tato ¢astka vsak tvofila pouze 90 % uznanych nakladi schvalenych MSMT. Fakulta
financi a ucetnictvi a Fakulta podnikohospodaiské proto vynalozily cca 3 mil. K¢ z ostatnich
zdroju k podpote téchto vyzkumnych zaméri.

MSM6138439903 — Rozvoj ucetni a financéni teorie a jeji aplikace v praxi
z interdisciplinarniho hlediska

Odpovédny fesitel: doc. Ing. Petr Marek, CSc., doba feSeni: 2005 — 2011. Cil projektu
spo¢iva v propojeni jednotlivych trovni védeckého vyzkumu od zdkladniho vyzkumu
zalozen¢ho na prevazné modelovém feSeni ndkladli zastoupeni pies stanoveni vychozich
teoretickych postulatl a tvorbu finan¢ni a ucetni metodiky, k aplikovanému vyzkumu. Ten
spo¢iva ve tfech oblastech: v praci na narodnich i mezinarodnich ucetnich a ocenovacich
standardech, v empirickych studiich tykajicich se vyvoje financnich a tucetnich veli¢in
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v Ceské republice a v dal§ich zemich, ve zpracovani modeld informaéniho Fizeni a finanéni
rozhodovéni v podnikové sféte.

Zakladnim vystupem vyzkumného zadméru fakulty vroce 2005 bylo vydani
oponovaného sborniku, v rozsahu 577 stran, ktery se skladal ze Ctyt ¢asti.

1. Zakladni vyzkum ve finan¢ni a Gcetni oblasti;
2. Finan¢ni GCetnictvi;

3. ManazZerské ucetnictvi;

4. Finance a ocenovani podniku.

Vysledky vyzkumného zadméru byly vroce 2005 téz zvetejnény v 9 kniznich
publikacich, v 80 pfispévcich na védeckych konferencich, ve 14 ¢lancich v Casopisech
s oponentnim fizenim a ve 44 ¢lancich v ¢asopisech bez oponentniho fizeni.

MSM 6138439905 — Nova teorie ekonomiky a managementu organizaci a jejich
adaptacni procesy

Vroce 2005 byl zahdjen novy vyzkumny zdmér MSM 6138439905 ,,Nova teorie
ekonomiky a managementu organizaci a jejich adaptacni procesy“. Hlavnim feSitelem
spo¢ivalo predevSim ve studiu literatury v¢. zajiStovani studijnich podkladi a praci
souvisejicich s vymezenim problémi a urceni zékladni struktury. Ukézaly se dil¢i problémy
s nedostatkem empirickych dat metodologicky vyzkumné podloZzenymi, které by se staly
zdkladem pro sekundarni analyzu. Zpravidla jsou k dispozici data izolovand, ojedinéla
s obtizn¢ ovétitelnou hodnotou. Byly proto zahéjeny prace na shromazd’ovani a systemizaci
zdrojt informaci.

Clenové fesitelského kolektivu se zucastnili fady mezinarodnich konferenci, na nichz
byly prezentovany vysledky feSeni. Dale pak byla za ucasti studentli doktorského studia,
jakoz 1 student poslednich ro¢niki magisterského studia organizovéana pracovni cesta do
némeckych stitedné velkych firem s cilem zkoumat dopad globalizace na tyto spolecnosti
v SRN; mezi jinym byla navstivena firma Leoni, Siemens a dalsi.

V priibéhu roku byla navazéna uzka spoluprace s podnikovou sférou. Jde zvlasté o
spolupraci s firmou CRA Rating a CEKIA, dale pak s primyslovymi podniky Baest, a.s.
NEROPharm a Stifedoceskd plyndrenskd a ftadou dalSich primyslovych podnikd a
hospodaiskych organizaci.

Vyznamnou akci byla pracovni cesta kolektivu do Francie na Université de Paris I —
Pantheon — Sorbonne. Cilem této cesty bylo diskutovat otazky globalizace a jeji dopad do
podnikové sféry a dale pak i otdzky integrace zemi vychodniho bloku do EU.

Vramci projektu bylo uplatnéno 70 publika¢nich vystupii v odborném tisku,
8 monografii a byly realizovany 3 workshopy.

7.4 Vramci CR unikatni pracovisté VSE pro vyzkum a vyvoj, jejich vybaveni
a jejich nejvyznamnéjsi vysledky v roce 2005

Na Fakult¢ financi a ucetnictvi vroce 2005 puasobilo Centrum pro financni a
monetdrni makrodynamiku. Vedle pracovniki fakulty a Ustavu teorie a informace AV CR
spolupracuji s timto centrem i dal§i odbornici z CR. Ztohoto pohledu jde o unikatni
pracovisté. V roce 2005 byli Clenové centra zapojeni do feSeni doktorského grantu od
Grantové agentury Ceské republiky ,,Nelinearni dynamické ekonomické systémy: Teorie
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a aplikace®, jehoz vysledkem byla cela fada ¢lankt publikovana predevsim v Casopise Acta
Oeconomica Pragensia. Pracovnici Uc¢etnich kateder jsou zapojeni do procesu zavadéni
mezindrodnich ucetnich standardii do ¢eské praxe. Svym zapojenim do prace Narodni ucetni
rady a reprezentaci ve svétovych asociacich lze rovnéz tato pracoviste¢ do urCité miry
povazovat za unikatni. Totéz Ize fici i o katedrach financnich.

Na pocatku roku 2005 probéhlo na Fakult¢ mezinarodnich vztahti oponentni fizeni
vyzkumného zaméru ,.Ekonomické, politické a pravni problémy integrace CR do svétové
ekonomiky*, ktery byl feSen vletech 1999 — 2004. V souvislosti s nim bylo Vyzkumné
stiedisko integrace Ceské republiky do evropské a svétové ekonomiky (ICRE) potvrzeno jako
unikatni vyzkumné pracovisté CR pro oblast zkoumani integraénich a globalizaénich proces.
Fakulta mezinarodnich vztahti ndsledné rozhodla o zachovani institutu v organiza¢ni struktufe
fakulty. Soucasné ale doSlo k posunu jeho ¢innosti od ,feSeni a koordinace vyzkumného
zameru“ k ,feSeni domdcich i mezinarodnich granti na védecké, védecko-publikacni,
védecko-expertizni a védecko-pedagogické projekty”. Hlavnim zdrojem financovani
pracovisté se staly prostfedky zdotace ,M“ MSMT CR uréené pro mladé pracovniky,
projektii a zakazek ziskanych jednotlivymi feSiteli ve vefejnych soutézich ¢i jinak,
sponzorskych darii a ¢astecné 1 z prostiedkti specifické védy (koordinacni ¢innost v ramci
ICRE). S finanénim piispénim dotace ,M* byl zpracovan sbornik stati ,,Globalizace a
integrace: implikace pro hospodaiskou politiku a zmény pravniho fadu®, s finan¢ni podporou
grantu UNDP vznikla publikace ,,Economic Transition and EU Accession in the Czech
Republic: Sharing Experience™ a s podporou grantu MPSV kniha ,,Stdtni pomoc, nebo
dobyvani renty?*. Projekty GA CR mély standardni vystupy — &lanky v recenzovanych
Casopisech, working papers.

Na Fakult¢ informatiky a statistiky se vyzkumné pracovisté Laborator inteligentnich
systemit spolu s katedrou informac¢niho a znalostniho inZenyrstvi dlouhodobé zabyva
vyzkumem tvorby asocia¢nich a rozhodovacich pravidel. Od roku 2005 je katedra zapojena
do evropského projektu M-CAST, od roku 2006 pak bude katedra spolufesitelem evropskych
grantovych projekti K-Space, KP-Lab a MedIEQ. V oblasti zpracovavani znalosti byl
implementovan aplikacné nezavisly expertni systém NEST, ktery vychdzi z osvédcené
koncepce systému SAK vyvinutého v 80. letech. Pracovisté bylo vybrano za poradatele hlavni
evropské konference v oblasti znalostniho inzenyrstvi, EKAW (International Conference on
Knowledge Engineering and Knowledge Management) v fijnu 2006.

Ve vyzkumu na katedie ekonomické statistiky a katedfe statistiky a pravdépodobnosti
byl koncipovan a experimentalné¢ ovéfen algoritmus signalniho odhadu ctvrtletni zmény
realného hrubého domaciho produktu CR, ktery poskytuje odhady s podstatné vétsi presnosti
nez diive pouzivané postupy. Byly feSeny teoretické a aplikacni otdzky analyzy
jednorozmérnych a vicerozmérnych ekonomickych a financnich ¢asovych fad. Specialni
pozornost byla vénovana metodam shlukovani, tzn. klasifikaci bez informaci o skupinach,
kam maji byt objekty zatazeny. Byly zkoumany a porovnavany moZznosti stavajicich metod a
jejich implementaci v programovych systémech a vyhodnocovany simula¢ni studie provadéné
za Ucelem zjistovani schopnosti specialni neuronové sité¢ vyvinuté pro feSeni tloh Booleovské
faktorizace. Katedra demografie zkoumala ekonomické dusledky starnuti populaci a jejich
mozna feSeni. Jednim z nastroju je novy ukazatel - index socidlniho zatizeni, ktery definovala
a vyuziva k vyse uvedenému hodnoceni.

Katedra ekonometrie se zabyvala zejména modely analyzy obalu dat, které se aplikuji
pii hodnoceni efektivnosti produkcnich jednotek. Tyto pfistupy byly pouzity v ramci
mezinarodniho projektu, ktery se zabyva analyzou rozdila v produktivité¢ v zemich byvalého
vychodniho bloku a ve vyspélych zépadoevropskych zemich.
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Nejvyznamnéj$i soucasti védeckého piinosu katedry filosofie je optimalizace podilu
nematematicko-konceptudlni a matematicko-statistick¢é ekonomické metodologie (na bazi
filosofického vykladu fundamentélnich zdrojt této metodologické podvojnosti).

Na katedfe informacnich technologii byl navrzen model fizeni IS/IT tak, aby neved]
k neimérné byrokratizaci fizeni IS/IT. Byly vyvinuty efektivni moznosti technologické
podpory fizeni IS/IT, napi. formou metainformacnich systémt, komplexu nastrojii pro BPR,
vyvojem referenénich modelti pro fizeni IS/IT, kombinaci CASE technologii a ostatnich
programovych prostiedkii. Ve vyzkumné cinnosti na katedie systémové analyzy byly
rozpracovany nékteré teoretické otazky, ktery se tykajici se otdzek vérohodnosti znalosti a
informaci, vyplyvajici z (omezené) povahy poznani.

Fakulta narodohospodaiskd disponuje dvéma unikatnimi pracovisti pro vyzkum a
vyvoj. Stredisko regiondlnich a spravnich ved (SRSV) spolu s katedrou vefejné spravy a
regiondlniho rozvoje zaujimé vylu¢nou pozici z hlediska systematického vyzkumu regionalni
politiky, slouzici mj. i uc¢elim ¢eské rozvojové pomoci. Béhem roku 2005 SRSV pracovalo na
zdsadnich programovych dokumentech Ceské republiky v oblasti regionalniho rozvoje,
zejména na Strategii regionalniho rozvoje Ceské republiky. Od kvétna 2005 bylo SRSV
hlavnim a koordinujicim pracovi§tém pro zpracovani Narodniho rozvojového planu Ceské
republiky na obdobi 2007 —2013.

Institut pro ekonomickou a ekologickou politiku (IEEP) funguje programové jako
zéakladna pro vytvareni flexibilnich tymu pro feSeni interdisciplinarnich problémi ekonomie a
ochrany zivotniho prostiedi. Napt. v listopadu 2005 byla podana Zavérecna zprava o feSeni
projektu Narodohospodarské modely dopadii opatfeni politiky zivotniho prostfedi na
makroekonomické agregaty v Ceské republice.

Vyznamnym védeckym pracovistém je Spolecnd laboratoi FM a UTIA, ktera byla
zalozena jiz vroce 1996 v souvislosti sfteSenim projektu VS96063 v ramci programu
»Posileni vyzkumu na vysokych skolach®. Jeji pokracovani po skonceni projektu VS96063
bylo finan¢né zajistovano od roku 2001 z prostiedkli vyzkumného zaméru. Dnes lze fici, Ze
existence Spole¢né laboratore FM VSE a UTIA AVCR (SALOME) je pro Gspé&iné feseni
védecko-vyzkumnych kol na FM povazovana za klicovou. JelikoZz zanik nebo zésadni
omezeni ¢innosti SALOME by mohly mit fatdlni dopad na védeckou troven celé¢ fakulty,
rozhodlo vedeni FM 1 po skonceni vyzkumného zdméru toto pracovisté zachovat a financovat
ho z vlastnich zdroji. Vysledkem spolecné prace pracovniki SALOME je tada publikaci
v recenzovanych zahrani¢nich c¢asopisech nebo sbornicich ze zahrani¢nich konferenci.
Uspésna spoluprace Fakulty managementu a AV CR (UTIA) vyustila do spoleéného
doktorského studijniho programu v oboru Management, ktery je realizovan jiz tfetim rokem.

7.5 Vyznamna spoluprace ve vyzkumu a vyvoji se subjekty v CR

Vyzkum Fakulty financi a Gc€etnictvi je orientovan v pfevazné miie ucelové tak, aby
jeho vysledky nasly vzdy svého konkrétniho adresata. V oblasti statni sféry jsou budoucimi
uzivateli pfevazné ministerstva, Komise pro cenné papiry, organy veifejné spravy, profesni
organizace (Svaz udetnich, Komora auditort CR, Ceska komora odhadcti majetku, Komora
danovych poradct, ...), vysoké skoly, vyssi a stfedni odborné skoly.

V oblasti komer¢ni sféry jsou vysledky vyzkumu urCeny ptedevS§im bankovnim a
pojistovacim ustaviim, auditorskym firmam, investicnim fondiim, obchodniklim s cennymi
papiry, soudnim odhadciim a pochopiteln€ 1 vyrobnim podnikiim. Na druhou stranu podniky
poskytuji informace nutné pro zpracovani vyzkumu a v mnoha ptipadech jsou zastupci z této
oblasti 1 oponenty védeckych vystupii.
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Od roku 2004 funguje Centrum pro finan¢ni a monetarni makrodynamiku jako
spole¢né pracovisté Fakulty financi a tdetnictvi a Ustavu teorie informace a automatizace
Akademie véd CR. Naplit jeho ¢innosti tvoii vyzkum v oblasti teoretickych kvantitativnich
finan¢nich a monetarnich analyz se zfetelem na jejich interakce v makroekonomické
dynamice. Cil centra dale spoc¢ivd ve vychové mladych védeckych pracovniki pro dany
vyzkum.

Spoluprace Fakulty mezinarodnich vztahtl ve vyzkumu a vyvoji v CR se zaméfuje
zejména na organy statni spravy, piedev§im Ministerstvo primyslu a obchodu CR,
Ministerstvo zahrani¢nich véci CR, Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Ministerstvo Zivotniho
prostfedi CR, Ministerstvo vnitra CR (feSeni vyzkumnych projektl a zpracovani expertiz),
eské utady — UV CR, CSU, CENIA, UMV, NPU, MU Slany, APPI, CzechInvest (vyzkumné
studie, konzultaéni ¢innost, piiprava konferenci), vyzkumna pracoviité Akademie véd CR
(podil na teSeni projektii, ptiprava projekti, vedeni projektti doktorského studia), resortni
vyzkumné astavy, napt. VUPSV (vyzkumné studie), akademickd pracovisté (spoluprace ve
veédecké a publikacni ¢innosti) a soukromé spoleCnosti a firmy.

Trvaly rist a rozvoj vychovné vzdelavacich a vyzkumné vyvojovych aktivit Fakulty
podnikohospodaiské VSE je nemyslitelny bez aktivni spoluprace jejich uditeltl, studenti a
doktorandti s hospodatskou praxi. Védecko-vyzkumny charakter této spoluprace je zaloZen na
ucelné a oboustranné uzitetné vyméné informaci v podobé empirického vyzkumu, zpracovani
vyzkumnych a aplikac¢nich projektd a studii, poradenské a konzultaéni pomoci atd. V roce
2005 se tato spoluprace jesté vice zintenzivnila diky zahdjeni rozsadhlych vyzkumnych aktivit
fakulty spojenych sfeSenim vyzkumného zdméru nazvaného ,,Nova teorie ekonomiky a
managementu organizaci a jejich adaptacni procesy“. V souladu s cili tohoto vyzkumného
zaméru se védecko-vyzkumna spoluprace uspéSné zahdjila nebo dale prohloubila s takovymi
ekonomickymi subjekty v CR, jakymi napf. jsou Cesky porcelan, a.s., Siemens, s.r.o.,
BOCUS, a.s., OEZ Letohrad, s.r.o., Ceskd rafinerska, a.s., PRECIOSA-LUSTRY, a.s.,
Hewlett-Pacard, s.r.o., Springer Media CZ, BOSCH Diesel, s.r.o., RWE Transgas, a.s.,
Holinek, s.r.o., Ceské drahy, a.s., BAEST, a.s., Vyzkumny tustav zemé¢délské ekonomiky,
Asociace inovaéniho podnikani CR, Cesky statisticky Gfad, Veletrhy Brno, a.s., CRA Rating
Agency, CEKIA, NEOPharm, a.s., Sttedoeské plynarenska a dalsi.

Fakulta informatiky a statistiky a jeji pracovnici spolupracuji nejriznéjsi formou
(granty GACR, projekty 5. rimcového programu, granty GAAV, spolupofadani konferenci a
seminait, ¢lenstvi v fidicich organech apod.) s témito institucemi: Archiv AV CR, Centrum
pro studium vysokého Skolstvi (CSVS), Centrum teoretickych studii (CTS; spole¢né
pracovisté UK Praha a Filosofického ustavu AV CR), Ceska demograficka spole¢nost, Ceska
narodni banka, Ceska spole¢nost pro estetiku, Ceska spole¢nost pro jakost, Ceska spole¢nost
pro kybernetiku a informatiku, Ceska spole¢nost pro operaéni vyzkum, Ceska spole¢nost pro
systémovou integraci, Ceska statisticka spole¢nost, Cesky statisticky ufad, Filosoficka fakulta
Masarykovy univerzity, Brno, Filosoficky ustav AV CR, Jednota ¢eskych matematiki a
fyzika (védecka spole¢nost AV CR), Mikrobiologicky tstav AV CR, Pracovni skupina
Ekonomie pii Akreditaéni komisi vlady CR (prof. Vodagek), Scio, o.p.s., Ustav informatiky
AV CR, Ustav teorie informace a automatizace AV CR, Vyzkumny ustav prace a socialnich
véci, Zdravotni ustav hl. m. Prahy se sidlem v Praze.

Pracovnici Fakulty narodohospodaiské jsou Siroce zapojeni do spoluprace zejména se
subjekty téchto kategorii: akademicka sféra (VS — UK Praha, MU Brno, TU Ostrava, CVUT
Praha, CZU Praha, AV CR), statni sprava (MPO, MPSV, MMR, MZP). Spoluprace m4 riizné
formy — ucast v fesitelskych tymech, zpracovani vyzkumnych projektli, pofddani seminati a
konferenci, zpracovani spolecnych grantovych projekti.

Fakulta managementu navézala spolupraci s vyzkumnym centrem v Novych Hradech
v oblasti vyuziti metod rozpozndvani a klasifikace ve fyzikalni biologii. Déle spolupracuje
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formou spolufesitelskych aktivit v ramci projektit GACR s Dopravni fakultou Jana Pernera
Univerzity v Pardubicich (optimalizace siti a sitovych procest). Fakulta se v roce 2005
zapojila do mezinarodniho projektu vybudovani evropského centra mechatroniky pfi
ZapadocCeské univerzité v Plzni v ramci programu EU MATEO (Matching Technological
Opportunities).

7.6 Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji

V oblasti mezindrodniho vyzkumu se VSE orientovala predeviim na spolupraci
v ramci Evropské unie, a to zejména v oblasti 6. rdmcového programu. V roce 2005 bylo
piijato nékolik novych projektd. Vzhledem ktomu, ze vyzkum klicovych spolecensko-
védnich témat je dnes pievazné mezinarodni zalezitosti, je mezinarodni vyzkum a mobilita
akademickych pracovniki VSE nutnou podminkou pro usp&$nou védecko-vyzkumnou
¢innost. Zapojeni do projektl vyzkumu a vyvoje poskytuje moznost zicastnit se odbornych
konferenci nebo moznost kratkodobé navstévy pracovist zabyvajicich se obdobnou
vyzkumnou problematikou vlastné kdekoliv na svété. S ohledem na zvySujici se objem
ziskanych finanénich prostiedkti na VSE je kratkodoba mezindrodni mobilita védecko-
vyzkumnych pracovnikli a studentd doktorského studia osvédéenou formou mezinarodni
spoluprace. Otevieni prostoru pro dlouhodobé zahrani¢ni staze, podpora dlouhodobych
vyjezdii doktorandi a mladych védeckych pracovnikli a otevieni moznosti honorovat
védecko-vyzkumné aktivity z piislusnych polozek mzdovych prostiedkti zakldda dobré
perspektivy pro mezinarodni védeckou spolupraci. Clenstvi VSE v prestiznich mezinarodnich
sitich ekonomickych univerzit umoznilo srovnani podminek pro organizaci védecko-
vyzkumného procesu a aplikaci téch forem, které jsou Uspé$né vyuzivany na srovnatelnych
zépadnich Skolach. Internacionalizace védecké Cinnosti ve vyse uvedenych souvislostech tvofi
vyznamnou perspektivu daliiho uplatnéni VSE ve védé a vyzkumu.V roce 2005 se akademiéti
pracovnici a studenti VSE mimo jiné zapojili i do nasledujicich aktivit:

e pravidelné poradani vlastnich mezinarodnich védeckych konferenci, napf. na téma
,» Leoretické a praktické aspekty vefejnych financi* nebo ,,Oceniovani podnika*;

e spoluprace mezi Ceskou republikou a Slovenskou republikou (projekt: ,,Kategorie
hodnoty v mezindrodnich ocefiovacich standardech a jeji aplikace pii ocenlovani
podniku v ramci transformujicich se ekonomik®, spole¢ny grant s Ekonomickou
univerzitou v Bratislave, feSitel: prof. Ing. Milo§ Matik, CSc., doba feSeni: 2004 —
2005);

e aktivni ucast na mezinarodnich védeckych konferencich v zahrani¢i potadanych
velkymi nevlddnimi organizacemi a zahrani¢nimi univerzitami hlavné na Slovensku,
v Polsku, ve Svédsku a v dal§ich zemich;

e Roskilde University, Roskilde, Dansko, a dalSich cca 29 zahrani¢nich partnert:
spolufesitel projektu 6. rimcového programu Evropské unie — ,,Civil Society and New
Forms of Governance in Europe — The Making of European Citizenschip —
CINEFOGO*, KPOL;

e Renmin University of China, Cina, Vrieje Universiteit Brussel, Belgie, Ludwig-
Maximilians-University, Munich, SRN (koordinatoii) a dal3i partneii z CLR a EU:
Support to Existing European Studies Centres in the People‘s Republic of China —
Research Project, Research Group 2: spolufeSitel projektu “The New Member States
and their Economic Integration with EU” rozpoctové linie BGUE-B2005... EU, FMV;
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United Nations Development Programme a 6 bulharskych instituci: spolufeSitel
mezinarodniho projektu ,,Economic Transition and EU Accession in the Czech
Republic: Sharing Experience®, ICRE;

Wirtschaftsuniversitit Wien, Wien, Rakousko: projekt AKTION
,2Kommunikationspolitik  flir =~ Mérkte in  zentral- und  osteuropdischen
Transformationsldndern®, KNJ;

Bilgi University, Istanbul, Turecko: ucast na pfipravé mezinarodni konference
“Bringing International Studies Together: contrasting approaches and agendas“ a
fizeni panelu ,,Post-intervention Presence and the Conflict Resolution®, SMS JM;
Manchester Metropolitan University, School of Food, Consumer, Tourism and
Hospitality Management, Hollings Campus, Manchester, Velka Britanie: spolupréace
na spole¢né ucebnici, kterd byla v Anglii publikovéna, KCR;

International Chamber of Commerce (ICC), Paris, Francie; Institute for Economics
Research (Ifo), Miinchen, SRN: pravidelné zajistovani podkladd pro ,,ICC — Ifo
World Economics Survay*, KMO;

European Retail Academy, vytvofeni mezinarodni virtudlni sit€¢ vysokosSkolskych
instituci, které se specializuji na vzdélavani a vyzkum v oblasti retailingu, vytvoteni
evropského kvalifikacniho standardu pro pfipravu managementu pro oblast retailingu,
KOP KK;

European Association of Development Research and Training Institutions (EADI),
Bonn, SRN: obsahové zajisténi kurz pro IIl. mezindrodni letni Skolu v Praze 2005,
KSE;

dlouholeta védecka participace na mezinarodnim projektu nazvaném Cranfield Project
on International (diive European) Human Resource Management;

nékolikaletd védecka spoluprace na vyzkumnych projektech programi Leonardo,
Forost, BMBF a dalSich s uciteli a studenty takovych univerzit, jakymi napft. jsou TU
Dresden, SU Katovice, Univerzstit Regensburg, EU WU Wien a dalsi;
Rijksuniversiteit Groningen (Nizozemi, prof. Renner) — aplikace statistickych metod
v historiografii (Ing. Zavodsky);

ACN (Association de Comptabilit¢é Nationale) se sidlem v Pafizi — problematika
ctvrtletnich odhadt makroekonomickych agregati (spoluprace: prof. Hronova, prof.
Hindls, prof. Hronové ¢lenkou fidiciho vyboru pro Stfedni a Vychodni Evropu);
projekt 5. ramcového programu EU: EUNITE: , EUropean Network on Intelligent
Technologies for Smart Adaptive Systems* (doc. Berka);

projekt COST Action 274: ,,Theory and Applications of Relational Structures as
Knowledge Instruments*; Gi€astni se 14 zemi, viz http://www.roughian.co.uk/~tarski/;
eContent projekt M-CAST (Multilingual Content Aggregation System based on
TRUST Search Engine), Ing. Sklenak, hlavnim koordinatorem projektu je polska
firma Infovide;

Knowledge Web — 'Realizing the Semantic Web', Network of Excellence — 6. ramcovy
program EU, IST FP6-507482, 2004-2007, Ing. Svatek;

program KONTAKT, projekt BARRANDE 2004-047-2 spoluprace KIZI VSE a
Laboratoire ERIC, Université Lumiere (Lyon, Francie) (doc. Rauch);

projekt INES (Indicators of Educational Systems) — doc. Koschin zastupcem Ceské
republiky v Technické skupiné;

Infostat Bratislava — Vyskumné demografické centrum — vzajemné konzultace a
spoluprace na vyzkumnych ukolech (doc. Koschin);

katedra demografie se ve druhé poloviné roku 2005 podilela na mezinarodnim
projektu Rodina a trendy plodnosti v Rakousku, Ceské republice a na Slovensku.
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Smérem ke konvergenci? DalSimi Ucastniky projektu byl Institut informatiky a
statistiky INFOSTAT Bratislava a Vienna Institute of Demography (grant rakouského
federalniho ministerstva Skolstvi, védy a kultury);

v roce 2005 vstup do mezinarodniho seskupeni univerzit adriaticko alpského regionu
s nazvem ALADIN, ktery je koordinovany univerzitou v Mariboru, Slovinsko (KIT);
vroce 2005 zahdjeni spoluprace v oblasti tématiky e-business s univerzitou
v Mariboru (KIT);

ECOR (European Centre for Ontological Research, Universitit des Saarlandes) a
IFOMIS (Institute for Formal Ontology and Medical Information Science, Faculty of
Medicine, University Leipzig) — problematika vztahu ontologie a informace, trvald
spolupréce s feditelem institutd prof. Barry Smithem (doc. Pavlik);

trvala spoluprace doc. Pavlika, vedouciho katedry filosofie, s Mont Pélerin Society
(zalozend F. A. von Hayekem a sdruzujici nejvyznamnéjsi liberalni ekonomy, napf.
M. Friedmana, J. Buchanana a G. S. Beckera a filosofy, napt. M. Novaka, jejimz
ukolem je rozvijet a propagovat dédictvi klasického liberalismu);

University of California (prof. Alfred Bork, doc. Pstruzina). Obsahem spoluprace je
ucast na projektu: A Global Experiment in Tutorial Computer-Base Learning v ramci
grantu FRVS: Filosofie a metodologie védy — distanéni studium;

North American Spinoza Society (NASS), Baltimore, USA, Spinoza-Gesellschatft,
Hannover, De Veregining het Spinozahuys, Haag, (doc. Hemelik, prof. S. Barbon,
prof. M. Walther). Obsahem spoluprace je vyména informaci ze spinozovského
badani, zprostiedkovani bibliografickych udaji, informace o mezinarodnich
historicko-filosofickych projektech v oblasti tzv. early modern philosophy;
Vereiniging het Spinozahuis se sidlem ve Vorschootenu (spoluprace doc. Hemelika
s prof. T. van der Werfem);

Ustav literarnej a umeleckej komunikacie na Univerzite Konstantina Filosofa v Nitre
(prof. Cubomir Plesnik, CSc., feditel ustavu, doc. Van¢k). Dlouhodoba spoluprace na
piipravé mezinarodnich konferenci, jez ustav potfada, a v pripravé prispévki do
sbornikil z téchto konferenci (mj. vypracovani 130 hesel do pfipravované¢ho Slovniku
vyrazovych estetickych kategorii);

Cesko-slovensky seminai ,,Kognice a umély Zivot V* (Smolenice); udast doc.
Pstruzina s pfispévkem ,,Co délame, kdyZz myslime?*;

The Free Swiss University of St. George’s se sidlem ve Svycarském Liestalu (zajistuje
v Ceské republice distanéni formou studium BBA, MBA a doktorské studium
ekonomie); na koncipovani jejich vyukovych projektd spolupracuje PhDr. Vicek,
Ph.D.;

dlouhodoba spoluprace s Universitou v Salzburgu (Prof Wolfgang Hofkirnchner — ICT
&s center for advanced studies and research in icts & society) v€etné podilu na
projektu pro 6. ramcovy program EU a pfipravy doktorandského pobytu Ing.
Sigmunda;

spoluprace s 26 zahrani¢nimi odborniky z celého svéta v ramci Setieni Delfské metody
pfi feseni grantu GACR GA 409025;

spoluprace s Polytechnikou v Madridu, s Katolickou univerzitou v Lisabonu a s TU
Kosice (KEKE),

spoluprace s Chaminade University, Honolulu, USA a State Pacific University,
Honolulu (KHP);

navazani spoluprace se Stockholm School of Economics in Riga a Foundation for
Economic Education, Irvington-on-Hudson, NY, USA (KHP);
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e zastoupeni v EADI (European Association of Development Research and Training
Institutions) prostfednictvim PhDr. J. Kaderabkové, ktera byla ¢lenkou exekutivniho
vyboru (KREG);

e spoluprace s Uniwersytet Warszawski, Universiteit Gent (KHD);

e spoluprace s Europédische Akademie Berlin (KSP);

e Clenstvi v zahrani¢nich organizacich: EISS European Institute of Social Security,

RCSSP Research Center on Societal and Social Policy, IZ Informations Zentrum

Sozialwissenschaften Berlin (KSP);

spoluprace s CURTIN University, Perth (KEZP);

navazani spoluprace s IASAR University (KEZP);

pokradovani spoluprace s Chuo University Tokio (KEZP);

spolufeseni projekti s némeckym institutem FIFO Kdln (pfi univerzité Universitit zu

Koln), a dale se Skolou Fachhochschule Miinster a s institutem INFA Ahlen — Institut

fiir Abfall, Abwasser und Infrastrukturmanagement (IEEP);

e spoluprace s americkymi partnery z Massachusetts Institute of Technology (IEEP);

e spoluprace s univerzitnimi pracovisti s University of Hokkaido (Japonsko) v oblasti
informacnich technologii souvisejici s rozpoznavanim obrazct;

e suniversitou v Salzburgu v oblasti statistickych pfistupit k rozpoznavéni, vybéru
ptiznaktl a v oblasti bayesovskych siti a kompozicionalnich modell (z této spoluprace
vznikl spolecny ¢lanek G.D. Kleitera a R. Jirouska pifedneseny na 8. ¢esko-japonském
seminaii v Tresti);

e s Medical Informatics Unit (University of Cambridge) FM spolupracuje na vyvoji
software pro Knowledge Management;

e dale pak pokracuje spoluprace i s universitami ve Valencii (Spanélsko) a Insbrucku
(Rakousko);

e Uspésné pokracuje 1 spoluprace s University Otago, Novy Zéland (ve tiiletém
doktorském programu zde studuje Ing. Pavel Strach, byvaly absolvent a sou¢asny
pracovnik FM);

e vramci programu KONTAKT byl pfijat vroce 2005 projekt, diky némuz byla
prohloubena spoluprace s Fakultou riadenia a informatiky VSDS Zilina, Slovensko.

7.7 Vyznamné projekty vyzkumu a vyvoje podporované z ucelovych prostredkt
statniho rozpoctu

Vysoka Skola ekonomickd v Praze ziskala v roce 2005 ze statnich zdroji 85 239 tis.
K¢&. Tyto prostiedky byly ziskany na zakladé zdkona 130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu a
vyvoje z vefejnych prostiedkli a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl a jsou tvofeny
institucionalnimi a ucelovymi prosttedky statniho rozpoctu. V roce 2005 jsou tyto prostiedky
navyseny o mimotadnou dotaci z ukazatele ,,M* na thradu mzdovych nakladi a souvisejicich
zédkonnych odvodi pro mladé vyzkumné pracovniky, kteti byli uvedeni v zadostech o
mimofadnou podporu a v navrzich vyzkumnych zamérd, kterym ministerstvo nepfiznalo
dotaci na feSeni. Vyvoj objemu téchto prostiedkli v poslednich letech zobrazuje nésledujici
tabulka 7.7.1.
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Tab. 7.7.1 ProstiedKy ze statniho rozpo&tu p¥imo vyuZité na védu a vyzkum na VSE

Prostfedky ze statniho rozpo&tu pfimo vyuZité na védu a vyzkumna VSE
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67235 6

Tis. K¢.
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Rok

Vyznamnym zdrojem financovani védecké cinnosti jsou prostiedky ziskané ve
vefejnych soutézich. V rozhodujici mite jde o projekty, které uspély ve vybérovych fizenich
na GACR, MSMT, MPSV a MZP. Podrobnosti o jednotlivych projektech jsou uvedeny
v ndrodni databéazi CEP.

Tab. 7.7.2 Zapojeni VSE do i‘eSeni projektii podporovanych z iéelovych prostiedki

. Nazev programu podpory vyzkumu a vyvoje Pqéet . D(.)tacev
programu projekti (v tis. K<)
GA Standardni projekty 47 18 928
GD Doktorské granty 1 2721
GP Postdoktorandské granty 5 820
RM Moderni spolecnost 1 92
IA Granty vyrazné badatelského charakteru 2 146
1C Krajina a sidla budoucnosti 3 3417
HR Vyzkum pro statni spravu v oblasti socialni politiky 3 1137
1J Moderni spolec¢nost a jeji promény 1 545
IN Informacni infrastruktura vyzkumu a vyvoje 1 4992
WA Vyzkum a vyvoj pro potieby statni spravy 2 280
WB Vyzkum a vyvoj pro potieby regiont 2 2099
Celkem 69 35177
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Fakulta financi a ucetnictvi

5 Celkem
Agentura | Registracni cislo Resitel Néazev grantu rok 2005
v tis. K¢
GA CR GA402/03/1227 1zak Makroekonomickeé aspekty fiskalni stabilizace 319
Reak¢ni funkce centralni banky a vlady
GACR | GA402/03/1292 | Mandel | Procesu obnovovani makrockonomicke 579
rovnovahy (simulacni model malé oteviené
ekonomiky)
GACR | GA402/03/1307 Tugek | 7diemne plsobeni vefejnych financi a 520
kapitalovych trhl
5 Koncepce finan¢niho ucetnictvi pro vérné a
GA CR GA402/03/1314 | Vomackova |poctivé zobrazeni akvizici a fuzi (podnikovych 380
kombinaci)
GA CR GA402/03/1386 Ktalw Cf)ntrql}mg a manazerske uc@m&tw ] Vako 345
(spolufesitel) | nastroj integrace v podnikovém fizeni
GA CR GA402/03/H057 Kodera Nehr.learm dynamwke ekonomické systémy: 2701
Teorie a aplikace
GA CR GA402/03/P068 |Sedmihradska| Rozpoctovy proces obci 148
GACR | GA402/03/P071 | Soljakova |Miodernipistupy méfeni a fizeni strategicke 108
vykonnosti ekonomickych subjekti
GACR | GA402/04/0255 | Fibirova | iodernipfistupy mefeni vykonnosti podniku 184
s vyuzitim ucetnich informaci
5 Vyuziti tcelového ¢lenéni nakladl a informace
GA CR GA402/04/0627 Knapova |podle segmentl pro kvantifikaci vrcholového 265
kritéria ekonomického subjektu
GA CR GA402/04/0879 Kral Strategické fizeni podniku a jeho informacni 303
zajisténi
GA CR GA402/04/1069 Svétkovd Ana{yza zatvlzem’ spotrebmho koSe danémi ze 546
spotieby v Ceské republice
GA CR GA402/04/1313 Marek Model nakladti zastoupeni 484
GACR | GA402/05/0893 | Daihel |Analy7a globalnich trendi ve svétovém 566
v ¢eském komerénim pojistovnictvi
GA CR GA402/05/2163 Maik Teoret}cke aspekty ocetiovani podniku v Ceské 288
republice
5 Analyza zpiisobll zabezpecovani vefejnych
GA CR GA402/05/2644 Ochrana |sluzeb a zkoumani jejich dopadu na 715
efektivnost vetejnych vydaji
5 Analyza objemu trhu public procurement
GA CR GA402/05/P009 Pavel v tranzitivnich ekonomikach, jeho zobrazeni 326
v modelech a problém méteni efektivnosti
MPSV CR HR134/05 Vanéurova Soqc.asna a ptipravovana opatfeni rodinné 389
politiky v zemich stfedni Evropy
MSMT CR ooetovacich standardech a it aptikace pi
(AIP- 100/2004 Maik | Occhovacich standardech a Jei apiiace pi 48
Kontakt) ocefovani podniku v ramci transformujicich se
ekonomik

62



Fakulta mezinarodnich vztahu

5 Celkem
Agentura | Registracni cislo Resitel Néazev grantu rok 2005
v tis. K¢
GA CR GA402/04/0219 Cihelkova Novy reg%ona.hsmus: teorie a pripadova studie 452
(Evropska unie)
GA CR GA402/04/P133  |Hamarnchova Prlpraven’ost ceskych podnikatelskych subjektt 77
v cestovnim ruchu na vstup do EU
GA CR GA402/03/1287 Klvacové Efekty statni pomoci v procesu ekonomické 439
transformace
GA CR GA402/05/2643 Machkové Mez1.naorodn1 konkurenceschopnost ¢eskych 618
podnikt po vstupu do EU
GA CR GA402/03/1284 Nesvera | Ceny v zahrani¢nim obchod¢ 220
GA CR GA407/04/1162 Rataj Ceska krajni a radikalni pravice v evropském 218
kontextu
Fenomén dobyvani renty zajmovymi
MPSV 1J 032/05 — DP1 Klvagova |skupinami CR a jeho vliv na stav vefejnych 545
financi
Vztah zajmu a zasad v zahrani¢ni politice,
MZV RM 01/09/05 Zemanova |resp. relace podpory dodrzovani lidskych prav 92
a zajmu statu v obchodné-ekonomické oblasti
Fakulta podnikohospodarska
5 Celkem
Agentura | Registracni ¢islo Resitel Nazev grantu rok 2005
v tis. K¢
GA CR GA 402/03/1315 Brefiova Vliv ekonorvr.nck.eh(? Rrostred1 CR na podniky 197
v procesu piipojovani k EU
GACR | GA402/05/0972 |Kislingerova | \Ov¢ metody méfeni a fizeni vykonnosti firem | g
v globalizujici se svétové ekonomice
GACR | GA40205/0152 | Koudelka |2Cnskéamuzskérolevperspektive 217
spotfebniho marketingu
GA CR GA 402/05/2509 Soukup gféelitglciologle hodnoceni u€inku strukturalnich 325
GACR | GA402/04/0867 | Trunedek | voroakomplexniho pfistupu kpracis tichymi | 54
a explicitnimi znalostmi organizaci v CR
% TIAA 8002202 . Hodnoceni praveké keramiky pomoci
GA AVCR (AV CR) Kubalek matematickych modelt 18
1J 039/05-DP1 Dvorakova . N . o
MPSV (MPSV) (spolufesitel) Vliv zmén svéta prace na kvalitu zivota 698
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Fakulta informatiky a statistiky

5 Celkem
Agentura | Registracni cislo Resitel Néazev grantu rok 2005
v tis. K¢
5 Ekonometrické analyza efektivnosti monetarni
GA CR GA402/03/1299 Husek politiky v obdobi transformace eské 464
ekonomiky
5 Ekonometricka analyza mikroekonomickych
GA CR GA402/04/0756 Pankova | procesi pomoci modeli panelovych dat. 422
Aplikace v ekonomickém prostfedi CR.
5 Modely vicekriterialniho rozhodovani a
GA CR GA402/03/1360 Jablonsky |analyzy obalu dat jako podpora pro 450
ekonomické rozhodovani
GA CR GA402/05/0148 Fiala Sitova ekonomika — modelovani a analyza 374
GA CR GA402/03/1283 Pelikan Diskrétni optimalizace v opera¢nim vyzkumu 340
GA CR GA401/04/1067 Hemelik Rozum a _]ISEOta (Ke konstituci novoveké 79
filosofie a védy)
GA CR GA401/05/0015 Pstruzina | Vzorce operaci lidského mysleni 88
GA CR GA402/05/0228 Repa Modelovani podnikovych procesi 146
GA CR GA402/04/0220 Gala Proces tr’ansfo’rmace lnforvmacnlch systému pii 360
zavedeni novych typt sluzeb
GA CR GA201/03/1318 Svatek Inteligentni analyza obsahu a struktury WWW 278
GA CR GA201/05/0325 Rauch Nové m’etrody a nastroje pro dobyvani znalosti 498
z databazi
GA CR GA402/05/0502 Mildeova |Teorie systémové dynamiky a trzni struktury 769
5 Vyuziti znalostniho a informacniho
GA CR GA402/05/0757 Rosicky | managementu jako faktoru Gspéchu pro ¢eské 340
podniky v evropském prostiedi
GACR | GA402/03/1316 | Zévodsky |Diny statistiky (i pravdépodobnostia 312
demografie) v ¢eskych zemich
GA CR GA402/05/0128 Tresl gzilﬁfza vysokofrekvencnich dat na finan¢nich 242
GA CR GA402/04/0866 Arlt Ekonomické ¢asové fady 79
y Rezankova |Formalni konceptudlni analyza neuréitych a
GA CR GA201/05/0079 (spolufesitel) | rozsdhlych dat: teorie, metody a aplikace >3
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Fakulta narodohospodarska

5 Celkem
Agentura | Registracni cislo Resitel Néazev grantu rok 2005
v tis. K¢
GA AVER A7118301 Pekové Euroregl,onvy a jejich vztah k uzemni sprave a 128
samospravé v CR
GA CR GA402/03/1336 Machécek Odborna podpora ¢eské rozvojové pomoci a 437
kooperace
GA CR GA402/03/1235 Toth Financovani obci 433
GACR | GA402/03/1306 | Wokoun | \astroje regiondlni politiky Evropské unic a 545
jejich aplikace v Ceské republice
GA CR GA407/05/2359 Svovbcv)Qa Reform% a modernizace mistni vefejné spravy 88
(splutesitel) | v Evropé a CR
GACR | GA402/03/1233 | Holman |MoZnostireformy systémi penzijnihoa 609
zdravotniho pojisténi na bazi osobnich ucti
Postupne potla¢ovani soukromého podnikani
GA CR GA402/03/P069 Dufek VDCSR av NDR’ v 50. letech 20. §tolet1vg]eh<? 161
disledky pro vykonnost ekonomiky a zivotni
uroven obyvatelstva
GACR | GA402/05/0360 | Jilkova |CX-Postanalyza poplatkovich ndstroji 544
v ochran€ zivotniho prostfedi v CR
GACR | GA402/05/0468 | Potluka |DP0sahovani celospoleCenskeého konsensu 350
v otazkach protipovodnové ochrany
GA CR GA407/05/0612 Mates Pevrspelftlvy refprmy uzemni vetejné spravy 279
v Ceské republice
MJZP 1C/4/23/04 Sauer Optlrflah’zace nakladl na ochranu zZivotniho 1137
prostiedi
MZP 1C/4/44/04 Jilkova | Skody zptisobené Zivelnimi pohromami 1080
Narodohospodaiské modely dopadt opatieni
MZP 1C/4/42/04 Pavel politiky Zivotniho prostiedi na 5 1200
makroekonomické agregaty v Ceské republice
MMR WB31200452 | Wokoun | ianagement regiondlniho rozvoje na arovni 1400
krajli a obci s rozsifenou ptisobnosti
Dusledky regionalniho a lokalniho 5
MMR WA-020-05-Z11 Wokoun | (prostorového) usporadani ekonomiky v CR a 100
komparace s vybranymi staity OECD
MMR | WA-003-05-Z12 | Wokoun | ictody regiondlniho rozvoje pro potieby 180
strategického rozvoje regionli
MPSV HR131/05 Tilkova Klic¢ové dovednos’tl k pracovni ’mob.lhte. 350
(Podpora pracovni mobility v ramci EU)
Formulace doporuceni pro MPSV v oblasti
MPSV HR139/05 Krebs socialniho pilife udrzitelného rozvoje 398

vychazejicich z mezinarodni komparace
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Fakulta managementu v Jindrichové Hradci

Celkem
Agentura | Registracni cislo Resitel Néazev grantu rok 2005
v tis. K¢
« Cerny N cr s o
GA CR GA103/05/2043 " Optimalizace siti a sitovych procest 167
(spoluftesitel)
- . Me¢feni interakei dichodovych dani ve
GA CR GA402/03/1310 Kolaf sttedoevropskych tranzitivnich ekonomikéach o135
GACR | GA402/03/1221 | Sumpikova |Modelovani systému fizeni regiondlné 809
zaméfenych vetejnych vydajovych programi
Socioekonomicky potencial neprimyslovych
. | deprimujicich zén ptivodnich kulturnich domd,
MMR WB-12-03 Novotnd 4 1 a prodejen spotiebniho druzstva Jednota 700
ve venkovském osidleni
Celoskolska pracovisté
Celkem
Agentura | Registracni ¢islo Resitel Nazev grantu rok 2005
v tis. K¢
MSMT 1N04033 Hartmanova | Informacni zdroje pro ekonomicky vyzkum 4992

7.8 Konkrétni vyuziti institucionalni podpory specifického vyzkumu

Finanéni prostiedky poskytnuté VSE vramci institucionalni dotace na specificky
vyzkum byly podle zdkona ¢. 130/2002 Sb., o podpotfe vyzkumu a vyvoje z verejnych
prostiedkli a v rdmci pokynu kvestora ¢. 4/2003 vyuzity na vyzkumnou ¢innost, na které se
podileji studenti.

Z prostiedki specifického vyzkumu poskytovanych MSMT ve vysi 22 616 tis. K& se
vyClenil podil pro Fakultu managementu v Jindfichové Hradci ve vysi 1398 tis. K¢ a
zbyvajici ¢ast byla rozd€lena na utvary v Praze. Z Castky 21 218 tis. K¢ se ve prospéch sluzeb
spojenych se studentskou védou a spoleénym vyzkumem VSE vyuzilo 5304 tis. K&.
Zbyvajici Cast byla rozdélena na jednotlivé fakulty a do celoskolského fondu védy a

vyzkumu.

V roce 2005 byla podporovana nasledujici studentska védecka ¢innost v rdmci Interni
grantoveé agentury.
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Tab. 7.8.1 Interni granty VSE FeSené v roce 2005

Registracni el
Fakulta g1s Resitel Nazev grantu rok 2005
cislo g
v tis. K¢
1 1/04 Dvorny |Rozpoctovy deficit a fiskalni politika 20
1 2/04 Amonov | Vliv ménového kurzu na zahraniéni investice 30
1 3/04 Svatkova | Vefejné finance v podminkéch rozsiteni Evropské unie 50
Teoretické aspekty odhadu naklada kapitalu a jejich
1 2/05 Jetmarové pfgktlcke Vngltl pfi ocefiovani .nehrriotn’eh’o maj §tk°u a 21
pfi odhadu diskontti a prémii pfi ocefiovani podniki
v CR
Diferenciace a problémy danovych systémui zemi
1 3/05 Kubatova |Evropské unie a USA s ohledem na jejich 65
ekonomicko-socialni charakteristiky
1 4/05 Prusvic Baumolurv mosiel n’evyvaze'neho rustu a jeho aplikace 30
na podminky Ceské republiky
) 4/04 Indrova Setrne? forrr}y c§st'ovn1ho rl%chu a moznosti jejich 57
rozvoje v ramci sjednocené Evropy
) 6/04 Hlavickové Apllkace.: m’etodv e—levarnn’lgu ve vyuce odborného R0
ekonomického Spanélského jazyka
2 8/05 Hnat Subregionalismus v ramci Evropské unie 40
2 10/05 Jeni¢ek | Energie — strategicky faktor zavislosti Evropy 35
5 7/04 Kratochvil Rusko a stfedni Evropa: nové pohledy na vzajemné 40
vztahy
) 10/04 Vrdnova Nevladni organizace J?ko subjekt politickych 30
rozhodovacich procesi
2 11/05 Drulakova | Vnitfni a vnéjsi aspekty bezpecnosti Evropské unie 40
) 12/05 Kochan Vytvqren} Webovych stranek o problematice 29
rozvojovych zemi
3 11/04 Malach | Navrh metodologie hodnoceni vztahu se zakaznikem 30
, Analyza pfiin selhani fizeni a spravy (Corporate
3 12/04 Maly Governance) ¢eskych podnikli v obdobi transformace 70
Odraz globalizace v obsahu a struktufe vyuky
3 13/04 Siracek | vybranych specializovanych pfedméti pfednasenych 40
KMIE FPH VSE
14/04 Dvotéacek |Adaptacni procesy firem na podnikéni v EU 70
15/04 Hnilica | Rizeni rizik firmy a jeji hodnota 50
3 16/04 Lukes ZapO_! eni stude?ntu df’ Vyzkumu mfllych a stiednich 100
podnikt a neziskovych organizaci
3 15/05 Malach Navrh a ovéteni metrodolo'gle aphkace.veh(’:ln}i o 20
hodnota vztahu se zdkaznikem v podnikovém fizeni
Spolecenska odpoveédnost firem (CSR) jako soucast
3 17/05 Soukupova | podnikatelského prostiedi (teoreticka vychodiska a 25
ekonomicka realita)
3 18/05 Duskové Spec1.ﬁ'ka I‘lZGl’llllldSk}’/'Ch ZdrOJl.l v rflalych a stfednich 44
podnicich a neziskovych organizaci
Adaptacni procesy firem na podnikéni v EU
3 21/05 Mare$ (kooperacni strategie — vytvareni podnikatelskych siti 50
a klastert)
3 22/05 Novak |Ekonomicka hodnota dobrovolné prace 60
Podpora podnikani SME (malych a stfednich podnikti
4 24/05 Jandot |~ Small and Medium Enterprise) prostiedky ICT 60

(Information and Communication Technologies —
Informacni a telekomunikacni technologie)
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Registracni

Celkem

Fakulta v Resitel Nazev grantu rok 2005
Cislo S Tz
v tis. K¢
4 17/04 Rauch Vyu21.t1 meFod znalostnlho inzenyrstvi pro aplikace a 115
rozvoj systému LISp-Miner
4 25/05 Rauch Dobyvani znalosti z databazi a expertni systémy 40
4 26/05 Svatek | Rozvoj metod a nastroji ontologického inzenyrstvi 54
Znalosti jako kli€ovy element informacni spolecnosti —
4 29/05 Pavlicek |s navaznosti na ptipravu nového predmétu ,,Informacéni 30
spolecnost*
4 31/05 JaroSova |Rozvoj metodiky pro zvySovani zptisobilosti procest 21
4 19/04 Jarosova |Modelovani doby do ziskani zaméstnani v CR 90
4 20/04 Vlach Nové moZnosti V.yuz’m Vlce.rozr’nernych statistickych 45
metod v ekonomickych aplikacich
4 32/05 Vlach Nové moZnosti V.yuz’m Vlce.rozr’nernych statistickych 40
metod v ekonomickych aplikacich
4 33/05  |Zimmermann Nové mroznrostl vyuZiti modeld urokovych mér 28
v podminkach CR
5 24/04 Koblovsky |Divergujici regulace procesu integrace evropské unie 30
5 38/05 Dolezalova Hosp(.)darrska pghtlka ve druhe’ polqvme tiicatych let: 45
teoretické zdroje, koncepce, nastroje
5 41/05 Kubice Vztah’realne konvergence a zadluzeni ¢lenskych statt 30
eurozony
Dopady globalizace na trhy prace ve vybranych
5 36/05 Kaderabkova| oblastech svétové ekonomiky a jejich reflexe 50
v ekonomické teorii
23/04 Veverkova | Vliv informacnich technologii na trh prace v Evropé 36
22/04 Holman | Vztah ekonomickych teorii a hospodarské politiky 50
5 25/04 Princl Vefejna sprava v podmlnkach }nformacmch a 50
telekomunikacnich technologii
Komparacia postavenia samospravy a Statnej spravy
5 26/04 Skyba v procese transformacie verejnej spravy 40
v podmienkach CR a SR
5 43/05 Hefmanova Ekonomické aspekty revitalizace a vyuzivani 50
nepfistupnych pamatkovych objektl
5 44/05 Olkové Maqagement v obecni samosprave a obcanska 35
participace
5 45/05 Trhlinova Ekonf)’m%(a a kultu.rnl ’dedICtVl, 'hleda'lrn Eovnovahy 30
v socidlné ekonomickém rozvoji regionti
5 27/04 Durdisova |Rizika a prilezitosti privatizace nemocnic 35
5 46/05 Durdisova M1n1m2’11n1 rrllzq’a jako nejnizsi pfijmova Vehcoma na 40
trhu prace a jeji vztah k vydajovym standardim
5 28/04 Kotgnkova Proces socialniho Zaclen’ovam zne\fyhodnenych skupin 48
obyvatelstva na evropském trhu prace
5 47/05 Kotynkova | Flexibilita trhu prace jako podpora riistu zaméstnanosti 40
Modernizace rodinné a populacni politiky v souvislosti
5 29/04 Polakova |s proménou rodinného chovani, demografické 55
struktury populace a fungovani socialnich systémi
5 30/04 Sauer Rozpracpvanl V.y'brany.cl'l' témat t:vr}\flronme?ntalnl 70
ekonomie a politiky a jejich vyuziti pro vyuku
5 21/04 Hadrabové Analyza ve'fektn’/nostl Vy‘vllthrl ekonomickych nastroji 35
ochrany Zivotniho prostredi
5 34/05 Vigkové Nastroje v odpadovém hospodafstvi, odpadovy trh a 78

existujici moznosti posileni vyuzivani odpadi

68



Registracni (Callom
Fakulta g1 Resitel Nazev grantu rok 2005
cislo q =
v tis. K¢
6 37/04 Hejda Vybrané spolecensko-yedl}l flspekty enviromentalniho 100
managementu — pokracovani
, Porovnani né¢kolika metod konstrukce
6 31/04 Bina mnohodimensionalnich pravdépodobnostnich modelt 33
6 32/04 Cerny Podp(zra rolzhodovam o netradi¢nich formach dopravni 80
obsluznosti
6 36/04 Dvotak | Dluhovy problém jako pficina financnich krizi 80
34/04 Jelinek | Podpora uzivatele v prosttedi WWW 60
Analyza zmén rozd¢leni piijmt domécnosti v dasledku
6 51/05 Bartosova |porevolu¢niho procesu transformace hospodarstvi 24
v CR
. Konstrukce mnohodimenzionalnich
6 33/05 Bina pravdépodobnostnich modeld (pokracovani) 27
6 54/05 Jelinek | Uziti grafickych struktur pro zpracovani texti 40
6 56/05 Soudek Akcelerac,m a inicialni rozvojove scéndfe 40
venkovskych mikroregiond
R 38/04 Smejkal | AccessGrid uzel pro jednotlivce 60

Z celoskolského fondu byla financovéana predevs§im studentska soutéz ESOP, soutéz o
prestizni publikaci studenti doktorského studia a Castecna uthrada konferen¢nich ndklada
doktorandli. Zbyvajici ¢ast byla rozdélena na jednotlivé fakulty. Distribuce této Castky
respektovala princip zasluhovosti pii ziskdvani grantovych prostfedk. V ramci Cerpani
jednotlivych utvart jsou prostiedky ziskané v IGA VSE zahrnuty. V nésledujicich tabulkach
je uveden ptehled vySe a vyuziti institucionalnich prostiedkli na specificky vyzkum po
rozdéleni grantti IGA VSE v ¢&lenéni jednotlivych fakult.

Tab. 7.8.2 Vyuziti prostiedku specifického vyzkumu v roce 2005

Fakulta financi a ucetnictvi

Fakulta mezinarodnich vztaha

CELKEM v tis. K¢ 2470 CELKEM v tis. K¢ 3196
Z toho: Z toho:

material 20 material 138
sklady 10 sklady 92
cestovné 733 cestovné 588
sluzby 64 sluzby 135
mzdové prostiedky 932 mzdové prostfedky 1497
pojistné k MP 319 pojistné k MP 465
stipendia 392 stipendia 281
ostatni naklady 0 ostatni naklady 0
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Fakulta podnikohospodarska

CELKEM v tis. K¢ 1973
Z toho:

material 519
sklady 7
cestovné 14
sluzby 98
mzdové prostredky 783
pojistné k MP 232
stipendia 320
ostatni naklady 0
Fakulta narodohospodaiska

CELKEM v tis. K¢ 3055
Z toho:

material 52
sklady 69
cestovné 210
sluzby 34
mzdové prostiedky 1079
pojistné k MP 373
stipendia 1237
ostatni naklady 1

Celoskolska pracovisté

Fakulta informatiky a statistiky

CELKEM v tis. K¢ 4254
Z toho:

material 256
sklady 117
cestovné 1411
sluzby 192
mzdové prostiedky 1568
pojistné k MP 525
stipendia 157
ostatni naklady 28

Fakulta managementu v Jindfichové

Hradci

CELKEM v tis. K¢ 1554
Z toho:

material 173
sklady 4
cestovné 120
sluzby 149
mzdové prostiedky 594
pojistné k MP 203
stipendia 311
ostatni naklady 0

CELKEM v tis. K¢ 458
Z toho:

material 0
sklady 6
cestovné 20
sluzby 8
mzdové prostiedky 82
pojistné k MP 24
stipendia 318
ostatni naklady 0

70




7.9 Publikacéni ¢innost

Rozvoj publikaéni aktivity akademickych pracovnikii VSE, doktorandii i studentil
vysSich rocnikt je jednou z priorit Skoly. Dokumentuje zabezpeceni pedagogického procesu a
reprezentuje védecky potencial VSE. Zejména ve vztahu k intenzité a kvalité vyzkumnych
aktivit na VSE je jejich dovedeni aZ na uroven konkrétni publikace zajmem kazdého
védeckého a pedagogického pracoviste Skoly.

Publikaéni aktivita pracovnikii VSE, jak vyplyva z fakultnich piehledt, je rozsahla.
Seznam publikaci uvedeny v databazi publikaéni &innosti VSE, z niZ tyto piehledy vychazeji,
zahrnuje Siroké spektrum publikacnich titulit od monografii, recenzovanych ¢lanka, ptrispévkt
na domdcich a zahrani¢nich konferencich az po skripta, odborné pieklady ¢i popularizaéni
Clanky. V souvislosti s pravidly hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jejich vysledkli neni
uspokojivd struktura publikanich vystupl, zejména podil ¢lankd v impaktovanych
Casopisech, pfipadné recenzovanych casopisech a podil ¢lankti a monografii vydanych
v zahranici.

Tab. 7.9.1 Vybrana evidovana publikacni ¢innost fakult za rok 2005

FFU | FMV | FPH | FIS | FNH | FMN | Celkem
za VSE

Knizni monografie 17 6 19 17 9 0 68
Knizni monografie — ucebnice 14 5 5 5 4 1 34
Knizni monografie — prispévek 62 39 33 10 28 5 177
Prispévek ve sborniku z konference | ¢, 67 107 153 30 43 582
s mezinarodni tcasti
Prispévek ve sbornll'm’z tuz:cr}lvske. 17 7 18 2 ) 3 69
konference bez mezinarodni ucasti
Skripta 9 13 14 18 1 11 66
Clanek v ¢asopise — recenzovany 53 60 20 62 29 19 243
Clanek v &asopise — nerecenzovany 81 87 52 59 24 5 308
V}/zkrumn’a zprava — pro potieby ) 1 1 1z 4 1 9
statni spravy
Vyzkumna zpréva — oponovana 14 5 1 3 5 1 29

V roce 2005 také prob&hlo dalsi kolo soutéze ,,Cena rektorky za prestizni publikaci
VSE* a,,Cena za védeckou publikacni ¢innost studentii doktorského studia®.

Tab. 7.9.2 Vyhodnoceni souté’e Cena rektorky za prestizni publikaci VSE 2005 —
kategorie A, kniZni publikace

Poradi | Fakulta | Katedra Autor Nazev publikace

Bankovnictvi pro bankéte a klienty

b ! KBP doc. Ing. Petr Dvofdk, CSc. (vydalo nakladatelstvi Linde Praha, a.s.)
prof. Ing. Jaromir Veber, CSc., Podnikani malé a stfedni firmy

P 3 KM doc. Ing. Jitka Srpova, CSc. (vydalo nakladatelstvi
a kol. Grada Publishing, a.s.)

Angli¢tina v cestovnim ruchu
3. 2 KROJ PhDr. Zuzana MiSkova English in the Tourism Industry (vydalo
nakladatelstvi Ekopress, s.r.0.)
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Tab. 7.9.3 Vyhodnoceni souté’e Cena rektorky za prestizni publikaci VSE 2005 —
kategorie B, €lanky v recenzovanych ¢asopisech

Poradi | Fakulta | Katedra Autor Nazev publikace
Mechanismus stabilizace ultrakratkych
1. | KMTP | Ing. Karel Brima, Ph.D. arokovych sazeb prostfednictvim repo
operaci Ceské narodni banky (vydano
v Casopise Politickad ekonomie €. 4/05)
Logic of Association Rules
P 4 KIZI doc. RNDr. Jan Rauch, CSec. (vydano v casopise Applied Intelligence
22/2005)
doc. Ing. Jaroslava Duréakova, CSc.| ~ Puzzle in the Theory of Uncovered
Interest Rate Parity-Empirical
3. 1 KMTP |prof. Ing. Martin Mandel, CSc. Verification for Transitive Countries

doc. Ing. Vladimir Tomsik, Ph.D.

(vydano v ¢asopise Finance India
6/2005)

Tab. 7.9.4 Prestizni publikace VSE 2005 — doktorské studium — vysledné ocenéni

Fakulta | Katedra Autor Néazev publikace Vydavatel
1 KFU  |Ing. Jifi Strouhal Ugetni zévérka 2005 ASPI, Praha
The Fractal Market Analysis and Acta Oeconomica
1 KBP Ing. Tran Van Quang Its Application on Czech .
.. Pragensia
Conditions
KSE Ing. Josef Abrham
KSE Ing. Josef Bi¢
KMTP |Ing. Petr Hajek

KSE Ing. Adéla Krouzkova

KSE Ing. Tereza Némeckova . )
2 KSE Ing. Zuzana Novotna Mezinarodni ekonomie VSE, Nakladgtelstw

Oeconomica

KSE Ing. Ivan Sokolov

KSE Ing. Magdalena Stachové

KMO Ing. Josef Tauser

KSE Ing. Adéla Tesafova

mag. stud. |Jan Blazek
Mikroekonomické modelovani Acta Oeconomica
3 KM Ing. Jakub Malach predikce ceny uplatnénim Cassoviensia,
hodnotového ptistupu EU Bratislava
Nerovnovaha bézného uctu

5 KHP Ing. Jaromir Sindel platebni bilance v ¢lenskych Politicka ekonomie

statech eurozony
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8 Pracovnici vysoké skoly

Na Vysoké Skole ekonomické v Praze pracovalo vroce 2005 celkem 691
akademickych pracovnikl, 78 profesori a 152 docentl, znichz mnozi jsou védeckymi a
pedagogickymi autoritami uznavanymi u nas i ve svété. Dale na VSE v Praze pusobily
externé¢ desitky vyznamnych odbornikd z ekonomické praxe, ¢lenové vlady a piedni
piedstavitelé priimyslu ¢i bankovnictvi.

8.1 Kvalifika€ni a vékova struktura akademickych pracovniku

Tab. 8.1.1 Kvalifika¢ni struktura akademickych pracovniki VSE v Praze dle
pracovniho zarazeni ke dni 31. 12. 2005 (fyzické a piepoctené stavy)*

FFU | FMV | FPH | FIS | FNH | FMN pcrzlc‘:kalfllu Celkem

Profesor - fyz. 18 16 15 19 6 4 - 78

- prep. | 14,37 | 10,48 | 13,42 | 1586 | 4,45 3,50 - 62,08
Docent - fyz. 26 31 27 33 29 6 - 152

-pfep. | 26,54 | 24,05 | 24,57 | 30,24 | 23,46 | 5,17 - 134,03
Odborny asistent - fyz. 38 131 42 59 30 32 20 352

- pfep. | 36,02 | 116,39 | 38,71 | 53,80 | 19,34 | 26,20 19,24 309,70
Asistent - fyz. 4 17 16 10 17 3 3 70

- pfep. 5,10 | 10,19 | 10,34 | 8,57 8,39 3,40 3,81 49,80
Lektor - fyz. - 6 - - - 1 - 7

- piep. - 3,94 - - - 1 - 4,94
Védecky pracovnik - fyz. - 11 - 7 3 10 1 32

- pfep. - 4,63 6,69 5,53 2,20 2,54 1 22,59
Celkem - fyz. 86 212 100 128 85 56 24 691

- pfep. | 82,03 | 169,68 | 93,73 | 114,00 | 57,84 | 41,81 24,05 583,14

*  pfepocteny stav vychazi ze souctu vSech pracovnich tvazkd — plnych i dil¢ich v pfislusné kategorii
kvalifikacni struktury

Tab. 8.1.2 Vyvoj kvalifikaéni struktury pracovniki VSE v Praze dle pracovniho
zarazeni (fyzické pocty)

2003 2004 2005
Profesor 75 77 78
Docent 158 149 152
Odborny asistent 348 347 352
Asistent 81 77 70
Lektor 4 4 7
Védecky pracovnik 48 43 32
Celkem 714 697 691




Tab. 8.1.3 Vékovi struktura akademickych pracovniki VSE dle pracovniho zaiazeni

Pedagogicti pracovnici Védedti

Vék profesofi docenti od'bornl: asistenti lektoFi pracovnici

asistenti

celkem| zeny |celkem| Zeny |celkem| zeny |celkem| zeny |celkem| Zeny |[[celkem| Zeny
do 29 let - - - - 10 - 38 15 2 1 5 -
30 -39 let - - 3 - 70 44 30 9 3 2 12 1
40 — 49 let 10 2 33 15 114 64 1 - 1 1 1 1
50-591et| 27 8 58 25 115 71 - - 1 1 4 1
60 — 69 let 19 4 46 21 35 13 1 - - - 7 2
nad 70 let 22 1 12 2 8 - - - - - 3 -
Celkem 78 15 152 63 352 192 70 24 7 5 32 5

8.2 Pocet pracovniku

Tab. 8.2.1 Vyvoj stavu poétu pracovnikii hlavni ¢innosti VSE v letech 2003 — 2005

Rok 2003 2004 2005

Pocty Celkem 954,03 958,42 956,73

pracovnikil Z toho: pedagogiéti pracovnici 558,96 559,45 557,52
prepoctene o .

veédecti pracovnici 29,37 27,81 20,38

akademicCti celkem 588,33 587,26 577,90

ostatni pracovnici 365,70 371,16 378,83

8.3 Pocet internich a externich pracovnikt

Tab. 8.3.1 Poéet internich (s hlavnim pracovnim pomérem) a externich pracovniki VSE
(fyzické osoby a pfepoctené stavy)

Pedagogicti pracovnici L ..
;. Védecti DalSsi
Pracovnici . . odborni . . .. ;. .
profesofi | docenti . . | asistenti lektofi [Pracovnicijpracovnicl
asistenti
fyzicke 63 132 323 53 7 20 633
. ] osoby
interni
prepocteni 58,09 130,09 306,28 46,57 4,94 20,54 61597
Bz 15 20 29 17 ; 12 5
B osoby
externi
prepocteni 3,99 3,94 3,42 3,23 - 2,05 5,40




8.4 Vzdélavani akademickych pracovnikii

Vzdélavani akademickych pracovnikii bylo v roce 2005 realizovano prostfednictvim
,2Programu vzdélavani akademickych pracovnikd®. Program byl zaméfen piedev§im na
posileni jazykové kompetence pedagogickych pracovnikl, ktefi by byli schopni pfednaset
v cizim jazyce, a to jak pro zahrani¢ni studenty v rdmci mobilit, tak i ¢eské studenty v ramci
odbornych predméti vyucovanych vcizim jazyce. RovnéZ neustidle se prohlubujici
mezinarodni dimenze ve vyzkumu nezbytné vyzaduje mnohem vétsi jazykové znalosti
pracovniki.

8.5 Habilita¢ni a jmenovaci fizeni

Tab. 8.5.1. Docenti jmenovani v roce 2005

Fakulta Obor Uchaze¢ : ;:: f:(?s‘;?l(l)ld:
financi a ucetnictvi finance Ing. Petr Dvoték, Ph.D. 1. 1.2005
narodohospodarska ekonomie Ing. Josef Sima, Ph.D. 1. 1.2005
mezinarodnich vztahli | mezinarodni obchod Ing. Milan Jurceka, CSc. 1.2.2005

Gaudenz B. Assenza, M.P.A.,

mezinarodnich vztahti | politologie D. Phil. (Oxon) 1. 3.2005
mezinarodnich vztahti | mezinarodni obchod Ing. Miroslav Certik, CSc. 1.5.2005
financi a ucetnictvi ucetnictvi a finanéni fizeni Ing. Lenka Krupova, Ph.D. 1. 6.2005
podnikohospodéiskd  |podnik. ekonomika a management | Ing. Otakar Némec, CSc. 1.9.2005
informatiky a statistiky | statistika Ing. Iva Pecékové, CSc. 1. 12. 2005
Tab. 8.5.2. Profesori jmenovani v roce 2005
Fakulta Obor Uchaze¢ : ;:: f:(?s‘;?l(l)ld:

informatiky a statistiky | ekonometrie a operacni vyzkum | doc. RNDr. Rudolf Zimka, CSc. 1.5.2005
informatiky a statistiky | statistika doc. RNDr. Jindfich Klifa, CSc. 1.5.2005
mezinarodnich vztahti | mezinarodni obchod doc. Ing. Ladislav Jakl, CSc. 1.5.2005
mezinarodnich vztahti | mezinarodni obchod doc. Ing. Dana Zadrazilova, CSc. 1. 5.2005
financi a ucetnictvi finance doc. PhDr. FrantiSek Ochrana, DrSc. 1.5.2005
informatiky a statistiky | informatika doc. Ing. Petr Berka, CSc. 1. 11. 2005
mezinarodnich vztahti | politologie doc. PhDr. Cudmila Malikova, CSc. 1. 11. 2005
financi a ucetnictvi ucetnictvi a finan¢ni fizeni doc. Ing. Miloslav Janhuba, CSc. 1. 11.2005
mezinarodnich vztahti | svétova ekonomika doc. Ing. Vladimir Jenic¢ek, DrSc. 1. 11. 2005




9 Hodnoceni ¢innosti

9.1 Systém hodnoceni kvality vzdélavani

Vnitinim  institucionalnim hodnocenim se na VSE vsoudasné dobé zabyvaji
piedevsim jednotlivi ¢lenové vedeni, tj. prorektofi a kvestor, na trovni fakult pak ¢lenové
vedeni fakult a tajemnici. StéZejni ¢asti hodnoceni kvality vzdélavani je hodnoceni studijnich
programu a vzdélavaciho procesu, které se uskutecituje prostfednictvim dvou procesi:

e procesu jednorazové vnitini evaluace, ktera je predevSim soucasti pfipravy na
evaluaci vngj$i, je provadéna ad hoc jmenovanymi tymy podle aktudlni potfeby a
konkrétniho zaméfeni hodnoceni;

e procesu pravidelného pribézZného hodnoceni spojen¢ho zejména s Cinnosti Rady
rektorky a obdobnych institutd na fakultni urovni (pedagogické rady ¢i akreditacni
komise fakult) a analyzou pravideln¢ zjisStovanych informacnich zdroj; zejména
jde o:

o vyhodnocovani vysledkll pfijimaciho fizeni, vyvoje z4jmu o studium a poctu

studentu;

o hodnoceni studijnich vysledk a studijni neuspésnosti;

o zpétnd vazba od student v podob¢ ankety provadéné kazdy semestr na celoSkolni

urovni;

o monitoring uplatnéni absolventt atd.

Na fakultni Grovni jsou vyznamnou soucasti procesu prubézné evaluace hodnoceni
personalni struktury akademickych pracovniki, jejich kompetenci a dosazeného rozvoje
véetné pokroku v oblasti pouzivanych metod vyuky.

Klicovym aspektem hodnoceni, ktery prostupuje vSechny vyse zminéné procesy, je
naplitovani poslani VSE, mira propojeni s podnikovym svétem, jeho potiebami a podnéty a
mira internacionalizace, propojenosti, kompatibility a srovnatelnosti v evropském a svétovém
vzdélavacim procesu.

9.2 Vysledky vnitiniho a vnéjsiho hodnoceni

Vnitini hodnoceni

VSE si i v roce 2005 udrzela vysokou prestiz mezi ekonomickymi fakultami v ramci
CR. Je tieba fici, ze jednotlivé fakulty si také vice zacaly uvédomovat potiebu marketingu,
poradani dnii otevienych dvefi, informovani vefejnosti o moznostech studia. Trvaly je také
zdjem o absolventy VSE. Uskuteénéné prazkumy u &erstvych inZenyrii pii promocich
ukazaly, ze procento téch, kteti dosud nenasli zaméstnani, prestoze je hledali, je velmi nizké.

Kvalita studijnich programt je zajiStovana mimo jiné vnitinim systémem akreditaci
pfedmétii a specializaci. Vnitini pravidla VSE vyzaduji, aby garanti obort, specializaci a
klicovych predméti splnovali narocné kvalifikaéni piedpoklady. Naro¢na kritéria jsou
uplatnovana také pfi habilitatnim a profesorském jmenovacim fizeni. Je tfeba zvysit podil
akademickych pracovnikii s doktorskou hodnosti, pocet profesorii ve stfednich vékovych
kategoriich a podil akademickych pracovnikti, ktefi jsou schopni vyucovat sviij predmét nejen
v Ceském, ale i v anglickém jazyce.



Problémem VSE je — zvlasté v niz§ich roénicich studia — omezeny individualni
kontakt mezi vyucujicim a studentem, ktery odpovidd vysokému podilu piednasek
v bakalafském stupni a pievazujicimu pisemnému zkouSeni a ovéfovani znalosti.
V navazujicim magisterském programu je tieba klast vétsi diiraz na moznost individualniho
kontaktu s vyucujicim, zapojovani studentit do védecko-vyzkumnych tkolii, moznost diskuse
a polemiky. Pracovni zatizeni vyucujiciho je pak pfirozen¢ vyssi véetné vysokych pozadavkl
na jeho odbornost a erudovanost.

Vnéjsi hodnoceni

Vroce 2002 probéhla uspésné mezindrodni evaluace EQUIP (Europen Quality
Improvement Programme). Zavérecnd zprava ukazala, ze vedle fady velmi pozitivnich
ohodnoceni existuji i slaba mista v &innosti §koly. V roce 2005 se VSE zaméfila na
odstraniovani téchto pfipominek. Jde zejména o otazky integrace Skoly, lidskych zdrojt,
modernizaci metod vyuky a prohloubeni mezinarodni dimenze v oblasti védy a vzdélani. O
pozitivnim vn&j$im hodnoceni svédéi i zapojeni VSE do mezinarodnich programii (viz
kapitola 10).

9.3 Hodnoceni kvality vzdélavaci €innosti studenty

Na zaklad¢ vyjadfeni jednotlivych prodékanti pro pedagogiku se ukazuje, Ze
dosavadni zptisob ankety neni jiz zcela vyhovujici. Anketa predevsim nevyhovuje jednotnym
nastavenim pro vSechny piedméty (rizné predméty by si vyzadovaly rtizné otazky), ma
statisticky malou vypovidaci schopnost, nevyhovuje pro zjistovani hodnoceni jednotlivych
ucitelll, zejména pokud vyucuji v riznych kurzech. Osobni poznamky studentli jsou striktné
anonymni a umoznuji tak osobni utoky na ucitele bez objektivniho opodstatnéni.

Mimo jedné povinné ankety (z diivodu srovnatelnosti vysledkll) by mélo byt
umoznéno provadeéni dil¢ich elektronickych specialnich anket. To se v urcité podobé déje jiz
dnes (napf. ankety ke studijnim kruhim a anketa k organizaci a jednotlivym pfedmétim
distan¢niho studia na Fakult¢ podnikohospodaiské, anketa provadéna jiz tfetim rokem na
Fakulté narodohospodaiské).

Vysledky anket jsou pravidelné pfedmétem jednani kolegii d€kana, projednavany na
schiizich katedry. Na nckterych fakultdch jsou ciselné vysledky zpracovavany graficky.
Vysledky maji vliv na ruseni nékterych volitelnych pfedmétli, na stanoveni vyse osobnich
ptiplatkli, na mimotadné ocenovani vynikajicich ucitelli a podobné.

9.4 Hodnoceni vzdélavani akademickych pracovniku

V roce 2005 se v ramci ,,Programu vzdélavani akademickych pracovnik realizovalo
celkem 30 jazykovych kurzii. Kurz vypocetni techniky a pocitacovych siti nebyl pro nizky
pocet zajemci otevien. Celkem se piihlasilo 223 zijemct, kurzii se zucastnilo 216
pracovniki. Naklady na realizaci programu cCinily celkem 550 tis. K¢, pficemz ucastnici
hradili 500,- K¢ za jeden jazykovy kurz. Hodnoceni urovné vzdélavacich programu je
v pravomoci prorektora pro studijni a pedagogickou cinnost, a to s vyuzitim interniho
monitorovaciho systému. Vysledky pravidelného hodnoceni se promitaji do koncipovani
vzdélavaci politiky zaméstnancii pro nasledujici obdobi.



9.5 Zhodnoceni napliovani Dlouhodobého zaméru VSE v Praze na léta
2000 - 2005, SWOT analyza

Vysoka Skola ekonomicka v Praze prosla v uplynulych letech dynamickym rozvojem.
Je vysokoskolskou instituci univerzitniho charakteru a ve vysokém ekonomickém Skolstvi
v Ceské republice zaujima jednoznaéné vedouci postaveni. Dosahla rovnéZz vyznamného
mezinarodniho uznani, a to jak v rdmci Evropy, tak v celosvétovém meéfitku.

VSE povazuje za své silné stranky:
e trvaly zajem studentd o studium na VSE (a to i pfes zvysujici se po¢et soukromych
vysokych skol se zaméfenim na ekonomické a manazerské obory nebo informatiku);
e vysokou kvalitu akademickych pracovniki (mezi nimiz je fada vyznamnych
veédeckych a pedagogickych autorit uznavanych ve svém oboru doma i ve svété);
rozsahly zabér ekonomickych a s ekonomii souvisejicich disciplin;
Siroké zazemi védecké, knihovni, pocitacové, informacni, kulturni a odborné;
jedinecnou sit’ mezinarodnich vztahi a rostouci mobilitu studentd;
systematickou spolupraci s fadou vyznamnych firem a instituci (jako novy prvek
spoluprace s podnikatelskou sférou zavedla VSE projekt Corporate Chairs).

Mezi slabsi stranky VSE patii:

e vékova struktura profesorit a docentd, pomaly rast poctu novych akademickych
pracovnik;

e vyssi pocet studentdi na akademického pracovnika nez je primér v Ceské republice;

e relativné nizkad efektivnost vzdélavaciho procesu (vysokd mira netGspéSnosti studia,
tempo zavadéni modernich metod do vyuky);

e omezeni mezinarodni mobility studentli dané relativné nizkym poctem piedméti
nabizenych v cizich jazycich.

VSE si je védoma, Ze vdal§im rozvoji nutn& musi pocitat s ristem
konkurenceschopnosti jak ekonomickych a manazerskych fakult domacich vefejnych a
soukromych vysokych §kol, tak i zahrani¢nich $kol, zejména s ohledem na dokonceni procesu
vytvateni jednotného evropského vzdelavaciho prostoru (v roce 2010) a stim spojenému
rastu mobility studentl. Mezi ptipadnd rizika patii téZ proces starnuti obyvatelstva a s ni
spojena moznost poklesu poptavky po vysokoskolském studiu.

V névaznosti na dosazené vysledky svého dosavadniho rozvoje, se zietelem k trendiim
evropského a svétového vysokého $kolstvi a v souladu se zamérem MSMT na 1éta 2006 —
2010 jako své rozhodujici pFileZitosti a soucasné i priority svého daliiho rozvoje VSE
povazuje:

dalsi posileni internacionalizace vzdélavaci i védecké ¢innosti;

prohloubeni kvality akademickych ¢innosti;

rozvoj ECTS v ramci vSech fakult Vysoké skoly ekonomické;

posileni celozivotniho vzdélavani;

dalsi zkvalitnéni akademického prostiedi;

zvyseni kvality védecko-vyzkumné ¢innosti s dirazem na ¢innost mladych védeckych
pracovniki a na rozvoj mezindrodnich vyzkumnych projektu;

posileni vnéjsich vztahti VSE, zejména k institucim a podnikatelské sféte;

e pokracovat v procesech vedoucich k narodnimu i mezindrodnimu uznani VSE;

e prohloubit spolupraci fakult VSE s fakultami jinych vysokych §kol v ramci CR;



e posileni finan¢nich zdroji pro rozvoj Skoly lep$im vyuzitim strukturdlnich fondi
Evropské unie.

9.6 Zavéry hodnoceni pro dalSi obdobi

Zprovoznénim nového objektu Rajské budovy véetné nastavby Menzy Italska
v roce 2005 ziskala VSE diistojné reprezentatni prostory a vyrazné zlepsila podminky pro
vyuku, studium i védeckou ¢innost. Soucasn¢ s novostavbou Rajské budovy byla realizovana
rekonstrukce a ndstavba menzy, v jejimz ramci doslo k zasadnimu zlepseni podminek jak pro
stravovani akademické obce a zaméstnancli Skoly, tak pro jejich vzijemnou komunikaci
v Akademickém klubu. Odpovidajici zdzemi ziskalo i Centrum télesné vychovy a sportu
véetné dvou télocvicnych sall. Byla tim zavrSena mnohaleta prace pracovniki rektoratu, ktera
v podstaté zapocala jiz v roce 1994. Jak zdlraznila pii slavnostnim otevirani Rajské budovy
ministryné Skolstvi, §lo o nejvétsi ukoncenou stavbu resortu za jeji funkéni obdobi.

V ramci rozvoje studijnich programi a pfizptisobovani vnéjSim podminkam
plynoucim s postbolofiského procesu se Vysoka Skola ekonomicka v Praze vroce 2005
zaméiila piredev§im na prechod studia v systému ECTS. Akreditovany byly nové studijni
programy i nové studijni obory. Na Fakult¢ podnikohospodaiské, narodohospodaiské a na
Fakult¢ managementu bylo od zati 2005 zahgjeno studium v systému ECTS. Zbyvajici tii
fakulty, tj. Fakulta financi Gc¢etnictvi, Fakulta mezinarodnich vztahti a Fakulta informatiky a
statistiky zah4ji studium v tomto systému od akademického roku 2006/2007.

V predchéazejicim obdobi se Vysoka Skola ekonomické v oblasti védy a vyzkumu
zaméiila na intenzifikaci védecko-vyzkumného procesu a jeho zvyraznéni jako integralni
soucasti aktivit akademickych pracovniki skoly. Narist védecko-vyzkumnych aktivit zavisel
do zna¢né miry na finan¢nich nastrojich podpory védecko-vyzkumného procesu vyplyvajicich
z vladni politiky. V téchto podminkach pokracoval vyzkum vramci dvou fakultnich
vyzkumnych zamért, které byly pfijaty na obdobi 2006 — 2010.

Druhé oblast vyzkumu zamétend na ziskavani grantovych projekt v ramci narodnich i
mezinarodnich agentur sledovala zejména vyzkumné priority a oborové zaméfeni
jednotlivych kateder. Vyznamny narist vyzkumnych aktivit v této oblasti ptispél k prosazeni
védecké prace jako legitimni soucasti ¢innosti akademickych pracovnikl a upevnil postaveni
védy a vyzkumu v jeho souvislostech s procesem pedagogickym.

Prioritnim cilem Vysoké Skoly ekonomické v Praze v oblasti zahrani¢nich vztahi
vroce 2005 byl rozvoj a prohlubovani mezindrodn¢ srovnatelné urovné studia a
internacionalizace vzdé€lavaciho procesu. V pribéhu roku 2005 wvyslala Vysoka skola
ekonomickd své studenty na vice nez 80 zahrani¢nich Skol. Zaroveil byl nadéle kladen diiraz
na roz$ifovani mezinarodnich studijnich programt a mobility student i1 uciteli. Vyznamnou
podporou byl rozvojovy projekt ,Internacionalizace vyuky na Vysoké Skole ekonomické
v Praze se zapojenim hostujicich profesort® schvaleny MSMT, v jehoZ ramci prednaselo
v roce 2005 na VSE celkem 27 zahrani¢nich hostujicich profesori.

V oblasti rozvoje informacniho systému Skoly pokraCoval vroce 2005 projekt
Integrovaného informacniho systému nové generace (ISISNG), byla vybudovéna a
zprovoznéna prisluSnd HW infrastruktura a pracovnici Skoly se podileli na c¢innosti
jednotlivych projektovych tymti. Modul registraci a zapisi dodany spolecnosti Gitus, a.s. vSak
nesplnil vykonové ani funkéni pozadavky a dal$i zpozdéni dodavek od tohoto dodavatele
neumoznilo splnit cil ndhrady stavajicich systému integrovanym feSeni. Pokracovala ptiprava
sout¢ze na dodavatele Ekonomického informa¢niho systému. Béhem roku 2005 byla
zprovoznéna pocitatova sit’ v nové vybudované Rajské budové a v arealu na Zizkové byla



vybudovédna nova patetni sit s 10 Gb spoji. V jednotlivych utvarech Skoly pokracovalo
nasazovani moderni groupwarové aplikace Lotus Notes ve verzi 6.5 a jejich databazovych
aplikaci. Pro ochranu pfed viry byla zdokonalena antivirovd ochrana. V ramci projektu
MSMT pokradoval rozvoj a podpora e-learningu. Byla rozsifena kapacita poditadovych
uceben a studoven na Jiznim Mésté a zdsadnim zplisobem obnoveno vybaveni pocitatovych
uceben a studoven v obou prazskych arealech modernimi pocitacovymi sestavami s LCD
monitory.

V roce 2005 pokracoval proces rozvoje knihovnickych a informacnich sluzeb pro
podporu vzdélavaciho programu a védeckovyzkumnych aktivit. Knihovni systém Aleph500
byl upgradovan a byly zakoupeny a instalovany dal$i dva moduly. Sluzby virtualni
ekonomické knihovny Econlib byly rozSifeny zejména v oblasti pifimé komunikace
s uzivateli, vzdélavani uzivateli a v nabidce informacnich zdroji (rutinni provoz on-line
poradenstvi, vyhodnocené zdroje z Internetu, kolekce e-books, netradi¢ni formy propagace).

Dynamicky se rozvijela i spoluprace s praxi, jednak formou vyzkumnych projekta
resortnich ministerstev a instituci tzemni spravy, jednak feSenim fady vyzkumnych zadani
v oblasti spoluprace se soukromym sektorem. Védecko-vyzkumné aktivity zaméiené do
praktické oblasti hospodaiského Zivota a spoluprace s praxi obecn& piedstavuji pro VSE,
stejné¢ jako pro srovnatelné svétové ekonomické univerzity, hlavni nastroj zkvalitnovani
pedagogického procesu. Zapojovani doktorandll a studentl do feSeni vyzkumnych projektii na
fakultach bylo v uplynulém obdobi podstatnym néstrojem zvySovani ispeSnosti absolventli na
narodnim i mezinarodnim trhu préce.



10 Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

10.1 Pfima mezinarodni spoluprace VSE

Prioritnim poslanim rozvoje zahrani¢nich vztahti Vysoké skoly ekonomické v Praze je
prispivat k trvalému rozvijeni a prohlubovani mezinarodné srovnatelné Girovné studia na VSE
a kinternacionalizaci samotného vzdélavaciho procesu. Mezinarodni spoluprace Vysoké
Skoly ekonomické v Praze v oblasti vzdélavani je jednoznacné orientovana na prestizni Skoly,
pracovisté a osobnosti, a jejimi hlavnimi zdsadami jsou kvalita, partnerstvi, vzajemna divéra
a uznani. Prostfednictvim nejriznéjSich forem mezindrodni spoluprace vstupuje Skola aktivné
do evropského, resp. mezinarodniho prostoru vzdélavani, coz je pln€¢ v souladu
s Dlouhodobym zadmérem vzdélavaci, védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tviréi ¢innosti
pro oblast vysokych §kol MSMT i s Dlouhodobym zdmérem VSE na obdobi 2000 — 2005.

V roce 2005 pokraGovala p¥ima mezinarodni spoluprice VSE s vysokymi $kolami
sdruzenymi v Community of FEuropean Management Schools (CEMS), prestiznim
spole¢enstvim evropskych ekonomickych a manaZerskych $kol, jehoz je VSE jako jedina
ceska vysoka Skola ¢lenem od roku 1998. O vyjimecnosti CEMS svéd¢i mj. fakt, ze jeho
Clenem miize byt z kazdé evropské zemé pouze jedna vysoka Skola. Strategicka aliance
CEMS piedstavuje prostor pro setkavani a vzajemnou komunikaci predstavitelli vyznamnych
svétovych firem (vice nez 40 CEMS corporate partners) a akademickych c¢lenti, pro aktivni
reflexi svétovych vyvojovych trendit do pedagogického procesu, pro publikovani v Casopise
European Business Forum a v neposledni fad¢ pro realizaci spole¢ného mezinarodniho
studijniho programu. Akademickymi ¢leny CEMS jsou nasledujici partnerské Skoly:

Tab. 10.1.1 Clenské §koly CEMS

Univerzita Zemé
Corvinus University of Budapest Mad’arsko
Copenhagen Business School Déansko

Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC) Francie

RMS Erasmus University Nizozemi
ESADE Barcelona Spanélsko
Helsinki School of Economics Finsko
London School of Economics Velka Britanie
Norwegian School of Economics and Business Administration Norsko
Stockholm School of Economics Svédsko
Universita Commerciale "Luigi Bocconi” di Milano Italie
Universitédt zu Koln Némecko
Universitét St. Gallen Svycarsko
Université Catholique de Louvain Belgie
University College Dublin Irsko
University of Economics, Prague Ceska republika
Warsaw School of Economics Polsko
Wirtschaftsuniversitit Wien Rakousko




Tab. 10.1.2 Asociované neevropské Skoly CEMS

Univerzita Zemé
Universidad Torcuato di Tella Argentina
Fundacao Getulio Vargas Brazilie
Richard Ivey School of Business Kanada
Tec de Monterrey (EGADE) Mexiko

Clenské $koly CEMS vytvotily spoleény studijni program, ktery predstavuje $pickové
manazerské studium v Evropé¢ (podrobné;ji viz dale).

Vysoka skola ekonomicka v Praze rozvijela v roce 2005 kontakty s ¢lenskymi Skolami
PIM (Program in International Management, nové Partnership in International Management)
— celosvéetovou siti Skol, které spolupracuji pii vymeéné studentd a uciteld v oblasti ekonomie a
managementu. V sou¢asné dobé ma tento program 50 &lend, pfi¢emz VSE se jeho fadnym
Clenem stala v roce 2000 jako prvni Skola ze zemi stfedni a vychodni Evropy. V listopadu
roku 2005 byla Vysoka Skola ekonomicka v Praze hostitelkou 32. vyro¢ni konference PIM.
Konference se zucastnilo ptes 130 delegatti ze 48 vysokych kol z celého svéta. K vysoké
urovni konference ptispélo, kromé peclivé piipravy, kterd byla zahajena téméi rok predem,
rovnéz prostfedi nové Rajské budovy, v jejichZ prostorach se konference konala. V prabéhu
konference byly rovnéz navazany prvni kroky k rozvoji vztahii s dal§imi prestiznimi Skolami
sit¢ PIM, napt. University of British Columbia ¢i York University (Kanada) nebo Thammasat
University (Thajsko).

Tab. 10.1.3 Partnerské $koly VSE v ramci sité PIM

Univerzita Zemé
UCLA Anderson School of Management U.S.A.
Copenhagen Business School Déansko
Corvinus University of Budapest Mad’arsko
Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC) Francie
Emory University U.S.A.
ESADE Barcelona Spanélsko
Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo da Fundagdo Getulio Vargas | Brazilie
Helsinki School of Economics Finsko
Hong Kong University of Science and Technology (HKUST) Cina
Instituto Technoldgico Auténomo de México (ITAM) Mexiko
Instituto Technoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM) Mexiko
Norwegian School of Economics and Business Administration Norsko
Pontificia Universidad Catolica de Chile, Escuela de Administracion Chile
RSM Erasmus University Nizozemi
Stockholm School of Economics Svédsko
Tel Aviv University, Recanati Graduate School of Business Administration Izrael
Universidad Torcuato di Tella Argentina
Universita Commerciale "Luigi Bocconi" di Milano Italie
Universitit St. Gallen Svycarsko
Universitéit zu Koln Némecko
Université Catholique de Louvain Belgie
University of North Carolina at Chapel Hill, Kenan-Flagler Business School U.S.A.
University of Otago Novy Z¢land
University of Texas at Austin, McCombs School of Business U.S.A.
University of Western Ontario, Richard Ivey School of Business Kanada
Warsaw School of Economics Polsko
Wirtschaftsuniversitit Wien Rakousko




VSE je zastoupena viadé mezinarodnich instituci v oblasti vzdé&lavani. Aktivné
spolupracuje s EAIE (European Association in International Education). Je clenem EDAMBA
(European Doctoral Programmes Association in Management and Business Administration) a
AACSB (The International Association for Management Education), European University
Association (EAU), EIASM (European Institute for Advanced Studies in Management — zde
je institucionalné¢ zastoupena i jako cClen akademické rady) a European Foundation for
Management Development (efmd). O kvalité zahraniénich partnerskych $kol VSE svédgi
v této souvislosti fakt, Ze jedna tfetina znich UspéSné prosla naronym posuzovanim
mezinarodni skupiny odbornikii a ziskala akreditaci EQUIS udélovanou posledné jmenovanou
asociaci. Jde o nasledujici instituce:

Tab. 10.1.4 Partnerské $koly VSE, které ziskaly akreditaci EQUIS

Univerzita Zemé
Aarhus School of Business Déansko
Copenhagen Business School Déansko
E.M. Lyon Francie
Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC) Francie
Ecole des Hautes Etudes Commerciales du Nord (EDHEC), Lille Francie
ESCP-EAP, European School of Management Francie
RSM Erasmus University Nizozemi
ESADE Barcelona Spanélsko
Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo da Fundagdo Getulio Vargas |Brazilie
HEC Montréal Kanada
Helsinki School of Economics Finsko
Hong Kong University of Science and Technology Cina
Instituto Technoldgico y de Estudios Superiores Monterrey Mexiko
Norwegian School of Economics and Business Administration Norsko
Norwegian School of Management, Sandvika Norsko
Stockholm School of Economics Svédsko
Universita Commerciale "Luigi Bocconi" di Milano Italie
Universitét St. Gallen Svycarsko
University College Dublin, Smurfit School of Business Irsko
University of Edinburgh Management School Velka Britanie
University of Otago, School of Business Novy Z¢land
The University of Queensland, Faculty of Business, Economics and Law Australie
University of Western Ontario, Richard Ivey School of Business Kanada
WHU Koblenz Némecko

Jednotlivé fakulty jsou zastoupeny Clenstvim svych piedstavitelti ve vykonnych radach
a predstavenstvech fady vyznamnych asociaci, napf. European Accounting Association,
European Institute for Advanced Studies in Management, European Financial Association,
International Institute of Public Finance, Federation Internationale des Maisons de 1'Europe,
Central and East European International Studies Assotiation, Association of Professional
Schools of International Affairs, Diplomatic Academies and Institutes of International
Relations, International Society for Political Sciences, International Association for Business
and Society, International Association of Cross-Cultural Competence and Management,
European Distance Network, French Marketing Association, European Operations



Management Association, European Association for Population Studies, International
Association for Statistical Computing, Association de Comptabilité Nationale, Sustainable
Economic Unit — Forum for the Future, International Association for Pattern Recognition,
European Association of Public Administration, European Business Schools Librarions Group
a dalsi).

Profesni kontakty se zahrani¢nimi univerzitami jsou zalozeny pfedevS§im na osobnich
odbornych vazbach jednotlivych udliteli Vysoké skoly ekonomické v Praze, které jsou
zaméieny jak na oblast vyzkumu, tak na oblast metodiky a srovnatelnosti vyuky. Podstatné
konkrétni aktivity v tomto sméru 1ze proto nalézt ve vyrocnich zpravach jednotlivych fakult
VSE.

Vyznamnou ulohu v rozvoji internacionalizace vzdélavani na VSE piedstavuji
mezinarodni studijni programy, které jsou vyucovany v anglickém jazyce uditeli VSE nebo
zahrani¢nimi vyudujicimi. Jsou uréeny zahrani¢nim studentim i studentim VSE a jsou
vyznamnym prostiedkem mezindrodni mobility studentti, kterd je zpravidla uskuteciovana na
reciprocnim zéaklad¢.

Historicky prvnim anglicky vyufovanym programem na VSE je jedno- nebo
dvousemestralni Central and East European Study Program (CESP), ktery je vyucovan jiz
od roku 1992. Jde o stabilizovany program, o ktery je mezi zahrani¢nimi studenty znacny
zajem. Je urCen pro studenty bakalarského i magisterského stupné studia. Pfijima platici
studenty, vyménné zahrani¢ni studenty a studenty VSE. Je koncentrovan na problematiku
minulého, soudasného i budouciho rozvoje Ceské republiky a stiedni a vychodni Evropy
v historickém, kulturnim a zejména ekonomickém kontextu.

Dal§im mezindrodnim studijnim programem na VSE je spoleény program kol
patficich do Community of FEuropean Management Schools CEMS Master’s in
International Management (CEMS MIM). Na VSE je program vyuovan v anglickém
jazyce a je nabizen studentim z VSE i ze zahraniéi. Je uréen studentim magisterského stupné
studia. Studenti prochézeji specialnim vybérovym fizenim, tzv. ,,Assessment centre®, které je
piipravovano katedrou psychologie a sociologie ¥izeni na VSE.

V akademickém roce 2004/2005 byla po realizaci pilotniho projektu vyuky
v pfedchozim roce zah4ajena fadna vyuka inovované struktury tohoto programu CEMS MIM.
V soucasné dobé program CEMS MIM pokracuje vnové struktufe, pii respektovani
zékladnich principti spoc€ivajicich v dirazu na spole¢ny pfistup k vyuce programu na
¢lenskych skolach, jeho ,.evropsky“, internaciondlni a interkulturalni charakter zaméteny na
cilevédomé, studijné 1 jazykové nadprimérné studenty i na Spickovou uroven jednotlivych
pfedmétl. Snaha o zkvalitilovani programu je kontinualnim procesem.

Vyucované predméty napliiuji obecné principy, na nichz je curriculum CEMS MIM
zalozeno, a to:

— program CEMS MIM jako program typu Joint Degree;

— vyrazng&j$i profilace programu CEMS MIM;

— dosazeni Spickové trovné kurzli v ramci daného oboru;

— atraktivita programu CEMS MIM pro vyucujici a vynikajici studenty;

— dlraz na ,,evropsky®, internacionalni a interkulturalni charakter programu.

Nedilnou soucésti programu je prubézné hodnoceni kurzl studenty i uciteli. Vysledky
hodnoceni pfedstavuji pro ucitele zpétnou vazbu a hodnoceni je tak rovnéz ndstrojem
zkvalithovani programu CEMS MIM. VSechny soucéasti programu CEMS MIM jsou
integralni soucasti studia na VSE a jsou otevieny jak pro studenty VSE, tak i zahraniéni
studenty z ¢lenskych CEMS $kol.

Vyznamnou piilezitost pro ucitele participujici na programu CEMS MIM piedstavuji
Faculty Groups, pracovni skupiny soustied’ujici ucitele z CEMS Skol orientovanych na



obdobnou problematiku. Pfinosy zaclenéni do takovéto spoluprace jsou zcela zfetelné, at’ jde
o piipravu spolecné vyuky, zvlasté blokovych seminait, moznost spole¢né¢ho publikovani,
zpracovani ptipadovych studii nebo v poslednim obdobi i ptipravu spole¢nych vyzkumnych
projektil. V soucasné dobé je do prace skupin zapojeno pét uditelti z VSE.

Kromé klicovych pfedmétii, vybranych seminaii a zpracovani podnikatelskych
projektii se program CEMS MIM postupné rozsituje 1 o skupinu volitelnych predméta. 1 v této
kategorii vznikaji pfedméty zamétfené na vybranou aktudlni problematiku mezindrodniho
managementu.

V zaii roku 2005 byl pro zahrani¢ni a &eské studenty CEMS organizovan na VSE
intenzivni blokovy seminaf, kterého se zucastnilo 54 studentl. Téma blokového seminare
bylo ,,Marketing in local beverage industry*.

Promoce absolventi programu byla v prosinci 2005 organizovana v ramci CEMS
Events na partnerské Skole Warsaw School of Economics. Za ti¢elem podpory vyuky a jejiho
kvalitativniho rozvoje byl MSMT CR v zati 2005 predloZen rozvojovy projekt na rok 2006
,Rozvoj programu CEMS na Vysoké Skole ekonomické v Praze®.

Ttetim mezinarodnim studijnim programem na VSE je M.A. Degree in Economics
of International Trade and European Integration. Cilem programu je pfipravit studenty
pro jejich dal$i ptisobeni v oblasti vyzkumu, ve vladnich a mezinarodnich organizacich,
vyzkumnych odd¢lenich velkych bank, primyslovych a obchodnich korporaci. Program ma
celkem 60 ECTS kreditt, které jsou rozlozeny do studia na jednotlivych univerzitach (vyuka,
seminarni prace, prace na diplomové praci) — v prvnim semestru 18 kreditl, ve druhém
semestru 18 kreditl, ve tietim 24 kreditl.

Vyuka v programu, ktery je v plném rozsahu realizovan v anglicting, byla zahdjena
akademickym rokem 1994/1995 a bez pteruSeni trva doposud. Program vznikl jako spolecny
program Fakulty mezinarodnich vztahti VSE a t&chto esti zahraniénich univerzit:

University of Antwerp, Belgie (UA);

Free University of Brussels, Belgie (VUB);

Universita degli studi di Bari, Italie (UB);

Universidad de Cantabria, Spanélsko (UC);

Staffordshire University, Velka Britanie (SU);

Université des Science et Technologies de Lille, Francie (USTL);
Vysoké §kola ekonomicka v Praze, Ceské republika (VSE).

Vybrani studenti VSE studuji tento tfinactimési¢ni studijni program na tfech
univerzitach: 1. semestr na Staffordshire University nebo na Universit¢ des Science et
Technologies de Lille, 2. semestr na University of Antwerp a 3. semestr na Vysoké Skole
ekonomické v Praze. Obsah magisterského programu vychazi z vyzkumnych aktivit a vysoké
kvalifikace pedagogt partnerskych univerzit, ktefi vnasi své poznatky do vyuky jednotlivych
predméti. V prosinci 2005 probehla slavnostni promoce absolventi tohoto programu na
Universidad de Cantabria.

Program byl v ¢ervnu 2002 vybran European University Association do pilotniho
projektu ,,Joint Masters in Europe* jako jeden z 11 programt z riznych védnich oborti. Tento
projekt je podporovany DG for Education and Culture EK.

V zati 2005 byl program vybran Evropskou komisi jako Erasmus Mundus magistersky
program zabezpecovany Konsorciem uvedenych partnerskych univerzit. Jako takovy zahaji
tento program ¢innost v akademickém roce 2006/2007.

Dalsim anglicky vyuCovanym programem je celouniverzitni mezinarodni program
International Business in a Global Context with an Emphasis on Central Europe. Cilem
tohoto anglicky vyucovaného navazujiciho magisterského programu je umoznit dalsi rozvoj
mobilit studenti i ugitelt VSE, plisobeni zahrani¢nich vyucujicich na VSE, reagovat na



podnéty podnikatelskych subjektt a stat se dodate¢nym zdrojem financ¢nich prostfedki pro
rozvoj pfedevsim mezinarodnich aktivit Skoly. Forma studia je prezen¢ni a standardni délka
studia je dva roky. Program je urcen pfedev§im zahrani¢nim studentiim, ktefi maji zajem o
studia specializujici se zejména na problematiku CR a zemi stiedni Evropy. Program byl
sestaven tak, aby odpovidal pravidlim studia na VSE a nabidl konkurenéni vyhodu
v zaméfeni na zminény region. Vzhledem k tomu, Ze obor byl Akredita¢éni komisi vlady CR
akreditovan v roce 2003, jeho kapacita je napliiovana postupné a jednotlivé predméty jsou
nabizeny jako volitelné Ceskym 1 zahranicnim studentim jinych mezinarodnich programu
nabizenych Skolou. Kapacita kurzl je tak zcela zaplnéna. Pfijimacim fizenim v roce 2005
uspésné proslo pét student, ke studiu v akademickém roce 2005/2006 nastoupili Ctyfi
studenti do prvniho ro¢niku a jedna studentka do druhého ro¢niku studia. Tti studenti druhého
rocniku pozadali o preruSeni studia. Program byl propagovan prostiednictvim propagacnich
materidli na setkanich partnerskych univerzit, €asti na mezindrodnim veletrhu vzdélavani
v Mexiku, zprostiedkované na veletrzich partnerskych Skol v Brazilii, USA apod. Pro
zajisténi vyuky a jejiho kvalitativniho rozvoje, stejné jako pro podporu studia uchazect
z rozvojovych zemi, byl na podzim 2005 ptedlozen MSMT CR rozvojovy projekt na rok 2006
,International Business in a Global Context with an Emphasis on Central Europe®.

Vroce 2005 pokracovala pfiprava dalSiho spolecného evropského programu
orientovaného do oblasti marketing — managementu.

Francouzsko-Cesky institut fizeni pokracoval v roce 2005 ve vyuce postgradudlniho
programu podnikového managementu pro frankofonni studenty MBA — Master en
Administration des Affaires. Absolventi programu ziskali v zafi 2005 francouzsky statni
diplom, ktery je nejrozsifen¢jSim manazerskym univerzitnim diplomem ve Francii. Dalsi
informace jsou obsazeny v &asti vénované celogkolskym institutim VSE.

V &ervnu a &ervenci 2005 probéhla na VSE jiz pon&kolikaté Letni $kola CESP, které
se ucastnilo devatenact zahrani¢nich studentii. VSE se podilela na vyuce i organizaci letni
Skoly Danubia, kterd byla potfddana ve spolupraci s EU Bratislava, Corvinus Budapest,
Graduate School of Economics and Business Zagreb a Wirtschaftsuniversitit Wien za
vyznamné podpory Erste Bank. Z $edesati u¢astnikii bylo dvanéct studentt VSE. Vyudujici
MBA studenti americkych univerzit na zpravidla tydenni studijni pobyt. VSE naprostou
vétsinu study tours rovnéz zajistuje organizacné a programove (kratsi akce podobného typu
uskute¢néné na VSE nejsou v piehledu v tab. 10.3.5 uvadény).

Vroce 2005 pokracovaly aktivity spojené s evropskym projektem Jean Monnet,
zejména vyuka predmétl s evropskou tematikou, jejichz rozvoj byl v minulosti zdroji Jean
Monnet projektu podpoien.

Vroce 2005 byly realizovany dva projekty programu LEONARDO na Fakulté
mezinarodnich vztahii a jeden projekt realizuje celoskolské pracovisté Francouzsko-Cesky
institut fizeni:

1) LEONARDO DA VINCI Pilot Project — Community Vocational Training Action

Programme ,,Enterprising competences — EU (ECEU)“ — ,Opportunity Ready:
Promoting enterprising competence in Europe*
Hlavnim koordinadtorem projektu je Spanélsko — Unién de Profesionales y

Trabajadores Autonomos de Espania (UPTA), ucastni se ho celkem 10 ¢lenskych zemi
Evropské unie, za Ceskou republiku VSE v Praze (KRoJ ve spolupraci s KOP).
Projekt byl schvalen a zahajen v roce 2005.

2) LEONARDO DA VINCI II Mobility Project — Community Vocational Training
Action Programme ,,Developing skills for an international labour market in the
enlarged Europe*



Nositelem projektu je Cesko-italska obchodni a primyslova komora a italska firma
Antares, partnerem je VSE v Praze (KRol). Projekt byl schvalen na podzim 2005.

3) LEONARDO DA VINCI projekt mobility 2004 — , Praktické staze v podnicich pro
mlad¢ frankofonni manazery*
Nositelem projektu je Vysoka skola ekonomickd v Praze — Francouzsko-Cesky institut
fizeni. Z projektu jsou financovany staze frankofonnich posluchacii postgraduélniho
kurzu MBA — Master en Administration des Affaires ve Francii.

Na VSE se realizuji 3 CD (Curriculum development) tiileté projekty na vytvofeni
novych spolecnych studijnich programi (NEW PROG) v ramci tzv. centralizovanych aktivit
programu Socrates/Erasmus:

Fakulta mezinarodnich vztahli je od roku 2003 zapojena do projektu ,,Intercultural
Communication and International Economic Relations — Iberian and Latin American Studies*.
Hlavnim koordinatorem je Ekonomicka univerzita v Bratislavé, dal§imi partnery jsou VSE
v Praze, Rakousky latinskoamericky institut ve Vidni a Universidad de Granada, Spanélsko.

Fakulta informatiky a statistiky je zapojena od 1. fijna 2004 jako partner v tiiletém
projektu Evropské komise na rozvoj spolecného studijniho programu (Joint Degree) ,,BIN—
NET: Business Informatics Network in Common Europe“. Tento projekt koordinuje
Universitit Wien ve spolupraci s 9 partnerskymi univerzitami (VSE v Praze, Bratislava,
Soproti, Dublin, Setiibal, Gdatisk, Wroclaw, Bukurest, Sibiu).

Fakulta financi a ucetnictvi ziskala s G¢innosti od 1. fijna 2005 také tfilety grant
Evropské komise na rozvoj spole¢ného studijniho programu (Joint Degree) ,,FINAC: Finance
and Accounting for Common Europe®. Na tomto projektu spolupracuji 4 univerzity (VSE
v Praze, Rotterdam Business School, University of Ljubljana a Univerzita Mateja Béla,
Bansk4 Bystrica). Fakulta financi a uéetnictvi VSE v Praze pfipravila a piedlozila zadost o
projekt a je tieba zdiraznit, ze VSE zatim jako jedina vysoka $kola v CR je koordinatorem
tohoto typu projektu (Curriculum Development Project).

Také v roce 2005 reprezentoval VSE usp&$né tym studentll na mezinarodni soutézi
ptipadovych studii ,,Scotiabank International Case Competition 2005 organizované prestizni
kanadskou Skolou Richard Ivey School of Business, University of Western Ontario a
pofadané pod zastitou kanadského premiéra Jeana Chrétiena. Reprezentaéni tym VSE byl na
obdobnou soutéz v feSeni piipadovych studii vysldn rovnéz v zati 2005 na partnerskou Skolu
HKUST v Hong Kongu, kde tym VSE také velmi dobfe v mezindrodni konkurenci
reprezentoval.

Na www strankach Oddéleni zahrani¢nich vztahl 1ze nalézt informace pro zahrani¢ni
studenty v anglickém jazyce, obsahujici zékladni udaje o Ceské republice, vieobecné
informace pro studenty, charakteristiku evropskych spole¢nych mezinarodnich programi
CEMS MIM a M.A. Degree in Economics of International Trade and European Union,
kontaktni adresy, popis buddy programu, pfirucku pro zahrani¢ni studenty a nabidku
predmétii pro aktualni akademicky rok. Byla pfipravena www prezentace studijniho programu
International Business in a Global Context with an Emphasis on Central Europe.

Webové stranky Oddéleni zahranicnich vztahl (http://ozs.vse.cz) obsahuji velké
mnoZstvi informaci pro studenty VSE o moznostech studia v zahrani¢i organizovanych
Skolou. V casti vé€nované CEMS lze najit charakteristiku zptisobu vybéru studenti do
programu, informace o vybérovém fizeni, pfehled CEMS $kol a podrobné informace o CEMS
Skolach. Na webové strance Oddéleni zahrani¢nich vztahi je zvefejnéna nabidka zahrani¢nich
kol v€etné poctu vysilanych studentil na kazdou Skolu a zodpovédné pracovnice zahrani¢niho
oddéleni. Popularni a uZite¢né jsou zpravy studentd VSE, kteii absolvovali semestralni
studium v zahranici. Jsou publikovéany i dal§i moznosti studia v zahrani¢i (doktorské studium,
veédecké staze, letni Skoly, konference, seminare apod.).

10.2 Zapojeni VSE do mezinarodnich programu




Tab. 10.2.1 Zapojeni VSE v programech mezinirodni spoluprace

Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani

Program sl - S'okrates - - Leonardo
Erasmus Comenius | Grundtvig Lingua Minerva
Pocet projekt 2 3
Pocet vyslanych studentd 195 6
Pocet pfijatych studentl 171
Pocet vyslanych ak. prac. 20
Pocet pfijatych ak. prac. 18
Dotace (v tis. K¢) 7 308 350
Ostatni programy

Program Ceepus Aktion Ostatni
Pocet projekti 1 3
Pocet vyslanych studentil 6 21
Pocet ptijatych studentl 9 24
Pocet vyslanych akademickych pracovnikl 1 2
Pocet pfijatych akademickych pracovnikil 2 2
Dotace (v tis. K¢) 214 390

DalSi studijni pobyty v zahranici

Pi'ima meziuniverzitni spoluprice

Program Vladni stipendia v Evropé mimo Evropu
(z toho RP) (z toho RP)
Pocet vyslanych studentil 5 31 (z toho 9 RP) | 64 (ztoho 58 RP)
Pocet ptijatych studentl 2 2 40
Pocet vyslanych akademickych pracovnikl 2
Pocet prijatych akademickych pracovniki 1

Poznamka: RP — rozvojovy projekt MSMT

10.3 Zahrani¢éni mobilita studenti a akademickych pracovniku

V prabehu roku 2005 vyslala Vysoka Skola ekonomickd své studenty na vice nez
90 zahrani¢nich Skol. V témze roce zapocala ¢i byla dohodnuta spoluprace s t€émito novymi
Skolami: Schulich School of Business, York University (Kanada), Universidade de Coimbra
(Portugalsko), Universidad del Pacifico, Lima (Peru), University of Portsmouth (Velka

Britanie).

Tabulka 10.3.1 uvadi ptehled zahrani¢nich partnerskych skol.




Tab. 10.3.1 Zahraniéni partnerské $koly VSE (v ramci kaZdé zemé Fazeny abecedn&)

Kontinent Zemé Univerzita

Evropa Belgie Facultés Universitaires Catholiques de Mons

Université Catholique de Louvain

Universiteit Antwerpen

Vrije Universiteit Brusel

Dansko Copenhagen Business School

Denmark’s International Study Program

The Aarhus School of Business

Finsko Helsinki School of Economics
Turku School of Economics and Business Administration
Francie Ecole des Hautes Etudes Commerciales (HEC)

Ecole des Hautes Etudes Commerciales du Nord (EDHEC), Lille

Ecole Superieure de Commerce de Dijon

Ecole Superieure de Commerce de Paris

E.M. Lyon

L’Université Jean Moulin Lyon 3

Sciences PO Paris

Université de Nice-Sophia Antipolis

Université des Science et Technologies de Lille

Université Panteon-Sorbonne (Paris I)

Chorvatsko University of Zagreb

Italie Universita Commerciale "Luigi Bocconi" di Milano

Universita Degli Studi di Bari

Universita Degli Studi di Bologna

Universita Degli Studi di Perugia

Irsko University of Dublin, Smurfit School of Business
Mad’arsko Corvinus University of Budapest
Némecko European Business School

Fachhochschule Aachen

F.A.U. Erlangen-Niirnberg

Hamburger Universitit fiir Wirtschaft und Politik

Handelshochschule Leipzig

Hochschule Zittau/Gorlitz

Chemnitz University of Technology

L.M.U Miinchen

Technische Universitit Braunsweig

Universitit Passau

Universitdt zu Koln

WHU Koblenz
Nizozemi Erasmus Universiteit Rotterdam
Tilburg University
Norsko Norwegian School of Economics and Business Administration
Norwegian School of Management, Sandvika
Polsko Cracow University of Economics
Warsaw School of Economics
Rakousko Johannes Kepler Universitét

Steyr School of Economics

Wirtschaftsuniversitdt Wien

Rusko St. Petersburg State University

Recko Athens University of Economics and Business
Slovensko Ekonomicka Univerzita Bratislava

Slovinsko University of Maribor

Spanélsko ESADE Barcelona

Universidad de Granada

Universidad de Navarra

Universidad de Sevilla




Kontinent

Zemé

Univerzita

Evropa

Svédsko

Jonk6ping University, International Business School

Stockholm School of Economics

UMEA University, School of Business and Economics

Uppsala Universitet

Svycarsko

Universitit St. Gallen

Velka Britanie

London School of Economics

Staffordshire University, Business School

University of Edinburgh

University of Plymouth

University of Portsmouth

University of Stirling

Asie

Cina

Hong Kong University of Science and Technology

Izrael

Tel Aviv University, Recenati Graduate School of Business Administration

Singapur

Singapore Management University

Australie a Novy
Zéland

Australie

The University of Queensland, Faculty of Business, Economics and Law

The University of Technology, Sydney

Novy Z¢land

The University of Otago

Jizni Amerika

Argentina

Universidad Torcuado di Tella

Brazilie

Escola de Administragdo de Empresas de Sdo Paulo da Fundag@o Getulio Vargas

Chile

Pontificia Universidad Catolica de Chile, Escuela de Administracion

Peru

Universidad del Pacifico, Lima

Severni Amerika

Kanada

HEC Montréal

McGill University

Memorial University of Newfoundland

The University of Western Ontario, Richard Ivey School of Business

University of Calgary

Mexiko

Instituto Technologico Auténomo de México

Instituto Technologico y de Estudios Superiores de Monterrey

U.S.A.

Arizona State University

Bradley University, The Graduate School

Emory University

Rochester Institute of Technology (RIT), College of Business

State University of New York at New Paltz

The Anderson School at UCLA

The University of Texas at Austin, McCombs School of Business

University of North Carolina at Chapel Hill, Kenan-Flagler Business School

Ptes rostouci nabidku moznosti studia v zahranici a riist poctu studentii vysilanych ke
studiu na partnerskych skolach je stale zajem studentti nékolikanasobné vétsi nez pocet Skolou
zprostiedkovanych zahrani¢nich semestralnich pobytt. V této situaci musime realizovat
vybérova fizeni ke studiu v zahraniéi.

Ptiprava 1 realizace vyberovych fizeni je organizovana na celoSkolském zaklad¢
Oddélenim zahrani¢nich styk. VSechna vybérova fizeni probihaji dle harmonogramu, ktery
je na zacatku akademického roku schvalen kolegiem prodékant pro zahrani¢ni styky. S timto
casovym harmonogramem a rovnéz se vSemi podminkami vybéru byli sezndmeni vSichni
potencialni zdjemci z fad studentd v ramci tzv. Orientation Day, ktery se konal zacatkem
listopadu 2005 v Nové Aule VSE. Kapacita Nové auly piitom zdaleka nedostadovala poétu
studentt, ktefi o akci projevili zajem. VSichni zijemci jsou rovnéz podrobné informovani
v brozufe Moznosti studia v zahrani¢i a na webovych strankach a nésténkach Oddé¢leni
zahrani¢nich stykd.

V roce 2005 probéhlo vyberové fizeni podle stejného harmonogramu, ktery byl pouzit
jiz v minulych letech, Casové byla odd€lena vybérovd fizeni ke studiu ucelenych
mezinarodnich programi (CEMS MIM a M.A. Degree in Economics of International Trade



and European Integration) od vybérovych fizeni na semestralni vyménné pobyty. Divodem
byla kromé jiného snaha umoznit tém, ktefi neuspéli ve vybérovém fizeni na mezinarodni
programy, uchazet se o semestralni studium v zahrani¢i. Vybérova fizeni u vySe zminénych
ucelenych mezinarodnich programu probihaji kazdorocné v lednu dle doporuceni, na jejichz
zaklad¢ postupuji vSechny Skoly daného konsorcia (u programu CEMS napi. formou
assesmentu).

Vybérova fizeni na semestralni vyménné programy probihaji vzdy v mésici Gnoru a
bieznu. Vybér studentt probiha ve dvou kolech, pticemz ob¢ kola jsou povinna a maji stejnou
vahu. Prvni kolo pfedstavuje zhodnoceni piedlozenych piihlaSek vcetné priloh formou
bodového ocenéni vyhlasenych kritérii (studijni vysledky, uroven jazyka, ve kterém student
hodla v zahrani¢i studovat, cast v odbornych pfedmétech prednasenych v cizim jazyce,
aktivni ucast v Buddy programu). Druhé kolo vybérového fizeni ke studiu v zahranici probiha
formou psychologického, znalostniho a osobnostniho testu. V roce 2005 bylo v ramci
takového vybéru zpracovano témét 600 piihlasek studenttt VSE na pfiblizné 230 nabizenych
mist.

Dalsi vybérova fizeni probehla v roce 2005 napft. na letni Skolu Erste Bank Danubia
Summer University (interview probéhlo rovnéz za pfitomnosti zastupce firmy Erste Bank),
dale na zahrani¢ni pobyty nabizené Akademickou informacni agenturou Domu zahrani¢nich
sluzeb, dale Voest — Alpine Stahl stipendium, na studia MBA na Bradley University atd. U
téchto vyberovych fizeni jsou kandidati hodnoceni komplexné a soucasti je zpravidla i
interview s nejlepSimi uchazeci.

V roce 2005 vyslala VSE na studium v zahraniéi celkem 405 student, z toho 296
studentl bakalafského a magisterského studia; studenti doktorandského studia uskutecnili
celkem 109 zahrani¢nich studijnich a pracovnich cest.

Tab. 10.3.2 Struktura studentii VSE vyslanych v roce 2005 do zahrani¢i — podle zemi
(bez studentt doktorského studia)

i} Z toho
Zemé Celkem Socrates/Erasmus

Argentina

Australie

Belgie 13 13

Brazilie 5

Cina

Dansko 11

Finsko 8 8

Francie 42 36

Chile 2

Irsko ! !

Ttalie 11 1

Izrael 2

Kanada 10

Madarsko 3 2

Mexiko

Némecko 40 37

Nizozemi

Norsko




. Z toho

Zemé Sl Socrates/Erasmus
Novy Zéland 4
Polsko 3 3
Rakousko 22 16
Rusko 2
Recko 3 3
Singapure 2
Slovinsko
Spanélsko 12 12
Svédsko 13 13
Svycarsko 5 5
USA 22
Velka Britanie 16 16
Ostatni (Danubia) 12
Celkem 296 199

Tab. 10.3.3 Struktura studentii VSE vyslanych v roce 2005 do zahrani¢i — podle fakult

Fakulta Pocet Pocet studentii
studenti v procentech
Fakulta financi a Géetnictvi 38 12,8 %
Fakulta mezinarodnich vztaht 180 60,8 %
Fakulta podnikohospodaiska 30 10,1 %
Fakulta informatiky a statistiky 20 6,8 %
Fakulta narodohospodatska 23 7,8 %
Fakulta managementu 5 1,7 %
Celkem 296 100,0 %

Prostfedky pro studium v zahrani¢i plynou ze smluvni spoluprace v rdmci programu
SOCRATES, TEMPUS, CEEPUS a AKTION, =z bilateralnich smluv a z mezistatnich
kulturnich dohod. Dal§im zdrojem rozvoje mobilit studentii je Stipendijni fond a sponzorské
dary podnikii. Velmi vyznamné zdroje pro studium studentti VSE v zahrani¢i se nam v roce
2005 podatilo ziskat od MSMT CR prostiednictvim projektu, ktery jsme podali v ramci
rozvojového programu ,,Program podpory mezindrodni mobility studentti vefejnych vysokych
skol*.

Jak jiz bylo zminéno, mobilita studentii je zpravidla zaloZena na vzéjemné reciprocité.
Do mezinarodnich studijnich programii (vyménny program, program CEMS, program M.A.
Degree, letni Skoly, study tours a placené¢ programy CESP a International Business in a
Global Context with an Emphasis on Central Europe) jsme vroce 2005 pftijali celkem
458 zahrani¢nich studentt. O jejich teritoridlni struktute svédci tabulka 10.3.4.



Tab. 10.3.4 Teritorialni struktura zahrani¢nich studentii mezinarodnich programi VSE

Zemé Vyménné | Placené programy Letni Skoly | Celkem
programy | CESP 1B

Australie 4 4
Belgie 12 12
Brazilie 1 1
Cina 2 1 3
Dénsko 6 1 7
Finsko 6 4 1 11
Francie 40 1 1 42
Chorvatsko 3 12 15
Italie 10 6 1 17
Kamerun 0 1 1
Kanada 10 31 41
Lybie 0 1 1
Madarsko 5 12 17
Mexiko 5 1 8 14
Némecko 29 5 1 1 36
Nizozemi 8 2 10
Novy Z¢land 6 1 7
Norsko 9 3 1 1 14
Polsko 3 1 4
Rakousko 15 7 12 34
Rusko 2 2
Recko 3 3
Singapur 2 2
Slovensko 2 1 12 15
Spanélsko 7 7
Svédsko 12 12
Svycarsko 4 4
Ukrajina 0 3 3
USA 10 34 1 66 111
Velka Britanie 8 8
Celkem 224 96 9 129 458




Tab. 10.3.5 Pocet studentu v letnich Skolach

Letni $koly a Study tours Poéfételsli:::lentﬁ Vy%ilt:rlnl;ch p?ij;otl;;h
Bradley MBA 10 0 10
Carnegie Mellon MBA 27 0 27
LS CESP 19 0 19
LS Danubia 60 12 48
LS Doing Business in Brazil 2 2 0
Manchester MBA 15 0 15
LS SUNY New Paltz 2 2 0
RIT EMBA 10 0 10
Celkem 141 18 123

Pro internacionalizaci $koly, pro zvySovani jeji prestize v ndrodnim i mezinarodnim
mefitku a pro rust jeji konkurenceschopnosti méa velky vyznam mobilita akademickych
pracovnikil. Vyjezdy pracovnikiic VSE do zahrani¢i jsou nejéastdji spjaty sucasti na
konferencich, setkavanimi vrdmci mezinarodnich vyzkumnych tyma, clenstvim
v mezinarodnich asociacich nebo odbornych tymech, studijnimi staZzemi a s pfednaSkovymi
pobyty. Vroce 2005 se uskuteCnilo 717 pracovnich zahrani¢nich cest akademickych
pracovnikil, doktorandii a studentti VSE.

Velky vyznam VSE rovnéz spatfuje v ptisobeni zahrani¢nich vyucujicich na VSE.
Tyto aktivity umoziiuji studentim navstévovat odborné kurzy v cizich jazycich a pedagogiim
podilet se s hostujicimi profesory o zkuSenosti z rozvoje oboru.

Vyznamnou podporou pro pobyt hostujicich profesord byl rozvojovy projekt
»Internacionalizace vyuky na Vysoké Skole ekonomické v Praze se zapojenim hostujicich
profesorti* schvaleny MSMT. V ramci tohoto projektu piednaselo vroce 2005 na VSE
celkem 27 zahrani¢nich hostujicich profesort. Kromé toho na VSE pusobila fada dalsich
prednasejicich, napt. v ramci projektu Sokrates Erasmus (viz tabulka 10.2.1) ¢i v rdmci jinych
projekti.

Profesni kontakty se zahrani¢nimi univerzitami jsou zaloZeny pfedev§im na osobnich
odbornych vazbach jednotlivych uéiteltt VSE, které jsou zaméfeny jak na oblast vyzkumu, tak
na oblast metodiky a srovnatelnost vyuky. Podstatné konkrétni aktivity v tomto sméru lze
proto nalézt ve vyroénich zpravach jednotlivych fakult VSE.

Tab. 10.3.6 Pobyty pracovnikii VSE v zahrani¢i v roce 2005

Fakulta Pocet Procent
Fakulta financi a ucCetnictvi 128 17,85 %
Fakulta mezinarodnich vztaht 150 20,92 %
Fakulta podnikohospodaiska 108 15,06 %
Fakulta informatiky a statistiky 167 23,29 %
Fakulta narodohospodarska 65 9,07 %
Fakulta managementu 24 3,35%
Rektorat*) 75 10,46 %
Celkem 551 100,00 %

*) 'V ramci rektoratu jsou zahrnuty vyjezdy pracovnikil vSech rektoratnich pracovist’ véetné CIKS, CTVS, OZS,
celoskolskych institutd apod. V tomto udaji jsou pak zahrnuty nejen akademicti, ale i technicko-hospodaisti
pracovnici (napf. fidici).



11 Cinnost fakult a dalsich soucéasti VSE v Praze
11.1 Fakulty VSE v Praze

Zéakladni informace o &innosti fakult VSE v Praze jsou uvedeny v kapitolach 4
Studijni a pedagogicka Cinnost, 7 Vyzkum a vyvoj, 8 Akademicti pracovnici a 12 Dalsi
aktivity. Cinnost jednotlivych fakult podrobng uvadi jejich vyroéni zpravy.

V této kapitole proto poddvame pouze piehled fakult a soudasti VSE v Praze, jejich
zaméieni a nejvyznamnéj$i udalosti v jejich ¢innosti vroce 2005. Informace o poctu
akademickych pracovniki a studentii jednotlivych fakult obsahuji nasledujici tabulky.

Tab. 11.1.1 Po¢ty akademickych pracovnikii podle fakult v letech 2001 — 2005

(ptepoctené pocty)

2001 2002 2003 2004 2005
Fakulta financi a ucetnictvi 79,83 80,72 83,54 84,64 82,03
Fakulta mezinarodnich vztaht 168,61 164,52 171,60 177,76 169,68
Fakulta podnikohospodatska 81,88 82,86 83,89 86,57 93,73
Fakulta informatiky a statistiky 113,51 114,63 121,30 121,95 114,00
Fakulta narodohospodaiska 63,88 66,72 63,28 54,25 57,84
Fakulta managementu 43,46 44,10 46,09 4393 41,81
Celoskolska pracovisté 18,31 18,75 24,42 23,50 24,05
Celkem 569,48 572,30 594,20 592,60 583,14

Tab. 11.1.2 Pocty studenti bakalaiskych a magisterskych programii k 31. 10. 2005
(fyzicky pocet aktivnich studentli uvedeny v matrice)

Bakalarské Navazujici Magisterské Doktorské
Fakulta studium magisterské studium studium Celkem
prez. | dist. | prez. | dist. | prez. | dist. | prez. | dist.
financi a ucetnictvi 1720 - 212 - 548 - 50 95 2625
mezinarodnich vztahtt | 1991 - 565 - 1003 - 50 170 3779
podnikohospodaiska 1874 - 641 343 232 - 28 96 3214
informatiky a statistiky | 1726 - 276 - 483 - 50 89 2624
narodohospodarska 1140 - 63 - 993 - 42 59 2297
managementu 457 313 199 184 30 30 9 5 1227
VSE 8908 313 1956 527 3289 30 229 514 15766




11.1.1 Fakulta financi a ucetnictvi

Vedeni

Dékanka

Prodé¢kanka pro zahrani¢ni vztahy

a statutarni zastupce dékanky
Prodé¢kanka pro studium a pedagogickou
¢innost

Prodé¢kan pro védu

Tajemnice

Pfedseda Akademického senatu

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra bankovnictvi a pojistovnictvi
Katedra didaktiky ekonomickych predméti
Katedra financi a oceniovani podniku
Katedra finan¢niho ucetnictvi

Katedra manaZzerského ucetnictvi

Katedra ménové teorie a politiky

Katedra vefejnych financi

Internetova stranka fakulty: http:/nb.vse.cz/fak 1

doc. Ing. Bojka Hamernikova, CSc.

Ing. Jaroslava Holeckova, Ph.D.

doc. Ing. Marie Mikova, CSc.
doc. Ing. Petr Marek, CSc.

JUDr. Eva Vachulkova

doc. Ing. Jaroslav Brada, Dr.

prof. Ing. Jaroslav Danbhel, CSc.
PhDr. Bohumil Zejda, CSc.

prof. Ing. Milo§ Mafik, CSc.
prof. Ing. Libuse Miillerova, CSc.
prof. Ing. Bohumil Kral, CSc.
prof. Ing. Martin Mandel, CSc.
doc. Ing. Alena Vancurova, Ph.D.



Zaméreni fakulty

Specifikum fakulty tkvi ve spojeni financi a Gcetnictvi a jejich vyuzivani ve finanénim
fizeni a rozhodovani na vSech trovnich hospodaieni. Ve studijnich programech fakulty jsou
finance reprezentovany predevSim problematikou ménové teorie a politiky a jejich
mezinarodnimi aspekty, bankovnictvim a pojistovnictvim, problematikou statniho rozpoctu a
hospodafeni s jeho prostfedky, hospodafeni regiondlnich celkl, rGznych neziskovych
organizaci, daflovou teorii a praxi. Velkd pozornost je vénovana predmétim z finan¢niho
fizeni a ocenovani podniku. Pfislusné studijni pfedméty prezentuji tcetnictvi jako zaklad
informacniho a kontrolniho systému podniku podavajici obraz o jeho majetkovém a
kapitalovém vybaveni a o vysledcich jeho hospodaiské Cinnosti. K zajiSténi pravdivosti a
objektivity ucetnich informaci slouzi ovéfovani nezavislymi auditory statniho ucetniho
vykaznictvi. Tato problematika je rovnéz soucasti prislusného zaméteni studia. Na fakulté se
dale uskuteciiuje priprava ucitelit odbornych ekonomickych predmétii pro obchodni akademie
a dalsi stfedni odborné skoly.

Vyznamné udalosti a zmény na fakulté v roce 2005

Fakulta financi a ucetnictvi ziskala vroce 2005 nové akreditace navazujiciho
magisterského studia na obory Finance a Udetnictvi a finanéni fizeni podniku v anglickém
jazyce. Vedle hlavni pedagogické Cinnosti fakulty se v roce 2005 uskutecniovaly rovnéz
vyukové aktivity vramci doplikové cCinnosti fakulty, kterou se rozumi organizace
celozivotniho vzdélavani podle zadkona ¢. 111/1998 Sb., formou mimoiadného studia
vybranych fakultnich pfedméti a ucelenych postgradudlnich studijnich programu
v jednotlivych specializacich fakulty.

Védecko-vyzkumna Cinnost fakulty byla soustfedéna na feSeni vyzkumného zaméru
,,R0zvoj finan¢ni a ucetni teorie a jeji aplikace v praxi z interdisciplinarniho hlediska“
(MSM311100001, odpovédny ftesitel: doc. Ing. Petr Marek, CSc.). Zakladnim vystupem
vyzkumného zdméru fakulty v roce 2005 bylo vydani oponovaného sborniku (v rozsahu 550
stran). Vyznamnou soucasti védecké prace jsou rizné projekty vyzkumu a vyvoje, ucitelé
fakulty se podileli na feeni 16 projekti GA CR, 6 projekti IGA a 1 externiho projektu.
Centrum pro finanéni a monetarni makrodynamiku, které od roku 2004 pracuje jako
spole¢né pracoviité fakulty a Ustavu teorie a automatizace AV CR, publikovalo své vysledky
vroce 2005 v Casopise Acta Oeconomica Pragensia. Soucasné byl vramci tohoto centra
ptipraven projekt Centra zdkladniho vyzkumu pro dynamickou ekonomii a ekonometrii.

Fakulta financi a Gcetnictvi ziskala s i€innosti od 1. fijna 2005 tfilety grant Evropskeé
komise na rozvoj spole¢ného studijniho programu (Joint Degree Study Program) ,,FINAC:
Finance and Accounting for Common Europe®. Na tomto projektu spolupracuji 4 univerzity
(VSE, Rotterdam Business School, University of Ljubljana a Univerzita Mateja Béla, Banska
Bystrica). Fakulta financi a uéetnictvi VSE v Praze pfipravila a predlozila Zadost o projekt a
VSE se tak stala koordinatorem tohoto typu projektu (Curriculum Development Project)
v ramci programu Socrates/Erasmus.

Fakulta realizovala 4 rozvojové projekty v oblastech: ZvySovani odborné a
pedagogické trovné akademickych pracovnikli (2 projekty), Hostujici profesoii, Projekt na
pfipravu akreditace roz$ifeni navazujiciho magisterského studijniho programu UCcitelstvi
ekonomickych predmétii pro sttedni Skoly o kombinovanou formu.

Vyznamna pozornost je na fakulté¢ vénovana kvalifikacnimu ristu. Na zasedanich
védecké rady fakulty byl v roce 2005 uspésné projednan navrh na jmenovani profesorem doc.
Ing. Miloslava Janhuby, CSc. Déle se uskutecnily 2 ptednasky v ramci habilitaéniho fizeni:
Ing. Lenka Krupové, Ph.D. a Mgr. Jifiho Malka, Ph.D. V roce 2005 tspéSné obhajilo svoji
disertacni praci Sest studenttl.



11.1.2 Fakulta mezinarodnich vztaht

Vedeni

Dékan/d€kanka
—do 31.1.2005
—od 1.2.2005

Prodé¢kan pro zahrani¢ni spolupraci
a statutarni zastupce dékana/dékanky
Prodé¢kan pro védu a vyzkum

—do 31. 1. 2005

Prodé¢kanka pro védeckou ¢innost

a doktorské studium

—od 1. 2. 2005

Prodékan pro pedagogickou ¢innost
Prodé¢kan pro jazykovou vyuku
—do 31. 1. 2005

Prodé¢kan pro rozvoj a finance

—od 1. 2. 2005

Tajemnice

Predseda/ptedsedkyné Akademického senatu

—do 19. 10. 2005
—od 20. 10. 2005

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra anglického jazyka
Katedra cestovniho ruchu
Katedra mezindrodniho obchodu
Katedra némeckého jazyka
Katedra obchodniho podnikani

a komercnich komunikaci
Katedra podnikového a evropského prava
Katedra politologie

Katedra romanskych jazyki
Katedra ruského jazyka
Stedisko mezinarodnich studii
Jana Masaryka

Katedra svétové ekonomiky

Centrum evropskych studii (CES)
Francouzsko-Cesky institut fizeni (IFTG)
Vyzkumné stfedisko integrace CR

do evropské a svétové ekonomiky (ICRE)

Internetova stranka fakulty: http://fmv.vse.cz

doc. JUDR. Zbynék Svarc
prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc.

doc. RNDr. Viaclav Kaspar, CSc.

prof. Ing. Vaclav Kubista, CSc.

prof. Ing. Eva Cihelkova, CSc.
Ing. Jifi Zeman

doc. PhDr. Sergé¢j Tryml, CSc.
Mgr. Ing. Petr Stépanek

Jitka Obicka

JUDr. Zbynek Valenta
Mgr. Alena Ceskova

doc. PhDr. Milena Bo¢ankova, CSc.
doc. Ing. Jarmila Indrova, CSc.
prof. Ing. Hana Machkova, CSc.
PhDr. Jaroslav Brezina, Ph.D.

prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc.

doc. JUDr. Zbynék Svarc

prof. PhDr. Vladimira Dvotakova, CSc.
doc. PhDr. Vlasta Hlavickova, CSc.
PhDr. Anna AntoSova, CSc.

prof. PhDr. Zuzana Lehmannova, CSc.
prof. Ing. Eva Cihelkové, CSc.

prof. Ing. Eva Cihelkovéa, CSc.
prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

doc. Ing. Eva Klvacova, CSc.



Zaméreni fakulty

Poslanim Fakulty mezinarodnich vztahi (FMV) je piipravovat studenty na nejvyssi
odborné urovni v téchto oblastech — mezinarodni obchod, mezinarodni politické vztahy,
cestovni ruch, politologie a mezinarodni a evropské pravo, a to tak, aby po absolvovani nasli
uplatnéni ve vyznamnych obchodnich spolecnostech a organizacich cestovniho ruchu, a to jak
tuzemskych, tak zahrani¢nich, ve vetfejné spravé ¢i diplomatickych sluzbach nebo
mezinarodnich organizacich. Absolventi jsou pfipravovani tak, aby me¢li nejen znalosti
obecnych ekonomickych souvislosti, ale 1 hluboké znalosti v oblasti své specializace a
nadstandardni jazykové znalosti, a byli schopni reagovat v praxi na meénici se a rostouci
pozadavky na odborné znalosti a dovednosti. Za timto tcelem fakulta zkvalitiiuje a rozsifuje
nabidku studijnich oborii, vcéetné vedlejSich specializaci, pfi vyuziti spoluprice se
zahrani¢nimi pedagogy a vyznamnymi piredstaviteli praxe. Vedle toho fakulta svymi
aktivitami podporuje i zahrani¢ni studijni pobyty nejlepSich studentt.

Ve védecké oblasti se FMV dlouhodobé zaméfuje na vyzkum raznych aspekt
mezinarodnich ekonomickych a politickych vztahli, véetné pravnich otazek s témito vztahy
souvisejicimi. Opomenout nelze ani vyzkum jazykovych kateder specializovany pievazné na
hospodaiskou lingvistiku, lexikologii a lexikografii. V soucasné dob¢ je vyzkum rdmcové
orientovan zejména na globaliza¢ni a integracni procesy a jejich dopady na Ceskou republiku.
Konkrétni aktivity v oblasti védy a vyzkumu odpovidaji odbornému zaméfeni kateder a
specializovaného vyzkumného pracovisté — Institutu integrace Ceské republiky do evropské a
svétové ekonomiky (ICRE). Vzhledem k tomu, Ze v roce 2005 neméla fakulta vyzkumny
zamgér, grantova ¢innost a védecko-vyzkumné aktivity jako takové byly spojeny s feSitelskymi
kolektivy zpravidla z jednoho pracoviité. Cinnost ICRE se posunula od ,.feseni a koordinace
vyzkumného zaméru®“ k ,feSeni domécich 1 mezinarodnich granti na védecké, védecko-
publikacni, védecko-expertizni a védecko-pedagogické projekty*.

Vyznamné udailosti a zmény na fakulté v roce 2005

V ramci rozvojovych projektit MSMT ziskala fakulta v roce 2005 dotace na realizaci
programu ,,ZvySovani odborné i pedagogické urovné akademickych pracovnikii, ktery
vyznamné napomohl védecké ¢innosti a dalSimu profesnimu riistu zapojenych pracovnikd.
Podporu dale ziskal projekt ,,Zavedeni a podpora vyuky predmétd v cizim jazyce®, v jehoz
ramci byly pfipraveny materialy pro vyuku Sesti piredmétii v cizim jazyce. Podporu ziskal téz
program ,Internacionalizace vyuky se zapojenim hostujicich profesorti. V priibéhu roku
pusobilo na fakulté devét hostujicich profesort, ktefi se podileli na vyuce, ¢asto v ramci
samostatnych mimosemestralnich kurst, které byly studeny hodnoceny velmi pozitivng.

Rozhodnutim MSMT byla fakulté udélena akreditace tiiletého bakalaiského studijniho
programu Politologie se studijnim oborem Politologie a dale byla rozSifena akreditace
ttilet¢ho bakalatrského studijniho programu Mezinarodni ekonomické vztahy o studijni obor
Mezinarodni studia — diplomacie.

Fakulta mezinarodnich vztahi byla vroce 2005 spolupofadatelem 11. ro¢niku
mezinarodni konference Czech Retail Summit, které se zicastnilo kolem 1 000 ucastnikti z 15
zemi. Mezi dal$i vyznamné udalosti roku 2005 patiily téZ konference potfaddané pracovisti
fakulty. Slo napiiklad o mezinarodni konferenci "Mezinarodni konkurenceschopnost podnikii
v rozsifené EU* konanou pod zastitou velvyslance Francouzské republiky v CR pana Joéla De
Zorzi ¢i mezinarodni konference ,,Novy regionalismus ve svété a v Evropé* uspotadanou pod
zastitou mistopredsedy vlady CR Martina Jahna.

Vyznamného pokroku doséhla fakulta v roce 2005 v oblasti personalniho rozvoje, kdy
byli prezidentem republiky jmenovani profesorem doc. Ing. Ladislava Jakl, CSc., doc. Ing.
Vladimir Jenicek, DrSc. a doc. Ing. Dana Zadrazilova, CSc.



11.1.3 Fakulta podnikohospodarska

Vedeni

Dékan prof. Ing. Jiti Kleibl, CSc.

Prodé¢kan pro pedagogiku a informatizaci

a statutarni zastupce dékana doc. Ing. Tomas Kubalek, CSc.
Prodé¢kan pro védu prof. Ing. Dr. h. c. Radim VIcek, CSc.
Prodékan pro zahrani¢ni vztahy a styk s vefejnosti ~ prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc.

Tajemnice Ing. Martina Soukupova

Predsedkyn¢ Akademického senatu Ing. Marie Hilova, CSc.

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra logistiky doc. Ing. Petr Pernica, CSc.
Katedra managementu prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.
Katedra marketingu doc. Ing. Jana Bouckova, CSc.
Katedra mikroekonomie prof. Ing. Jindtich Soukup, CSc.
Katedra personalistiky doc. Ing. Zuzana Dvotédkova, CSc.
Katedra podnikové ekonomiky prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc.
Katedra psychologie a sociologie fizeni prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

Internetova stranka fakulty: http://fph.vse.cz



Zaméreni fakulty

Fakultu podnikohospodarskou (FPH) je mozno charakterizovat jako fakultu
univerzitniho typu s vyraznymi rysy manazerského zaméfeni. Jejim cilem je vychovavat
Siroce a komplexné¢ vzdélané vysokoskolské odborniky pro vykon nejriiznéjSich
ekonomickych a manazerskych funkci jak v podnikové sféte, tak i v mimopodnikové,
ekonomické a spravni sféfe. V soucasné dobé¢ nabizi fakulta tii zakladni typy studijniho
programu Ekonomika a management v oboru Podnikova ekonomika a management a to:
bakalarsky, navazujici magistersky a doktorsky. Pro vSechny tfi typy studijniho programu je
charakteristické jednooborové komplexni pojeti studia. Toto pojeti vychazi z prakticky
ovéfenych jak domacich, tak mezinarodnich zkuSenosti vedoucich k chapani vSech
ekonomickych a manazerskych ¢innosti ve firmé jako integrovanych a systémové vzajemné
propojenych aktivit, které vyzaduji komplexni znalost fungovani firmy jako strukturované¢ho
systému vcetné vztahi k SirSimu okoli. Koncepce vSech studijnich programi respektuji
objektivné probihajici proces internacionalizace ekonomiky a zni vyplyvajici integracni
procesy, a proto je veénovana mimotfadna pozornost aspektim fungovani firem
v mezinarodnim prostfedi a multinacionalnich firem véetné dopadd vstupu CR do EU
(odborné, kulturni, jazykové, financni, legislativni, multikulturalni aspekty mezinarodniho
podnikani). Proto je také kladen daraz na jazykovou piipravu absolventii a moznosti studia
odbornych pfedmétl v cizich jazycich.

Vyznamné udalosti a zmény na fakulté v roce 2005

e Fakulta organizovala v lednu 2005 jiz poctvrté Den otevienych dveri, kterého se
zucastnilo 817 uchazect a jejich doprovodu.

e Fakulta pfipravila projekt prechodu na ECTS, na jehoz zéklad¢ byly reakreditovany
v prezencni form¢ bakaldisky a navazujici magistersky studijni program fakulty do
20. cervence 2009. Prodlouzena byla také akreditace distan¢ni formy navazujiciho
magisterského studijniho programu.

e Fakulta se viijnu 2005 prestéhovala do nové postavené Rajské budovy. Mezi
zakladni pfinosy dislokace v Rajské budové 1ze povazovat:

o Utelové vybavené zasedaci, zkuiebni mistnosti a pocitatova $kolici mistnost
umoziuji mj. konani tutoridlti distancniho studia. Pfistup na tyto mistnosti je
pomoci identifika¢ni karty.

o Svyjimkou doktorandské studovny a dvou kanceldfi jsou pracovny obsazeny
1 — 2 pracovniky.

o V¢étsina vedoucich kateder ma prostorné mistnosti, v nichZ lze poradat zkousky a
obhajoby.

o V Rajské budové je bezdratovy pristup k Internetu.

V souvislosti se st¢hovanim do Rajské budovy probéhly rozsahlé zmény v oblasti
informacnich a komunikac¢nich technologii. Kazdy zaméstnanec fakulty je vybaven pocitacem
s LCD monitorem a telefonnim aparatem s moznosti hlasové schranky. V kazdé kancelafi je
instalovana tiskarna. Zasedaci, zkuSebni mistnosti a Skolici pocitaova mistnost jsou
vybaveny dataprojektory.

Stehovani do Rajské budovy se uskutecnilo béhem jednoho tydne na konci fijna 2005.
Nejprve byla prest¢hovana vypocetni technika, kterd byla ve spolupraci s Vypocetnim
centrem nainstalovana do novych mistnosti. Potom se béhem tii dna piestéhovali zaméstnanci
do jiz pfipravenych kancelati vybavenych nabytkem a instalovanou vypocetni technikou.
Stéhovani probehlo v priabéhu vyuky, pfesto vSak nebyl prabéh zimniho semestru
poznamenan vypadky vyuky. Sziti fakulty s Rajskou budovou bylo veelku harmonické.



11.1.4 Fakulta informatiky a statistiky

Vedeni

Dékan

Prodé¢kan pro pedagogiku

a statutarni zastupce dékana

Prodé¢kanka pro védu

Prodékan pro informatiku a zahrani¢ni vztahy

Tajemnice

Tajemnik pro zélezitosti studentli

Predsedkyn¢ Akademického senatu

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra demografie

Katedra ekonometrie

Katedra ekonomické statistiky
Katedra filosofie

Katedra informacnich technologii

Katedra informacniho a znalostniho inzenyrstvi

Katedra matematiky

Katedry systémové analyzy

Katedra statistiky a pravdépodobnosti
Laboratof inteligentnich systému

Internetova stranka fakulty: http://fis.vse.cz

prof. Ing. Richard Hindls, CSc.

prof. RNDr. Jan Pelikan, CSc.
prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc.
doc. Ing. Petr Doucek, CSc.

Jitka Janochnova

Ing. Jakub Fischer, Ph.D.

doc. Ing. Dagmar Blatna, CSc.

doc. RNDr. Felix Koschin, CSc.
prof. Ing. Josef Jablonsky, CSc.
prof. Ing. Jan Seger, CSc.

doc. PhDr. Jan Pavlik

prof. Ing. Jiti Vofisek, CSc.
Ing. Vilém Sklenak, CSc.

doc. RNDr. Milos Karka, CSc.
Ing. Antonin Rosicky, CSc.
prof. Ing. Richard Hindls, CSc.
doc. RNDr. Lubo§ Marek, CSc.



Zaméreni fakulty

Fakulta informatiky a statistiky (FIS) ziskala svoji sou¢asnou podobu pii reorganizaci
Vysoké skoly ekonomické (jako jedna z jejich péti tehdejsich fakult) v roce 1991. Sdruzuje
katedry a studijni obory =zabyvajici se informacnimi systémy s pouzitim pocitacti a
statistickymi, ekonometrickymi i dal§imi matematickymi metodami aplikovanymi ve vSech
oblastech hospodaiského zivota, jakoz 1 problematikou filozofie.

Vyuka ekonomicko-matematickych metod i informatickych disciplin se postupné
rozvijela na VSE od konce 50. let. Statistika navazala jiz na stari tradici statisticko-
pojistného studia na Vysoké skole specidlnich nauk, které mélo vybornou troven (pocatky se
datuji jiz do roku 1904), i na piednasky ztohoto oboru na ptredvalecné¢ Vysoké Skole
obchodni.

Dev¢ét kateder FIS se podili jak na odborné profilaci studentii fakulty v bakalarském 1
magisterském studiu, tak na zajisténi vyuku piedméti spolecného zékladu i volitelnych
predméti na ostatnich studijnich oborech VSE. Fakulta organizuje také doktorské studium
obort Informatika, Statistika a Ekonometrie a opera¢ni vyzkum. Participuje téz na ¢innosti
Ustavu celozivotniho vzdélavani a rekvalifikace VSE. Fakulta kona habilitacni a profesorska
jmenovaci fizeni ve tfech oborech: Statistika, Informatika a Ekonometrie a opera¢ni vyzkum.

Vyznamné udailosti a zmény na fakulté v roce 2005

V roce 2005 uspésné pokracovaly aktivity ve védecko-vyzkumné cCinnosti Fakulty
informatiky a statistiky VSE v oblasti teoretického a zejména aplikovaného vyzkumu. Ten je
dlouhodob¢ zaméten na problémy optimalniho rozhodovani a makroekonomické regulace, na
ekonometrické a statistické modelovani a progndézovani a na otazky fizeni informacnich
systémtl, rozvoje informacnich technologii a inteligentnich systémi. Vyzkumna cinnost
kateder je zaméfena pievazné na granty vypisované riznymi grantovymi agenturami. V roce
2005 ziskala fakulta celkem 14 novych grantii z toho 6 z fondt GA CR. Na fesenich dalsich
Sesti granttl se fakulta podili v rAmci meziuniverzitnich projektt. Rada kateder fesi i dalsi
projekty pro potieby praxe. Vysledky téchto ukolti jsou vyzkumné studie, projekéni
dokumentace a specializované programové vybaveni.

Fakulta informatiky a statistiky v roce 2005 potfadala nebo spolupoiadala na tizemi
Ceské republiky i mimo né osm mezinarodnich védeckych konferenci, kterych se wiastnilo
fadové nckolik set odborniki ze 17 zemi. I vroce 2005 pokracovala uspésnad realizace
volného diskusniho panelu multidisciplinarnich seminafti Scientia Interdisciplinaria, které
prildkaly znacny pocet pedagogl i studenti a na kterych kazdorocné piednéasi nékolik
$pic¢kovych odbornikil ze zahraniéi i z Ceské republiky.



11.1.5 Fakulta narodohospodarska

Vedeni

Dékan

Prodé¢kan pro pedagogiku

a statutarni zastupce dékana

Prodé¢kan pro védu a vyzkum

—do 30. 6. 2005

—od 1. 7.2005

Prodékan/prodékanka pro zahrani¢ni styky
—do 31. 3. 2005

—od 13. 6. 2005

Prodé¢kan pro PR a styk s vetejnosti

—do 12. 6. 2005

Tajemnice

Piedseda Akademického senatu

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra ekonomie

—do 31. 3. 2005

—od 1. 4. 2005

Katedra hospodaiské politiky

—do 30. 4. 2005

—od 1. 4. 2005

Katedra hospodarskych déjin

Katedra ekonomiky zivotniho prostiedi
Katedra socialni politiky

Katedra vetejné spravy a regionalniho rozvoje

Institut pro ekologickou a ekonomickou politiku

—do 5. 8. 2005
Stedisko regiondlnich a spravnich véd

Internetova stranky fakulty: http://fnh.vse.cz

doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

Ing. Miroslav Svoboda

doc. Ing. Zdenék Stépanek, CSc.
doc. RNDr. René Wokoun, CSc.

doc. Ing. Antonin Dvorak, CSc.
prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.

doc. Ing. Zden¢k Chytil, CSc.

Mgr. Lucie Wagnerova

Ing. Miroslav Sevé¢ik, CSc.

prof. Ing. Robert Holman, CSc.
doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

doc. Ing. Josef Sima, CSc.

doc. PhDr. Frantisek Stellner, Ph.D.
doc. Ing. Petr Sauer, CSc.

prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc.

doc. RNDr. René Wokoun, CSc.

prof. Ing. Jifina Jilkova, CSc.
doc. RNDr. René Wokoun, CSc.



Zaméreni fakulty

Fakulta ndrodohospodarska v 90. letech nabizela vzdélavaci programy v bakalaiském,
magisterském 1 doktorském studiu. Byla rovnéz akreditovdna k habilitatnimu a
profesorskému ftizeni. Hlavnim studijnim oborem bylo Narodni hospodafstvi a od roku 1992
byl otevien obor Vefejnd sprava a regionalni ekonomika. Tyto obory se staly profilovymi
v bakalafském a v magisterském stupni studia, v doktorském stupni k nim dale patfil obor
Obecnd ekonomicka teorie a déjiny ekonomickych teorii. Po ndstupu nového vedeni fakulty
vroce 2003 se Fakulta narodohospodaiska zacind formovat jako fakulta s univerzitnim
charakterem. To predpoklada jeji zamétfeni na univerzalnost poskytovaného ekonomického
vzdélani zalozeného na vyuce tradiCnich narodohospodéiskych disciplin. Fakulta
narodohospodarska v soucasnosti nabizi:

a) bakalarské studijni obory — Ekonomie, Narodni hospodaistvi, Aplikovana
environmentalni ekonomie, politika a management, Vefejnd sprdva a regionalni
ekonomika;

b) magisterské studijni obory — Ekonomie a ekonomicka analyza, Hospodaiskad politika,
Regionalistika a vefejna sprava;

c) doktorské studijni obory — Obecna ekonomicka teorie a dé&jiny ekonomickych teorii,
Hospodaiska politika, Regionalistika — vetejna sprava.

Fakulta zajistuje rovnéz mnozstvi vedlejSich specializaci, které umoziuji studentim
orientovat jejich znalostni profil podle pfedmétu zajmu jejich budouciho profesniho zaméteni.
Vedle svého pedagogického programu hraje fakulta dilezitou roli v ¢eském i mezindrodnim
ekonomickém vyzkumu a véde. Pozici fakulty v této oblasti umociiuje Clenstvi jejich
pracovnikl v mezindrodnich védeckych a vyzkumnych tymech, poradnich organech statni
spravy, jakoz 1 v dalSich vyznamnych narodnich i nadnérodnich institucich.

Vyznamné udalosti a zmény na fakulté v roce 2005

Po néstupu nového vedeni fakulty v roce 2003 a odchodech nékterych pedagogickych
pracovniki jesté pocatkem roku 2004 se situace v personalni oblasti v roce 2005 stabilizovala.
V roce 2004 navstivila fakultu Akredita¢ni komise vlady CR, ktera formulovala doporuéent,
jez se tykala predevSim doktorskych studijnich programi, habilitatniho fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem. Fakulta vroce 2005 predlozila zpravu o zmeéné situace, ktera
vychézela ze zjisténi v roce 2004. Tato zprava byla Akredita¢ni komisi pfijata.

Vedle nové akreditovaného bakalarského oboru Ekonomie a inzenyrského oboru
Ekonomie a ekonomické analyza byly k akreditaci nové predlozeny dalsi magisterské obory:
Ekonomie a pravo, Ekonomicka Zzurnalistika, Ekonomika a sprava zivotniho prostiedi.

Fakulta svoje stavajici obory reakreditovala podle zdsad Evropského systému pievodu
kreditt (ECTS), coz umozni vétsi zapojeni do sité prestiznich evropskych skol, vétsi mobilitu
studentl a u¢inngjsi tlak na dalsi zkvalitiovani vyuky. Do studia podle ECTS zacala fakulta
pfijimat studenty poprvé v akademickém roce 2005/2006, a to na bakalaiském stupni studia.
Ptipravuje pfitom svoje obory navazujiciho magisterského stupné tak, ze do nich zacne
pfijimat studenty podle ECTS v akademickém roce 2006/2007.

Ukazuje se, ze pied 2 lety nové nastoupeny trend zmén a vetsi otevienosti fakulty se
zacind vyplacet. V roce 2005 se napiiklad podafilo dale rozsifit iast domacich (prof. Ing.
Véclav Klaus, CSc.), ale 1 zahrani¢nich pfednasejicich v pedagogickém procesu na fakulté,
zvysit zapojeni pracovniki fakulty do tuzemskych i zahrani¢nich grantli, uskutecnit
konference a semindfe a podepsat smlouvy o védecko-vyzkumné a pedagogické spolupraci
s vyznamnymi subjekty hospodaiské praxe, ale 1 statni spravy, z nichz budou mit prospéch
nejen ¢lenové akademického sboru fakulty, ale 1 jeji studenti.

11.1.6 Fakulta managementu



Vedeni

Dékan

Prodékan pro védu a vyzkum
Prodé¢kan pro studium
Prodékan pro vnéjsi vztahy
Prodé¢kan pro rozvoj

Tajemnik fakulty

Predsedkyn¢é Akademického senatu

Vedouci kateder a pracovist’ fakulty

Katedra managementu podnikatelské sféry
Katedra managementu vetejného sektoru
Katedra managementu informaci

Katedra spolecenskych véd

Institut managementu zdravotnickych sluzeb
Spoleéna laboratoi FM VSE a UTIA AV CR
(SALOME)

Internetova stranka fakulty: www.fm.vse.cz

Zaméreni fakulty

prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.

prof. Radim JirouSek, DrSc.
Ing. Vladimir Ptibyl

doc. Ing. Petr Pirozek, Ph.D.
Ing. Jiti Jelinek, CSc.

Ing. Mgr. Miroslav Malec

PhDr. Miloslava HirSova

prof. Ing. FrantiSek Kovar, CSc.
Mgr. Eliska Novotna

prof. Radim Jirousek, DrSc.
doc. Dr. JUDr. Jan Hejda
MUDr. Rudolf Stritecky

prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.



Zaméfeni fakulty je ddno oborem ,,Management*, ktery je realizovan jak v prezencni,
tak 1 kombinované formé bakaldiského 1 navazujiciho magisterského studia. Od roku 2004
jsou v témze oboru pfijimani na Fakultu managementu (FM) studenti i do nejvyssiho typu
vysokoskolského studia, tj. do doktorského studijniho programu. Akreditaci doktorského
studia v oboru ,,Management“ piedlozeného jako spole¢ny navth FM VSE a Ustavu teorie
informace a automatizace Akademie véd (UTIA) ziskala Fakulta managementu na podzim
roku 2003.

Ve snaze o neustalé zvySovani kvality a efektivity vyuky se vedeni fakulty po mnoha
jednénich rozhodlo ptejit na ECTS (European Credit and Transfer System). Fakulta
managementu byla jako jedna ze tii fakult VSE, ktera piesla na ECTS kredity jiz od
akademického roku 2005/2006, a to v obou formach studia (bakalaifském i magisterském).
Magistersky studijni plan byl jiz na jafe 2005 kompletné ptipraven, zatimco bakalarsky
studijni program byl pfipraven podrobné piedev§im pro nové piijaté studenty do
1. ro¢niku. Vyhodou tohoto systému je, Ze pocita s vétSimi tematickymi celky a pfedchazi tak
roztiiSténosti na jednotlivé pfedméty bez vzajemného propojeni. Pfechodem na ECTS doslo
k ¢aste¢nému utlumeni celoskolského spoleéného zakladu, ktery byl dosud na VSE nutnosti
pro vSechny fakulty.

V roce 2005 se také poprvé po pfipojeni jindiichohradecké fakulty k VSE konaly na
FM piijimaci zkousky z matematiky s odlisnym obsahem neZ na ostatnich fakultich VSE.
Obsah garantovala katedra managementu informaci Fakulty managementu. Matematické testy
byly rozsiteny o ulohy testujici piedpoklady potiebné pro studenty a pozd¢ji absolventy FM, a
to logické schopnosti a schopnosti matematicko-manazerského rozhodovani. Tento zptlisob se
nam osveédcil a zpétna analyza ukézala, Ze testy neutrpély ani po strance narocnosti kladené na
uchazege (ve srovnani s jinymi fakultami VSE).

Vyznamné udalosti na fakulté v roce 2005

Fakulta managementu ptedlozila v roce 2005 investi¢ni zamér, ktery pomtize feSit
predevsim nedostatek vyukovych prostor fakulty. Jde o pifestavbu a dodateCnou nastavbu
budovy fakulty spojenou s celkovou modernizaci. Investiéni zamér byl na MSMT
zaregistrovan a v itijnu 2005 byla schvéalena pozadovand dotace na stavbu. Zahdjeni
stavebnich praci je planovano na letni mésice roku 2006.

Za vyznamnou udalost spolupréace fakulty s prestiznimi zahrani¢nimi univerzitami lze
povazovat tiimésicni pobyt hostujiciho profesora Petera Naeve z University Bielefeld
v Némecku (1. bfezna 2005 — 31. kvétna 2005). Prof. Naeve béhem svého pobytu na FM
zajistil z&jemctim zfad studentd absolvovat vyuku predmétu Praktika ze statistiky B
(MMHO07) v cizim jazyce (angli¢tina a némc¢ina). Dale se podilel na ¢asti vyuky (odborné
konzultace) predmétu Informacni management HID903 v doktorském studiu garantovaném
prof. Jirouskem.

Koncem roku 2005 byla vzhledem k vyprSeni platnosti akreditace dvouletého
navazujiciho magisterského programu v oboru ,,Management* v prezenc¢ni i kombinované
formé (25. dubna 2006) ptipravena zadost o reakreditaci.

Vzhledem k dislokaci fakulty v Jindfichové Hradci, pokraCovaly i naddle samostatné
aktivity k ziskavani novych a prohloubeni stavajicich forem spoluprace s organizacemi
v regionu (s organizacemi statni spravy a samospravy) — z nejvyznamnéjSich lze jmenovat
spolupraci s Krajskym ufadem v Ceskych Budgjovicich, s Krajskym ufadem Vyso¢ina,
s RERA (Regionalni rozvojova agentura) a s JihoCeskou univerzitou.



11.2 Dal$i soucasti VSE v Praze

11.2.1 Vypocetni centrum

Vedeni Vypocetniho centra
Reditel Vypodetniho centra

Tajemnik Vypocetniho centra

Vedouci odborii a oddéleni Vypocetniho centra

Provozné spravni odbor

Odd¢leni spravy pocitacovych uceben
a studoven

Technické oddéleni

Audiovizualni oddéleni

Oddéleni provozu Studijniho
informacniho centra Jarov

Odbor sit’ovych sluzeb

Oddéleni sitové infrastruktury
Oddéleni spravy lokalni sité
Oddéleni provozu vypocetni techniky
na Jiznim M¢sté

Oddéleni spravy unixovych systému
Oddéleni podpory uzivatela

Odbor projektovani a rozvoje IS
Oddéleni softwarového servisu studijni
agendy

Oddéleni projektovani a programovani
informacnich systémi

Oddéleni rozvojovych projektt

Spravni oddéleni

RNDr. Igor Cermak, CSc.

Ing. Jan Tamchyna

Jakub Vorel

Ing. Vaclav Novacek

Ing. Milo§ Weigert

Jiti Slesinger

Ing. Eva Sestakova Cirkvova
Tomas Skiivan

RNDr. Dana Cermakova
Ing. Bohumila Vesela

Ing. Eva Sestakova Cirkvova
Jan Havlicek

RNDr. Karel Nenadal

Ing. Ivan Koudelka
Ing. Katefina Sramkova

Ing. Renata Urbanova

Internetova stranka Vypocetniho centra: http://www.vse.cz/vc




Zaméreni ¢innosti Vypocetniho centra

Hlavni ulohou Vypocetniho centra (VC) je zajiSténi provozu sit¢ a informacnich
zdrojli pro potieby vyuky, védecké ¢innosti, chod administrativy $koly a rozvoj modernich
informaénich technologii na VSE. VC zabezpeduje spravu a rozvoj jedné z nejrozsahlejsich
lokélnich akademickych siti v CR, poskytuje sitové sluzby véetné propojeni jednotlivych
areallt VSE a pfipojeni ksiti Internet, zajiituje provoz telefonni Gstiedny a sité $koly,
provozuje pocitacové ucebny a studovny, zajistuje Udrzbu a inovaci vypocetni techniky,
poskytuje servis a podporu uzivatelim vypocetni techniky, provadi projekéni a
programatorské sluzby, podili se na zavadéni a provozovani vyprojektovanych systému,
koordinuje a zajistuje zavadéni prvkti modernich komunikacnich technologii do vSech oblasti
administrativy a fizeni Skoly, zabezpeCuje podporu modernich metod vyuky s vyuzitim
internetovych a pocitacovych technologii véetné vyuziti sitovych sluzeb a aplikaci ve vyuce.

Vyznamné udalosti a zmény

Béhem roku 2005 byla zprovoznéna pocitacova sit’ v nové vybudované Rajské budové
v arealu $koly na Zizkové. Tento areal je rovnéZz kompletné pokryt bezdratovym piipojenim
(WiFi). V arealu na Zizkové byla realizovana nova pateini sit’ s 10 Gb spoji, areal na Jiznim
meésté byl pripojen moderni technologii CWDM. Od ¢ervence 2005 pievzalo VC kompetence
v oblasti spravy a rozvoje telefonni ustfedny a sluzeb v prazskych areédlech Skoly. Bylo
dokonceno optické propojeni koleje Jarov II. Pro zvySeni bezpeCnosti bylo piemisténo
zafizeni pro zalohovani (server a LTO knihovna). Datova kapacita byla vyznamné¢ posilena
realizaci projektu centralniho tlozisté dat (diskové pole SAN). K fadé zmén doslo v oblasti
spravy lokalni sité. V roce 2005 byla dovrSena zména systému Lotus Notes a klientli Lotus
Notes z verze 5 na verzi 6.5 vCetn¢ Upravy poStovni Sablony. DoSlo ke slouceni stromu
eDirectory v Praze a v Jindfichové Hradci a spojeni studentskych kontejnerti. Na serveru
SILO byl zprovoznén NetStorage — vzdaleny piistup k souboriim v domovskych adresarich,
k souborim www stranek a projektim pomoci protokolu WebDAV. Byla zprovoznéna sluzba
iFolder pro on-line zalohovani uzivatelskych dat na lokalnich stanicich. Pokracovalo
nasazovani databazovych aplikaci systému Lotus Notes na dal§ich fakultach Skoly a vyvoj
téchto aplikaci ve VC. Pro ochranu pied viry byla zdokonalena antivirova ochrana vsech
uzivatelskych stanic s automatickou aktualizaci virové databaze. Koncem roku byl realizovan
pilotni projekt ,BezpeCnostni politiky* provedenim bezpecnostniho auditu casti
infrastruktury. V oblasti rozvoje informacniho systému skoly pokracovala realizace projektu
Integrovaného informac¢niho systému nové generace (ISISNG). Vzhledem ke zpozdéni
dodavatele vSak nebyl splnén hlavni cil prvni etapy projektu spocivajici v ndhradé stavajicich
systémil novym integrovanym feSenim.

V roce 2005 byla zvétSena kapacita pocitaCovych uceben na Jiznim Mésté o jednu
ucebnu a byla rozsifena rovnéz kapacita studoven na JM. Zasadnim zpiisobem bylo obnoveno
vybaveni pocitaCovych uceben a studoven v obou prazskych aredlech modernimi vykonnymi
sestavami s LCD monitory. V arealu studoven na Jarové byla rozSifena provozni doba na
7:30 — 22:00 hod. a centrum podpory uzivatell preslo na standardni rezim provozu.

V ramci rozvojového projektu MSMT byly zahajeny koncepéni prace tykajici se
WWW 3koly a pokragovaly prace s podporou grantu Fondu rozvoje Cesnet na portalu VSE.
V souvislosti s vystavbou Rajské budovy doslo k podstatnému zlepSeni v oblasti vybavy
uceben multimedialni technikou (dataprojektory), byl modernizovan uzavieny televizni okruh
a zprovoznéno dal§i audiovizualni zafizeni v Rajské budové. V ramci projektu MSMT
pokracovalo zajisténi rozvoje e-learningu, pokracoval projekt malého digitdlniho studia,
budovani laboratoie komunika¢nich a multimedialnich technologii a access gridu pro
jednotlivce. Byla rozsifena vyuka v Cisco Networking Academy.



11.2.2 Centrum informaénich a knihovnickych sluzeb

Vedeni Centra informacnich a knihovnickych sluzeb

Povétena teditelka

—do 6. 7.2005 PhDr. Stanislava Bicova, CSc.
Tajemnice Jifina Fialova

Vedouci odborii a oddéleni Centra informaénich a knihovnickych sluzeb

Informacni podpora studia a vyzkumu (IPSaV)
aod 7. 7. 2005 zastupujici povéiena feditelka CIKS Ing. Jana Hartmanova

Knihovna VSE — Zizkov Ing. Jitka Davidova

Sit' knihoven a studoven VSE Ing. Lenka Bélohoubkova
Systémova sprava Aleph500 Ing. Vilém Sklenak, CSc.
Virtualni ekonomicka knihovna Ing. Vaclav Subrta
Odd¢leni budovani fonda Mgr. Véra Skochova
Oddéleni oborovych informacénich

a knithovnickych sluzeb PhDr. Ivana Starkova
Oddé¢leni sluzeb Jana Uhlikova

Studijni knihovna Jizni Mésto Mgr. Verona Miletinova

Internetova stranka CIKS: http://ciks.vse.cz
Internetova adresa virtualni ekonomické knihovny: http://www.econlib.cz




Zaméreni ¢innosti CIKS
Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb

e je specializovanou knihovnou pro ekonomické obory a poskytuje vefejné knihovnické
a informacni sluzby v souladu s § 4 zdkona ¢. 257/2001 Sb. (knihovni zékon);

e poskytuje informaéni a knihovnickou podporu pro studium a narodni i mezinarodni
vzdélavaci programy VSE, stejné jako pro védecko-vyzkumnou praci na VSE;

e centralné zajistuje akvizici a zpracovani fondu pro celou knihovni sit’ skoly vcetné
knihoven a pfiruénich knihoven fakult, kateder a dalsich pracovist VSE:;

¢ je multifunkénim knihovnickym centrem pro ekonomicky vyzkum,;

e zpfistupiuje a zajiStuje elektronické informacni zdroje a sluzby prostiednictvim
virtudlni ekonomické knihovny Econlib;

e buduje a prostfednictvim Internetu a jednotné informacni brany (JIB) zpfistupiiuje
souborny katalog VSE;

e podili se na projektu Narodni knihovny CR , Kooperativni tvorba a vyuZivani souboru
narodnich autorit* v oblasti personalnich a korporativnich autorit (nazvy instituci a
konferenci), spolupracuje s Narodni knihovnou CR na tvorbé narodniho souborného
katalogu (CASLIN);

e spolupracuje s ceskymi, zejména vysokoskolskymi, knihovnami a se zahrani¢nimi
ekonomickymi knihovnami na spole¢nych projektech sdileni informacnich zdrojd,
elektronického dodavani dokumentt a digitalizace dokumenti.

Vyznamné udalosti a zmény v roce 2005

Béhem roku 2005 byl knihovni systém Aleph upgradovan na verzi 16.02. To
umoznuje komfortnéjsi a kvalitnéjsi praci knihovnikii a v konecném dusledku piispiva ke
zkvalitnéni sluzeb poskytovanych vSem uzivatelim knihovny. Zakoupeny a instalovany byly
dva nové moduly Alephu — ARC (Aleph Reporting Center — webové rozhrani pro definovani
dotazii, tvorbu sestav a statistik nad daty uloZenymi v systému Aleph) a ADAM (Aleph
Digital Asset Module — umoziiuje praci s digitalnimi objekty v prosttedi systému Aleph).

V roce 2005 pokracovalo feSeni pétiletého projektu MSMT ,,Informaéni zdroje pro
ekonomicky vyzkum®, ktery pfispiva ke zvySeni kvality informacniho zabezpeceni vyuky a
ekonomického vyzkumu.



11.2.3 Centrum télesné vychovy a sportu

Vedeni Centra télesné vychovy a sportu

Reditel Mgr. Milog Padivy

Zastupce feditele Mgr. Miroslav Libra
Tajemnik

—do 29. 6. 2005 PaeDr. Jaromir Kopiiva, CSc.
—od 30. 6. 2005 PaeDr. Jaroslav Bosticka

Organizacni strukturu Centra télesné vychovy a sportu tvori 9 sportovnich sekci.

Micové sporty — hazend, kosikové, kopand, florbal, odbijend, tenis,
hoke;j
Gymnastika — moderni formy gymnastiky, moderni gymnastika,

sportovni gymnastika, combi-program, aqua-aerobik
Moderni sporty v ptirodé

a outdoorové sporty — lyzovani, turistika, kanoistika, cyklistika, horolezectvi
Plavani — neplavci a slabi plavci, zdravotni plavani

Zdravotni TV — TV pro handicapované

Serm

Posilovani

Sebeobrana I

Aktivni sebeobrana 11
Rekreacni sporty

Letni a zimni vycvikové kurzy

Celkem nabizi CTVS 24 sportovni specializace v obligatorni i fakultativni formé vyuky.



Cinnost Centra télesné vychovy a sportu

Centrum télesné vychovy a sportu je pedagogickym pracovistém, které s celoskolskou
pusobnosti zajistuje kurzy povinné télesné vychovy a zajmovou sportovni ¢innost studentd na
VSE. Télesna vychova je zatazena do studijnich planti v rozsahu 2 povinnych zapoéti. CTVS
VSE nabizi studentiim v obligatorni i fakultativni formé& vyuky 24 sportovni specializace pro
vSechny vykonnostni urovné, déale ucast na specializovanych seminafich, sportovnich
soustfedénich a vycvikovych kurzech. Rozvrh télesné vychovy ma celorocni platnost, coz
vyrazn¢ usnadiuje studentim orientaci a moznost zafazeni télesné vychovy do studijniho
programu.

Vsechny formy vyuky télesné vyuky zajistuje 20 internich, 2 externi ulitelé¢ a 2
instruktorky aerobiku. Pracovisté mé déle sekretatku, spravce aredlu télocvicny a skladu
sportovnich potteb, spravce tenisového aredlu na TiebeSin¢ a spravce letniho vycvikového
sttediska v Dobronicich.

Do kurzt télesné vychovy pro semestralni vyuku bylo v roce 2005 zapsano:

— v zimnim semestru 3 856 studenti;
— v letnim semestru 3 744 studenti.

Tato ¢innost je v plném rozsahu finan¢né zajisténa z rozpo€tu pracoviste.

Nedostatek vlastnich t€lovychovnych =zafizeni a stim souvisejici problémy
s pronajmem objektll pro vyuku se v tomto roce podafily vyfesit dokoncenim cvic¢ebniho salu
a posilovny v nastavbé budovy Menza Italska. Kromé novych cvicebnich prostor bylo v tomto
aredlu zfizeno i1 kompletni zdzemi pro CTVS, které tak po mnoha letech plisobeni
v dislokovanych budovach ziskalo duastojné prostfedi pro svoji ¢innost. V prosinci 2005 byla
déna do provozu pretlakova hala na Tiebesiné, ktera slouzi pro vyuku tenisu, volejbalu a pro
z4jmovou sportovni ¢innost studentll 1 zaméstnancu Skoly. Tim se vyrazné zlepSuji moznosti
ucasti studentll na kurzech télesné vychovy v aredlu skoly.

Komplexni rekonstrukce obou letnich stfedisek — Dobronice a Suchomel vyrazné
zkvalitnila podminky pro pofadéani letnich vycvikovych kurzi. Opakované jsme uskutecnili
1 letni kurz ve Skolnim stfedisku v Nicové, ktery se velice osveédcil.

V roce 2005 CTVS realizovalo 25 zimnich vycvikovych kurzi s i€asti 652 studentt a
20 letnich vycvikovych kurzii, kterych se zacastnilo 725 studenti. Kromé uvedenych jsme
uskutecnili 1 vybérovy lyzafsky kurz ve Francii a 1 letni kurz zaméfeny na cyklistiku,
volejbal a aerobik v Chorvatsku. Vycvikové kurzy jsou potadany v dobé zkouskového obdobi
a o prazdninach tak, aby nezasahovaly do semestralni vyuky. Ugast na zimnich a letnich
vycvikovych kurzech hradi v plné vysi studenti.

Kromé pedagogického procesu CTVS komplexné zabezpeCuje provoz tenisového
arealu na Trebesing, letniho stfediska v Dobronicich a na Suchomelu, zajistuje veSkeré
objekty na semestralni vyuku i pro zimni vycvikové kurzy a potfebny sportovni material.

Sportovni aktivity jsou nedilnou soucasti komplexu fyzickych, zdravotnich,
duchovnich a spoleenskych aktivit, které spoluvytvaieji profil studenta VSE. Té&lesna
vychova na VSE je pro studenty vyznamnym integra¢nim faktorem. Pravidelna hodnoceni
vSech forem vyuky a trvaly zajem studentii ukazuji, Ze rozsah i formy vyuky télesné vychovy
a sportu na VSE jsou vyhovujici a ze CTVS naplituje tikol, pro ktery bylo ztizeno.



11.3 Ostatni centra a instituty VSE v Praze

11.3.1 Centrum evropskych studii

Reditelka: prof. Ing. Eva Cihelkova, CSc.
Vedenim povétena: Ing. Dana Steinmetzova

Centrum evropskych studii (CES), které¢ na Vysoké Skole ekonomické v Praze plisobi
od roku 1996, se zaméfuje na vzdélavaci, vyzkumnou a publikac¢ni Cinnost souvisejici
s problematikou evropské integrace. Cinnost CES ma interdisciplinarni charakter a zahrnuje
Siroké spektrum aktivit orientovanych na politické, ekonomické, spolecenské, pravni a
jazykové aspekty evropské integrace. Aktivity vyvijené v roce 2005 mély celou fadu forem a
byly financovany ze dvou zdroji: z hlavni ¢innosti a i¢elovych prostredka.

.....

a koordinac¢niho charakteru. Mezi nejvyznamnéjsi aktivity tohoto typu patfily:

e mimoiadné studium pro talentované studenty VSE ukonlené Certifikiatem
sEvropska studia®; vroce 2005 ziskalo Certifikat dalSich 6 studentd; pocet
udélenych Certifikati za dobu existence CES naznacuje tabulka;

Rok 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

Pocet studentu 0 4 4 4 7 0 6 6 7 6

e podil na realizaci doktorského studijniho programu ,,Evropska studia* (realizace
doplikovych akei); zpétné CES vyuzivalo doktorandl tohoto studia (v ramci ziskdvani
jejich praktickych zkuSenosti) pro zajistovani ukola CES.

Rozhodujici ¢ast ¢innosti CES byla financovana a organizovana ve spolupréci s nadaci
Konrad-Adenauer-Stiftung, s niz méla VSE uzavienou Smlouvu o partnerstvi. V rdmci téchto
ucelovych prostfedkd byla vyvijena nasledujici ¢innost:

e Vzdélavaci aktivity: celkem CES realizovalo celkem 16 akci, z toho 15 vlastnich,
jednu akci zorganizovalo jiné pracovi§té VSE za finanéni a organiza¢ni pomoci CES.
Nejvyznamnéjsi z nich byla mezinarodni konference ,,Novy regionalismus ve svéte a
v Evrop&“, ktera se na VSE uskutec¢nila dne 24. listopadu 2005 pod zastitou a za Gcasti
mistoptedsedy vlady CR pro ekonomiku. Akci navstivilo 117 Gi¢astniki.

e Aktivity na pomoc védecko-vyzkumné cinnosti uciteli a studentii: grantovy
program GRACES, stipendijni program SPACES, soutéZ o nejlepsi studentskou praci
s aktudlni evropskou tematikou (v ¢eském jazyce i v cizim jazyce).

e Publikacni ¢innost: v roce 2005 vydalo CES dv¢ ¢isla ¢asopisu ,,Soucasna Evropa a
Ceska republika®, v némz publikovala fada mladych uditelti a studentti doktorského
studia, a sbornik vystoupeni zvySe uvedené mezindrodni konference. Tak jako
v minulych letech ptedplatilo CES pro CIKS né¢kolik ¢asopist a zahrani¢nich periodik
(Geo, Wirtschaftdienst, ...) a zakoupilo 14 knih. CES také zajiStuje vyménu Casopisu
Prague Economic Papers za prestizni publikace a Casopisy vyznamnych ustavli a
instituci v SRN.

e Dalsi ¢innost: CES podporuje ¢innost obCanského sdruzeni Mladi Evropané, s nimz
jiz fadu let spolupracuje.



11.3.2 Centrum profesni orientace

Reditelka: doc. Ing. Lenka Turnerova, CSc.

Centrum profesni orientace zajiStovalo v roce 2005 pod vedenim doc. Ing. Lenky
Turnerové, CSc. ¢innost zabezpecujici soulad mezi pozadavky firem a predstavami studentli o
budoucim zaméstnani. V ramci hlavni ¢innosti poskytuje Centrum studentim bezplatné
sluzby pfi:

e vyhledavéani budouciho zaméstnani,

e zajiStovani casteCnych pracovnich uvazkii a prazdninovych brigdd v ramci jejich
specializace;

e vyhledavani stazi a pracovnich pobytii v zahranici.

Cilem prace Centra v této oblasti je poskytovat studentim informace o nabizeném
zaméstnani pfedev§im v dob¢é studia a soucasné umoznit firmdm vyhledat co
nejkvalifikovanéjsim zptsobem své budouci zaméstnance.

V soucasné dobé¢ se stale vice ukazuje, ze podnikovéa praxe ma zajem podilet se na
vzdélavacim procesu studentd jiz v pribéhu studia, tedy v dobé, kdy dochazi k odborné
profilaci a kdy je mozné jesté vyuzivat Siroké nabidky predmétii k odbornému zdokonaleni.
Tento trend se projevuje zejména, sledujeme-li vyvoj pozadavki firem, které se pravidelné
Gi¢astni projektu Sance, dne pracovnich piileZitosti.

Velmi zadana je moznost konzultace s vytvofenou databazi studentl, ktera vychazi
zjejich z4jmu o zaméstnani a je vni zapojeno vice nez 500 studentl vSech oborG a
specializaci VSE v Praze.

Akce Sance, den pracovnich piileZitosti, se vroce 2005 konala dvakrat. V obou
piipadech probihala formou veletrhu pracovnich pfilezitosti, ztoho podzimni akce jiz
v novych prostorach Rajské budovy. Tento fakt byl velmi pozitivné hodnocen ze strany vsech
ucastniki. Velmi kladné€ 1ze hodnotit piipravenost jednotlivych pracovist’ a jejich souhru pfti
ptipravé technického zazemi dle firemnich pozadavki.

Zajem firem o spolupraci béhem skolniho roku svéd¢i o zadanosti naSich studentl a
absolventl v praxi. Je pfinosem i v oblasti zjistovani nedostatkii v pfipravenosti uchazecii o
zaméstnani, které se Centrum profesni orientace snazi eliminovat nabidkou kurzi dovednosti
v oblasti recruitingu. Byl realizovan kurz ve spolupréci s firmou Unilever a T-Mobile, ktery
se jiz tradicné setkal s velkym z4djmem studentd, a proto bude Centrum profesni orientace
v nabidce takovych kurzl pokracovat.

Projekt Euromanazer je jiz tradiné vyrazné¢ zastoupen ucasti Vysoké Skoly
ekonomické, a to ve dvou pozicich: jednak spoluorganizaci Centra profesni orientace a jednak
umisténich studentti VSE na piednich mistech.

Pomocné védecke sily Centra profesni orientace zaujaly krasné druhé misto v soutézi
potadané KPMG v anglickém jazyce.



11.3.3 Francouzsko-€esky institut fizeni

Reditelka: prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Francouzsko-Cesky institut fizeni (IFTG) je ucelové védecko-pedagogické pracoviste
VSE v Praze. Hlavnim poslanim IFTG je podpora rozvoje ekonomické, pedagogické a
védecko-vyzkumné spoluprace mezi Francii a Ceskou republikou.

Francouzsko-&esky institut fizeni pti VSE se specializuje na vzd&lavani frankofonnich
manazeri. Diky spolupraci s francouzskym velvyslanectvim nabizi moznost ziskani
kvalitntho vzdélani na trovni zéapadoevropského standardu. V roce 2005 studovalo
v postgradudlnim kurzu 30 studentii. Ve spolupraci s konsorciem ¢tyf francouzskych
vysokych skol realizuje IFTG postgradualni manazerské studium, jehoz absolventi ziskavaji
francouzsky statni diplom Master en Administration des Affaires. Studenti jsou zapsani na
université Jeana Moulina v Lyonu, ale pfitom studuji v Praze.

Vyuka probiha formou 10 tydennich modult. Polovina vyuky probiha v ¢estiné a
zajistuji ji ucitelé z VSE, druhou polovinu vyuky zajidtuji francouzsti profesofi z konsorcia
partnerskych vysokych skol (IAE de Lyon, IAE de Nice, IAE de Paris, Audencia Nantes).
Obsahove pokryva studium veskeré hlavni manazerské discipliny — marketing, fizeni lidskych
zdroji, obchodni a pracovni pravo, ucetnictvi, financni fizeni, kvantitativni metody fizeni,
informatiku, fizeni projektl a fizeni vyroby i podnikovou strategii. Dllezitou soucasti kurzu
je povinna, minimalné¢ 3 meési¢ni staz v podniku, kterou mohou studenti absolvovat jak
v Ceské republice, tak v nékteré z ¢lenskych zemi EU. Francouzsko-esky institut fizeni
ziskal vroce 2004 financovani na obdobi dvou let z programu EU Leonardo da Vinci a
nejlepsi studenti tak mohou ziskat stipendium, které jim usnadni hledani stazi v zahranici.

Francouzsko-Cesky institut fizeni pfispiva k internacionalizaci pedagogické 1 védecko-
vyzkumné ¢innosti VSE v Praze. Dlouhodobé se IFTG tisp&iné dati ziskavat finanéni podporu
od Francouzského velvyslanectvi, ktera umoznuje realizaci vyuky pro frankofonni posluchace
v pfedmétech fadného studia. Jde o predméty MO 401 Mezinarodni marketing ve
frankofonni oblasti (prof. Christian LHERMIE, IAE de Paris), MO 403 Interkulturalni
management (prof.Yves LIVIAN, IAE de Lyon) a FP_502 Finan¢ni fizeni (prof. Brigitte
OGER, IAE de Paris a prof. Alain CHIAVELLI, IAE de Nice).

Institut déle organizuje vyuku francouzského jazyka. Jde o vyuku ekonomické
francouzstiny pro podniky a francouzstiny pro vetfejnou spravu se zaméfenim na problematiku
EU.

11.3.4 Institut krizového managementu

Reditel: Ing. Zdenék Kopecky, Ph.D.

Institut krizového managementu je védecko-pedagogické pracovisté VSE v Praze.
Jeho pracovnici se 1 v roce 2005 podileli na zabezpeCovani vyuky krizového managementu
v prezenni i distancni formé studia. V rdmeci celozivotniho vzdélavani pokracoval Institut
v poradani kratkodobych a vicesemestrovych kurzl poskytujicich fidicim pracovnikiim statni
spravy, samospravy a hospodarské sféry rozsitujici, aktualizacni a specializa¢ni vzdélavani
v oblasti krizového managementu se zamétenim na hospodaiskd opatieni pro krizové stavy.
Tyto kurzy jsou potadany ve spolupraci se Spravou statnich hmotnych rezerv a od roku 1997
je absolvovalo jiz pres 1400 posluchact. Institut a jeho vzdélavaci programy byly také



akreditovany Ministerstvem vnitra CR pro vzdélavani ve vefejné spravé v souladu se
zékonem ¢. 312/2002 Sb.

Ve védecko-vyzkumné €innosti se Institut angazoval v oblasti teorie i praxe krizového
managementu. Pracovnici Institutu se podileli pfedevsim na feSeni a expertnim hodnoceni
resortnich vyzkumnych ukold. Vysledky byly pfedmétem publikacni ¢innosti a rovnéz byly
prezentovany ve vystoupenich na tuzemskych a mezinarodnich konferencich. Vzhledem
k nové pfipravovanému rdmcovému programu veédy a vyzkumu se pracovnici Institutu
podileli na ¢innosti ,,Odborné pracovni skupiny Vyboru pro civilni nouzové planovani pro
koordinaci bezpe¢nostniho vyzkumu* ve vazb¢ na 7. ramcovy program vyzkumu EU.

11.3.5 Institut ocenovani majetku

Reditel: prof. Ing. Milo§ Maiik, CSc.

Institut ocefiovani majetku (IOM) pii VSE v Praze je védeckym, vzdélavacim,
metodickym a realizacnim stfediskem pro znaleckou, odhadcovskou a poradenskou ¢innost se
zamétfenim na oceniovani majetku. Zaroven pisobi jako znalecky ustav.

Pocinaje rokem 1995 organizuje kurzy pro soudni znalce a odhadce v oboru ocenovani
majetku, a to ve specializacich ocefiovani nemovitosti, ocefiovani podniki, ocenovani
cennych papiri a ocetiovani technologii. V akademickém roce 2001/2002 prob¢hl také kurz
pro ocenovani nehmotného majetku.

Vroce 2005 byl uzavien jiz desaty rocnik zakladnich cCtyfsemestralnich kurst
v jednotlivych specializacich. Na podzim roku 2005 se piihlasilo do desatého behu téchto
kurzii (ocenovani podniku, nemovitosti a cennych papiri) celkem 158 posluchaci. Je vSak
nutno fici, ze trh zac¢ind byt postupné nasycen. Institut proto rozviji nové nabidkové portfolio,
seminafe probéhly béhem minulého roku (Svétové ucetni standardy, Vynosové ocenovani
nemovitosti, Ocenovani pohledavek). Institut zaroven pracuje na neustalém zvySovani kvality
vyuky a tim 1 absolventil u stdvajicich kurza.

V souvislosti s plany na racionalizaci Cinnosti IOM byl dale snizen administrativni
aparat. Nyni je na IOM zamé&stnana jedna pracovnice na 3/4 Givazek a tfi pracovnici na mensi
dil¢i Givazky.

Déle se rozvijela edi¢ni Cinnost Institutu ocenovani majetku. Byly vydany nové
publikace ke specialnim tématim ocefiovani (J. Santrtéek: Pohledavky, cese a hodnota,
L. Hackajlova: Rozpoctovani ve vystavbé, Sbornik ke konferenci na téma Ocenovani
podniku). Tim celkova nabidka Institutu ocefiovani majetku dosahla Sestnacti publikaci a ¢tyt
sbornikli z mezinarodnich konferenci.

Za uspéch je nutno, stejné jako v minulych letech, povazovat Ctvrtou mezinarodni
konferenci na téma Standardy k oceniovani podniku, které se ucastnilo cca 180 ucastniki.
Zahrani¢ni hosté byli ze Slovenska a Némecka. Prof. G. Nahr z Regensburgu mél hlavni
referat. Kromé u¢iteld VSE Praha a EU Bratislava se konference uéastnili predstavitelé Ceské
komory odhadct majetku, Komise pro cenné papiry a fada vyznamnych znaleckych ustavi i
jednotlivych znalcii a odhadct. Konference méla opét velmi pozitivni ohlas.

Ocekavanému poklesu zdjmu o vyuku v zakladnich kursech IOM hodl4 vedeni IOM
celit také rozSifenim znalecké Cinnosti. Pocet a trzby znaleckych posudkl vyrazné stoupaji.
Trzby za posudky v roce 2005 dosahly ptiblizn¢ 1 800 tis. K¢. Dilezitym faktem je také
skutecnost, Ze Institut je v soucasné dobé povazovan statnimi organy za kone¢ného arbitra ve
slozitych ptipadech, kdy si posudky ptedchozich znalcti odporuji.



Institut oceniovani majetku dosdhl za rok 2005 trzby 8 800 tis. K¢ a zisk cca 606 tis.
K&, ktery byl odveden $kole. VSE zaroveii erpala 10 % z trzeb. Protoze rozhodujici ¢ast
mzdovych prosttedki IOM je vynakladdna na vyucujici a pracovniky, ktefi nejsou
v pracovnim poméru ke Skole, 1ze predpokladat, Ze nemala ¢ast z 10 % srazky z trzeb je takeé
vynosem Skoly.

11.3.6 Program studii stredni a vychodni Evropy

Akademicka teditelka: doc. Ing. Bronislava Hoftej$i, CSc.

Poslanim Programu studii stfedni a vychodni Evropy (ddle CESP) je organizovat
vyuku v anglickém jazyce obsahové zaméfenou na problematiku souc¢asnych ekonomickych,
socialnich, politickych a kulturnich pfemén probihajicich ve stfedni a vychodni Evropé.
Vyuka je organizovana formou jedno az dvousemestralnich pobyt nebo letni Skoly konané
v Cervnu a ¢ervenci.

Vyuka na trovni inZenyrského studia je urCena pro zahrani¢ni studenty i pro studenty
VSE v Praze stim, Ze zahraniéni studenti bud’ plati §kolné nebo studuji jako vyménni,
zatimco pro studenty VSE v Praze je ticast v kurzech CESP volitelnou souéasti jejich studia
na VSE. Vétsina zahraniénich univerzit umoZituje uznani krediti ziskanych na CESP pro
bakalafské a magisterské studium na jejich matetské univerzité. Vyuka na CESP je
zajistovana uciteli VSE i externisty.

V roce 2005 studovalo na CESP celkem 115 platicich zahrani¢nich studenta (v¢etné ucastnikti
letni Skoly) a 148 vyménnych studentl. 38 platicich studentt ptijelo z USA,

31 z Kanady, 7 z Mexika, zbyvajici jsou z evropskych zemi. Celkem se v programu CESP
vysttidali jiz studenti z 27 zemi svéta.



12 DalSi aktivity

12.1 Vyznamné konference seminare, ¢estné doktoraty, vyroci

12.1.1 Vyznamné konference a seminare

Fakulta financi a u€etnictvi

Fakulta financi a uéetnictvi VSE pokracovala i v roce 2005 v organizaci védeckych

konferenci:

10. ro¢nik meziniarodni védecké konference na téma ,,Teoretické a praktické
aspekty verejnych financi“ se konal v Praze ve dnech 8. az 9. dubna 2005.
Konference se zucastnilo celkem 62 ucastnikli ze sedmi zemi, ktetfi prezentovali
celkem 51 ptispévkl. Anglicky jazyk byl vedle ceského a slovenského jazyka jednim
z jednacich jazykl. Simultdnni tlumoceni na plendrnim zasedani a na urcené sekci
bylo zajisténo. Organizacn¢ konferenci zajiStovala katedra vefejnych financi.
Védeckému vyboru konference predsedala prof. Ing. Kvéta Kubatova, CSc. Fakulta
byla na konferenci zastoupena 14 ptispévky.

Dne 28. kvétna 2005 se uskutecnil jiz 6. roénik konference studentii doktorského
studia Fakulty financi a ucetnictvi. Konference probihala ve ctyfech sekcich:
Finance, Teorie vyucovani ekonomickych predmétli, Financni a manazerské ucetnictvi
a Finance a ocenovani podniku, v nichz bylo prezentovéano celkem 42 ptispévk.

Dne 15. zaii 2005 se uskutecnila konference na téma ,,Moderni pristupy Fizeni
vykonnosti podniku a jejich informac¢ni podpora®. Konferenci poradala katedra
manazerského ucetnictvi pod vedenim prof. Ing. Bohumila Krale, CSc. Na konferenci
bylo prezentovano 9 piispevki této katedry.

4. rofnik mezinarodni konference k ocenovani podniku na téma Standardy
oceniovani podniku se konal vPraze dne 7. fijna 2005. Konference, kterou
spolupotadala katedra financi a ocenovani spolu s Institutem ocenovani majetku pii
VSE, Ceskou komorou odhadcti majetku a Ekonomickou univerzitou v Bratislave, se
zucCastnilo 180 tucCastnikl ze tfi zemi, ktefi prezentovali celkem 31 pfrispévka.
Organizaci zajistoval prof. Ing. Milo§ Marik, CSc., vedouci katedry. Jednacim
jazykem byl vedle jazyka ceského a slovenského také jazyk némecky, pficemz
simultanni tlumoceni z ¢estiny do némciny bylo zajisténo. Fakulta byla na konferenci
zastoupena 13 piispévky.

Dne 26. listopadu 2005 se uskutecnil 5. roénik pedagogické konference na téma
,Utetni vykaznictvi v CR a implementace IFRS do vyuky“. Konferenci potadala
katedra finan¢niho ucetnictvi pod vedenim prof. Ing. Libuse Miillerové, CSc. Na
konferenci bylo prezentovano 34 ptispévkil, ztoho 22 pfispévky byla zastoupena
fakulta.



Fakulta mezinarodnich vztaha

Akademicti pracovnici a doktorandi (¢astecné 1 studenti bakalaifského a magisterského

studia) kazdoro¢né organizuji ¢i se spolu s hlavnimi organizatory podileji na organizaci
vyznamnych mezinarodnich konferenci a jinych akci. Mezi tyto akce v roce 2005 pattily
mimo jinych:

XI. ro¢nik ,,Czech Retail Summit“/“Konference o rozvoji obchodu v CR*, 1. — 2.
unora 2005, Sazka Aréna, Praha. Organizatofi: FMV spolu se Svazem obchodu a
cestovniho ruchu CR, Incoma Consult a &asopisem pro uspéch v prodeji — Moderni
obchod. Tato akce je nejvetsi svého druhu ve stiedni Evropé, zucastnilo se ji kolem
1 000 Gcastnikd z 15 zemi.

5. medzinarodna vedeckd konferencia ,Cesko a Slovensko v medzinirodnom
obchode a podnikani (Nové obchodnopolitické prostredie SR a CR po vstupe do
Eﬁ)“, 8. dubna 2005, Bratislava. Organizatofi: Ekonomicka univerzita v Bratislavé —
Obchodna fakulta, katedra medzinarodného obchodu, a FMV VSE, Kkatedra
mezinarodniho obchodu. Slo o videokonferenci EU — VSE a telemost se Southwest
Minnesota State University Marshall, USA.

IX. ro¢nik mezinarodni konference ,,Crucial Problems of International Relations
throuht the Eyes of Young Researchers®, 25. — 27. kvétna 2005, VSE, Praha.
Organizator: Stfedisko mezinarodnich studii Jana Masaryka ve spolupraci s FMV
VSE, Centrem evropskych studii VSE (Konrad-Adenauer-Stiftung), Asociaci pro
mezinarodni studia ve stiedni a vychodni Evropé a Ceskym sdruzenim pro Spojené
narody. Akce se zucastnilo celkem cca 70 hostt, z toho 25 zahrani¢nich studentd.
Mezinarodni konference ,,Mezinarodni konkurenceschopnost podniki v rozsifené
EU“ (Compétitivité des entreprises dans 1°‘Europe élargie), 16. zaii 2005, VSE,
Praha. Organizator: Francouzsko-Cesky institut ftizeni ve spolupraci s FMV,
Ministerstvem primyslu a obchodu CR a Komeréni bankou. Konference se konala
v ramci grantového projektu GA CR 402/05/2643 pod zastitou ministra primyslu a
obchodu a velvyslance Francouzské republiky v CR a za Gcasti mistoptedsedy vlady
CR pro ekonomiku a 50 francouzskych hostii. Celkové se akce zagastnilo 300 osob.
Mezindrodni konference ,,New Regionalism from a Global and European
Perspective“/“Novy regionalismus ve svété a v Evropé“, 24. listopadu 2005, VSE,
Praha. Organizatofi: Centrum evropskych studii VSE, FMV, katedra svétové
ekonomiky a Konrad-Adenauer-Stiftung. Konference se konala v rdmci grantového
projektu GA CR402/04/0219 pod zastitou mistopiedsedy vlady CR pro ekonomiku a
za jeho Ucasti. Na konferenci vystoupili zastupci Svétové obchodni organizace, CRIS-
UNU v Brugach a zéastupci akademickych a védeckych instituci v SRN a na
Slovensku. Celkem se akce z¢astnilo117 ucastnikd.

IX. studentska védecka konference ,,Kfestanské hodnoty, ekonomika a politika*,
30. listopadu 2006, VSE. Organizétor: katedra politologie ve spolupraci s Vysokou
$kolou evropskych a regionalnich studii, o.p.s., Ceské Bud&jovice. Zacastnilo se ji 30
studentii z vysokych $kol v Ceské a Slovenské republice, zastupci cirkvi v CR a
predstavitelé KDU-CSL.



Fakulta podnikohospodarska

Védecké konference

Nézev: Firmenkultur 8

Organizator: Fakulta podnikohospodaiska VSE v Praze, katedra psychologie a
sociologie fizeni ve spolupraci s Bundesverband Deutscher Unternehmer in der
Tschechischen Republik

Odborny garant: prof. Ing. Ivan, Novy, CSc., FPH VSE v Praze

Datum: 23. a 24. kvétna 2005

Misto: VSE v Praze

Nazev: X. Mezinarodni logisticka konference ,,L.ogistika — hybna sila svétového
obchodu a globalni spoluprace*

Organizator: Ceska logistickd asociace, Veletrhy Brno a katedra logistiky FPH VSE
v Praze

Odborny garant : Ing. Karel Rehak a doc. Ing. Petr Pernica,CSc.

Datum: 3. a 4. fijna 2005

Misto: Kongresové centrum Vystavisté¢ Brno

Mezinarodni védecké seminare

Nézev: Konkurenéni potencial logistiky

Organizétor: katedra logistiky FPH VSE v Praze

Odborny garant: doc. Ing. Petr Pernica, CSc.

Datum: 13. dubna 2005

Misto: VSE v Praze

Nézev: Ekonomika a management organizaci — nova teorie ekonomiky
Organizétor: katedra podnikové ekonomiky FPH VSE v Praze

Odborny garant: prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc.

Datum: 14. dubna 2005

Misto: VSE v Praze

Kulaté stoly

Nézev: Specifika marketingu a inova¢niho rozvoje podnikii v Bélorusku
Organizétor: katedra managementu FPH VSE v Praze

Odborny garant: prof. Ing. Radim VIcek, CSc., dr.h.c.

Datum: 24. kvétna 2005

Misto: VSE v Praze

Nézev: Pokroky ve vyzkumu podnikani v CR

Organizator: katedra psychologie a sociologie fizeni a katedra managementu FPH
VSE v Praze

Odborny garant: Mgr. Ing. Martin Lukes a doc. Ing. Jitka Srpova, CSc.

Datum: 23. ¢ervna 2005

Misto: VSE v Praze

Nazev: Exportni bariéry a jejich prekonavani

Organizator: katedra managementu FPH VSE v Praze ve spolupraci s Magazinem
Hospodatskych novin Exportér

Odborny garant: PhDr. Petr Némec a doc. Ing. Jitka Srpova, CSc.

Datum: 23. listopadu 2005

Misto: VSE v Praze



e Nazev: Knowledge Worker Theory and Managerial Implication
Organizator: FPH VSE v Praze a CEMS
Odborny garant: doc. Ing. Helena Sedlackovéa, CSc., CEMS Academic Director a
doc.Ing. Ludmila Mladkova, Ph.D., CEMS Teacher
Datum: 15. prosince 2005
Misto: VSE v Praze

Workshopy k vyzkumnému zaméru

e Nazev: Socialné psychologické dimenze managementu podniku
Organizétor: katedra podnikové ekonomiky FPH VSE v Praze
Odborny garant: prof. Ing. Ivan Novy, CSc., vedouci katedry psychologie a sociologie
fizeni
Datum: 13. ¢ervna 2005
Misto: VSE v Praze

e Nazev: Riziko a nejistota v Fizeni a ocenovani
Organizator: katedra podnikové ekonomiky FPH VSE v Praze
Odborny garant: prof. Ing. Jifi Fotr, CSc., katedra managementu
Datum: 29. zati 2005
Misto: VSE v Praze

e Nazev: Nova ekonomika a jeji atributy v teorii a praxi
Organizator: katedra podnikové ekonomiky FPH VSE v Praze
Odborny garant: prof. Ing. Jan Trunecek, CSc., katedra managementu
Datum: 1. prosince 2005
Misto: VSE v Praze

Diskusni féra doktorandi FPH VSE v Praze

e Nazev: IX. Diskusni forum doktorandi FPH VSE v Praze
Organizator: FPH VSE v Praze
Moderator: Ing. Pavel Dolak
Datum: 26. dubna 2005
Misto: VSE v Praze
e Nazev: X. Diskusni forum doktorandi FPH VSE v Praze
Organizator: FPH VSE v Praze
Moderator: Ing. Pavel Dolak
Datum: 14. prosince 2005
Misto: VSE v Praze

Fakulta informatiky a statistiky

Pracovnici Fakulty informatiky a statistiky se kazdoro¢né podileji na organizaci
vyznamnych mezinarodnich konferenci a seminaiti. V roce 2005 $lo zejména o:

e KaZzdoro¢ni konference ,,Systémova integrace® se konala ve dnech 12. — 14. Cervna
2005. Zucastnilo se ji zhruba 550 tcastnikl z vice nez 10 zemi.

e Katedra ekonometrie poiadala ve spolupraci s Ceskou spoleénosti pro operaéni
vyzkum a Fakultou informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové
mezinarodni konferenci ,,Matematické metody v ekonomii 2005“. Konference se
konala ve dnech 14. — 16. zati 2005 v Hradci Kralové. Zaméfeni konference: operacni



vyzkum, ekonometrie, kvantitativni modely v ekonomickém rozhodovani. Zucastnilo
se 110 odbornikt, z toho cca 30 zahrani¢nich.

Dne 1. prosince 2005 potadala Ekonometricka spolecnost kazdoro¢ni
»Ekonometricky den*. Na organizaci se podileli ¢lenové katedry ekonometrie.
Katedra ekonometrie spolu s Ceskou spole¢nosti operaéniho vyzkumu ziskala v roce
2004 povéfeni organizovat na pidé VSE prestizni mezinarodni konferenci ,,EURO
2007, ktera je vyrocni konferenci spolecnosti EURO (Association of the European
Operational Research Societies) — pfedsedou organiza¢niho vyboru byl prof. Ing. Josef
Jablonsky, CSc. Organizacni vybor, jehoz c¢leny bylo nékolik c¢lent katedry
ekonometrie, se v roce 2005 intenzivné zabyval ptipravou této prestizni akce.
Zacatkem zafi se konala ve Wroclavi 8. mezinarodni konference ,,Applications of
Mathematics and Statistics in Economy 2005%, jejimiz spolupotadateli byly katedra
statistiky a pravdépodobnosti a katedra ekonomické statistiky. Zucastnilo se cca 50
odborniktl ze Ctyi zemi.

V tnoru prob¢hl 4. ro¢nik konference ,,Znalosti 2005 (Vysoké Tatry). Na potradani
konference se krom¢ katedry informac¢niho a znalostniho inzenyrstvi podilely: katedra
kybernetiky a umelej inteligencie, FEI TU Kosice, Ustav informatiky SAV Bratislava,
Slovenska spolo¢nost’ pre umeld inteligenciu, Ustav informatiky PF UPJS Kosice,
Fakulta informatiky Masarykovy university Brno, katedra informatiky VSB-TU
Ostrava, Gerstnerova laboratof FEL CVUT a katedra softwarového inzenyrstvi MFF
UK. Konference se zucastnilo ptiblizné 100 ucastniki véetné nékolika zahrani¢nich.
Pracovnici katedry informac¢niho a znalostniho inZenyrstvi byli kromé konference
Znalosti zapojeni také do programovych vybori téchto konferenci: PKDD200S —
European Conference on Principles and Practice of Knowledge Discovery in
Databases, ECML2005 — European Conference on Machine Learning, Discovery
Science 2005 — International Conference on Discovery Science, ISMIS 2005 —
International Symposium on Methodologies for Intelligent Systems, BIS05 —
International Conference on Business Information Systems, AIME2005 — Conference
on Artificial Intelligence in Medicine — Europe, Granular Computing 2005, ADMA05
— Advanced data mining and Applications aj. Dale pak se organiza¢né podileli na
workshopu Knowledge Discovery and Ontologies pii konferenci ECML/PKDD 2005
(Porto, fijen 2005) a mezindrodnim workshopu Representation and Analysis of Web
Space (RAWS2005, Praha, zati 2005).

Pracovnici LISP a katedry informac¢niho a znalostniho inZenyrstvi organizovali
Discovery Challenge Workshop pii konferenci ECML/PKDD 2005 potfadané ve
dnech 3. — 7. fijna 2005 v Portu v Portugalsku.

Katedra filosofie zorganizovala (v rdmci nové zalozené tradice tzv. filosofickych
vikendl v Nicové) filosofické odborné kolokvium (Modernita a holocaust, 6. kvétna
— 8. kvétna 2005), jehoz se kromé pedagogii katedry a studentl vedlejsi specializace
Filosofie zucastnili i studenti a doktorandi z FHS a FF UK Praha.

Katedra filosofie (doc. Pstruzina) ve spolupréci s informatickymi katedrami FIS
organizoval jednou mési¢né Seminar kognitivnich véd (viz http://cogscience.info).
Katedra demografie spoluporadala spolecné¢ s INFOSTAT Bratislava a Vienna
Institute of Demography dva navazujici seminaie ,,Rodina a trendy plodnosti
v Rakousku, Ceské republice a na Slovensku: smérem ke konvergenci?
(Marianska, 14. — 17. zati 2005 a Vyhne /SR/, 3. — 6. listopadu 2005).

Katedra systémové analyzy uskuteénila v Ceskych Bud&jovicich ve dnech 14. — 16.
zaii 2005 jiz 13. ro¢nik mezindrodni konference ,,Interdisciplinary Information
Management Talks* (IDIMT 2005). Ptitomno bylo 44 ucastniki z celé Evropy.



e Katedra systémové analyzy uskutecnila 6. prosince 2005 dalsi ro¢nik celostatni
konference (s mezindrodni ucasti) ,,Systémové pristupy ’05“ za ptfitomnosti 41
ucastnikti z CR a SR.

Fakulta narodohospodarska

e Konference s mezindrodni i¢asti na téma ,,Regionalni politika, iloha euroregioni,
rozvojova kooperace, financovani obci a IT ve veFejné spravé®, 2. prosince 2005.

e 4. — 14 .z4f 2005 probshl na VSE tieti roénik letni $koly rozvojové pomoci. Letni
Skola byla realizovana ve spolupraci s mezindrodni neziskovou organizaci EADI
(European Association of Development Research and Training Institutions).

e Védecka konference na téma ,,Management regionalniho rozvoje na urovni krajua a
obci s rozsifenou pusobnosti, se konala v Praze 11. listopadu 2005 ve spolupraci se
Senatem PCR.

e V prostorach Magistratu hl. m. Prahy prob¢&hla mezinarodni konference pod zastitou
OECD ,,Mistni rozvoj jako tahoun rustu stiedni a vychodni Evropy* (9. prosince
2005). Konference byla organizovana katedrou vetejné spravy a regiondlniho rozvoje
a SRSV ve spolupraci s MMR CR a OECD.

e Organizace mezinarodni konference ,,PCPE 2005 — Prague Conference on Political
Economy, jiz se ztcastnilo pies 120 Gcastnikli z celého svéta (22. — 24. dubna 2005).

e Spolu s Ustavem svétovych dgjin FF UK a The British Club pofadano ,,Prvni
kolokvium k déjinam Anglie (Velké Britanie) a jejiho impéria v 16.-20. stoleti,
3. biezna 2005.

e Spolupotadani mezinarodni konferenci ,,Deutsch-russische Beziehungen. Politische,
wirtschaftliche und kulturelle Aspekte von der frithen Neuzeit bis zum 20.
Jahrhundert* (Némecko-ruské vztahy. Politické, ekonomické a kulturni aspekty od
raného novoveku do 20. stoleti), 24. — 25. listopadu 2005.

e Kolokvium ,,Ceskoslovensko a vychodni Némecko 1945-1989, podobnosti -
odliSnosti — vzajemné vztahy*, 20. prosince 2005.

e 13. mezinarodni seminaf ,,Europa und sein Sozialmodell Vergleiche alter und
neuer Mitgliedslinder® ve spolupraci s Europédische Akademie Berlin, 10. — 15. zari
2005.

e Seminaf ,,Socidlni agenda EU a ¢eska socidlni politika“, 18. listopadu 2005.

e Spoluorganizovani konference ,Revitalizani opatfeni jako jeden z nastroju
protipovodiiové ochrany“, 15. ¢ervna 2005.

e Seminat ,,Povodné v Praze — potencial pro ekonomickou a sociologickou
analyzu*, 28. dubna 2005.

e Uspofadani sedmého mezindrodniho seminéie doktorandskych studentii a mladych
védecko-vyzkumnych pracovniki ,,Environmental Economics, Policy and
International Environmental Relations*, 6. — 7. fijna 2005.

e Cyklus odbornych seminaia k problematice optimalizace nakladi na ochranu
Zivotniho prostiredi v ramci stejnojmenného projektu védy a vyzkumu.



Fakulta managementu v Jindfichové Hradci

e 25. unora 2005 workshop ,,Daruj sviij ¢as, daruj své penize“, ktery se konal v aule
fakulty a jehoz cilem bylo navadzat dlouhodobé kontakty a spolupraci mezi
neziskovymi organizacemi a vysokou skolou (KMVS, Mgr. Sedldkova).

e 8. dubna 2005 seminai FM VSE — Setkani pracovnikii z oblasti socialni a zdravotni
na Jindrichohradecku, prednésela pani Jan Honey z Velké Britanie, ktera byla na
tydenni stazi na katedfe managementu vetejného sektoru v Jindfichové Hradci.

e 18.—21. zafi jsme ve spolupraci s Ceskou spolecnosti pro kybernetiku a informatiku a
UTIA AV CR organizovali jiz 8. ro¢nik Cesko-Japonského seminafe ,,Data Analysis
and Decision Making under Uncertainty*, ktery se konal v Ttesti. V rdmci seminafe
bylo pfedneseno 21 ptednaSek (pracovnici FM se spoluautorsky podileli na 3 z nich).
Nejkvalitnéjsi vybrané piispévky budou opublikovany v ¢asopise Kybernetika.

e 6. a 7. tijna 2005 kolokvium - ,Hlediska udrzitelnosti a kvality Zivota
v manaZerském a obcanském rozhodovani® (organizatné zajistily katedra
spoledenskych véd a Centrum celoZivotniho vzdélavani FM VSE).

e 20. a 21. fijna 2005 se konal tradi¢ni 3. ro¢nik jindfichohradeckého zdravotnického
fora sndzvem ,,Vedeni nemocnice dnes a v budoucnosti. Aktuidlni problémy
managementu c¢eského zdravotnictvi“. Akci organizacné zajistil Institut
managementu zdravotnickych sluzeb.

12.1.2 Udéleni ¢estného doktoratu Vysoké skoly ekonomické v Praze

Vysoka skola ekonomicka v Praze udéluje v souladu se svym poslanim a védeckym
zaméfenim prestizni ocenéni doctor honoris causa osobnostem, které se svym dilem
mimotadné zaslouzily o rozvoj ekonomické teorie, ¢i zasadnim zplUsobem pfispély
k odbornému a spoleéenskému vyvoji ve svété i v Ceské republice. Od roku 1991 VSE jiz
udélila sedmnact tituld doctor honoris causa (mimo jiné i prezidentu Ceské republiky, prof.
Ing. Vaclavu Klausovi, CSc.). V prosinci roku 2005 se VSE za¢ala pfipravovat na udé&leni
dalsich dvou tituld.

12.2 Jiné aktivity

12.2.1 Public relations

VSE vydéava pétkrat roéné vlastni Easopis, Zpravodaj VSE, informujici o hlavnich
udalostech na Skole, smérech rozvoje, potfadanych konferencich apod. V redakéni radé, kterou
fidi prorektorka pro zahrani¢ni vztahy a public relations, jsou zastoupeny vSechny fakulty.
Zpravodaj VSE je véetné fotografii zvefejnén na webovych strankach skoly.

Jako zdkladni informacni materidl byla v roce 2005 pouzivana Cesko-anglicka CD
prezentace. Byly vydany materidly informa¢niho charakteru pro zahrani¢ni studenty
vyménnych programt (véetné tzv. face book) a programu International Business in a Global
Context with an Emphasis on Central Europe. Byly pfipraveny jako pilotni verze propagacni
predméty VSE, které budou na zakladé zpétné vazby v dal§im roce pfipraveny ve vétsim
mnozstvi. Logo Skoly bylo umisténo i na nckteré¢ predméty kancelaiského charakteru. Ve



druhé poloving roku 2005 byla vydana brozura VSE (Ceskd a anglicka verze), ucelnd
vyrobend jako propaga¢ni materidl Skoly ku pfilezitosti slavnostniho otevieni tzv. Rajské
budovy na konci fijna 2005. Slavnosti otevieni této nové budovy v arealu VSE na Zizkové
probéhlo za ucasti prezidenta republiky Vaclava Klause, ministryné Skolstvi Petry Buzkové,
mistopiedsedy vlady Martina Jahna a dalsich vyznamnych piedstaviteli Ceské republiky.
Brozura zaroven slouzila i jako propaga¢ni material na mezinarodni vyro¢ni konferenci PIM,
kterou Vysoka Skola ekonomickd v Praze méla Cest hostit v listopadu 2005.

V ¢eském tisku vyslo v roce 2005 vice nez 300 rozhovort s pedagogy VSE a ¢lanki o
VSE.

VSE vydava vyznamné védecké Casopisy Politicka ekonomie a Prague Economic
Papers. Politicka ekonomie vychazi Sestkrat ro¢ne. Tento teoreticky ekonomicky casopis
z oblasti zakladniho vyzkumu je sledovany v Social Science Citation Index a abstrahovany
v elektronické bibliografické databazi American Economic Assotiation. Ctvrtletnik Prague
Economic Papers informuje zajemce z celého svéta o procesu ekonomické transformace, o
védeckém zivoté apod. Odbérateli obou casopisi jsou v tuzemsku ustfedni uUfady, statni
organy, banky, vysoké Skoly, vSechny typy knihoven a jednotlivci. Zahrani¢nimi odbérateli
jsou knihovny, cetné mezinarodni organizace vcetné Svétové banky, Mezinarodniho
ménoveého fondu ¢i Organizace spojenych narodi, vysoké skoly a vyzkumné instituce.

Jako vyznamny informacni zdroj vici Siroké vefejnosti slouzi internetové stranky
VSE. Informace v ¢eském jazyce jsou poskytovany ve struktute:

— vieobecné informace: postaveni VSE, struktura, vedeni §koly a fakult, pedagogika,
veda, ufedni deska apod.;

— pro zdjemce o studium: pfijimaci fizeni, dny otevienych dvefti, pfipravné kurzy,
piihlasky ke studiu apod.;

— pro studenty: vyuka, registrace, studijni programy, poplatky za studium, koleje,
informacni zdroje ke studiu, studium v zahranici, studentské aktivity aj.;

— pro zaméstnance: véda a vyzkum, interni grantovd agentura, védecké casopisy,
vzdélavani zaméstnanctli, osobni stranky zaméstnancii apod.;

—  soudasti VSE: fakulty, CIKS, Vypocetni centrum, CTVS aj.;

— kromé toho jsou nabizeny aktualni zpravy pro ucitele, studenty i pro Sirokou vetejnost.

Jednotlivé fakulty uspotadaly v pribéhu roku 2005 pro uchazee o studium Dny
otevienych dvefi.

12.2.2 Edi¢ni €innost

Nakladatelstvi Oeconomica vzniklo transformaci Edi¢niho oddéleni VSE. Jeho
feditelkou je PhDr. Libuse Doubravova. Nakladatelstvi integruje vykonné ¢innosti spojené
s redakéni a jazykovou Upravou, vyrobou a distribuci kniznich publikaci, skript Casopisi a
dalsich publikaci a textii vytvofenych na VSE. Tématické a obsahové zaméfeni jednotlivych
publikacnich fad a Casopist je v kompetenci samostatnych redakénich rad a edi¢nich komisi
fakult. Rozsah vyroby je v ramci nakladatelstvi jako celku fizen ro¢nim planem, ktery je
souasti rozpoétu VSE a je schvalovan Radou nakladatelstvi, vkoneéné fazi pak
Akademickym senatem VSE.



Nakladatelstvi Oeconomica vydalo v roce 2005 nasledujici kniZni tituly.

F1 Miroslav Janhuba: Zakladni teorie ucetnictvi, 1. vydani
Vratislav Izék: Fiskalni politika, 1. vydani
Karel Pllpan, FrantiSek Vencovsky a kol.: D&jiny ménovych teorii na ¢eském tzemi,
1. vydani
F2 Eva Cihelkova, Jaroslav Jaks a kol.: Evropska integrace — Evropska unie, 1. vydéani
F3 Jiti Dvotacek a kol.: Strategickd analyza vybranych faktorti podnikéni v Evropské
unii, 1. vydani
Pavel Sirtic¢ek: Ekonomie pro piijimaci zkousky na navazujici magistersky studijni
program na VSE v Praze, 2. pfepracované vydani
F5 Jaroslava Durdisova a kol.: Socialni politika v ekonomické praxi (Vybrané problémy),
1. vydéani
V planu pro rok 2005 byl pozadavek z jednotlivych fakult VSE na vydani 95 tituld,
realizovano bylo 127 tituli v€etné dotiskd.

V ptipadé skript jde o podkladové materialy pro vyuku s kratkodobou (jednoro¢ni) i
dlouhodobou (tfiletou) dobou pouzitelnosti. Zaddvané materidly jsou fazeny v edi¢nim planu
podle kateder a fakult. Honorovéani je v pIlné kompetenci prodékanti pro pedagogiku a
v soucinnosti s edi¢nimi komisemi fakult. Pocet titulti vydanych v roce 2005 uvadi nasledujici
piehled.

Fakulta financi a ucetnictvi 14 titula
Fakulta mezinarodnich vztaht 33 titula
Fakulta podnikohospodarska 44 tituly
Fakulta informatiky a statistiky 21 tituly
Fakulta narodohospodaiska 8 tituld
Fakulta managementu — Jindfichiiv Hradec 7 titula
celkem 127 tituld

Studijni programy viech fakult VSE

Sborniky 80 titul

Sborniky zadavané k vyrobé jednotlivymi fakultami slouzi k prezentaci fakult pii
konferencich a védeckych setkanich:

sborniky praci ucastniki védeckych seminaiti doktorského studia;
sborniky z konferenci studentti doktorského studia;

sborniky ptispevkil diskusniho fora k reformé vetejnych financi;
sborniky z mezinarodnich védeckych konferenci:

o knovému regionalismu ve svété a v Evropé;
o ktloham euroregion;
o ke globalnim otazkam soucasného svéta;

e sborniky piispévki odbornych seminaiti projektu Ministerstva Zivotniho prostiedi CR.



Nakladatelstvi Oeconomica vydavala i v roce 2005 tyto ¢asopisy.

Acta Oeconomica Pragensia (AOP) vychazi 8x ro¢né, cena jednoho ¢isla je 49,- K¢
+ poStovné.

8/2004 J. Kotoucova: Obchodni pravo

1/2005 J. Kodera a kol.: Non-Linear Monetary Macrodynamics
2/2005 E. Klvacova: Konkurence schopnost

3/2005  E.Klvatova—J. Maly: Aktuélni otazky vstupu CR do EU
4/2005 F. Stellner — M. Kovafi: K hospodaiskym dé&jindm 20. stoleti
5/2005 E. Kislingerova: Hodnota firmy, jeji méfeni a fizeni

6/2005 J. Vanék: Existencionalismus a spole¢nost

7/2005 H. Kopalova: ESOP

Politicka ekonomie (PE) vychazi 6x rocné, cena jednoho ¢isla je 40,- K¢, ro¢ni predplatné
¢ini 240,- K¢ + postovné.

Prague Economics Papers (PEP) vychazi 4x ro¢n¢, cena jednoho c¢isla je 50,- K¢, ro¢ni
predplatné ¢ini 200,- K¢ + postovne.
Zpravodaj VSE vychazi 5x ro¢né¢.

Brozury, letaky, pozvanky, osvédceni, studijni materialy pro uchazece o studium
a studenty

— pro interni potieby rektoratnich pracovist VSE (pro oddéleni védy a vyzkumu,
zahrani¢ni oddéleni, pedagogické oddéleni), pro fakulty, centra a instituty.

Institut ocenovani majetku

J. Santrtigek: Pohledavky, cese a hodnota
L. Hackajlova: Rozpoctovani ve vystavbe

Vyroéni zpravy
— celoskolska

— fakultni
— rektoratnich pracovist

12.2.3 Doplnkova €innost

V doplikové ¢innosti vykonava VSE v souladu se zakonem o vysokych $kolach za
uplatu ¢innosti navazujici na jeji vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou a dalsi tvarci ¢innost
nebo ¢innost slouzici k ucinnéjsimu vyuziti lidskych zdroji a majetku. Konkrétné jde o
poradani odbornych kurzl, Skoleni, kongresovou a konferencni c¢innost, expertizni a
poradenské sluzby, ubytovaci sluzby, reklamni ¢innost, prondjmy a sluzby s nimi spojené
apod.

Dopliikkova ¢innost se realizuje pfedevSim z divoda ziskavani mimorozpoctovych
zdrojli pro podporu a rozvoj hlavni ¢innosti a to v podstaté ve tfech forméach:

— v institutech a centrech, které ji provadéji jako svoji hlavni ¢innost (Institut krizového

managementu, Francouzsko-Cesky institut fizeni, Program studii stfedni a vychodni
Evropy, Institut oceniovani majetku a CDMS-provoz);



— na fakultach, které ji provadéji nad ramec svych povinnosti stanovenych v oblasti
hlavni ¢innosti (fakulty, CVTS, Nakladatelstvi, Vypocetni centrum);

— Cinnosti, které neprovozuji jednotliva pracoviste, tzv. celoskolské aktivity — pronajmy
nebytovych prostor a poskytované sluzby s prondjmy spojené, reklamni ¢innost apod.

I kdyZz v poslednich letech vynosy z doplitkové ¢innosti v podstaté¢ ve vSech vySe
uvedenych oblastech zaznamendvaji pokles, vyznamny podil na tvorbé téchto
mimorozpoc¢tovych zdroji mély i v roce 2005 Program studii stfedni a vychodni Evropy,
Institut oceniovani majetku, CDMS-provoz, rektoratni pracovisté a celoSkolské aktivity.
Rozsah doplitkové ¢innosti v roce 2005 je vyéislen ve Vyroéni zpravé o hospodateni VSE a
podrobnéji je jeji vyvoj hodnocen i v Rozboru hospodateni VSE za rok 2005.

12.2.4 Vztahy s praxi

Spoluprace s praxi se realizuje na VSE v Praze na Grovni $koly, fakult, jednotlivych
kateder 1 ostatnich pracovist. V oblasti celoskolskych aktivit Skola spolupracuje ptedevsim se
svymi partnery, generalnim partnerem Ceskou spofitelnou, a.s., a ostatnimi partnery, kterymi
jsou firma Procter & Gamble, Komer¢ni banka, a.s. a Ceskomoravska stavebni spofitelna,
a.s., Prazskd nadace pro podporu vysokého ekonomického Skolstvi a nadace Konrad —
Adenauer Stifftung. Skola ocenila tuto spolupraci a podporu ze strany partnerii a vyélenila jim
¢estné misto v hlavnim vchodu Skoly, kde umistila pro informaci vSech piichozich tabule se
jmény partnert.

V roce 2005 pokracovala realizace projektu Corporate Chairs. Projekt je zaméien
pfedevSim na vytvoreni atraktivniho akademického prostfedi a finan¢nich podminek pro
nastupujici generaci mladych talentovanych a perspektivnich akademickych pracovnikli na
samotném pocatku jejich kariéry na VSE. Tim byly vytvoreny n&které predpoklady pro jejich
urychleny kvalifikovany rist. Projekt u kazdého drzitele pozice Corporate Chairs by mél byt
zakon&en do tii let, a to predlozenim habilitaéni prace. VSE se tak snazi dosdhnout zlep3eni
vékové struktury akademického sboru. Na zakladé vzajemného zajmu VSE a pfislusné
partnerské instituce z praxe se rovnéz posiluji systémové vztahy dlouhodobé bilateralni
partnerské spoluprace v oblasti védy a vyzkumu zaméfeného smérem k potiebam praxe. Do
projektu se do roku 2005 zapojilo Sest partnerskych instituci — Ceska spofitelna, a.s., Skoda
Auto, a.s., HVB Bank Czech Republic, a.s., Credit Suisse Life & Pensions Ceska republika,
s.r.0., Instaplast Praha, a.s. a PricewaterhouseCoopers Ceska republika, a.s. Vybérova fizeni
pro drzitele pozic u téchto instituci probéhla ve druhé poloving roku 2004.

Cela fada aktivit se organizuje na fakultach, kde se konaji odborné konference, ocenuji
se nejlepsi studentské 1 doktorské prace, potadaji se prednasky Spickovych odbornikli z praxe
atd. Na vSech téchto akcich se podili odborné€ i1 finanéni podporou hlavni sponzofi Skoly,
jejichz jménim byl vyclenén prostor v zasklené vitrin€ ve vestibulu Skoly. Pravidelna setkéani
absolventi a pratel Skoly organizuje ve spolupraci se skolou Spolek Ekonom.

Vyznamnou pfilezitost pro spolupréaci s podnikovymi partnery predstavuje program
CEMS (Community of European Management Schools — viz subkapitola 4.15). CEMS
vytvaii jedineCnou mezindrodni sit’ partnerskych vztahli akademické a manazerské sféry, jejiz
vyuzivani vede k obohaceni studia a ke zvySeni kvalitativni trovné jeho obsahu. CEMS
predstavuje vyznamny piinos pro vSechny zainteresované skupiny, pro studenty, Skolu i
podnikové partnery. CEMS umoznuje setkdvani jak studenti v rdmci programu CEMS MIM
(Master’s in International Management), tak mezinarodni spolupraci akademickych
pracovnikli a manazerG partnerskych firem. Zapojeni podnikovych partnerti v programu
CEMS se projevuje predevsim v jejich ucasti pii vybéru studentli do programu (Assessment



Centre) a pfi panelovych diskusich v pfedmétech programu CEMS MIM. Vyznamnou
soucasti této spoluprace je také zpracovani podnikatelskych projektii mezindrodnim tymem
studentl na téma zadané podnikem. Vyborné zkuSenosti se spolupraci v riiznych aktivitach
programu CEMS MIM mame se spolecnostmi ABB, Credit Suisse Life & Pensions, Hilti,
KPMG, L'Oréal, PricewaterhouseCoopers, Siemens, Skoda Auto a Whirlpool. Spolenost
Siemens je stabilnim partnerem dlouhodob& podporujicim rozvoj programu CEMS. VSE si
rovnéZ vysoce ceni vstiicnosti firmy Skoda Auto, a.s., ktera se rozhodla projevit svou podporu
evropskému vzdélavacimu procesu a piijala v roce 2003 nabidku stat se podnikovym ¢lenem
CEMS. Po cely rok 2005 spolupraci déle rozvijela.

V roce 2005 byla VSE pozvana k Gi¢asti na mezinarodnich soutéZich studentl v feseni
ptipadovych studii. Pozvani od zahrani¢nich univerzit s mezinarodni reputaci, které patii mezi
nejlepsi na svéte (Ivey School of Business, Kanada, Hong Kong University of Science and
Technology), i od internacionélnich firem (KPMG, L'Oréal, PricewaterhouseCoopers, Procter
& Gamble) je vyrazem ocenéni vysledkl pedagogické prace VSE a znalosti, dovednosti a
schopnosti studentt Skoly.

Spole¢nost KPMG kazdoro¢né pofdda mezinarodni soutéz studentll v feSeni
ptipadovych studii. V roce 2005 obsadily dva tymy studentii z VSE prvni dvé mista lokalniho
kola této soutéze. Vitézny tym postoupil do mezindrodniho kola, ve kterém zvitézil. Dale se
tym studentl Skoly i v roce 2005 (jiz potieti od roku 2003) probojoval do findlového kola
soutéze Scotiabank International Case Competition na Ivey School of Business a umistil se
celkové na druhém misté této soutéZze svétového rozmeéru, tésné za McGill University.
Studenti se rovnéz individualné pfihlasovali na mezinarodni soutéze nebo soutézni workshopy
vyhlaSované spolec¢nostmi PricewaterhouseCoopers a Procter & Gamble a internetové soutéze
Euromanager, ve kterych se rovnéz umistili na ptednich mistech, ptip. je vyhrali.

12.2.5 Kontrolni ¢innost

Vroce 2005 provadélo Odde€leni kontroly, informaci a stiznosti (OKIS) wvnitini
kontrolu organiza¢nich souéasti VSE na zakladé pozadavki rektorky a prorektora pro rozvoj a
finance.

Kontroly byly zaméfeny na pribéh zadavani vetfejnych zakézek, dodrzovani
smluvnich ustanoveni, plnéni pracovnich povinnosti zaméstnanci a aktualnost internich
fidicich akti. Dale byly provedeny kontroly odstranéni nedostatkii z pfedchozich kontrol,
plnéni pfijatych opatfeni k naprave, napi. po kontrole zivnostenského ufadu v Jindfichové
Hradci. Byla provedena kontrola hospodateni koleji VSE, jejiz zjiiténi byla vyuZita internim
auditorem jako podklad pro zavérecnou zpravu o vykonaném auditu v této oblasti.

Ve spolupraci se vSemi utvary rektoratu, fakult a samostatnych slozek se podaftilo
predlozit koneénou verzi Kontrolniho fadu VSE a Systému fizené dokumentace rektorce
k podpisu, takze byla naplnéna ustanoveni zékona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole. Ve
spolupréci s Utvarem interniho auditu byly p¥ipraveny vzory navazujicich internich smérnic
fakult a samostatnych slozek. Do planu na nésledujici rok byla zafazena kontrola aktudlnosti
dalich smérnic VSE i fakult a samostatnych slozek.



12.2.6 Vyrizovani stiznosti, oznameni a podnétd ob¢anti

Odd¢leni kontroly, informaci a stiznosti zajiStovalo v 1. a 2. pololeti 2005 pribézné
centralni evidenci a vyfizovani stiznosti, podnétii a ozndmeni obcantli v souladu s vyhlaskou
& 150/1958 U.l vplatném znéni a Organizaéni smémici VSE & 11/2002 ,,Vyfizovani
stiznosti, ozndmeni a podnétd obcanid®“. Za obdobi 1. pololeti 2005 obdrzelo OKIS
k zaevidovani a rozhodnuti o vyfizeni celkem Sest stiznosti, ve 2. pololeti roku 2005 celkem
sedm stiznosti (+ 1 stiznost piechazela z 1. pololeti 2005).

VeEtsi Cast stiznosti vyfidilo OKIS pifimo a zbytek ptid€lilo k vyfizeni vedoucim
zaméstnancim. Ve vSech piipadech opravnénych stiznosti pfijali kompetentni fidici
pracovnici opatfeni k naprave, o nichz OKIS informovali. Opakuje se kazdoroc¢ni problém, ze
nejsou OKIS predkladany k zaevidovani a rozhodnuti o dalSim postupu vSechny stiznosti.

12.2.7 Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim

Pro poskytovani informaci ve smyslu zakona o svobodném pftistupu k informacim
plati Pokyn rektorky €. 5/2002. Do konce roku 2005 pfijalo OKIS tii zadosti o poskytnuti
informace e-mailovou postou a dal§i zadosti byly vyfizeny ustné (napf. na moznosti
nostrifikace zahrani¢nich diplomu, na moznosti prondjmu mistnosti, na postup pii chybném
zapisu udaji, na udaje z archivu atd.). Slo o informace, které nebyly finanén& naroéné, proto
za n¢ nebyla pozadovana thrada. Kromé toho poskytlo OKOS vét§i mnoZzstvi telefonickych
informaci, které se neeviduji. Bylo doporuceno, aby e-mailova adresa pro poskytovani
informaci (infolO06@vse.cz) byla zvefejnéna na webovych strankdch Skoly nejen v textu
pokynu rektorky, ale i na ivodni strance v kontaktech.

12.2.8 Interni audit

V pribéhu roku 2005 byla v Utvaru interniho auditu VSE (UIA) vykonavéana
auditorska ¢innost jednim internim auditorem, a to na zakladé ro¢niho Planu &innosti UIA na
rok 2005 schvéleného rektorkou VSE.

V ramci planované auditorské cCinnosti byly v priitbéhu vyse uvedeného obdobi
vykonany tii1 fadné interni audity:

e Interni audit zadavani vefejnych zakazek na VSE v Praze za obdobi roku 2003 a 2004
(1. —31. biezna 2005);

e Interni audit hospodafeni Institutu krizového managementu za obdobi roku 2003 —
2005 (31. kvétna — 27. Cervna 2005);

e Interni audit hospodaieni koleji VSE v Praze za obdobi roku 2004 a 2005 (23. zafi — 5.
prosince 2005).

Dale bylo v ramci planované auditorské Cinnosti pfipraveno zpracovani katalogu rizik
v oblastech pfedmétu ¢innosti VSE v Praze.

V ramci neplanované Cinnosti byly kromé jinych ukolt (napf. ucast na mimotadné
kontrole SUZ v Jindfichové Hradci) realizovany zejména konzultace spojené s vydanim
novych organizacnich smeérnic VSE ¢&. 2/2005 , Kontrolni ¥ad“ a &. 6/2005 »dystém fizené



dokumentace®. Rovnéz byla zpracovana pfiprava na nasledny audit v oblasti fizeni vetejnych
zakazek na VSE, ktery bude realizovan v druhé poloving roku 2006.

Reporting v roce 2005 predstavoval zpracovani souhrnnych informaci z provedenych
auditi (popt. mimotadnych ukolil) a poskytovani informaci souvisejicich s implementaci
pozadavkl zdkona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole v platném znéni.

Kromé administrativni ¢innosti a sledovani plnéni auditnich doporuceni UIA v roce
2005 organizatné zajistoval 5. setkani internich auditord vefejnych vysokych $kol CR, které
se na VSE v Praze uskute¢nilo dne 3. listopadu 2005.

Na zavér roku 2005 bylo na podnét rektorky a prorektora pro rozvoj a finance
rozhodnuto o posileni UIA o 1,5 pracovniho mista.



13 Péce o studenty a zaméstnance

13.1 Zmény v ubytovani studentd v souvislosti se zménou financovani

Ubytovani studentll na Vysoké Skole ekonomické zajiStuje Sprava ucelovych zatizeni
(SUZ) VSE. Pribéh hospodafeni SUZ vroce 2005 byl ovlivnén piedevsim probihajici
reformou financovani provozu koleji, zvySenim cen energii a sluzeb. Od 1. fijna 2005 nebyla
poskytnuta SUZ dotace na ubytovéni studentii a jedinym zdrojem p¥ijmi byl vybér kolejného
od studentd. V této souvislosti doSlo ke zvySeni cen kolejného. Ve srovnani s rokem 2004
zaplati student za jeden mésic ubytovani v buitkovém systému misto 1 260,- K¢ v roce 2005
2 080,- K¢, ve vicelizkovych pokojich se tato castka zvysila z 630,- K¢ na 1 250,- K¢&. Od
fijna 2005 mohou studenti ziskat ubytovaci stipendium ve vysi 27,80 K¢ za kazdy
odstudovany den. Kritéria pro piiznani stipendia jsou upravena Stipendijnim fadem VSE. I
kdyz dosSlo ke zméné financovani provozovani koleji, zajem studentl o ubytovani se
nezménil. Dal§i podrobnosti souvisejici s ubytovanim studenti na kolejich VSE jsou uvedeny
v subkapitole 13.2.

13.2 Ubytovaci zarizeni

Sprava tigelovych zafizeni VSE v Praze zajiituje ubytovani studentdi ve vlastnich
ubytovacich zafizenich. K doplnéni potiebné lizkové kapacity bylo pro akademicky rok
2005/2006 pronajato v cizich ubytovacich zafizenich celkem 392 luzek, a to 50 luzek
v CDMS na hotelu Krystal, 230 lizek v hotelu LUNA, 70 lazek v hotelu RHEA a 42 luzek
v ubytovné QTH. JelikoZ se nepodafilo tuto kapacitu plné obsadit studenty VSE, byl ke dni
15. listopadu 2005 dodatkem ke smlouveé zruSen ndjem 70 lizek v hotelu RHEA. Ke dni
15. cervna 2005 byla ukoncena smlouva na dlouhodoby prondjem ubytovny Vackov o
kapacité 137 lazek.

K doplnéni potitebné lizkové kapacity v Jindfichové Hradci, kde je vlastni kapacita
Svecovy koleje 308 lazek, jsou vyuzivany tfi ubytovny o kapacité 183 ltizek. Jde o 100 lizek
v ubytovné Slovan, 48 lizek v ubytovné Jitka Otin a 35 lizek v ubytovné U Tkadlen.

Ke dni 30. listopadu 2005 byli uspokojeni vSichni zajemci o ubytovani s tim, ze
kapacita v pronajatych zafizenich nebyla naplnéna. K tomuto dni byla obsazenost v CDMS na
hotelu Krystal 23%, na hotelu LUNA 63 % a v ubytovné QTH 69 %. Od 1. listopadu 2005 tak
mohli byt v pronajatych zatizenich ubytovani studenti, kteti neméli dle kritérii na ubytovani
na kolejich narok (studenti piekracujici standardni délku studia, studenti ze zemi mimo
Evropskou unii a studenti jinych vysokych Skol), ¢imz se podatilo ¢aste¢né zlepsit situaci
v obsazovani téchto lazek.

Zmény v ubytovani studentli souvisejici se zménou financovani provozu koleji, kdy od
1. fijna 2005 jiz nebyla VSE SUZ poskytnuta provozni dotace ze statniho rozpodtu, se v tomto
roce nijak vyrazn€ neprojevily. VéEtsi dopad na obsazenost koleji mélo navySeni ubytovaci
kapacity o 392 luzek v cizich ubytovacich zafizenich a hlavné zména kritérii pro piidélovani
koleji studentim VSE. Zaglenéni studijnich vysledkd do téchto kritérii zptisobilo, Ze studenti,
ktefi predem védéli, ze na ubytovani na kolejich nedosdhnou, byli nuceni zajistit si ndhradni
ubytovani, coz bylo na ukor obsazenosti vlastnich ltzek.



Tab. 13.2.1 Péce o studenty a zaméstnance — ubytovani a stavovani

Vysoka skola:  Vysoka Skola ekonomicka
nam. W. Churchilla 4
130 67 Praha 3 — Zizkov

Liuzkova kapacita koleji VSE celkova 5501
Pocet liZek urcenych k ubytovani studenti 5501
Pocet luZek urcenych k ubytovani zaméstnanci 0
Pocet luzZek k prileZitostnému ubytovani hostu Skoly 2
Pocet luZek v pronajatych zarizenich 505
Pocet podanych zZadosti o ubytovani v akademickém 5740
roce 2004/2005

Pocet kladné vyrizenych zadosti o ubytovani 5740

k 31. 10. 2005

Vyse kolejného v K¢ za 1 mésic podle kategorii studenti zamést. VSE ostatni
A — buiikovy systém 2 080 0 0
B — viceluZkové pokoje 1250 0 0
C - ostatni 0 0 0

. i . . studenti zamést. VSE ostatni
VySe stravného v K¢ za 1 hlavni jidlo

34,- 27,80 57,50

¥ z o7 , . I3 Z tOhO:

ggggjzl:)lgzrcllclﬂ él:r(llel vydanych v akademickém roce studenti Zamést. VS ostatni
364 649 86 657 39356

Tab. 13.2.2 Piehled ubytovacich kapacit k 31. 12. 2005

a) Vlastni kapacita

Ubytovaci zarizeni Pocet luZek
Kolej Jarov 1 1035
Kolej Jarov 11 352
Kolej Jarov III F 478
Kolej Jarov IIT G 614
Rooseveltova kolej 373
Kolej Blanice 1290
Kolej 1/2 Vlitava 546
Kolej Jindfichiv Hradec 308
Celkem 4996

b) Ubytovaci kapacity vyuZivané v cizich zafizenich

Ubytovaci zarizeni Pocet luZek
Ubytovny v Jindtichové Hradci 183
Hotel Krystal 50
Hotel LUNA 230
Ubytovna QTH 42
Celkem 505




Celkem VSE SUZ v Praze a Jindiichové Hradci disponuje ubytovaci kapacitou 5 501
lizek. V priméru je uvedend kapacita v akademickém roce vyuzivana studenty na 92 %.

13.3 Stravovaci zarizeni

K zajiténi stravovacich sluZeb pro studenty a zaméstnance vyuziva VSE SUZ dvé
menzy a jednu vydejnu stravy. Jedna se o0 Menzu Italska v hlavnim areédlu v Praze na Zizkove,
Menzu Fakulty managementu v Jindfichové Hradci a vydejnu stravy v Centru koleji Jarov.

Tab. 13.3.1 Denni kapacita jidel v menzach VSE SUZ v roce 2005

Denni kapacita jidel
Menza Italska 4 500
Menza Jindfichuv Hradec 800

Menzu Italsk4 provozuje firma EUREST, s.r.o. Dovoz a vydej obédu pro studenty a
zaméstnance do vydejny v Centru koleji Jarov zajist'uje také firma EUREST, s.r.o.

13.4 Poskytovana stipendia

Studenti VSE méli v roce 2005 moznost ziskat f4dna i mimofadna stipendia hrazena
z dotace na vzdelavani. Od fijna 2005 mohou ziskat i ubytovaci stipendium ve vysi 27,80 K¢
za kazdy odstudovany den. Kritéria pro pfizndni a druhy stipendii jsou upraveny Stipendijnim
tadem VSE, samotné stipendium piizndva studentim dékan fakulty. Na vSech fakultach
podstatnou c¢ast pfiznanych stipendii tvofila stipendia fadnd, vdzana na studijni vysledky
v uplynulém akademickém roce. VySe téchto stipendii se pohybovala od 400,- K¢ do
1 250,- K¢ na mésic. Mimoiadna stipendia byla udélovana ve vysi 2 000,- K¢ az 5 000,- K¢
pfedevSim za vynikajici vysledky celého studia (Cerveny diplom), za ucast studentl ve
védecko-vyzkumné c¢innosti Skoly, za vyznamnou reprezentaci Skoly, napf. ve sportu,
v zévaznych pfipadech byla udélena i stipendia socidlniho charakteru.

Dal§im zdrojem, z néhoZ mohou studenti VSE ziskat finanéni podporu, je stipendijni
fond vytvéfeny z poplatkl za studium (za ptekroCeni standardni délky studia o vice nezZ jeden
rok a za studium dalSiho studijniho programu). Tyto prostiedky byly prioritné pouzity na
internacionalizaci studia — podporu pii hrazeni nékladii studenta spojenych s vyslanim ke
studiu na zahrani¢ni univerzitu, u¢ast na mezinarodnich soutézich a konferencich.



13.5 Informaéni a poradenské sluzby

Cast informacni a poradenskych sluzeb realizovanych v ramci VSE nabizi Centrum
profesni orientace fizené doc. Ing. Lenkou Turnerovou, CSc. V ramci hlavni cinnosti
poskytuje Centrum profesni orientace studentim informace o:

e budoucim zaméstnani;

e cCasteCnych pracovnich tvazcich a prazdninovych brigddach vramci jejich
specializace;

e stazich a pracovnich pobytech v zahranici.

V ramci doplitkové ¢innosti poskytuje Centrum profesni orientace informacni sluzby
Human Resources manazerim.

Poradenstvi Centra profesni orientace spocivd v moznosti konzultace s vytvofenou
databazi studentli, kterd vychazi ze zajmu studentll o zaméstnani a je v ni zapojeno vice nez
600 student viech obortl a specializaci VSE v Praze. V roce 2005 méli studenti moznost
zapojit se do databdze pouze vyplnénim zékladniho dotazniku, nebot’ vzhledem k neplnéni
schvaleného grantu FRVS ze strany Pedagogické a psychologické poradny a jejimu
naslednému zruSeni, nemtiZze probihat psychologické testovani z univerzitnich zdroju.

Sance, den pracovnich piileZitosti se vroce 2005 konala dvakrat. Zugastnilo se ji
28 partnert a vice nez 1 500 studenti. Pozitivné je tieba hodnotit celkovou piipravenost akce
zejména v oblasti organizace, kdy je nutno ocenit pfikladnou souhru jednotlivych pracovist
Skoly ve prospéch celkové urovné akce.

Do poradenské Cinnosti 1ze zahrnout i kurz dovednosti v rdmci recruitingu, ktery se
konal ve spolupraci s firmami Unilever a T — Mobile.

Velmi dilezitym prvkem zajiStujicim kontakt studentli s praxi jsou vitriny ve
vestibulu nové budovy VSE a néasténky Centra profesni orientace. RovnéZ internetové stranky
Centra profesni orientace (http://www.vse.cz/studium/cpo_info.php3) slouzi k informovani
studentt o novych nabidkach zaméstnani a o aktualnich akcich.

13.6 Péce o studenty

13.6.1 Télovychovna a sportovni ¢innost studentu

Kurzy povinné télesné¢ vychovy, zdjmovou télesnou vychovu, sportovni reprezentaci
$koly a dalsi fakultativni aktivity zabezpe¢uje na VSE Centrum télesné vychovy a sportu (viz
kapitola 11).

Mimo ramec hlavniho tivazku ptipravuji ucitelé télesné vychovy studenty na sportovni
reprezentaci Skoly pii akademickych mistrovstvich a univerziddach. Vysledky této ¢innosti
jsou uréitym obrazem urovné télesné vychovy a sportu na VSE.



5 V roce 2005 uspésné reprezentovala fada studentd Vysokou Skolu ekonomickou na
Ceskych akademickych hrach v Olomouci.

e hazena — 2. misto druzstvo Zen, 5. misto druzstvo muza

e badminton — 3. misto zeny

e lehka atletika — 2. misto zeny

e orientacni b&h — 1. a 6. misto

e lyzovani — 3. misto v sout&Zi vysokoskolské ligy ¢eskych VS
e karate — 2. misto

e florbal — 4. misto zeny

e sportovni gymnastika — 5. misto Zeny

Krom¢ ucasti na vySe uvedenych akcich CTVS potadalo fadu vyznamnych
sportovnich soutézi:

— Mezinarodni akademické mistrovstvi CR v pfirodnim viceboji v Hluboké nad
Vltavou;

— turnaj smiSenych druzstev v odbijené a turnaje fakultnich druzstev v kosikové;

— fakultni turnaj ve florbale;

— tenisovy turnaj na Ttebesiné pro handicapované ve spolupraci s centrem Paraple;

— sportovni pobyt pro déti z détskych domovli v Dobronicich;

—  tydenni sportovni kurz pro absolventy VSE.

Za TUspéSnou sportovni reprezentaci Skoly byli studenti odménéni formou
mimotadného stipendia.

Vyznamnym partnerem CTVS v této oblasti je vysokoskolskéd télovychovna jednota
Ekonom, kde studenti i zamé&stnanci $koly nachézeji moznost zapojeni se do soutézi a zavodi
potadanych sportovnimi svazy. V roce 2005 byl VSE zaloZen sportovni oddil pro nové
studenty Skoly, ktery nabizi celou fadu sportovnich aktivit. Cilem jeho snaZeni je usnadnit
témto studenttim orientaci ve sportovnim déni na VSE.

Dtlezitou soucasti je i nabidka sportovnich aktivit CTVS po dobu zkouskového
obdobi. V zimnim obdobi probihaji v télocviéné VSE hodiny mi¢ovych her, modernich forem
gymnastiky, hodiny posilovani apod. V letnim obdobi maji studenti moznost U¢ast se na
hodinach tenisu, kanoistiky, turnajich v odbijené, na cyklistickych vyjizd’kach. Probihaji také
ro¢nikové turnaje a soutéze v mi¢ovych hrach.

13.6.2 Umélecka ¢innost studentu

Také v roce 2005 byla umélecka Cinnost naSich student velmi bohata. Vysoka Skola
ekonomickd nabizi svym studentim Sirokou moznost uplatnéni vramci celé¢ tady
studentskych uméleckych aktivit.

Nejdelsi tradici ma folklorni tane¢ni soubor Gaudeamus (http://www.gaudeamus-
folklor.cz), ktery vznikl jiz v roce 1949. Ztizovatelem souboru je Vysoka Skola ekonomicka
v Praze a jeho ¢leny jsou studenti a absolventi VSE a dalich prazskych vysokych $kol.
Soubor tvofi tane¢ni a pévecka skupina a lidova muzika. M4 37 ¢lent a fadi se mezi ptedni
folklorni soubory Ceské republiky.

Svou tvorbou se Gaudeamus zaméiuje na jevistni zpracovani eského lidového umeéni.
Jako ojedinély je hodnocen vyrazovy a pohybovy projev muziky. Celkovy dojem z jejich
predstaveni umociiuje vytvarné ztvarnéni vyuzivajici krojového bohatstvi souboru. Se
souborem spolupracuje rezisérka divadelniho spolku Kaspar a pedagozka DAMU Jaroslava




Siktancové, pedagog DAMU a choreograf prazskych i mimoprazskych divadel Martin Pacek,
vytvarnice Helena Pekné a dalsi. Divaklim se pifedstavuje scénickymi potady, jmenovat Ize
Certovskou suitu, Masopustni hru o svatb&, Svatojanské variace, O vojacich a panenkach,
Gaudeamus vanoéné, novy pofad Ceské tance, nebo jejich ¢astmi.

V Ceské republice vystoupil soubor vroce 2005 celkem 22-krat a dosahl
mimotadnych Gspéchil. Dne 9.ledna 2005 vyhrala lidova muzika v pfimém pienosu v Ceském
rozhlasu Plzen soutéz ,,O Chodovarsky soudek®. Autorskd dvojice Jaroslava Siktancova a
vedouci tane¢ni skupiny Véra Fenclovéd ziskala na jubilejnim 60. ro¢niku mezinarodniho
folklorniho festivalu Straznice 2005, konaného ve dnech 23. — 25. Cervna 2005 nejvyssi
mozné ocenéni — ,,Cenu MFF Straznice 2005 — za napadité ztvarnéni tématu. Mezi dalsi
vyznamna vystoupeni v Ceské republice patii vystoupeni pro ucastniky mezinarodni
konference ,,PIM 2005“ potadané VSE, ugast na mezinarodnim folklornim festivalu
,Pardubice-Hradec Kralové* ve dnech 3. — 5. ¢ervna 2005, Setkani prazskych lidovych muzik
dne 12. listopadu 2005 v KD Vltavska, hudebni doprovod déti z Cech v celostatnim kole
Zpévacei 2005 ve Velkych Losinach, Havelské posviceni v Koufimi dnel5. fijna 2005,
organizace poradu a vystoupeni dne 5. listopadu 2005 v Divadle U Hasicu.

Vroce 2005 se uskuteCnilo turné souboru Gaudeamus po Irsku, které potradalo
velvyslanectvi Ceské republiky v Dublinu. V dobé od 27. srpna do 1. zaii 2005 se uskute¢nilo
osm vystoupeni celého souboru, devatym pak bylo samostatné vystoupeni muziky a pévecké
skupiny. Posledni vystoupeni souboru Gaudeamus se uskute¢nilo ve Ctvrtek 1. zafi 2005
v prostorach vystavni sin¢ Cork Vision Centre v druhém nejvétsim irském mésté Corku. Bylo
soucasti vernisaze vystavy obrazii a fotografickych kolazi umélce Romana Franty, jehoz
vybralo Ministerstvo kultury jako reprezentanta CR v projektu , Enlargement!“, souéasti
programu Cork — evropské meésto kultury 2005. V ramci tohoto projektu se piedstavuje
vytvarné uméni deseti novych ¢lenskych zemi EU spolec¢né s dals$imi kulturnimi akcemi, které
béhem pftislusSného meésice priblizuji uméni své zemé. Vernisaz vystavy a vystoupeni
Gaudeamu tak zahajily mésic ¢eské kultury v Corku. Na vernisdzi promluvili starostka Corku
Deirdre Clune, chargé d’affaires a.i. Zastupitelského uradu Dublin a zastupkyné Ministerstva
kultury CR. Turné souboru Gaudeamus bylo velmi tsp&§né a vyvolalo u irského publika
velky ohlas. Jednotliva ptfedstaveni byla bohat¢ medializovana. Reklamu na vystoupeni
otiskla vétSina regiondlnich novin a také n¢které celoirské deniky.

Pro VSE uspoiadal soubor Gaudeamus vystoupeni pro zahraniéni studenty, pro byvalé
pracovniky VSE, 5. fijna 2005 se prezentoval se na Jiznim mé&sté v ramci akce ,,VSE poprvé®
a studentka VSE vyucovala tance na Dance action day pofadané organizaci AEGEE. Taneéni
skupina souboru vyucovala ceské lidové tance v Kongresovém centru na Kantorském bale,
ktery se konal po ukonéeni finale soutéze Zlaty Amos. Mezi dalsi aktivity souboru patii
Clenstvi v mezinarodni organizaci CIOFF-Conseil International des Organisations de Festivals
de Folklore et d'Arts Traditionels, dale FOSu-Folklorniho sdruZeni Ceské republiky,
Folklorni Unie Prahy a stfedoceského kraje.

Svoji Cinnost zdarné rozvijel 1 pévecky soubor Musica Oeconomica Pragensis
(http://nb.vse.cz/sborvse). Je jednou z volnocasovych aktivit, které Vysoka Skola ekonomicka
v Praze nabizi studentim a zamé&stnancim $koly. Byl zalozen 14. tinora 2001 rektorkou VSE
doc. Ing. Jaroslavou Dur¢dkovou, CSc. Uméleckym i organizacnim vedenim souboru byl
povéfen doc. JUDr. Michal Spirit, Ph.D. z katedry podnikového a evropského prava VSE.

Soubor tvoii dvé slozky: smiSeny sbor a komorni orchestr. SmiSeny sbor ma dnes pres
Ctyficet Clent a vedou jej mladi sbormistii Mgr. Martina Kvéchova-Spiritova a Krystof Spirit.
Komorni orchestr vede velice iisp&§né anglicky dirigent (Zijici v CR) Haig Utidjian spole¢né
s byvalou studentkou, absolventkou VSE Ing. Katefinou Blazkovou.

V roce 2005 se zcastnil orchestr souboru mezinarodni hudebni soutéze v belgickém
Neerpeltu se skladbami Mozarta, Ippolitova-Ivanova a Debussyho a skoncil tradi¢n€ na velmi




dobrém mist¢ — 1. misto v soutézi velkych orchestr. SmiSeny sbor se pfipravoval na
vyznamné vystoupeni na soutéznim peveckém festivalu v Jihlave, ktery jako vitéz lonského
,Praga Cantat 2004 zahajoval. Ob¢ slozky usporadaly dne 20. ¢ervna 2005 mimotadny
koncert v evangelickém chramé Sv. Salvatora na Starém M¢sté. Dne 24. ervna 2005 pak sbor
vystoupil s velkym uspéchem v kostele Sv. Ignace v Jihlavé.

Podzimni ¢ast umélecké Cinnosti sbor zahgjil kulturnim programem u pftileZitosti
otevieni Rajské budovy VSE za piitomnosti prezidenta republiky a daldich vyznamnych
hostli. Dne 19. prosince 2005 byl uskutecnén tradi¢ni vanocni koncert v Nové aule, kde sbor
pfednesl predevs§im ¢asti vano¢niho cyklu B. Brittena, orchestr pak G. Faure a na zavér byla
jako vzdy zatazena Ceska mse vanoéni ,,Hej, Mistie* J. J. Ryby.

Skolni filmovy klub (http://www.vse.cz/studak/fk/index.php) ptisobil v roce 2005 na
VSE jiz sedmym rokem. Promitid béhem semestru kazdé utery. V roce 2005 se v ramci
filmového klubu promitlo také nékolik velmi hodnotnych snimk z Projektu 100.

Jiz tfetim rokem na $kole pisobi Fotoklub VSE — Winstonovy blesky. Tento
zajmovy klub studentli zabyvajicich se fotografickou tvorbou mé ptes 50 c¢lenli a tadu
sympatizanti. Krom¢ pravidelnych schiizek uspotadal také nc€kolik odbornych prednéasek o
fotografovani a kompozici.

13.6.3 Studentské aktivity

Vedeni Vysoké Skoly ekonomické vychazi maximalné vstfic odbornym, zdjmovym,
kulturnim a spolecenskym aktivitdm svych student. Koordinaci téchto studentskych aktivit
na VSE byl v roce 2005 povéfen studentsky tajemnik Ing. Mgr. Antonin Pavli¢ek. Navic, jako
v roce 2004, se rektorka rozhodla studentské aktivity jesté vice podpofit a vyhléasila Grant
rektorky na podporu studentskych aktivit, v ramci kterého studentim v zimnim semestru
akademického roku 2005/2006 rozdélila 246 tis. K¢.

Jiz sedmym rokem vydavaji studenti VSE (pievazné absolventi nebo studenti vedle;jsi
specializace Ekonomicka zurnalistika) mési¢nik Studentsky list, na adrese www.ilist.cz pak
také jeho elektronickou verzi. Jde o nejvétsi univerzitni studentské periodikum v CR
s nakladem blizicim se 3 500 vytiskt.

Dale na VSE existuje rozsahl zdjmova a odborna ¢innost studentti. Béhem roku 2005
se v prostorach Skoly uskuteCnilo vice nez Sedesat odbornych a zajmovych ptrednasek a
diskusnich setkani potadanych studenty Skoly. Na Skole ptisobi ekologické organizace OIKOS
Praha (http://oikos.vse.cz/), zdjmové organizace sdruzujici studenty se zajmem o ekonomii
(napt. Centrum pro finance a trhy — www.ceft.cz), a dokonce i diskusni klub GalLes
(http://gales.wz.cz/) pro gay studenty a lesbické studentky VSE a jinych prazskych VS.

VSE v ramci svych moznosti podporuje také mezinarodni studentské organizace —
AIESEC a AEGEE. AIESEC (http://www.aiesec.org/czech-republic/) se zaméiuje na dvé
klicové aktivity: vymeénné programy a Career Days. Kromé samotnych vyménnych programt,
diky kterym mohou ceSti studenti absolvovat staze v zahrani¢i, usporadaly také vybérova
fizeni a pfipravné semindie na pobyty v zahrani¢i a prezentace studentd, ktefi se ze zahrani¢ni
praxe vratili. Druhou kliCovou aktivitou byly Career Days — veletrh pracovnich pfilezitosti
firem a studentti, kter¢ho se vroce 2005 zcastnilo témér tisic studentd a na tfi desitky
vyznamnych ¢eskych i nadnérodnich firem.

Organizace AEGEE (http://www.aegee-praha.cz/) i v roce 2005 uspotadala nékolik
akci pro studenty. V dubnu to byl jiz tradicni Studentsky ples. Béhem letnich prazdnin pak
zorganizovala pro zahrani¢ni studenty Letni univerzitu — ,,Check the Czechs* a Cestovni letni




univerzitu — ,,Three 4 You* (ve spolupraci s AEGEE-Bratislava, Plzenn a Bayreuth), n€kolik
desitek nasich studentti bylo vyslano na obdobné letni univerzity po celé Evropé.

Tradicné dobie plisobi na dobrovolné bazi postaveny ESN VSE, jehoz cilem je
jednak o pomoc pfi prvnim zorientovani se v novém prostiedi (Buddy System) a nasledné pak
také o zajiSténi volnoCasového programu pro zahrani¢ni studenty béhem celého semestru
(Contact Club). Kromée vyletl a exkurzi se organizuji také sportovni aktivity jako napf. turnaj
ve volejbale pro ¢eské a zahrani¢ni studenty.

13.7 Péce o zaméstnance

13.7.1 Vzdélavani pracovnikd

V roce 2005 pokracoval Program vzdélavani pracovnikili, jehoz dlouhodobymi cili
jsou zlepSovani kvality prace jednotliveli 1 pracovnich tymi, systematické vytvareni
podminek pro individualni persondlni rozvoj kazdého ucitele a zaméstnance a dosazeni
kritérii kvality srovnatelnych se zahrani¢nimi univerzitami.

V roce 2005 se v ramci tohoto programu realizovalo 30 jazykovych kurzii. Celkem se
piihlasilo 223 zajemct, kurzii se zucastnilo 216 pracovnikli. Kurz vypocetni techniky a
pocitacovych siti nebyl otevien z divodu nizkého poctu piihlasenych zaméstnanci.

13.7.2 Vysokoskolska odborova organizace

Vroce 2005 pusobily na VSE v Praze tfi zékladni organizace Vysokoskolského
odborového svazu (VOS):

— 3100 Vysoka skola ekonomicka;
— 3140 Vysoka skola ekonomicka — Sprava ucelovych zatizeni;
— 3150 Vysoka skola ekonomicka — CDMS.

Od 11. ledna 1995 zastupuje zékladni organizaci pti kolektivnim vyjednévani a pfi
viech jednanich svedenim VSE v Praze koordinaéni odborova rada. Poslanim VOS je
obhajovat prava svych ¢lent, jejich socialni, ekonomické, profesni pozadavky a jiné potieby a
navrhovat zmény stavajicich pracovnich a zivotnich podminek na vysoké skole.

V ramci tradiéné dobré spoluprace odborti s vedenim VSE v Praze koordina¢ni
odborové rada uzaviela s rektorkou VSE v Praze kolektivni smlouvu i pro rok 2005. Zavazky
v ni uvedené byly obéma stranami plnény.

Kazdy rok organizuje koordinaéni odborova rada predvanoéni setkani déichodcti VSE
se zastupci vedeni §koly a odborové organizace. VSE v Praze disponuje $kolicimi zafizenimi
v Nicové a na Maridnské, kterd jsou rozsdhle vyuzivana k pracovnim zasedanim i rekreaci
zaméstnanci. Dale byla provéfena a potvrzena moznost vyuzivani rekrea¢niho zafizeni
Ekonomické univerzity v Bratislavé. Zaméstnanci méli moZznost vyuzivat pro rodinnou
rekreaci zafizeni v Dobronicich nad LuZnici a v dob& hlavnich prazdnin koleje Fakulty
managementu v Jindfichové Hradci. Dals$i moznosti bylo vyuzivani Skolni sauny 2x tydné
v obdobi leden — kvéten a fijen — prosinec, télesné vychovy pro zaméstnance a posilovny.
VSE poskytovala i v roce 2005 piispévek na penzijni pfipojisténi zaméstnanci.



13.7.3 Télovychovna a sportovni ¢innost zaméstnancu

Centrum télesné vychovy a sportu zajist'uje pro zaméstnance Skoly sportovni aktivity v rdmci
rekreace zaméstnancii v Dobronicich, zajmové sportovni aktivity — cviceni pro Zeny,
posilovani, lyzaiské zajezdy do Francie. V t&locviéng VSE jsou pro zajmovou odbijenou a
kosikovou vyhrazeny 3 hodiny tydné€. Kromé toho CTVS uspotadalo pro zajemce odborny
prakticky seminaf zaméteny na ,,bolava zada“, Dékansky sportovni den pro studenty a
zaméstnance Skoly — cyklistickou vyjizd’ku po prazskych lesoparcich, aerobik, turnaj

v kosikové a odbijené, ukdzkovou hodinu Sermu, tenisovy turnaj, cvieni pro Zeny, turnaje

v salové kopané, basketbalu a florbalu.



14 Rozvoj VSE v Praze

Tab. 14.1 Prehled financovani stavebnich investic vroce 2005 — tdprava rozpoctu

k 30. 9. 2005 a skute¢nost k 31. 12. 2005 (v tis. K<)

Akee (INV) Dotace Vlastni zdroje FRDM
rozpocet skutec¢nost rozpocet skutec¢nost

1. Rajska budova VSE 173 078 167 958 263 654 205 302
2. Pocitacova sit” koleji 10 500 498 8560 0
3. Vymeéna dfevénych Spaletovych oken ve SB 4 800 4 800 3800 3688
4. Vyukové prostory a informacni centrum F6 JH 0 0 321 0
5. Stredisko Ttebesin 0 0 0 0
6. Rekonstrukce SB 0 0 120 48
7. Rekonstrukce koleje Jarov I/D 0 0 71 70
8. Vytahy koleje Blanice 0 0 3093 3093
9. Zatepleni a chlazeni CDMS 0 0 995 995
10. Pretlakova hala Ttebesin 0 0 3059 3058
Celkem 188 378 173 256 283 673 216 254

14.1 Ugast statniho rozpoétu na financovani reprodukce majetku

V roce 2005 byly sucasti statniho rozpoctu, kromé akci realizovanych z grantové

podpory, financovany nésledujici stavebni investice:

stavba ,,Rajska budova VSE®, ktera byla ukonéena predanim a pievzetim v zai{ 2005;
projekt pro stavbu ,,Pocitacova sit’ koleji, ktera bude realizovana v roce 2006;

akce energetického auditu pod nazvem ,,Vymeéna dievénych Spaletovych oken ve SB*,
vniz bylo zahrnuto kromé vymény oken ve SB i zatepleni stfeSniho plasté
poslucharny ,,C* a stfeSniho plasté NB — blok Italska;

projekt k izemnimu fizeni akce ,,Vyukové prostory a informacni centrum F6 JH*.

Zdivodnéni odchylek cerpani:

Rajska budova VSE — smluvni investi¢ni naklady byly oproti pfedpokladu pii upravé
rozpoétu nizsi a vzhledem k podmince Rozhodnuti MSMT na plné vy&erpéni vlastnich
zdrojti byla uvolnéna nizsi astka dotace. Cést vlastnich zdrojii ve vysi 58 182 tis. K&
do vyCerpani Castky 263 654 tis. K¢ musela byt pfevedena do rozpoctu roku 2006,
protoze zhotovitel ptedlozil zavérecné faktury az ve druhém tydnu roku 2006, kdy
byla fakturace za rok 2005 jiz uzaviena.

Pocitacova sit’ koleji — vzhledem k tomu, Ze se nepodatilo ukoncit zadavaci fizeni na
zhotovitele tak, aby mohla byt 1. etapa stavby zrealizovdna a vyfakturovana do konce
rozpoétového roku 2005, bylo dohodnuto se zastupci MSMT, ktefi byli &leny
hodnotici komise, Ze smlouvy se dvéma vybranymi firmami budou uzavieny
s terminem realizace ¢erven — zaii 2006.

Vyména dievénych Spaletovych oken ve SB — castka 112 tis. K& z FRDM nebyla
docerpana, nebot’ pivodné piedpokladana ¢astka v investicnim zaméru se snizila na
zéklad¢ vysledki vybérovych tizeni ukoncenych po zpracovani Gpravy rozpoctu.



14.2 Dalsi investiéni aktivity VSE v Praze

V ramci rozpoctu FRDM bez tcasti statu byly financovany:

stavebni investice — rozpracovanost do faze pracovni studie akce ,,Rekonstrukce SB*,
studie akce ,,Rekonstrukce koleje Jarov I/D*, vyména dvou osobnich vytahti na koleji
Blanice, ,,Zatepleni a chlazeni CDMS* — tykalo se vstupni haly, akce byla financovana
se spolutcasti ostatnich dvou vlastnikti objektu, ,,Pfetlakova hala TtebeSin®“ — mobilni

zastfesSeni tenisovych kurtd;
o SZNN.

Tab. 14.2.1 Cerpani prostiedkia FRDM v oblasti SZNN (v tis. K&)

SZNN FRDM Dotace
rozpocet skute¢nost rozpocet skute¢nost
Vypocetni a audiovizualni technika VC 15 880 8799 10 642 8226
Reprograficka technika 752 618 0 0
Vypocetni centrum 160 0 0 0
Ny 658 468 0 0
Nakladatelstvi Oeconomica 170 164 0 0
TSO 2165 2266 0 0
FM Jindtichiv Hradec 203 178 0 0
Celkem 19 988 12 493 10 642 8226

Z vyse uvedené tabulky je zfejmé, ze vypocetni a audiovizudlni technika,
reprograficka technika a ostatni stroje a zafizeni byly pofizeny s odchylkami od schvélené
upravy rozpoctu, jejichz davody jsou nasledujici:

e Vypocetni a audiovizualni technika, informacni systémy a technologie:
o Vzhledem ke zméndm v rozvojovych projektech ¢. 574 ,Integrovany studijni

informacni systém nové generace (ISISNG)“ a ¢. 578 ,,Obnova a rozvoj
integrovaného ekonomického informaéniho systému, VSE Praha“ byly nékteré
investicni akce zafazené ptivodné mezi akce hrazené z FRDM — oblast ,,Vypocetni
a audiovizualni technika, informacni systémy a technologie® pievedeny pod
existujici rozvojové projekty $koly, u kterych byl se souhlasem MSMT rozsifen
nebo zménén ucel o nové ¢asti zameétené na ,,rozvoj a posileni IT infrastruktury
Skoly potiebné pro provoz modernich informacnich systémi a pro zajiSténi
bezpecnosti provozu IS“. Tato zména financovani snizila rozpoctované Cerpani
ptidélenych prostfedktt FRDM v uvedené oblasti o 6,805 mil. K&, ¢emuz v zasadé
odpovidd 1 evidovany ziistatek nevycCerpanych prostredki z FRDM — oblast
,»Vypocetni a audiovizudlni technika, informacni systémy a technologie” ve vysi
7,081 mil. K¢.

o V této oblasti nebyla realizovana z kapacitnich diivodl feSitele investicni akce
,Helpdesk a spréava vypocetni techniky* v hodnoté 700 tis. K&, ktera se pfesouva
do investi¢nich akci roku 2006.

o Nevycerpana dotace v ¢asti ,,vypocetni technika — rozvojové projekty* ve vysi
2,416 mil. K¢ je dana nesplnénim terminti dodavky systému ISISNG ze strany
dodavatele spolecnosti Gitus, a.s.



e Reprografickd technika — divodem nedocerpani je levné€jsi ndkup barevného
digitalniho kopirovaciho stroje pro nakladatelstvi Oeconomica.
e Ostatni stroje a zafizeni:

o FM JH - nebyla realizovana klimatizace pocitacovych uceben 312 a 320
(ptedpokladana castka 270 tis. K¢) a Uprava otopné¢ho systému (pfedpokladana
castka 420 tis. K¢), tyto akce byly zatazeny do projektu pfipravované stavby
,», Vyukové prostory a informacni centrum F6 JH*.

o TSO — k piecerpani doslo jednak vybérem nabidky na posileni vykonu chlazeni
v Nov¢ aule, kterd byla z nabidek splitujicich pozadovany technicky parametr sice
nejlevnéjsi, ale oproti rozpoctu vyssi o 98 400,- K¢, dale bylo nad rdmec rozpoctu
pofizeno tazné zafizeni pro viz 4A3 1627.

o SUZ — nebyly éerpany naklady na rekonstrukci AT stanice na koleji Jarov III G,
protoze se nepodafilo ziskat firmu, kterd by zakazku provedla za predpokladanou
cenu.

o VC - pristupovy systém na pocitacovy sal IM ve vysi 160 tis. K¢ se nerealizoval
z kapacitnich divodi a jeho realizace se piresouva do investi¢nich akei roku 2006.

14.3 Obnova a Gdrzba objekta VSE v Praze

V prabehu roku 2005 byly bézné opravy a udrzba provadény tak, aby neohrozily
plynuly provoz skoly. V ramci oprav byly napf. provedeny upravy pro zfizeni pocitatové
ucebny na Jiznim M¢sté a Gpravy mistnosti fakult pro st¢hovani v ramci dislokace v aredlu
$koly na Zizkové.

14.4 Zapojeni do projekti Fondu rozvoje vysokych skol

Nedilnou soucésti rozvoje Vysoké Skoly ekonomické jsou aktivity spojené s projekty
financovanymi z Fondu rozvoje vysokych §kol (FRVS).

Prosttedky z FRVS jsou piisné tiéelové a lze je pozadovat pouze v ramci tématickych
okruhti kazdoro¢né specifikovanych Fondem rozvoje vysokych Skol. Schvalovaci fizeni
vcetné oponentského fizeni probihd v uzké soucinnosti Fondu rozvoje vysokych skol a Rady
vysokych Skol. Jde predevSim o projekty, které podporuji koncepéni vzdélavaci rozvoj
vysokych skol.

Na rok 2005 Vysoka Skola ekonomicka ziskala v této podobé dotace na financovani
ctyt projektti v celkové Castce 380 tis. K& VSechny projekty (s vyjimkou jednoho) byly
uspéSn¢ obhdjeny pii zavérecném oponentnim fizeni, které probéhlo za ucasti zastupce
MSMT dne 18. ledna 2006 na Vysoké $kole ekonomické. Jeden projekt nebyl fesen z divodu
dlouhodobych zdravotnich obtizi fesitele.



Tab. 14.4.1 Zapojeni VSE v programech Fondu rozvoje vysokych $kol

Tematicky okruh Poéet p.ﬁjaotyCh Pridélené financni prostredky v tis. K¢
projekti investi¢ni neinvesti¢ni celkem

A
B
C
E
F 3 330 330
G 1 50 50

Celkem 4 380 380

14.5 Zapojeni do Rozvojovych programu pro verejné vysoké skoly

Zapojeni Vysoké Skoly ekonomické do projektti financovanych v rdmci rozvojovych
programu piedstavuje vyznamnou soucast rozvoje Skoly. Vyhlasovani rozvojovych programt
vychézelo v roce 2005 z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojove,
umeélecké a dalsi tviir¢i Cinnosti pro oblast vysokych Skol do roku 2005 a je kazdoro¢né
aktualizovdno. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy v pfedkladanych projektech
preferuje integraci vysoké Skoly, vzajemnou spoluprédci fakult a spolupraci mezi ustavy a
katedrami.

Pro Vysokou skolu ekonomickou se rozvojové programy tykaji oblasti rozvoje védy,
vyzkumu, zahrani¢nich vztahi a pedagogiky. Vysoka Skola ekonomicka disledné vychazi
z kritérii financovani rozvojovych projektii. Z téchto kritérii je nutné zminit pfedevsim soulad
s vySe uvedenym Dlouhodobym zamérem. Projekty mohou byt jednorocni i viceleté s tim, Ze
o prostfedky je nutné zadat kazdorocné.

Posouzenim a vybérem projekti v ptislusnych rozvojovych programech je povéiena
Rada programt slozenéd z pracovnikli ministerstva a zastupcti Rady vysokych skol s presné
definovanymi kritérii vybéru. Kazdy projekt prochazi oponentnim fizenim za ucasti zastupcii
vedeni vysokych $kol, ve kterém dochazi k upfesnéni projektii jak po strance vécné, tak
z hlediska pozadovanych financnich prostiedkii. U projekti museji byt piesné definovany
cile, které umozni naslednou kontrolu feSeni projektd a pouziti poskytnutych finan¢nich
prostiedki. Rada projektll je &asteéné financovana rovnéz z prostfedkd Vysoké $koly
ekonomické. O piijeti jednotlivych projekti rozhoduje na zdkladé doporuceni Rady programut
nameéstek ministra pro védu a vysoké Skolstvi.

Vysoka skola ekonomické na rok 2005 ptedlozila celkem 27 projekti zamétenych na
rozvoj podporu rozvoje struktury a rozvoje internacionalizace Skoly. Pfijaty byly vSechny
projekty v celkové Castce 35,438 mil. KE. V roce 2004 byly piijaty projekty v Castce 32,724
mil. K¢, coz ¢ini nartst o 8,3 %.

Dne 18. fijna 2005 prob¢hla na Vysoké skole ekonomické kontrola vécného plnéni
rozvojovych projektii za roky 2004 a 2005. Kontrolu provedla komise MSMT. Piedstavitelé
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy konstatovali ve svém stanovisku z 2. listopadu
2005, ze feseni rozvojovych projektd probéhlo na skole Gspésné a je pro ni ptinosem.



Tab. 14.5.1 Zapojeni VSE v rozvojovych programech pro vefejné vysoké Skoly pro

rok 2005
RoZv0iové programy pro vereiné vyvsoké Pocet Pocet Pridélené finan¢ni prostredky
Jove prog §kzlp L y podanych | pFijatych v tis. K¢
y projekti projekti INV NIV
Program na podporu rozvoje struktury 20 20 10 642 19 840
Program na podporu rozvoje internacionalizace 7 7 0 4956
Program na podporu piipravy dlouhodobych
zdmeri vzdelavaci, védecké, vyzkumné, 0 0 0 0
Vyvojové, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti
vetejnych vysokych skol a jejich soudasti
Celkem 27 27 10 642 24796

ZavereCné zpravy o realizaci rozvojovych projektd dokumentuji splnéni cil
rozvojovych projektt za rok 2005 a vyuziti financ¢nich prostiedkli. Zpravy jsou zvetejnény na
internetovych strankach VSE: http://www.vse.cz.

14.6 Vyuziti financ¢nich prostiredku ze strukturalnich fondla EU

Cile politiky hospodarské a socialni soudrznosti Evropské unie jsou napliiovany
prostfednictvim strukturdlnich fondl, Fondu soudrznosti a dalSich nastroji (tzv. Iniciativ
Spolecenstvi a Inovacnich akci). Strukturalni fondy tvofi jadro regiondlni a strukturalni
politiky Evropské unie. Z hlediska Skoly jsou v soucasnosti vyznamné zejména Evropsky
fond regionalniho rozvoje (ERDF) a Evropsky socialni fond (ESF).

Opera¢ni programy realizuji rdmec podpory spolecenstvi. O podporu bylo mozné
zéadat v roce 2005 v ramci operacnich programii Primysl a podnikani, Rozvoj lidskych zdroja,
Infrastruktura, Rozvoj venkova a multifunkéniho zemédélstvi, Spole¢ného regiondlniho
operacniho programu a Fondu soudrznosti. Prostiedky ze strukturdlnich fondi EU maji
moznost Cerpat instituce sidlici v Praze z opera¢nich programti ERDF (v ramci Jednotného
programového dokumentu pro Cil 2) a ESF (v ramci Jednotného programového dokumentu
pro Cil 3).

Z charakteristiky operaénich programi je patrné, Ze z pohledu VSE je mozné predlozit
zadosti pouze v ramci nékterych operaénich programiti. Béhem roku 2005 pracovnici VSE
podali celkem 7 projektl v ramci jednotlivych opera¢nich programt. Piipojend tabulka pak
udava prehled Eerpani finanénich prostiedki ze strukturalnich fondi na VSE.



Tab. 14.6.1 Cerpani finanénich prostiedkii ze strukturalnich fondi EU

e axy £ Pridélena
_ Pridélena s
Operacni Doba astka castka
program | Opatreni (niazev) Projekt realizace . « (v tis. K¢)
G . (v tis. K<)
(nazev) projektu NIV/INY | P2 rok 2005
NIV/INV
Rozvoj Inovace studijniho programu,
ESF — IPD 3 | po¢atecniho rozSifeni studijnich obord a 2005 —2007 | 4 203/0 892/0
vzdelavani 7.3.1 podpora internacionalizace na_
" Fakulté narodohospodaiské VSE
ERDF INTERREG Tir ¢ | Mutlifunctional Intensive Land 0, 50071 304/ 49/0

Use in Europe - MILUNET

Vysoka skola ekonomickd ¢erpa vedle strukturalnich fondt i dal$i zdroje Evropské unie.
K nim patfi programy Leonardo, Socrates — Erasmus, Jean Monet a 6. ramcovy program.
Cerpéni téchto zdrojii v roce 2005 (v celkové ¢astce 3 456 tis. K&) je popsana v kapitole 10
,Mezinarodni spoluprace ve vzdélavani* Vyro¢ni zpravy o ¢innosti.




15 Cinnost Spravni rady VSE v Praze

V lednu 2005 byl pozadan piedseda Spravni rady VSE v Praze doc. Ing. Jifi Volf,
CSc. o souhlas fedit formou per rollam zaleZitost prodeje nemovitosti VSE v Praze v ulici
Stépanska 613/18. Prodej tohoto objektu byl z divodu vystavby nového $kolniho aredlu
Rajska budova jednomysiné schvalen viemi ¢leny na jednani Spravni rady VSE dne
2. listopadu 2004. Po odsouhlaseni pfedsedou Spravni rady VSE doc. Volfem byli pozadani
ostatni Clenové o individudlni vyjadieni a ud€leni souhlasu per rollam k prodeji uvedené¢ho
domu spolecnosti Jerome Buildings, s.r.o., Rostovska 79/25, 100 00 Praha 10. Nabidka
spolecnosti Jerome Buildings, s.r.o. byla vybrédna komisi pro vybérové fizeni jako cenové
nejvy$si nabidka. Spravni rada VSE v Praze udélila souhlas k uzavieni kupni smlouvy na
prodej domu &p. 613 v Praze 1, Stépanska &. 18 se spole¢nosti Jerome Buildings, s.r.o.,
Rostovska 79/25, Praha 10.

V pribéhu roku 2005 se Spravni rada VSE v Praze sesla na dvou fadnych zasedanich.
Na zasedani dne 21. dubna 2005 Spravni rada VSE v Praze projednala Vyro¢ni zpravu o
ginnosti VSE v Praze za rok 2004 a Vyroéni zpravu o hospodaieni VSE v Praze za rok 2004.
Na zakladé pozadavku MSMT byly vtomto roce zpravy zpracovany oddélend. Clenové
Spravni rady VSE vyjadfili s obsahem i zpracovanim obou zprav souhlas. Dale byl projednan
a odsouhlasen navrh rozpodtu pro rok 2005. Spravni rada VSE vzala na védomi informace o
situaci s prodejem nemovitosti Stépanska 18 a Cerna 13. RovnéZ byla odsouhlasena zména
Statutu Spravni rady VSE v &asti Jednaci a volebni fad.
Na zasedani dne 18. ¥{jna 2005 Spravni rada VSE v Praze projednala a vzala na védomi
Dlouhodoby zamér VSE v Praze na obdobi 2006 — 2010 a doporu¢ila jeho piijeti
Akademickému senatu VSE. Informaci o plnéni rozpoétu k 30. zati 2005 ve vztahu
k celoro¢nimu rozpoétu vzala Spravni rada VSE na védomi. Byl odsouhlasen ndkup pozemkii
parc. ¢. 1466/1,2,3 k.0. Strasnice za piedpokladu, Ze pro thradu kupni ceny budou zajistény
finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu v radmci akce zatazené do ,,restitu¢niho* rozpoctu
MSMT. Na zavér byli &lenové Spravni rady VSE informovani o dokon&eni vystavby nového
$kolniho objektu Rajska budova VSE.



16 Zaveér

Vysoka skola ekonomicka v Praze v roce 2005 prohlubovala svoji ¢innost v souladu
s Dlouhodobym zdmérem a s jeho aktualizaci. Pokracovaly prace na ptechodu na ECTS.
Tento evropsky systém pienosu krediti je v soucasnosti viadé¢ zemi Evropské unie uz
funk¢ni, jinde se zavadi. Lze ocekavat, ze ECTS bude v budoucnu zakladnim stavebnim
mechanismem viech forem tercialniho vzdélavani. Je proto nezbytné, aby i na VSE byl
pfechod na ECTS dokoncen v co nejkrat$im terminu.

V oblasti védy a vyzkumu se Vysoka Skola ekonomickd zameéfila na intenzifikaci
védecko-vyzkumného procesu a na jeho zvyraznéni jako integralni soucasti aktivit
akademickych pracovniki Skoly. Nartst aktivit vychazel hlavné z finan¢nich instrumentt
podpory védecko-vyzkumného procesu, vyplyvajicich z vladni politiky. V téchto podminkach
pokracoval vyzkum vramci fakultnich vyzkumnych zamérd, které v uplynulém obdobi
predstavovaly hlavni zdroj kontinuity vyzkumné prace na dlouhodobych tématech na
jednotlivych fakultach VSE. I pod tlakem praktickych a snadno dostupnych dovednosti, které
si Casto zada soucasny hospodarsky svét, nelze zapominat ani na védeckou metodu a na
nutnost jejiho sdéleni. Pravé tudy vede v ekonomii cesta bezpecné spojujici uziteCné s
dosazitelnym, pomijivé s dlouhodobym a moudré s praktickym.

Dynamiku zaznamenala spoluprace s praxi, jednak formou vyzkumnych projekti ve
spolupraci s resortnimi ministerstvy a institucemi Uzemni spravy, jednak feSenim celé fady
konkrétnich vyzkumnych zadani v oblasti spoluprace se soukromym sektorem.

Prioritnim cilem Vysoké Skoly ekonomické v oblasti zahrani¢nich vztahi v minulém
roce byly rozvoj a prohlubovani mezindrodné srovnatelné Grovné studia a internacionalizace
vzdélavaciho procesu. Zarovenn byl nadéale kladen daraz na rozSifovani mezinarodnich
studijnich programil a mobility studenti i uciteld.

V roce 2005 se podaiilo dokon¢it vystavbu nového objektu Rajska budova. To nepochybné
polozilo dobré vychozi podminky nejen pro zkvalitnéni pedagogického procesu a pro rozvoj
vyzkumnych aktivit, ale také pro moznost podpofit v prostorach Vysoké Skoly ekonomické
roz$iteni konferencnich, spolecenskych a kulturnich aktivit jednotlivych soucasti skoly i
samotnych studentil, coz ned¢€litelnym zplisobem dotvaii skutecnou akademickou atmosféru
na pidé moderni univerzity.



