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Predmluva

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysoké $koly ekonomické v Praze (VSE) za rok 2014 je zpracovéna ve
smyslu ustanoveni zakona o vysokych Skolach €. 111/1998 Sb., a 0 zméné a doplnéni dalsich zakon(
(zdkon o vysokych Skolach) v platném znéni (ddle jen zakon), a podle rdmcové osnovy, kterou vydalo
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR. Spravni rada VSE nepoZadovala 74dné dal$i udaje dle
§ 21 odst. 2 pism. d) zakona.

Vyroéni zprava Vysoké Skoly ekonomické v Praze za rok 2014 byla projednana Kolegiem
rektorky VSE, projednana Spravni radou VSE dne 26. kvétna 2015 a schvélena Akademickym sendtem
VSE dne 8. &ervna 2015.

Vyroéni zprava VSE za rok 2014 je zpfistupnéna elektronicky na internetovych strankach VSE
(http://www.vse.cz) a v tisténé podobé ve studovné Centra informacnich a knihovnickych sluzeb
Vlysoké 8koly ekonomické v Praze na Zizkové.
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1 UVOD

Predkladand Vyrocni zprava o Cinnosti za rok 2014 podava souhrnny prehled o hlavnich
aktivitach Vysoké koly ekonomické v Praze (déle jen VSE). V roce 2014 probéhly na VSE volby rektora
a volby dékand na tfech fakultich. Od 1. dubna 2014 byli do funkci jmenovani rektorka VSE
prof. Ing. Hana Machkova, CSc. a dékan Fakulty financi a Ucetnictvi doc. Ing. Ladislav Mejzlik, CSc.,
a od 1. 7. 2014 byli jmenovani nové zvoleny dékan Fakulty podnikohospodaiské prof. Ing. lvan Novy,
CSc. a na druhé funkéni obdobi zvoleny dékan NarodohospodaFské fakulty doc. Ing. Miroslav Sevéik,
CSc. Nové vedeni VSE si bylo pIné védomo skuteénosti, Ze pouze silné a Uspésné fakulty spolupracujici
jak vzajemné, tak i s vedenim gkoly, jsou nutnou podminkou pro to, aby si VSE upevnila své vedouci
postaveni v Ceské republice v oblasti ekonomického a manazerského vzdélavani, a patfila v regionu
stfedni a vychodni Evropy k nejlepsim univerzitam. Proto byl v roce 2014 kladen velky dlraz na
tymovou spolupréci a realizaci spoleénych projektl. Velmi dobra byla i spoluprace s Akademickym
senatem VSE, zaloZenda zejména na intenzivni diskusi vedeni $koly s odbornymi pracovnimi komisemi
AS VSE.

K naplnéni spoleénych cil( prispéla ve velké mite jak Uspésna realizace Dlouhodobého zaméru
rozvoje na obdobi 2011-2015, tedy strategického dokumentu vymezujiciho dalsi sméfovani
univerzitniho prostfedi a navazujictho na zdméry Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy CR
v oblasti vysokého Skolstvi, tak stabilni finanéni zazemi, které umoznilo zvyseni tarifnich mezd od
1. 7. 2015 a které bylo koncipovano tak, aby se zlepsila zejména situace mladsich akademickych
pracovnik( a zaméstnanc $koly. Nové vedeni VSE si jako dal3i cil vytycilo podporu kvalifikaéniho réstu
a védecko-vyzkumnych aktivit, a pfijalo fadu opatteni, jejichz vysledky by se mély projevit jiz v pfiStim
roce.

Hlavni silnou strankou i strategickou prioritou VSE je i nadéle internacionalizace. Za rozvoj
internacionalizace byla VSE jiz posedmé ocenéna péti akademickymi palmami a umistila se mezi tfemi
nejlepsimi univerzitami v prestiznim Zebficku Business School in Eastern Europe, tedy v Zebficku
zalozeném na hodnoceni pfiblizné tisicovky rektor(l a dékan(l z celého svéta. Toto ocenéni bylo
zastupclim VSE oficialné predano v Fijnu 2014 v Turecku. VSE se opét umistila v celosvétovém Zebficku
nejlepsich univerzit QS World University Rankings mezi 700 nejlepsimi univerzitami svéta a skoncila na
77. misté v hodnoceni Financial Times European Business Schools Ranking. Pocet partnerskych skol pro
vymény student(l stoupl na 225 a VSE vyslala do zahraniéi vice nez 900 student(. Usp&sné probihd
i realizace cizojazyCnych studijnich oborl, které jsou akreditovany na vSech prazskych fakultach.
V roce 2014 nabizela VSE tfi bakalafské studijni obory v angli¢tiné a jeden v rusting, a celkem
6 navazujicich magisterskych obord v anglictiné.

Dalsimi prioritami skoly byly uplatnéni absolventll na trhu prace a rozvoj spoluprace
s absolventy a korporatni sférou. | pies obtiznou situaci na trhu préace zGstali soucasni absolventi VSE
pro zameéstnavatele stdle vyhleddvanou cilovou skupinou s odpovidajicim mzdovym ohodnocenim
a nezaméstnanost absolvent( VSE se pohybovala vyrazné pod celkovou priimérnou trovni obecné
miry nezaméstnanosti absolventt vysokych skol. Spoleény projekt vSech fakult s nazvem , Absolventské
stfedy” byl zahajen v listopadu 2014 a zajem absolvent( prekonal o¢ekavani (priimérna ucast na jedné
prednasce byla 130 absolvent(). V roce 2014 se VSE podafilo udriet vétSinu partnerskych smluv
s korporatnimi partnery i uzavfit nové smlouvy, naptiklad se spole¢nostmi MSD a Hilti.
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S potéSenim konstatuji, Ze zkvalithovdni prostor a vybaveni Skoly spolecné
s intenzivni podporou studentskych odbornych, sportovnich a kulturnich aktivit, i aktivit zamérenych
na rozvoj spole¢enské odpovédnosti, pfispélo k dalsi kultivaci akademického prostfedi na Vysoké Skole
ekonomické v Praze.

V Praze dne 20. bfezna 2015

prof. Ing. Hana Machkov3, CSc.
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2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

a) Vysoka sSkola ekonomicka v Praze a jeji fakulty

Vysoka $kola ekonomickad v Praze (VSE) md Sest fakult. Pét fakult sidli v Praze na adrese
nam. W. Churchilla 4, 130 67 Praha 3 — Zizkov. Jsou to tyto fakulty:

Fakulta financi a u¢etnictvi (FFU);
Fakulta mezindrodnich vztahl (FMV);
Fakulta podnikohospodafska (FPH);
Fakulta informatiky a statistiky (FIS);
Narodohospodarska fakulta (NF)

Sesta fakulta, Fakulta managementu (FM), md sidlo na adrese Jarosovska 1117/11, 370 01
Jindfichav Hradec.

b) Organizacni schéma
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c) Slozeni organli Vysoké skoly ekonomické v Praze

Vedeni Vysoké skoly ekonomické v Praze

do 31. 1. 2014 (vedeni povéreno vykonem funkce do 31. 3. 2014)

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c. rektor (do 31. 1.2014)

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc., dr. h. c.
doc. Ing. Hana Mikovcova, Ph.D.

prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc.
doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
Ing. Libor Svoboda

RNDr. Karel Nenadal

Ing. Alena Jarkovska

od 1.4.2014

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.
doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D.
doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

Ing. Libor Svoboda

RNDr. Karel Nenadal

Ing. Alena Jarkovska

prorektorka pro zahranicni vztahy a public relations

statutarni zastupce (1. 2. — 31. 3. 2014 statutarni zastupce rektora)
prorektorka pro védu a vyzkum

prorektorka pro studijni a pedagogickou c¢innost

prorektor pro socidlni zéleZitosti a finance

prorektor pro strategii

kvestor

reditel Vypocetniho centra

kanclérka

rektorka

prorektor pro strategii, statutarni zastupce

prorektor pro védu a vyzkum

prorektor pro studijni a pedagogickou c¢innost
prorektor pro mezinarodni vztahy a informacni systémy
kvestor

reditel Vypocetniho centra

kanclérka

Spravni rada Vysoké skoly ekonomické v Praze

doc. Ing. Jifi Volf, CSc.
predseda Sprdvni rady

Ing. Jan Fischer, CSc.

Ing. Vladislava Hujova
Ing. Pavel Kafka, dr. h. c.
PhDr. Miroslava Kopicova
Ing. Pavel Kysilka, CSc.
Ing. Jiti Nekovar

prof. RNDr. Vaclav Paces, DrSc., dr. h. c.

Ing. Michal Petrman, CSc.
Ing. Jana Rihova
doc. Ing. Zdenék Tima, CSc.

doc. Ing. Vaclav Vins, CSc.
Ing. Pavel Pichler, Ph.D.

Ing. Alena Jarkovska

poradce, Ministerstvo financi CR, Praha

reditel strategickych projekti, CE GROUP
starostka MC Praha 3

viceprezident, Svaz primyslu CR, Praha

reditelka, Narodni vzdélavaci fond, Praha
generalni feditel, Ceskd spofitelna, a.s., Praha
jednatel, Euro-Trend, s.r.o., Praha

profesor, Ustav molekularni genetiky AV CR, Praha
auditor, INCELA s.r.o., Praha

feditelka odboru, MSMT, Praha

poradce, KPMG CR

rektor, Vysoka skola hotelova v Praze (do 21. 3. 2014)

reditel pro region South-Central Europe, Advantage International
(od 20. 4. 2014)

tajemnice Spravni rady Vysoké skoly ekonomické v Praze
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Védecka rada Vysoké skoly ekonomické v Praze

do 30. 4. 2014

prof. Ing. Stanislav Adamec, DrSc.
doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D.

doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
Ing. Jan Fischer, CSc.

prof. Ing. Rudolf Hanka, MA, Ph.D., FEng.

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c.
prof. Ing. Robert Holman, CSc.
prof. Ing. Jan Hron, DrSc., dr. h. c.

prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc., dr. h. c.

prof. Ing. Kamil Janacek, CSc.
prof. Radim Jirousek, DrSc.

Ing. Zdenék Juracka

prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc.
prof. Ing. EvZen Kocenda, Ph.D.
prof. Ing. Bohumil Kral, CSc.
prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

prof. Ing. Martin Mandel, CSc.
doc. RNDr. Lubos Marek, CSc.

doc. Ivo Mathé

doc. Ing. Hana Mikovcova, Ph.D.
doc. Ing. Stépan Miiller, CSc., MBA
Mgr. Vaclav Novak, MBA

prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

doc. Ing. Vaclav Petficek, CSc.

prof. PhDr. Martin Potucek, CSc., MSc.

prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.

prof. Ing. Oldfich Pytela, DrSc.
doc. RNDr. Jarmila Radova, Ph.D.
prof. Vaclav Riedlbauch

prof. Ing. Pavel Ripka, CSc.

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc.
doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

prof. Ing. Rudolf Sivak, Ph.D., dr. h. c.
prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc.
doc. Ing. Miroslav Sev¢ik, CSc.
doc. PhDr. Michal Sobr, CSc.
doc. JUDr. Zbynék Svarc, Ph.D.

prof. PhDr. Ing. Vladimir Tomsik, Ph.D.

prof. Ing. Jaromir Veber, CSc.
prof. Ing. Jifi Vorisek, CSc.

Ing. Bohdan Wojnar

prof. Ing. Dana Zadrazilovd, CSc.

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS

Vysokd $kola ekonomickd v Praze, FFU, dékan (do 31. 3. 2014);
prorektor (od 1. 4. 2014)

Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor

CE GROUP, reditel strategickych projekt(

Wolfson College, University of Cambridge

Vysoka skola ekonomicka v Praze, rektor (do 31. 1. 2014); FIS
Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF

Ceskd zemédélska univerzita, PEF, dékan

Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektorka (do 31. 3. 2014); FIS
Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM, dékan

Svaz Ceskych a moravskych spottebnich druzstev, predseda
Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH

Univerzita Karlova v Praze, CERGE-EI

Vysokd $kola ekonomicka v Praze, FFU

Vysoka Skola ekonomicka v Praze, prorektorka (do 31. 3. 2014);
rektorka (od 1. 4. 2014)

Vysoka $kola ekonomickd v Praze, FFU

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS, dékan

Akademie muzickych uméni v Praze

Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektorka (do 31. 3. 2014); FPH
Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV, dékan

M. L. Moran, a.s., pfedseda predstavenstva

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH, prodékan

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV

Univerzita Karlova v Praze, FSV, CESES

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM, prodékan

Univerzita Pardubice, FChT

Vysoka $kola ekonomickd v Praze, FFU

Vlysoka $kola ekonomicka v Praze, FPH, predseda AS VSE
Ceské vysoké uéeni technické v Praze, FEL

Cesky statisticky Grad, predsedkyné

Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF (do 24. 3. 2014)
Ekonomicka univerzita Bratislava, rektor

Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor (do 31. 3. 2014); FPH
Vysoka skola ekonomicka v Praze, NFH, dékan

Univerzita Karlova, prorektor

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV

Vysoka $kola ekonomicka v Praze, FFU

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH, dékan

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS

SKODA AUTO a.s., ¢len predstavenstva

Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV
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od 1.5.2014

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., dr. h. c. Ceskd zemédélska univerzita v Praze, rektor

doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D. Masarykova univerzita v Brné, rektor

prof. Ing. Ferdinand Daro, Ph.D. Ekonomicka univerzita v Bratislavé, prorektor

prof. Dr. Ing. Dana Dluhosova V8B — TU Ostrava, EF, dékanka

prof. Ing. Petr Doucek, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS, prodékan

doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D. Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor

doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D. Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor

Ing. Jan Fischer, CSc. reditel strategickych plant, CE GROUP; Ministerstvo financi

prof. Ing. Rudolf Hanka, MA, Ph.D., FEng. Wolfson College, University of Cambridge

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS

doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D. Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor

prof. Ing. Robert Holman, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF

prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc., dr. h. c. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS

prof. Ing. Kamil Janacek, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF

JUDr. Véra Jerabkova, CSc. Diplomatické akademie MzV CR, feditelka

prof. Radim Jirousek, DrSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM, dékan

Ing. Zdenék Juracka Svaz Ceskych a moravskych spotrebnich druzstev, predseda

prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH

prof. Ing. Bohumil Kral, CSc. Vysokd $kola ekonomicka v Praze, FFU

prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF, prodékan

prof. Ing. Hana Machkova, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, rektorka

prof. Ing. Martin Mandel, CSc. Vysoka $kola ekonomickd v Praze, FFU

doc. RNDr. Lubos Marek, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FIS, dékan

doc. Ivo Mathé Akademie muzickych uméni v Praze

doc. Ing. Ladislav Mejzlik, Ph.D. Vysoka $kola ekonomickd v Praze, FFU, dékan

doc. Ing. Stépan Miiller, CSc., MBA Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV, dékan

prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D. Vysoka skola ekonomicka v Praze, prorektor

prof. Ing. Ivan Novy, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH, prodékan (do 30. 6. 2014);
dékan (od 1. 7. 2014)

prof. PhDr. Martin Potlicek, CSc., MSc. Univerzita Karlova v Praze, FSV, CESES

prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FM, prodékan

prof. Ing. Oldfich Pytela, DrSc. Univerzita Pardubice, FChT

prof. Vaclav Riedlbauch Vysoka $kola ekonomicka v Praze, FPH, predseda AS VSE

prof. Ing. Pavel Ripka, CSc. Ceské vysoké uéeni technické v Praze, FEL

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc. Cesky statisticky Urad, predsedkyné

prof. Ing. Rudolf Sivak, Ph.D., dr. h. c. Ekonomicka univerzita Bratislava, rektor

prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FPH, prodékan (od 1. 7. 2014)

doc. Ing. Miroslav Sevéik, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, NF, dékan

prof. PhDr. Stanislav Stech, CSc. Univerzita Karlova v Praze, prorektor

Ing. Bohdan Wojnar SKODA AUTO a.s., ¢len predstavenstva

prof. Ing. Dana Zadrazilov4, CSc. Vysoka skola ekonomicka v Praze, FMV

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc. Univerzita Karlova v Praze, rektor
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Akademicky senat Vysoké Skoly ekonomické v Praze

Akademicti pracovnici

FFU

FMV

FPH

FIS

NF

FMJH

nezarazeni
na fakultach

Studenti

FFU

FMV

FPH

FIS

NF

FMJH

doktorské
studium

prof. Ing. Petr Marek, CSc.

doc. RNDr. Jarmila Radova, Ph.D.
doc. Ing. Vladimir Zelenka, Ph.D.
Ing. Josef Bic, Ph.D.

Megr. Alena Ceskova

Ing. Jiti Zeman, Ph.D.

Ing. Olga Horova, Ph.D.

Ing. Pavel Mikan

doc. Ing. Ludmila Mladkova, Ph.D.
prof. Vaclav Riedlbauch

prof. Ing. Petr Berka, CSc.

Ing. Dusan Chlapek, Ph.D.

prof. Ing. Hana Rezankova, CSc.
doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

Ing. Miroslav Svoboda

Mgr. Ing. Daniel Vana

JUDr. Jan Vondracek

Ing. Zdenka Vostrovskd, CSc.

doc. Ing. Anna Cerna, CSc.
prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc., dr. h. c.
Ing. Jana Krbova, Ph.D.

Ing. Radek Fiala

Martin Bore$

Bc. Ondrej Polivka
Bc. Ondrej Stanék
Filip Chraska

Bc. David Polach
Bc. Karolina Svarcova
Eliska Ctiborova
Bc. Tomas Janda
Petr Lysy

Bc. Andrej Kacur
Bc. Filip Korecky
Tereza Burianova
Stépan Kredek

Bc. Vojtéch Maly

Bc. Eva Vilémova

Ing. Zdenék Vondra

predseda mandatové komise

mistopredsedkyné AS

(od 31. 3.2014)
(do 6. 3. 2014)

predseda AS
predseda legislativni komise
predseda finan¢ni komise

(do 30. 9. 2014)
(do 30. 9. 2014)
(od 27. 10. 2014)
(od 27. 10. 2014)

(do 10. 6. 2014)
(od 22. 9. 2014)

(do 31.5.2014)
(od 2. 6. 2014)

(od 11.11. 2014)

(do 6. 10. 2014)

predseda kolejni a stravovaci komise

tajemnice AS

mistopredseda AS
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d) Zastoupeni Vysoké Skoly ekonomické v Praze v reprezentaci vysokych Skol

Ceska konference rektort

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c. ¢len (do 31. 1. 2014)
prof. Ing. Hana Machkova, CSc. ¢len (od 1. 4. 2014)

Rada vysokych skol

prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc., dr. h. c. ¢len snému

prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc. ¢len snému

doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D. predseda RVS, ¢len predsednictva
doc. Ing. Jitka Langhamrova, CSc. ¢lenka snému

doc. Ing. Alena Maaytova, Ph.D. ¢lenka snému

Bc. Jana Pospisilova ¢lenka studentské komory

Ing. Pfemysl| Prdsa, Ph.D. ¢len snému

Ing. Zdenék Vondra ¢len studentské komory

doc. RNDr. Jifi Witzany, Ph.D. ¢len snému
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e) Poslani, vize a strategické cile

V ramci Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvaréi cinnosti Vysoké skoly ekonomické v Praze na obdobi 2011-2015 byla
formulovana nasledujici mise a vize Vysoké Skoly ekonomické v Praze:

Mise

VSE poskytuje vzdélani v Sirokém spektru ekonomickych a dalsich studijnich program(
na bakaldrském, magisterském i doktorském studiu, pfi jejichz realizaci se opird o kvalifikované
a vysoce motivované akademické pracovniky a studenty doktorskych studijnich program.

VSE je vyrazné orientovana na védecko-vyzkumnou c¢innost véetné pfipravy studentl
v doktorskych studijnich programech, a to pfi respektovani neoddélitelnosti pedagogické
a védecko-vyzkumné cinnosti.

VSE je intenzivné zapojena do mezinarodni spoluprace véetné vyuky v cizich jazycich, mobility
ucitell a studentd, nabidky studia v cizim jazyce; je respektovanym partnerem pfti spoluprdci s viadnimi
i nevladnimi institucemi, jakoz i s podnikatelskou sférou.

Vize

VSE chce byt mezindrodné respektovanou vyzkumnou univerzitou poskytujici elitni
magisterské a doktorské vzdélani v ekonomickych a pfibuznych oborech na vsech fakultdch. To bude
doplnéno jak akademickym, tak na nékterych fakultach i nové formovanym profesné orientovanym
bakalafskym studiem se silnou regionalni vazbou a kvalitnimi programy celozivotniho a manazerského
vzdélavani. VSE pIné podporuje prechod tercidrniho vzdélavani v CR od kvantity ke kvalité.

Strategické cile VSE jsou podrobné popsany v Dlouhodobém zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci cinnosti Vysoké skoly ekonomické v Praze
na obdobi 2011-2015.

f) Zmény v oblasti vnitinich predpist

Vysoka skola ekonomicka v Praze pribéziné aktualizuje své vnitini predpisy tak, aby byly
v souladu s aktualné platnou legislativou Ceské republiky. Sou¢asné VSE dba na to, aby vnit¥ni predpisy
Skoly zabezpecovaly hladky béZzny chod této instituce.

V roce 2014 z téchto dlavod( bud byly vydany nové, nebo byly aktualizovany nasledujici
smérnice, prikazy rektora a prikazy kvestora:

Vnitini predpisy (normativni) § 17 odst. 1 zdkona €. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach, v platném

znéni:

e Uplné znéni Statutu Vysoké gkoly ekonomické v Praze (ze dne 13. ¢ervna 2014),

e Vnitfni mzdovy predpis Vysoké skoly ekonomické v Praze (ze dne 3. ¢ervna 2014),

e Stipendijni fad Vysoké skoly ekonomické v Praze (ze dne 11. dubna 2014),

e Disciplindrni fad pro studenty v programech uskutec¢fiovanych Vysokou S$kolou ekonomickou
v Praze (ze dne 13. ¢ervna 2014, Gc¢inny od 1. zafi 2014).
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Smérnice:
e SR 01/2014 Dopliikova ¢innost.

Prikazy rektora:

e PR 06/2014 Periodicka inventarizace majetku a zavazk( VSE za rok 2014,

e PR 05/2014 Vyse Ghrad za studium v programech celoZivotniho vzdélavani,

e PR 04/2014 Podminky pro podani Zadosti o ubytovaci stipendium pro akademicky rok 2014/2015,

e PR 01/2014 Poplatky spojené se studiem na Vysoké Skole ekonomické v Praze pro akademicky
rok 2014/2015.

Prikazy kvestora:

e PK03/2014 Uetni a hospodaFska uzavérka roku 2014,

e PK02/2014 Pokyny k provedeni fadné inventarizace hospodarskych prostredkd za rok 2014,
e PK01/2014 Provadéci predpis k organizacnimu radu.

g) Poskytovani informaci

V souladu s organiza¢ni smérnici VSE €& 10/2007 ,Poskytovani informaci podle zdkona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim, v platném znéni“ poskytovalo v roce 2014
Oddéleni kontroly, stiznosti a informaci (OKIS) informace dle tohoto zakona, dale informace pro soudy,
policii, irady prace a spravy socidlniho zabezpeceni a dalsi instituce (se souhlasem dotcené osoby), ale
i obecné informace vztahuijici se k ¢innosti VSE, a to ve spolupraci s odbornymi Gtvary a fakultami.
Informace byly poskytovany Ustné, pisemné posStou nebo datovymi zpravami, a prostfednictvim
e-mailové adresy: infol06@vse.cz. Informaci (evidovanych v OKIS) poskytovanych dle vyse uvedeného
zédkona a dalsich zakond, pro pravnické a fyzické osoby bylo v r. 2014 vyfizeno celkem 438. Z toho
9 podle zdkona €. 106/1999 Sb., v 1 pfipadé bylo rozhodnuto o odmitnuti poskytnuti informace
a ve 2 pripadech podavatelé nedoplnili nezbytné Udaje, takze informace nemohly byt poskytnuty.
Naprosta vétsina poskytnutych informaci spadala mezi nezpoplatiiované.

18


http://www.vse.cz/predpisy/336
http://www.vse.cz/predpisy/334
http://www.vse.cz/predpisy/327
http://www.vse.cz/predpisy/324
http://www.vse.cz/predpisy/319
http://www.vse.cz/predpisy/319
http://www.vse.cz/predpisy/333
http://www.vse.cz/predpisy/332
http://www.vse.cz/predpisy/321
mailto:info106@vse.cz

Vysoka skola ekonomicka v Praze Vyrocni zprava o ¢innosti za rok 2014

3 STUDIJNIi PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

a) Akreditované studijni programy

Vysoka skola ekonomicka v Praze méla v roce 2014 akreditovano celkem ctrnact studijnich
program, z toho osm ve dvou jazykovych verzich a jeden ve tfech jazykovych verzich:

* Aplikovanainformatika, v anglické verzi Applied ¢ Finance a ucetnictvi, v anglické verzi Finance
Informatics and Accountancy

*  Economics of International Trade and European ¢ Finance and Accounting for Common Europe
Integration ¢ Hospodarska politika a sprava

e Economics of Globalisation and European e Kvantitativni metody v ekonomice, v anglické
Integration verzi Quantitative Methods in Economics

*  Ekonomické teorie, v anglické verzi Economic e Kvantitavni metody v ekonomii
Theory e Mezinarodni ekonomické vztahy, v anglické

* Ekonomie a hospodarska sprava, v anglické verzi International Economic Relations
verzi Economics and Economic Administration ¢ Podnikani a komercni inZzenyrstvi v prdmyslu,

* Ekonomika a management, v anglické verzi v anglické verzi Entrepreneurship and
Economics and Management, v ruské verzi Commercial Engineering in Industry
Ekonomika i menedZment * Politologie, v anglické verzi Political Science

Studium se uskutecnuje predevsim prezencéni formou, nicméné vSechny fakulty nabizeji ¢ast
vyuky také v kombinované a distan¢ni formé.

Pocty studijnich programu podle typu a formy studia k 31. 12. 2014 jsou uvedeny v tabulce 3.1
prilohy.

V ramci studijnich program( nabizi VSE Sirokou $kalu studijnich obor(i — celkem 137 obor(i
a 3 programy bez oboru pro viechny stupné a formy studia. Tato nabidka pokryva prakticky veskerou
poptavku jak ze strany uchazecd, tak ze strany potencidlnich zaméstnavatel@. Rada studijnich obor( je
vyucovana téZ v cizim jazyce (prevainé v angli¢tiné) a nékteré obory nabizeji i kombinovanou ci
distan¢ni formu.
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Seznam akreditovanych studijnich program( a obor0 k 31. 12. 2014

Fakulta LT
(Skola)

N6208

N6210

VSE v Praze

N3927

a CVUT

VSE v Praze

N3927

M6202
M6202
B6217
B6217
B6217

B6217

B6217

B6217
N6217
N6217
N6217
N6217
N6217
N6217

N6217

P6217
P6217

Fakulta financi a ucetnictvi

P6217

N6217
N6217
P6217

P6217

N6220

P6232

Typ studia:
Forma a jazyk studia:

studijniho
programu

Nazev studijniho

programu

Economics and
Management
International
Economic
Relations
Podnikdni

a komercni
inZenyrstvi

v prumyslu
Entrepreneurship
and Commercial
Engineering

in Industry
Hospodadrskd
politika a sprava
Finance

a ucetnictvi

Finance and
Accountancy

Finance and
Accountancy for
Common Europe
Kvantitativni
metody

v ekonomii

Kéd
studijniho
oboru
(KKOV)

62107016

62107016

6208T128

6208T128

62027010
62027052
6202R003
6202R010
6202R052

6202R088

7501R035

6202R064
62027003
62027010
62027052
62027064
62027080
62027101

75047167

6202V010
6202052

7501v015

62027010
62027077
6202V010

6202V052

6202T000

6207V022

Nazev
studijniho oboru

International Business — Central
European Business Realities

International Business — Central
European Business Realities

Podnikdni a management v prumyslu

Entrepreneurship and Management
in Industry

Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Bankovnictvi a pojistovnictvi
Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Ucitelstvi praktického vyucovani

v ekonomickém vzdeélavani
Vzdéldvani v ekonomickych
predmétech

Zdanéni a danova politika
Bankovnictvi a pojistovnictvi
Finance

Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku
Zdanéni a dariovad politika

Finance a oceriovdni podniku
Financni inZenyrstvi

Ucitelstvi ekonomickych pfedmeéti pro
stredni Skoly

Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Teorie vyucovdni ekonomickych
predméti

Finance (do 1. 6. 2014)

Accountancy and Financial Management (do
1.6. 2014)

Finance
Accountancy and Financial
Management

Studijni program bez oboru

Vypoctova ekonomie a finance*

B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské

P —prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia,
A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce

* spolecnd akreditace s CVUT v Praze a Masarykovym tstavem vyssich studii

Standardni doba
studia v letech

Typ studia
B MN
2
2
2
2
5
5
3
3
3
3
3
3
2
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3
3
2
4

Forma
a jazyk
studia

P A

P A

PK

PK
P A
P, A

PK; A
PK; A

P, A

PK
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Seznam akreditovanych studijnich programi a obor( k 31. 12. 2014 (pokracovani)

Kéd
Fakulta studijniho
programu

B6210
B6210
B6210
B6210
B6210
M6210

M6210

M6210
N6210
N6210
N6210
N6210
N6210
P6210
P6210
P6210

P6210

B6210
N6210

N6210

P6210

Fakulta mezindrodnich vztahi

P6210

P6210

P6210

N6219

N6235

B6701
N6701
P6701
P6701

Typ studia:
Forma a jazyk studia:

Kéd
Nazev studijniho  studijniho
programu oboru
(KKOV)

Mezindrodni 6210R010

ekonomické 6210R017

vztahy 6701R018
6804R004
6210R020

62107010

67017001
68057002
62107005
62107010
65017001
67017004
68057002
6210V002
6210V010
6702V002
6801v013

International 6210R010

Economic 67017004

Relations
62107021
6210V009
6701v002
6702v002
6801v013

Economics of

International

Trade and 62107000

European

Integration

Economics of

Globalisation and 62107000

European

Integration

Politologie 6701R008
67017008
6701V008

Political Science 6701V008

Standardni doba

Nazev studia v letech F?rma
studijniho oboru Typ studia 2 jaz\./k
studia
B MN
Mezindrodni obchod 3 P
Cestovni ruch a regiondlini rozvoj 3 P
Mezindrodni studia-diplomacie 3 P
Podnikdni a pravo 3 P
ManaZer obchodu 3 K
Mezindrodni obchod (do 31. 10. 2014) 5 P
Mezindrodni a evropska studia — 5 p
diplomacie
Podnikdni a pravo 5 P
Evropska integrace 2 P
Mezindrodni obchod 2 P
Cestovni ruch 2 P
Mezindrodni politika a diplomacie 2 P
Podnikdni a pravo 2 P
Mezindrodni politické vztahy 3 PK
Mezindrodni obchod 3 PK
Evropska studia 3 PK
Obchodni a mezindrodni hospoddrské
prdvo g 3 P;A
International Business 3 P A
International and Diplomatic Studies 2 P, A
Environmental Policy and
International Relations 2 FiA
International Business 3 PK; A
International Political Relations 3 PK; A
European Studies 3 PK; A
Commer.aal and International 3 PK: A
Economic Law
Studijni program bez oboru 1,5 P, A
Studijni program bez oboru 1,5 P A
Politologie 3 P
Politologie 2 P
Politologie 3 PK; A
Political Science 3 PK; A

B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské
P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia
A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce
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Seznam akreditovanych studijnich programu a obor( k 31. 12. 2014 (pokracovani)

. Kéd Standardni doba
K?d, Nazev studijniho  studijniho Nazev studiavletech ~ Forma
Fakulta studijniho L . a jazyk
R programu oboru studijniho oboru Typ studia studia
(KKov) B MN
B6208 Ekonomika 6208R086  Podnikovad ekonomika a management 3 P
) B6208 a management 6208R144  Arts Management 3 PK
:‘g N6208 6208T086  Podnikovd ekonomika a management 2 PKD
g N6208 62087144 | Arts Management 2 PK
§ P6208 6208V086  Podnikovd ekonomika a management 3 PK
§ B6208 Ekonon’vlika / 6208R086  Ekonomika predprijatija i menedZment 3 P;R
£ menedZment
S B6208 Economics and 6208R086  Corporate Finance and Management 3 P A
& N6208 Management 6208T158  International Management 2 P A
% P6208 6208V086  Business Economics and Management 3 PK; A
== P6201 Ekonomické teorie 6201004  Ekonomie 3 PK
P6201 Economic Theory 6201V004  Economics 3 PK; A
B1802 Aplikovand 1801R001  Informatika 3 P
B1802  informatika 1801R002  Aplikovand informatika 3 p
B1802 1802R034  Multimédia v ekonomické praxi 3 P
N1802 1802T005  Znalostni technologie 2 P
N1802 18027037  Znalostni a webové technologie 2 P
N1802 18027018  Informacni systémy a technologie 2 P
N1802 18027028  Kognitivni informatika 2 P
N1802 62097015 Informacni management 2 P
N1802 18027036  Podnikovd informatika 2 D
P1802 1802v001  Aplikovand informatika 3 PK
> P1802 1801V001  Informatika 3 PK
:g N1802 Applied 1802T038  Information Systems Management 2 P A
§ P1802 Informatics 1802V001  Applied informatics 3 PK; A
§ P1802 1801V001  Informatics 3 PKA
= B6207 Kvantitativni 6207R006 Matematické metody v ekonomii 3 P
E B6207 metody ) 6207R013  Statistika a ekonometrie 3 P
_g B6207  vekonomice 6207R016  Statistické metody v ekonomii 3 p
8 B6207 6207R020  Socidlné-ekonomickd demografie 3 P
= L "
:é M6207 62077006 %c;).;;mat/cke metody v ekonomii (do 31. 10. 5 p
M6207 62077010 .Zl;lt;s)tické a pojistné inZenyrstvi (do 31. 10. 5 p
N6207 62077002  Ekonometrie a operacni vyzkum 2 P
N6207 6207T011  Statisticko-pojistné inZenyrstvi 2 P
N6207 62077023  Ekonomickd demografie 2 P
N6207 6207T012  Statistika 2 P
P6207 6207V002  Ekonometrie a operacni vyzkum 3 PK
P6207 6207012 | Statistika 3 PK
N6207 Quantitative 62077024  Quantitative Economic Analysis 2 P, A
P6207 Methods in 6207V002  Econometrics and Operation Research 3 PK; A
P6207 ~ Economics 6207012  Statistics 3 PKA
& Aplikovand
Zi;ﬁf;;i B1802 informatika 6209R027  Podnikové informacni systémy 3 P
Typ studia: B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské
Forma a jazyk studia: P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia

A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce
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Seznam akreditovanych studijnich programu a obor( k 31. 12. 2014 (pokracovani)

] . Kéd Standardni doba :
od azev studijniho Nézev studiavletech ~ Forma
Fakulta studijniho studijniho o . a jazyk
A A oboru studijniho oboru Typ studia studia
(KKOV) B MN
P6201 Ekon-om/cke 6201007 Obecnd f:kolnom/ck? teorie a déjiny 3 PK
teorie ekonomickych teorif
B6202 Hospodadrska 6202R027  Ndrodni hospoddrstvi (do 31. 10. 2014) 3
B6202 po/iti/fa 6202R059 IVZFZJg;i:prdva a regiondlini ekonomika (do 31.
a sprdava g )
Aplikovand environmentdlini ekonomie, politika
86202 6208R105 a management (do 31. 10. 2014) 3
M6202 62027027  Ndrodni hospodadrstvi 5 P
M6202 6202T037  Regionalistika a verejnd sprava 5 PK
N6202 62027025 | Hospoddrskd politika 2 P
N6202 6202T037  Regionalistika a verejnd sprava 2 P
N6202 62027076  Ekonomika a sprdva Zivotniho prostredi 2 P
P6202 6202V025  Hospoddrskad politika 3 PK
P6202 6202V036  Regionalistika — verejnd sprdva 3 PK
B6216 Ekonomie a 6201R004  Ekonomie 3 P
B6216  hospoddfskd 6202R027  Ndrodni hospoddrstvi 3 P
B6216  Sprava 6202R065  Vefejnd sprdva a regiondlini rozvoj 3 P
N6216 62027025 | Hospoddrskd politika 2 P
N6216 62027056 | Verejnd sprdava 2 P
% N6216 6202T083  Ekonomickd analyza 2 P
3 N6216 6202T086  Regiondini studia 2 P
i) N6216 6202T012  Instituciondini studia 2 P
% N6212 62027091 Hospolddr“ské a politické déjiny 20. 5 p
S) stoleti
Q S T .
v
8 N6216 62027097 Eko.nom/lcka a 'reglonalnl studia 5 p
s Latinské Ameriky
o P6216 6202V025  Hospoddrskd politika 3 PK
S
=2 P6216 6202V036  Regionalistika — verejnd sprdva 3 PK
P6216 6202V103 Hospodar’ske a politické déjiny 3 PK
20. stoleti
P6216 6202093 | Ekonomicka teorie 3 PK
B6216 Economics and 6201R004  Economics 3 P, A
N6216 Economic 62027025  Economic Policy 2 P;A
Administration i 1
N6216 62027076 Env:r.czl?men.tal Economics and P P A
Administration
N6216 6202T083  Economics Analysis 2 P, A
N6216 6202T086  Regional Studies 2 P A
N6212 62027012  Institutional Studies 2 P; A
N6216 62027097 Econqm/c and Regional Studies of Latin P PA
America
P6216 6202V025  Economic Policy 3 PK; A
P6216 6202v036  egional Science = Public 3 PKGA
Administration
P6216 6202V103 Economic and Political History of the 3 PK: A
20th Century
P6216 6202V093  Economic Theory 3 PK; A
E B6208 Ekonomika 6208R037 Management 3 PK
S g N6208 a management 62087037 Management 2 PK
% 2 P6208 6208037 Management * 3 PK
] .
S pe20s  Economicsand 60037 Management * 3 PKA
£ Management
Typ studia: B — bakaldr'ské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské
Forma a jazyk studia: P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia,

A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce;
# Akreditovdno ve spoluprdci s Ustavem teorie a automatizace AV CR
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b) Studijni programy uskuteciované v cizim jazyce

VSE mda pomérné bohatou nabidku akreditovanych program@ pro navazujici magisterské
studium realizovanou v cizim jazyce. Ve spoluprdci se ¢tyfmi zahrani¢nimi vysokymi Skolami realizuje
celoskolni program International Economic Relations (se studijnim oborem International Business —
Central European Business Realities) typu double degree. Na tfech fakultach jsou nabizeny programy
typu joint degree uvedené v casti c).

Kromé programi typu double degree a joint degree ma Fakulta financi a Ucetnictvi akreditovan
program Finance and Accountancy (se studijnimi obory Finance a Accountancy and Financial
Management), Fakulta mezinarodnich vztahl ma program International Economic Relations
(se studijnimi obory International Business, International and Diplomatic Studies, a Environmental
Policy and International Relations), Fakulta podnikohospodarska ma program v ruském jazyce —
Ekonomika i menedZment (se studijnim oborem Ekonomika predprijatija i menedZment) a program
v anglickém jazyce — Economics and Management (se studijnim oborem Corporate Finance and
Management). Fakulta informatiky a stastistiky ma akreditovany 2 programy v anglickém jazyce —
Applied Informatics (se studijnim oborem Information Systems Management) a Quantitave Methods
in Economics (se studijnim oborem Quantitative Economic Analysis). Narodohospodaiska fakulta ma
akreditovdn program Economics and Economic Administration (se studijnimi obory: Economics,
Economic Policy, Environmental Economics and Administration, Economic Analysis, Regional Studies,
Institutional Studies a Economic and Regional Studies of Latin America). Na celoskolni Urovni je ve
spolupraci s CVUT akreditovan program Entrepreneurship and Commercial Engineering in Industry
(se studijnim oborem Entrepreneurship and Management in Industry).

V cizich jazycich je nabizena cela fada doktorskych studijnich programi a obor(i — viz tabulka
3.2 prilohy.

c) Studijni programy typu joint/double/multiple degree

Ve spolupraci se ¢tyfmi zahraniénimi vysokymi kolami realizuje VSE celogkolni program
International Economic Relations (se studijnim oborem International Business — Central European
Business Realities) typu double degree. Na tfech fakultach jsou nabizeny programy typu joint degree:
na Fakulté financi a ucetnictvi je to Finance and Accounting for Common Europe, na Fakulté
mezinarodnich vztahl programy Economics of International Trade and European Integration
a Economics of Globalisation and European Integration a na Fakulté podnikohospodarské program
Economics and Management (se studijnim  oborem International = Management).
Na Narodohospodarské fakulté je nabizen program typu double degree Economic and Regional Studies
of Latin America — viz tabulka 3.3 pftilohy.

d) Akreditované studijni programy uskutecriované spolecné s jinou vysokou
Skolou se sidlem v CR
Ve spolupraci s CVUT realizuje VSE dva navazujici magisterské studijni programy (Podnikdni

a komercni inZenyrstvi v priimyslu, Entrepreneurship and Commercial Engineering in Industry) a jeden
doktorsky (Kvantitativni metody v ekonomii) — viz tabulka 3.4 pfilohy.
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e) Akreditované studijni programy uskuteciované spolecné s vyssi odbornou
Skolou

Fakulta informatiky a statistiky Vysoké skoly ekonomické v Praze Uzce spolupracuje s Vyssi
odbornou $kolou informacnich sluzeb (VOSIS), Pacovska 350/4, Praha 4. VOSIS nabizi od zafi 2002
ve spolupraci s VSE bakalaisky studijni program Aplikovand informatika, obor Podnikové informaéni
systémy. DuleZitym rysem studijniho programu je jeho praktickd orientace, jejimZ vyjadrenim je

.....

f) Akreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, které VSE uskuteciuje
mimo obec, ve které ma sidlo

Vysoka Skola ekonomickd v Praze nema Zadné studijni programy, které by uskutecriovala mimo
obec, ve které ma VSE ¢&i jeji soucdst své sidlo — viz tabulka 3.6 ptilohy.

g) Metodika vystupli z uc¢eni v souladu s Narodnim kvalifikaénim ramcem
terciarniho vzdélavani

VSE méla v roce 2014 v souladu s Ndrodnim kvalifika¢nim ramcem tercidrniho vzdé&lavani
popsano 100 % akreditovanych obor(. Profily obor(i a vystupy z uceni jsou verejnosti k dispozici v ECTS
katalogu (http://www.vse.cz/ects/ects-katalog.php?catalogue_ECTS=1&lang=cz).

h) Kreditovy systém studia

Kreditovy systém byl na Vysoké Skole ekonomické v Praze zaveden jiz v roce 1991 jako na jedné
z prvnich vysokych $kol v Ceské republice. Od roku 1993 m3 VSE bohaté zku$enosti rovnés s transferem
kredit(, ktery byl nutny jak pro nase studenty studujici v zahranici, tak pro zahranic¢ni studenty studujici
na VSE. Vysoka $kola ekonomicka v Praze také presla na Evropsky systém pievodu a akumulace kredit
(European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS). Evropsky systém pfevodu a akumulace
kreditl byl na tfech fakultach zaveden v akademickém roce 2005/2006 a od akademického roku
2006/2007 presly na tento systém i zbyvajici tfi fakulty. Od roku 2006 vydava Vysoka skola ekonomicka
v Praze Dodatek k diplomu (Diploma Supplement — DS), ktery odpovida mezinarodnim standard{m.
Dodatek k diplomu je od roku 2006 bezplatné vydavan vsem absolventim.

Kreditovy systém je na Narodohospodarské fakulté uplatfiovan také v doktorském studiu
(od roku 2009).
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Od roku 2009 je Vysoka skola ekonomicka v Praze drzitelem certifikatu ECTS Label, ktery
osvédCuje, Ze kreditovy systém odpovida mezinarodnim standardim, a usnadriuje tak prechod
studentd mezi nasi skolou a skolami zahrani¢nimi, a certifikatu DS Label, ktery je ocenénim za udileni
dodatku k diplomu (Diploma Supplement) vsem absolventim. Tyto certifikaty osvédcuji, Zze Vysoka
Skola ekonomicka v Praze spliiuje narocnd kritéria EU v oblasti vysokoskolského vzdélavani.
V roce 2013 VSE podala 74dost o prodlouZeni ECTS a DS Label a oba tyto certifikaty op&tovné ziskala
na obdobi 2014-2017.

i) DalSi vzdélavaci aktivity

V ramci své vzdélavaci ¢innosti nabizi VSE moznost studia v programech celoZivotniho
vzdélavani:

e mimoradné studium predmétl akreditovanych studijnich programd, a to bud studium
jednotlivych predmétd z nabidky fakult podle vybéru zdjemcl, nebo studium uceleného
rocniho programu sestaveného z vybranych predmét( akreditovaného studijniho oboru,

e specifické kurzy pofadané pro vefejnost instituty a katedrami VSE v ramci dopliikové &innosti,

e univerzitu tfetiho véku (U3V),

e vzdélavani zaméstnancl.

Mimoiradné studium

Mimoradné studium jednotlivych predmétli akreditovanych studijnich programl slouzi
predevsim k ziskani znalosti a dovednosti podle specifického zajmu ucastnika programu. Jednotlivé
katedry fakult nabizeji po zapisu fadnych studentd zbylou volnou kapacitu zdjemcdm o mimoradné
studium. Takové studium je organizovano fakultné v ramci hlavni ¢innosti a je za né vybiran poplatek
zavisly na poctu hodin zapsaného predmétu.

Fakulta managementu nabizi vefejnosti nejen moZnost studia jednotlivych predméti
(individudlni program), ale i moZnost absolvovat ucelené jednoleté studium programu sestaveného
z akreditovanych predmétd bakalarského nebo magisterského studijniho programu. Tyto programy
jsou urceny predevsim zajemcim o studium bakalafského nebo magisterského stupné na Fakulté
managementu a tém, ktefi si chtéji doplnit ekonomické vzdélani.

Specifické kurzy

Vysoka skola ekonomickd v Praze ma tfi instituty, jejichZ ¢innost je zamérena ve zna¢né mire
na celozivotni vzdélavani: Francouzsko-Cesky institut fizeni, Institut krizového managementu a Institut
ocenovani majetku.

e Francouzsko-Cesky institut fizeni (IFTG) je vzdélavacim stfediskem Vysoké Skoly ekonomické
v Praze pro dospélé. Je jedinou vzdéldvaci instituci v Ceské republice, ktera se jiz od roku 1990
specializuje na vzdélavani frankofonnich manazer(. Cilem Institutu je podporovat formou
vzdélavacich programd ekonomickou spolupraci mezi Francii a Ceskou republikou. Cinnost
IFTG je podporovédna velvyslanectvim Francouzské republiky v CR. Hlavnim projektem je
postgradudlni kurz Master Management et Administration des Entreprises (francouzska
obdoba MBA). V roce 2014 v ném studovalo 34 posluchaéi. Kromé toho Institut zajistuje vyuku
francouzského jazyka pro podniky a statni instituce a zorganizoval i 4 odborné seminare pro
studenty z partnerské vysoké Skoly Université Paris 1-Panthéon-Sorbonne, IAE de Paris.
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Institut krizového managementu (IKM) pokracoval v roce 2014 v pofadani kurz( poskytujicich
v ramci celoZivotniho vzdélavani fidicim pracovniklm statni spravy, samospravy a hospodarské
sféry rozsSitujici, aktualizacni a specializa¢ni vzdélani v oblasti krizového managementu
a hospodarskych opatieni pro krizové stavy. Kurzy jsou pofadany ve spoluprdci se Spravou
statnich hmotnych rezerv a jsou akreditovany Ministerstvem vnitra pro vzdélavani arednikd
a vedoucich ufednikl v souladu s poZadavky zakona ¢. 312/2002 Sb., o Urednicich Gzemnich
samospravnych celk(. V roce 2014 v nich studovalo 112 posluchaci. Kromé toho byly
pracovniky IKM reSeny dva vyzkumné projekty Bezpecnostniho vyzkumu Ministerstva vnitra
a jeden vyzkumny projekt Technologické agentury CR se zaméfenim na informac¢ni podporu
rozhodovani krizovych manazerl, telematiku ve verejné dopravé v krizovém fizeni
a optimalizaci obnovy kritické infrastruktury v systému krizového tizeni CR.

Institut ocenovani majetku (IOM) je znaleckym Ustavem a zaroven Skolicim pracovistém pro
znalce a odhadce. V soudasné dobé probiha uz dvacaty rocnik étyfsemestralnich kurz( pro
znalce a odhadce v oborech ocerovani podnikl (nyni je v ro¢niku 36 Gcastnikd) a oceriovani
nemovitosti (nyni je v roéniku 66 Ucastnik(). Ctyfsemestralnich kurzl se zatim zGcastnilo
celkem 3 240 posluchacq, ktefi v soucasnosti tvofi dlleZitou ¢ast znalcl a odhadcl plsobicich
v Ceské republice. Absolvovani kurzd je uznavdno Ministerstvem spravedinosti jako splnéni
zakonné podminky teoretického vzdélavani pfi jmenovani soudnim znalcem, pfipadné
Zivnostenskymi ufady jako naplnéni podminky stanoveného odborného vzdélani pfi ziskavani
koncesované Zivnosti odhadce majetku. IOM také poradd jedno az ctyfdenni odborné
semindfe k vybranym otdzkam ocefovani. V roce 2014 Institut UspéSné pokracoval
v pravidelném porddani jednodenniho kurzu tzv. znaleckého minima, ktery je vyzadovan soudy
u Zadatell o jmenovani znalcem ve specializacich, v nichZ neexistuje dlouhodobé specializa¢ni
studium. Kurz znaleckého minima nyni IOM porada pravidelné tfikrat do roka. IOM dale
zpracoval Fadu reviznich znaleckych posudkd, predeviim pro potteby soudtl a policie Ceské
republiky. V roce 2014 rovnéz pokracovaly prace na navrhu ocenovacich standardd pro
podminky Ceské republiky.

Univerzita tfetiho véku

Vyuka na Univerzité tfetiho véku je organizovana v Praze a v Jindfichové Hradci.

V ramci Univerzity tfetiho véku byly v Praze nabizeny nasledujici predméty:

spolecenskovédni

U010 Evropska unie

U011 Mezinarodni politika a diplomacie

U012 Moderni stat Izrael

U014 Finance

U015 Cestovni ruch

U016 Estetika

U017 Poklady Spanélského vytvarného uméni
U018 ltalska kultura

U019 Projevy zahradniho uméni

U020 Readlie Latinské Ameriky

U026 Ucetnictvi a dariova evidence Zivnostnika 6
U027 Uketnictvi a dafiova evidence Zivnostnika 7
U031 Fenomén viry / Vyznam mytd a ritudld
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U033 Psychologie v nas
U034 Humor — hygiena Zivota
U035 Management zvladani Zivota

jazykové

U036A Spanélitina 1 pro Uplné zacateéniky
U036B Spanélitina 1 pro zacateéniky

U037 Spanélitina 2 na cesty pro mirné pokrocilé
U038 Italstina 1 pro zacatecniky

U039 Italstina 2 pro mirné pokrocilé

U040 ltalstina 3 pro stfedné pokrocilé
U041 Angli¢tina 1

U042 Anglictina 2

U043 Anglictina 3

U044 Anglictina 4

U046 Francouzstina pro zacatec¢niky

U047 Némcina 1

U048 Némcina 2

U049 Némcina 3 — Konverzace

informatické

U050 Jak vyzrat na pocitac 1

U051 Jak vyzrat na pocitac 2

U052 Internet, nejlepsi pfitel ¢lovéka

U053 Word

U054 Excel

U055 PowerPoint

U056 Zoner Photo Studio — editace fotografii 1
U057 Zoner Photo Studio — editace fotografii 2
U058 Zoner Photo Studio — editace fotografii 3
U059 Grafika 1

U060 Grafika 2

U061 PowerPoint 2

U063 ECDL — fidicak na pocitac 2

U064 ECDL — fidic¢ak na pocitac 3

U065 Digitalni fotografovani 1

U066 Digitalni fotografovani 2

U067 Digitalni fotografovani 3 — Zanry (fotoklub)
U068 Digitalni fotografovani 4 — kompozice
U069 Office 365

U070 Mail a sluzby Googlu

U072 Mobilni zafizeni a OneNote

U073 GPS a navigace

U075 Windows 8

U078 Tvorba webovych stranek

U081 Multimédia a vyuka s Internetem

U082 Uvod do operaéniho systému Android
U085 Udrzba poéitace a zachranné operace
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zdravotné-télovychovné
e U091 Pohyb v prevenci a péci o zdravi
e U095 Letni sportovni kurz
e U097 Tai-Ci
e U099 Sportem k aktivnimu zpUsobu Zivota senior(

umélecké
e U092 Malba a kresba
e U093 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 1 — tuzka
e U094 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 2 — pastelky

V Jindfichové Hradci byly nabizeny nésledujici pfedméty:

e 6UJHO38 Angli¢tina pro Zivot — zac¢atecnici 1

e 6UJH039 Anglictina pro Zivot — zacatecnici 2

e 6UJHO41 Angli¢tina pro zivot — mirné pokrodili 1

e 6UJHO042 Anglictina pro Zivot — mirné pokrocili 2

e 6UJHO043 Angli¢tina pro Zivot — pokrocili 1

e 6UJHO44 Angli¢tina pro zivot — pokrocili 2

e 6UJH048 Némcina pro zZivot — pokrocili 1

e 6UJHO049 Némcina pro Zivot — pokrocili 2

e 6UJHO51 Zaklady vypocetni techniky a internet 1

e 6UJHO52 Zaklady vypocetni techniky a internet 2

e 6UJHO53 Vypocetni technika a internet pro pokrocilé 1

e 6UJHO54 Vypocetni technika a internet pro pokrocilé 2

e 6UJHO58 Némcina pro Zivot — mirné pokrocili 1

e 6UJHO59 Némcina pro Zivot — mirné pokrocili 2

e 6UJHO72 Pfekonavani zmén v seniorském véku

e 6UJHO74 Ochrana pfirody a krajiny na Jindfichohradecku

e 6UJHO75 Rekondicni cviceni pro seniory

e 6UJHO76 Tvorba webovych stranek pro zacatecniky

e 6UJHO77 Vybrané kapitoly z verejnych financi, ekonomické teorie, zdravotnického
managementu

e 6UJHO78 Cesta k pozitivnim zménam

e 6UJHO79 Pfirodni zahrady, bylinky, zdmecky park a jesté mnohem vice...

Celkem na Univerzité tretiho véku v obou semestrech v Praze i v Jindfichové Hradci bylo
nabidnuto 136 kurzl o 2 782 mistech.

Vyuka vybranych predmétl Univerzity tretiho véku byla zaznamenana formou
synchronizovaného vicedruhového zaznamu videa, zvuku a pracovni plochy uditelského pocitace a je
dostupnd na adrese http://multimedia.vse.cz.

Prihlasky i studijni evidence vcetné vybéru poplatkd ucastnik( Univerzity tretiho véku jsou
vedeny v Integrovaném studijnim informacnim systému (ISIS).

Informace o Univerzité tretiho véku jsou publikovany na webovych strankach
http://u3v.vse.cz.
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Obdobné jako v minulych letech byla Univerzita tfetiho véku VSE ¢lenem Asociace univerzit
tretiho véku Ceské republiky.

Univerzita tfetiho véku byla financovana vicezdrojové:
e pfispévkem Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR (ukazatel F) na financovani U3V,
ez poplatkl seniorl za vyuku (nyni ¢ini 400-800 K¢ za dvouhodinovy predmét za semestr),
e finanéni pomoci Skoly poskytnutim prostor pro vyuku a provoz U3V.

Vzdélavani zaméstnancu

V roce 2014 byl dvakrat realizovan Kurz pedagogickych a socidlné-psychologickych dovednosti
pro doktorandy a akademické pracovniky v rozsahu 60 hodin. Soucdsti kurzu byla individualni prace
Gcastnikd na zavéreéném projektu, zaméreném na vlastni pedagogickou praxi a voliteIné workshopy.
Celkové bylo v roce 2014 nabidnuto 5 termin( volitelnych workshop riznorodého zaméreni. Volitelné
workshopy byly v pfipadé nenaplnéni kapacity workshopl ucastniky kurzu nabizeny prostrednictvim
oznameni na webovych strankach VSE $iréi akademické obci. Obsahové ndméty volitelnych workshopti
byly v roce 2014 rozsifeny o téma "Tvorba vyukovych cill a vystupy z uéeni".

Katedra didaktiky ekonomickych predmét( usporadala kurz pro zacinajici vysokoskolské
ucitele a doktorandy. Uéastnici se seznamili s komplexni pedagogicko-psychologickou a didaktickou
pripravou vysokoskolského ucitele s dirazem na specifika vyuky ekonomickych predmétd. Kurz byl
koncipovan ve tfech modulech:

e Vysokoskolskd pedagogika a didaktika,
e Komplexni individudlni prace vysokoskolského ucitele,
e Microteaching.

Cilem kurzu bylo poskytnout uGcastniklm zdkladni teoreticko-praktickou pedagogickou
a psychologickou pfipravu na vysokoskolskou vyuku, poukazat na moZnosti tvofivé aplikace modernich
strategii vyuky ekonomickych predmétl a polozit zaklady pedagogicko-didaktické kompetence
vysokoskolského ugitele v $irdim kontextu. U&astnici se seznamili s trendy pedagogické ptFipravy
zacinajicich vysokoskolskych uditeld v zahrani¢i. V prlbéhu kurzu vsichni Ucastnici aktivné
vystoupili s ukazkou simulované vyucovaci jednotky (pfednaskou, seminarem, cvi¢enim apod.), byl
potizen videozaznam, na jehoz zédkladé byl proveden rozbor a evaluace vystupll Ucastnikd. Vsichni
absolventi obdrzeli metodickou pfirucku s ndzvem Pedagogicka ptiprava pro zacinajici vysokoskolské
ucitele a doktorandy na Vysoké skole ekonomické v Praze.
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4 STUDENTI

a) Studenti v akreditovanych studijnich programech

K 31.12. 2014 studovalo na VSE celkem 17 462 studentd. Strukturu student( podle programu,
oboru, typu a formy studia a fakulty uvadi tabulka 4.1 pfilohy.

b) Studenti — samoplatci

Pocet studentl — samoplatcl je uveden v tabulce 4.2 pfilohy.

c) Studenti ve véku nad 30 let

Pocet studentll ve véku nad 30 let je uveden v tabulce 4.3 pfilohy. 257 student( z celkovych
940 jsou studenti bakalarskych obord v kombinovaném studiu na Fakulté mezinarodnich vztah
a na Fakulté managementu v Jindfichové Hradci. 285 studentl jsou studenti doktorskych program.

d) Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Studijni neuspésnost v roce 2014 podle rliznych hledisek je uvedena v tabulce 4.4 pf¥ilohy.
Nejvyssi je u bakalarského studia (1 805 z celkovych 2 473 nelspésné ukoncenych studii).

e) Opatieni pro sniZeni studijni netspésnosti

Pro snizeni studijni nelspé$nosti pouziva VSE standardni nastroje, které spocivaji:

e v motivovani nejlepsich studentl prospéchovymi a mimoradnymi stipendii,

e v motivovani studentl bakalarského studia k lepsim vysledkim zpfisriujicimi se podminkami
pro postup do navazujiciho magisterského studia,

e v prijimani nejlepsich studentd fakult do fesitelskych tym( grantovych a jinych projektd.

V ramci rozvojového projektu byly analyzovany otazky spojené s vysledky u prijimacich zkousek
a dalsim studiem na VSE, napt.:
e zavislost mezi vysledkem pfijimaci zkougky a tim, jestli uchaze¢ nastoupil ¢&i nikoliv na VSE,
e zavislost poctu bod( z pfijimacich zkousek na typu stfedni skoly,
e vyvoj vysledku z ciziho jazyku/matematiky pres roky, stupné studia, typ stfedni skoly atd.
e vztahy mezi pocty bodl u pfijimaci zkousky a vysledky zkousky z matematiky a jazykd v raémci
studia na VSE apod.

Tyto vysledky budou vyuZzity pfi nastaveni podminek pfijimaciho fizeni v nasledujicich letech
i rozloZeni pfedmétl v rdmci studijnich programa s cilem vybrat uchazece s potencidlem uUspésného
ukonceni studia, resp. hledat moznosti feSeni pricin vedoucich k nedspésnému ukonceni studia.
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5 ABSOLVENTI

a) Absolventi akreditovanych studijnich programi

V roce 2014 na VSE Uspééné zakonéilo studium 2 339 studentl bakalafskych programdi,
2 259 studentll magisterskych programi a 70 studentl doktorskych programi. Pro srovnani:
v roce 2013 absolvovalo 2 393 studentll bakalarskych programi, 2 517 studentl magisterskych
programU a 82 studentd doktorskych programd.

Podrobnéjsi struktura podle studijniho programu je uvedena v tabulce 5.1 pfilohy.

b) Spoluprace a kontakt s absolventy

Spolupraci s absolventy VSE systémové zajistuje Rozvojové a poradenské centrum ve
spolupréci s jednotlivymi fakultami VSE. Absolventi maji v prvni fadé moznost se registrovat na
webovych strankach VSE. Rozvojové a poradenské centrum spravuje a aktualizuje databazi absolventd
magisterského a doktorského studia, kterd umoznuje zachytit podrobné informace o absolventech
(o co maji ve spolupréci s VSE zajem, kde pracuji apod.), vyhleddvani absolventtl v databazi, registraci
absolventd na akce na VSE.

Ke konci roku 2014 bylo v databdazi 19 590 registrovanych absolventl, z toho vice nez
7 575 absolvent( s podrobnymi aktualizovanymi udaiji.

Druhou hlavni oblasti spoluprace s absolventy bylo prohloubeni kooperace s jednotlivymi
fakultami. Vyznamnou novinkou roku 2014 bylo zavedeni projektu Absolventské stiedy. Kazdy tyden
v semestru jedna z fakult pfipravila pfednasku na odborné téma. V zimnim semestru probéhlo 6 setkani
s Ucasti pramérné 120 absolventl. Rozvojové a poradenské centrum spoluporadalo 8 odbornych akci
pro absolventy (s Ucasti primérné 80 absolventl) a nabidlo absolventim fadu dalSich workshop,
konferenci, seminar, celoZivotniho vzdélani a moznosti MBA studia, které jsou pofadany a nabizeny
VSE.

Déle bylo uskuteénéno 29 prednaiek hostujicich absolventd v pfedmétech vyuéovanych na VSE
a absolventi se zapojili i do vyzkumnych projektd.

Treti oblast zahrnuje pravidelny prizkum uplatnéni Cerstvych absolventli v praxi a jejich
zpétnou vazbu na absolvované studium. Zprava umoziuje jak porovnani fakult, tak porovnani vyvoje
v letech diky zpétné vazbé od absolvent( z let 2005/2006, 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014. Zprava
je k dispozici na http://absolventi.vse.cz/uplatneni-absolventu/vyvoj-kariery-absolventu-vse/.

Ctvrtou oblasti je vydavani Zpravodaje pro absolventy, skupina ,VSE Prague Alumni“. V rdmci
zkvalitnéni spoluprace dale dochazelo k intenzivni komunikaci s absolventy formou pribéziné
e-mailové komunikace, prostrednictvim webovych stranek i skupiny na siti LinkedIn. Zpravodaj pro
absolventy je vydavan pravidelné v elektronické formé 2x rocné (letni a zimni vydani) a je k dispozici
na strankach http://absolventi.vse.cz/o-webu-absolventu/zpravodaj/, na kterych je registrovano
3 100 absolvent(. Bylo téz realizovano individualni kariérové poradenstvi a individualni koucovani pro
Cerstvé absolventy.
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V rdmci spoluprace VSE s absolventy byly jiz poctvrté realizovany kurzy télesné vychovy.
Na vybér bylo mnoho kurzl, napf. aerobic, pilates, posilovani, plavani apod., a byl o né velky zajem.
Z kapacitnich ddvodi se kurzi zucastnilo 50 absolventd.

VSE porada pravidelné setkani absolventd, tzv. Den s VSE, ktery se konal 17. 5. 2014 a kterého
se zucastnilo 1 800 absolventll a zaméstnancli Skoly. Obsahem setkani absolventl je bohaty
spolecensky program, odborny program, ktery zajistuji jednotlivé fakulty skoly, a vystoupeni za Gcasti
zajimavych fecnikl ze svéta ekonomiky a byznysu, vystoupeni soucasnych studentll a absolventd,
studentské divadlo a orchestr.

Absolventi maji moznost se zG&astnit a jsou pravidelné zvani na spole¢enské akce VSE. Mezi
né v roce 2014 patfily napf. Etvrty roénik talentové soutéze ,VSE Hledd talent” (19. listopadu 2014 na
VSE) ¢&i Reprezentacni ples VSE, ktery probéhl dne 3. prosince 2014 ve velkém sale Lucerny v Praze.
Plesu se zuc&astnilo t¥i a pll tisice studentd a absolvent( VSE.

Dalsim dulezitym pilifem spoluprace je podpora Klubu absolvent(, ktery vznikl v roce 2011.
Klub absolvent(i slouzi k prohloubeni spoluprace s absolventy VSE a navazani dlouhodobého
vzajemného kontaktu. V ramci ¢lenstvi mohou absolventi éerpat rlizné vyhody.

c) Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventu

Vysoka Skola ekonomickd v Praze pravidelné realizuje dva typy anket absolventl. Prvni se
zaméruje na absolventy, ktefi pravé opoustéji skolu, druha anketa potom probiha jiz mezi absolventy,
kteFi ukongili VSE v piedchozich letech.

Anketa mezi éerstvymi absolventy mapuje jednak jejich spokojenost se studiem na VSE, dale
vyuzitelnost hlavni a vedlejsi specializace v budoucim zaméstnani, jakoZ i zaméstnani béhem studia
a prvni zaméstnani po jeho ukonceni. Nové byly do ankety v roce 2014 zarazeny i otdzky tykajici se
skutecnych a oc¢ekavanych platovych podminek absolvent(.

Anketa mezi absolventy z predchozich let zjistuje odpovédi na podobné otazky, nicméné
v tomto pfipadé jiz s uréitym odstupem od ukonceni Skoly.

Za nejdUlezitéjsi zavéry z ankety provadéné v roce 2014 Ize povaZovat:

e absolventi uvedli, 7e na VSE je vétdina vyulujicich kvalitnich, z toho vice ve vedlejsich
specializacich (78,95 %) neZ v hlavnich (64,39 %),

e stejnou hlavni specializaci by si zvolila vétsina studentt (65 %), mezi fakultami ale existuji rozdily.
Nejlépe byly pro uspésny vstup a budouci kariéru na trhu prace hodnoceny hlavni specializace na
FFU a FIS,

e pracovni zku$enosti béhem studia ziskavd vétSina studentd VSE, a to na viech fakultach. Praci
v oboru studia ma 50,15 % student( (coZ je o 4 procentni body vice neZ v predchozim roce Setieni)
a priblizné 44 % ma zkusenost s praci v oblasti se studiem nesouvisejici,

e své prvni zaméstnani nasla vétsina absolvent( reakci na inzerat, a to v témér poloviné pripadu
(46,75 %). Diky 8kole (napt. veletrhu pracovnich pfileZitosti SANCE) nadlo préci 8,05 % studentd,
coz je o polovinu vice nez tomu bylo v predchozim roce a je vidét, Ze studenti Uspésné vyuzivaji
ziskanych kontaktd. Nadpoloviéni vétSina absolventl (71,21 %) také uvedla, Ze pracovat zacala
ihned po ukonceni studia. Pouze 2,17 % respondent(l zminilo, Ze k hledani zaméstnani po ukonceni
studia potiebovalo vice nez 6 mésicq,
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e hruby mésicni pfijem absolventl v prvnim zaméstnani nejcastéji spadal do kategorie 20 001 aZ
40 000 K¢, coz uvedlo témér 61 % absolventl. DalSich 33 % absolventl mélo prijem v prvnim
zaméstnani pod 20 000 K¢. Prijem mezi 40 001 K¢ az 60 000 KE mélo 4,02 % absolventd, nad
60 000 K¢ jej mélo 1,86 % absolventd,

e pro absolventy jsou v préaci dlouhodobé nejdulezitéjsi tfi oblasti, kterymi jsou:
— dobré vztahy na pracovisti,
— moznost ucit se nové véci,
— dobré pracovni podminky.

Oblastmi, ve kterych je nejvétsi rozdil mezi dulleZitosti priklddanou dané oblasti absolventy
a vnimanim skutecného stavu ve firmach, jsou mezinarodni prostfedi a jistota pracovniho mista.
V téchto oblastech nejsou o¢ekavani absolventl nejvice naplnéna.

Pokud jde o osvojeni klicovych kompetenci béhem studia, absolventi vSech fakult vnimaji, ze
béhem studia ziskali velmi dobré vSeobecné znalosti a rozhled a naucili se velmi dobfe pracovat
s informacemi.

V priabéhu poslednich let je patrny posun k vice interaktivnim formam vyuky a ke zvyseni
Cetnosti prace ve skupinach. V téchto zménach je v cele Fakulta podnikohospodarska, kde doslo
k narlstu interaktivni vyuky nejvice. Naopak absolventi ze vech fakult jako nejméné vyuZivanou formu
vyuky uvadéli staze, praxe a ucast na vyzkumnych projektech. Do védecko-vyzkumné Cinnosti se
nejvice zapojuji studenti Fakulty informatiky a statistiky, ktefi rovnéz nejlépe hodnotili i kategorii
uplatnéni praktickych dovednosti.

d) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Rozvojové a poradenské centrum VSE spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli formou
HR prezentaci, workshopl a odbornych prednasek zamérenych na odborna témata ¢i na nabidku
pracovni kariéry studentim. V roce 2014 se uskute¢nilo celkem 34 akci. Zapojily se firmy Ceska
spofitelna, a. s. (Den s Ceskou spofitelnou, 26. 3. 2014, 90 studentd), PricewaterhouseCoopers (Snidané
s PwC, 6. 10. a 4. 11. 2014, vidy pro 20 student(), CSOB, a. s. (Firemni kultura), BCG (Corporate
Finance), McKinsey (Interview skills workshop), KPMG (Ace The Case), Ernst & Young (Audit nanecisto),
Deloitte, Google, Pivovary Staropramen s.r.o., Microsoft, Ceskd pojistovna a.s., Kooperativa
pojistovna, a.s., G8MS a dalsi. Ucast student(l se pohybovala na jednotlivych akcich dle atraktivnosti
v poctu od 30 aZz do 200 ucastnik.

Dne 16. 4. 2014 se konal Den bankovni profese (5. ro¢nik), jiz tradi¢né za ucasti Ceské
spofitelny, a.s. s prednaskou na téma HR aneb posldni personalistii ve firemni kultufe, CSOB, a. s.
s prednaskou na téma Rizeni uvérového rizika a Komeréni banky, a. s. s prednaskou na téma Projektovy
management. Akce se zucastnilo 52 studentl. V zimnim semestru 2014 se dne 27. 11. konal jubilejni
10. roénik Dne auditorské a dariové profese organizovany ve spolupraci se spole¢nostmi tzv. Velké
¢tyiky (Deloitte Advisory s.r.o., Ernst & Young, KPMG a PwC). Akce se zU¢astnilo 97 student( VSE.

Marketingové prezentace firem jsou zajistény v prosklenych vitrinach v prostoru prizemi Nové
budovy VSE a v 1. a 2. patie Staré budovy VSE, celkem 45 firem.

V roce 2014 se uskuteénily dva veletrhy pracovnich pileZitosti SANCE. Jarniho veletrhu SANCE,
ktery se konal ve dnech 18. a 19. 3. 2014, se zucastnilo 53 vystavovatell a 5 studentskych organizaci.
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V pribéhu veletrhu probéhly 3 panelové diskuse, kterych se zucastnilo 10 spolecnosti,
a 16 samostatnych prezentaci vystavujicich firem. Denni G¢ast na veletrhu se pohybovala mezi
1 300 a 1 500 névitévniky. Podzimniho veletrhu pracovnich pfileZitosti SANCE, ktery se konal ve dnech
14. a 15. 10. 2014, se zucastnilo také 53 vystavovatell, 4 studentské organizace a své projekty
predstavili i zastupci 2 fakult VSE. V pribéhu veletrhu probéhly 4 panelové diskuse, kterych se
zUcastnilo 11 firem, a 19 prezentaci vystavujicich spole¢nosti. Denni G¢ast na veletrhu se pohybovala
mezi 1 200 a 1 500 navstévniky. BEéhem konani obou veletrhli probihal také doprovodny program,
konzultace CV, konzultace podnikatelského zaméru a ndvstévnici méli také moznost pofridit si
profesionalni foto na své CV.

Studentské soutéze EconTech, kterd probéhla ve spolupraci s CVUT a se spole¢nosti Deloitte
Advisory s.r.o. na téma Spojeni technickych obort a dariového poradenstvi? Déldme véci opravdu jinak,
se celkem zU&astnily 4 smiené studentské tymy (celkem tedy 12 studentl VSE a CVUT). Clendm
vitézného tymu byla nabidnuta moZnost dalSi spoluprace se spolecnosti Deloitte Advisory s.r.o. DalSich
soutézi, jako napr. je Global Management Challenge a soutéZi porfadanych spole¢nostmi Komercni
banka, a.s., Ernst & Young, KPMG, PwC, CSOB, a.s., Kooperativa pojistovna, a.s., se zi&astnilo vice ne?
130 studentd.
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6 ZAJEM O STUDIUM

a) Zajem o studium na Vysoké Skole ekonomické v Praze

V roce 2014 bylo podano celkem 17 992 prihldasek do bakalarského, navazujiciho

magisterského a doktorského studia. Celkem bylo pfijato 6 835 uchazecll. Podrobnéjsi clenéni zajemcl
o studium obsahuje tabulka 6.1 pfilohy.

Pro srovnani: v roce 2013 bylo podano celkem 20 528 pfihlasek do bakalarského, navazujiciho
magisterského a doktorského studia. Celkem bylo ptijato 7 486 uchazecu.

b) Charakter ptijimacich zkousek

VSE pouziva t¥i zakladni modely pfijimaciho fizeni:

e vlastni pfijimaci zkousky realizované fakultami, zamérené zpravidla na testovani jazykovych
a matematickych znalosti (bakalarské studium), odbornych znalosti (navazujici magisterské
studium) a odbornych znalosti a provéreni predpoklad(i pro védeckou praci (doktorské
studium),

e pfijimaci zkousky zajistované spolecnosti SCIO zamérené na provéreni obecnych studijnich
predpokladd,

e moznost prominuti pfijimaci zkousky na zakladé splnéni kritérii, kterd definuji dékani ve
vyhlasenych podminkach pfijimaciho fizeni pro ptislusny akademicky rok.

c) Absolventi predchoziho stupné studia na jiné vysoké skole

Z celkového poctu studentl (2 517) pfijatych do navazujiciho magisterského studia je
412 absolventl pfedchoziho studia z jiné vysoké koly ne? z VSE. U doktorského studia absolvovalo
predchozi stupen studia na jiné vysoké skole 49 pfijatych student( (z celkovych 138) — viz tabulka 6.2
prilohy.

d) Spoluprace se strednimi Skolami

VSE v roce 2014 pro informovani uchazec volila nasledujici zptisoby:

e umisténi vSech potrebnych informaci na webové stranky skoly a na webové stranky fakult,

e (cast naveletrzich pomaturitniho vzdélavani véetné pripravy material( pro vychovné poradce,

e dny otevienych dvefi,

e osloveni Feditell stfednich kol ve spadovych oblastech VSE i dle profilu uchaze¢e o studium
na VSE,

e setkani s rediteli a vychovnymi poradci ze stfednich skol z Prahy a okoli, které usporadala
rektorka ve spolupraci s fakultami; na tomto setkani se ucastnici méli moznost seznamit
s aktualitami kolem pfijimaciho Fizeni, ale i se systémem studia na VSE. Soudasti byla i prohlidka
celého arealu skoly,
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e odborné prednasky na stfednich $kolach realizované uciteli VSE,

o fakultni akce, které byly organizovany ve spolupraci se stfednimi Skolami, napfiklad diskuse
zastupct fakult s maturitnimi roéniky stfednich $kol, ndvitévy studentl VSE na jejich byvalych
stfednich $koldch spojené s diskusemi o moznostech studia na VSE a o dal$im uplatnéni
absolvent( VSE, i¢ast na mezindrodnim veletrhu fiktivnich firem poradaném stiedni $kolou,
Ucast na regionalnich veletrzich fiktivnich firem, praxe student( oboru Ucitelstvi na stfednich
Skolach, poradani soutéZi pro studenty stfednich Skol, organizované navstévy zajemcl
o studium na Fakulté mezindrodnich vztah( spojené s navstévou vyuky a diskusemi
se soucasnymi studenty.

VSE v roce 2014 dale aktivné spolupracovala se stfednimi $kolami v nasledujicich oblastech:

e VSE seiv roce 2014 zapojila do celostatni prehlidky tradiéni soutéZe pro studenty stfednich
Skol Stfedoskolskd odbornd ¢&innost. Rektorka VSE prevzala zastitu nad oborem
13 Ekonomika a fizeni a udélila finanéni odménu nejlepsim fesitelim celostatni prehlidky.
Prorektor VSE doc. Fischer a prodékan FIS Ing. Mazouch byli ¢leny poroty celostatni piehlidky.

e VSE je akademickym partnerem soutéie Nejlepsi spole¢nost JA, poradané neziskovou
organizaci Junior Achievement CR, celostatni findle soutéze se pod zdstitou rektorky VSE
konalo v ¢ervnu 2014 v prostorach VSE, prorektor VSE doc. Fischer byl ¢lenem poroty.

e VSE byla nezavislym evaluitorem tiiletého mezinarodniho projektu Bridge to Employment
(2011-2014), financovaného organizaci FHI360 a Feseného v CR neziskovou organizaci Junior
Achievement CR ve spolupraci se stfednimi zdravotnickymi $kolami, vysokymi $kolami
lékarského zaméreni, Ceskou asociaci sester a spole¢nosti Johnson & Johnson.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

a) Prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnik

V tabulce 7.1 prilohy jsou uvedeny prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnik
v ¢lenéni po jednotlivych fakultach VSE.

b) Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnik

V tabulce 7.2 pfilohy je uvedena vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikél VSE
ve fyzickych poctech, interval je 10 let. Jde o fyzické pocty celkem za pfislusnou kategorii, z toho pocet
Zen je uveden v samostatnych sloupcich. Z rozboru vékové struktury za rok 2014 a srovnanim s rokem
2013 je ziejmy trend zvySovani poctu akademickych pracovnik(i v kategoriich do 50 let, naopak pokles
poctu v kategoriich nad 50 let. Dale se oproti roku 2013 zvysil pocet odbornych asistentd s dokonéenym
doktorskym titulem.

c) Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich tivazki a nejvyssi
dosazené kvalifikace
Tabulka 7.3 prilohy vyjadifuje fyzické pocty akademickych pracovnikli podle rozsahu

pracovnich Uvazk(l a nejvyssi dosazené kvalifikace. Tabulka je zpracovéna za jednotlivé fakulty
a rektorat.

d) Pocty akademickych pracovniki s cizim statnim obcanstvim

V tabulce 7.4 pfilohy je uveden fyzicky pocet akademickych pracovnik(l s cizim statnim
ob&anstvim, ktefi maji s VSE uzavfenu pracovni smlouvu. Clenéna je na jednotlivé fakulty a rektorat.

e) Pocty docentti a profesorti jmenovanych v roce 2014

V tabulce 7.5 prilohy je uveden prehled habilitacnich a profesorskych jmenovacich Ftizeni
konanych na VSE, ktera byla Uspé&$né ukonéena v roce 2014. Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani
profesorem byla ukonéena v souladu s kritérii uplatiiovanymi pfi habilitatnim Fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem na Vysoké Skole ekonomické v Praze.
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f) Kurzy dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikt

V roce 2014 byl modulovy Kurz pedagogickych a socidlné-psychologickych dovednosti pro
doktorandy a akademické pracovniky v rozsahu 60 vyukovych hodin pfipraven a realizovan dvakrat —
v letnim a zimnim semestru. Povinné ¢asti kurzu jsou vyrazné zamérené na dovednosti vyuzitelné pfi
pedagogické praci (napt. vyuZziti aktivizujicich metod ve vyuce, rétorické dovednosti ucitele, technické
zpracovani podkladd k vyuce a dalsi), véetné aktivniho nacviku (microteaching s videotréninkem).
DalSimi ¢astmi kurzu jsou postupné rozsifované volitelné workshopy (nové Tvorba vyukovych cill
a vystupy z uceni) a individudini prace Gc¢astnikd na zadvérecném projektu zaméreném na pfipravu pro
vlastni pedagogickou praxi. V roce 2014 bylo podporeno 50 osob, z toho 28 ucastnik(l celého kurzu
a 22 ucastnikl vybranych workshop0.

V ramci feSeni jednoho z centralizovanych rozvojovych program( byly dale nabizeny odborné,
manazerské i jazykové kurzy mladym védeckym pracovnikim z fad post-doktorandid. Mezi nabizenymi
kurzy byly vedle jazykovych kurzi napfiklad kurzy rozvoje osobnosti, rétoriky, manazerskych
dovednosti i asertivity a feseni konflikta.

Celkovy prehled kurzl dalsiho vzdélavani akademickych pracovnik( Vysoké skoly ekonomické
v Praze zobrazuje tabulka 7.6 pfilohy.

g) Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro ocefiovani
zaméstnanci

Na celoskolni Urovni neni zpracovany kariérni fad pro akademické pracovniky, nékteré fakulty
fidi odménovani podle kritérii nastavenych interné v ramci fakulty.

Motivaéni systém a motivacni nastroje platné plosné pro celou VSE nejsou upraveny
celoskolnim pfedpisem.
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8 SOCIALNi ZALEZITOSTI STUDENTU
A ZAMESTNANCU

a) Stipendia studentim dle poctu studentu

Celkem byla stipendia vyplacena 15 028 studentim, z toho pres 64 % studentd ziskalo
ubytovaci stipendia a dalSich vice nez 19 % ziskalo stipendia za vynikajici vyzkumné, vyvojové a dalsi
tvardi vysledky. Podrobné clenéni poctu studenti dle Ucelu je uvedeno v tabulce 8.1 pfilohy.

b) Stipendijni programy

Vysokd Skola ekonomickd v Praze realizuje nékolik vlastnich programi podpory studia
v zahranici:
1. Program podpory semestralnich studijnich pobytl v zahrani¢i pro studenty bakalafskych
a navazujicich magisterskych programu — tzv. freemovers. V rdmci tohoto programu podpofila
VSE v roce 2014 celkem 19 student.

2. Program podpory studijnich a vyzkumnych pobyt( pro studenty doktorského studia. V ramci
tohoto programu v roce 2014 VSE finanéné podpofila 23 student( doktorského studia.

3. Program podpory semestralnich studijnich pobytl pro studenty magisterského studia
na partnerskych skolach v rdmci bilateralnich smluv (mimo program Erasmus). Jde predevsim
o Skoly v USA, Kanadé, Asii a Australii, v soucasné dobé je jich vice nez 60. V rdmci tohoto
programu podpofila VSE v roce 2014 celkem 222 student.

c) Poradenské sluzby

Psychologické a profesni poradenstvi na VSE

Psychologické poradenstvi je na VSE poskytovano Akademickou psychologickou poradnou,
jejiz ¢innost je zajistovana ve spolupraci Rozvojového a poradenského centra a katedry psychologie
a sociologie Fizeni. Akademickd psychologickd poradna nabizi studentim a zaméstnanctim VSE
individualni poradenstvi, pokud se ocitnou v osobnich potizich. V pribéhu letniho i zimniho semestru
a zkouskovych obdobi byla k dispozici tfi az ¢tyfi hodiny tydné jedna ze ¢tyr psycholozZek zajistujicich
¢innost poradny, se kterymi se studenti i zaméstnanci VSE mohli poradit v ptipadé obtiZnych Zivotnich
situaci. Celkovy pocet hodin psychologického poradenstvi za rok 2014 byl 173. Zahrnoval jak
pravidelnou tydenni sluzbu, mimoradné poradenské hodiny, tak skupinové aktivity zamérené na
zvladani zatéze a stresu. Dale byla realizovdna psychologicka diagnostika, a to jak v letnim semestru,
tak i v zimnim semestru. O tuto sluzbu je stadle velky zdjem. Celkem se diagnostiky zucastnilo
117 student. Kromé toho byl v roce 2014 pilotné realizovan program skupinového kariérového
koucovani pro studenty magisterského studia.
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Zajisténi kvality poradenskych sluzeb

Kvalité poradenskych sluzeb v oblasti psychologického poradenstvi je na VSE vénovéana
soustavna pozornost. Jejim zdkladnim predpokladem je skutecnost, Ze poradkyné, poskytujici
psychologické poradenstvi, maji odpovidajici odborné vzdélani, kterym je jednooborova psychologie.
Jsou téz ¢lenkami profesni asociace — Asociace vysokoskolskych poradct. Kvalité poradenskych sluzeb
prospiva i prlibézné udrzovani a prohlubovani odborné kompetence poradkyn. V roce 2014 bylo toto
realizovano celou Skalou aktivit. Jednalo se o Ucast na odbornych akcich (napf. mezinarodni seminar
PCA v Praze na jare 2014 zaméreny na psychologické poradenstvi) ¢i o Ucast na mezinarodnim
kongresu ,4th International Congress of Coaching Psychology 2014“ (Londyn, Velka Britanie, prosinec
2014). Interné se v prosinci 2014 uskutecnil paldenni poradensky seminaf vedeny externistkou, na
ktery byli pozvani i poradci z dal$ich pracovit VSE v Praze. Poradkyné si téZ zvy$ovaly svoji kompetenci
na individudlni Urovni (Uspésné ukonceni kurzu kariérového poradenstvi — 2 poradkyné). Kromé toho
se VSE ve spolupraci s vice ne? desitkou €eskych vysokych $kol zapojila do pfipravy centralizovaného
rozvojového projektu Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR, koordinovaného MU v Brné.
Pripravovany projekt je zaméfen mimo jiné i na zjistovani kvality poradenskych sluzeb na vysokych
skolach.

Kariérové poradenstvi

V ramci individudiniho kariérového poradenstvi, které zajistuje Rozvojové a poradenské
centrum ve spolupraci s externimi specialisty v oblasti HR, bylo realizovdno 155 hodin individualnich
sezeni, kterych se zu&astnilo 187 studentd a absolventt VSE. Novinkou individudlniho kariérového
poradenstvi v roce 2014 bylo zajisténi kurzu ,Povolani nebo zaméstnani”, kterého se v prabéhu tfi
vikendovych setkani zucastnilo celkem 31 studentl Fakulty managementu v Jindfichové Hradci.
Smyslem kurzu bylo "najit sam sebe, i pfes dosavadni prfedsudky a ocekavani okoli“.

Tématy osobnich konzultaci bylo ujasnéni si vlastni profesni vize (studenti z nizSich rocnik();
volba specializace; zpétnd vazba na Zivotopis a motivacni dopis a praktické rady a tipy; rady, jak se
pfipravit na pohovor v urcité spolecnosti; informace o typech firem na trhu prace; ujasnéni si vlastnich
hodnot a motivace; pribéh assessment centra a jeho konkrétni techniky; kanaly ziskdvani vhodného
pracovniho mista; zahranic¢ni pracovni pfileZitosti a jejich hodnota na trhu prace. U skupiny absolventd
byly nejc¢astéjSimi tématy zpétnd vazba na Zivotopis v kontextu dalSiho kariérniho smérovani;
informace o konkrétnich spoleé¢nostech a jejich kladech a zaporech; zefektivnéni postupu pfi shanéni
prace (dlouhodobé nezaméstnani); identifikace prekazek; vlastni rozvoj u sou¢asného zaméstnavatele;
vykonnost, prevence vyhoreni.

Zpétnou vazbou bylo zjisténo, Ze studenti pozitivné hodnotili predevsim: moznost individualni
konzultace, ktera je zacilena pfimo na jejich aktualni potfeby; nutnost zamyslet se nad ocekavanimi od
konzultace (usporadani si vlastnich myslenek a pfani); uvédoméni si vlastnich silnych a slabych stranek;
inspirace v podobé nasmérovani, rad, praktickych informaci a literatury; profesionalni a zaroven
pratelsky pfistup konzultantek, jejich strukturovany a planovity pristup k ocekavanim studentd;
konzultace v prijemném prostredi blizko skoly; pfipominky k Zivotopisu a motivacnimu dopisu, pomoc
pfi ujasnéni vlastni motivace, povzbuzeni v dalSim kariérnim smérovani a praktické tipy z HR praxe.
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d) Pfistup ke studentiim se specifickymi potiebami

Studenti se specifickymi studijnimi potfebami (SSP) studuji na VSE za podpory Stiediska
handicapovanych studentl (SHS). SHS je rektoratni pracovisté s celoskolskou plsobnosti, které je
zarukou, Ze se studentim se SSP dostane formou integrace stejné miry podpory pfi studiu vsech
studijnich obora, které VSE nabizi. VSE personalné, technicky i organiza¢né zajistuje takové intervence,
které uspokoji specifické potreby studentl s ohledem na jejich postizeni. SHS zajistuje servis
v potfebném rozsahu a kvalité a miru podpory organizuje tak, aby nedochazelo ke snizovani narokt na
studium. Postaveni student(l se SSP je na VSE upraveno smérnici rektora (SR 03/2011).

Uchazedi o studium se SSP maji stejnou naroénost pfijimaciho fizeni jako ostatni uchazeci.
Modifikace pfijimaciho fizeni je nastavena tak, aby zohlednovala individualni potfeby student(i se SSP.
Spravnému nastaveni Uprav pfijimaciho fizeni slouZi ptijimaci fizeni nanedisto, kde se zjistuje, jaké
kompenzacni metody a pomucky se maji pouzit, aby mél uchazec¢ takové podminky, které zohledni
druh a stupen jeho znevyhodnéni. V roce 2014 se k pfijimacimu Fizeni prihlasilo 11 uchazecl z rad
studentd se SSP. Devét uchazecd vyuZilo moznost absolvovat pfijimaci fizeni nanecisto. Pfiprava
a prabéh prijimaciho Fizeni byly pfipraveny ve spolupréci se studijnimi oddélenimi jednotlivych fakult.

V roce 2014 vyuZivalo sluzeb SHS 26 studentll s rdznymi druhy znevyhodnéni. Jedna se
o studenty se zdravotnim postizenim, studenty se specifickymi vzdélavacimi potifebami, studenty
s psychickymi poruchami a studenty s chronickym onemocnénim.

Prostory VSE jsou bezbariérové, interiér a mobiliaF jsou adaptovatelné podle potfeb student(
se specifickymi studijnimi potfebami, s ohledem na druh a stupefi jejich handicapu. Na kolejich VSE
jsou bezbariérové upravené pokoje (kolej Blanice, koleje na Jarové, Rooseveltova kolej).
Architektonicka bezbariérovost je pravidelné kontrolovana. V roce 2014 probéhly 4 kontroly
bezbariérovosti. Bezbariérovost Staré budovy VSE vyrazné zvysilo zprovoznéni nového vytahu na konci
roku 2014. DileZitym mistem podpory pro studenty se SSP je pracovna v Nové budové VSE, kde jsou
dostupné kompenzacni pomUcky v technické kvalité potifebné pro studium na vysoké skole. Pracovna
je dlleZitym mistem pro pfipravu na studium a konani pfijimacich a pribéznych zkousek za pomoci
kompenzacnich pomUcek. Vyhrazené pracovni misto pro studenty se SSP je také v prostorach knihovny
na Jiznim mésté.

V pfipadech, kde VSE neni schopna sama garantovat sluzby studentdim se specifickymi
studijnimi potfebami v potfebném rozsahu a kvalité, vyuZivd sluzeb treti strany (napf. Centra
simultanniho prepisu, Ceské komory tlumoénikil znakového jazyka atd.). Studijni materidly jsou pro
studenty se specifickymi studijnimi potfebami upravovany do digitalni podoby, se kterou pak mohou
pracovat pomoci kompenzacnich pomucek. V roce 2014 bylo takto upraveno 10 000 stran studijnich
materialQ.

Studenti také mohou pozadat o podporu osobniho asistenta, vyzaduje-li to jejich zdravotni
stav. V roce 2014 zajistovali asistencni sluzby tfi osobni asistenti.

Stfedisko handicapovanych studentl nabizi studentlim se specifickymi studijnimi potfebami
pomoc pfi hledani pracovniho uplatnéni po dokonceni studia. SHS také spolupracuje s Kontem Bariéry,
se kterym porada veletrh pracovnich pfrilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim. Veletrh JOB Fair
2014 probéhl v Fijnu v prostorach Rajské budovy VSE.
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e) Mimoradné nadani studenti
Skola i jednotlivé fakulty pravideln& ocefiuji vynikajici vysledky studentd.

Na celoskolni Urovni je to soutéz ESOP (Excelentni studentské odborné prdce), jejimz cilem je
podpofit tvlrci aktivity studentl formou vybéru, ocenéni a prezentace vynikajicich praci (semindrnich,
bakalarskych a diplomovych) vznikajicich béhem vyuky. Ocenéné seminarni prace jsou publikovany
v samostatném sborniku studentskych praci a s ocenénim je spojena i financni odména.

Fakulta financi a ucetnictvi porada pravidelné studentskou odbornou soutéZ na
finanéné-ucetni téma, ktera je spojena s finanéni odménou. Ve spoluprdci s firmou Ernst & Young je
organizovana soutéz o nejlepsi bakalarskou praci.

V ramci pravidelné konané Mezindrodni konference FFU je organizovéna souté? o nejlepsi
prispévek studentl doktorského studia.

Také v rdmci studentské sekce konference Teoretické a praktické aspekty verejnych financi je
poradana soutéz praci studentl spojena s finanéni odménou.

Jednotlivé katedry organizuji prednasky prednich odborniki z praxe pro studenty mimo ramec
béiné vyuky. Fakulta rovnéZ podporuje aktivity studentskych klubl, které organizuji odborné
prednasky pro studenty.

Fakulta mezinarodnich vztahli umozZnuje nadanym studentim magisterského studia ziskat
spolecné certifikaty o absolvovani vedlejsi specializace. Studenti, ktefi sloZi statni zdvérecnou zkousku
z vedlejsi specializace Komerc¢ni komunikace s prospéchem ,vyborné“ a soucasné obhaji diplomovou
praci v ramci této specializace s prospéchem ,vyborné“, obdrzi certifikdt Asociace komunikacnich
agentur o Uspésném absolvovani a ziskani kvalifikace v oblasti komercénich komunikaci. Studenti, ktefi
sloZi statni zavérecnou zkousku z vedlejsi specializace Evropska ekonomickd integrace s prospéchem
»vyborné” a soucasné obhaji diplomovou praci v rdmci této specializace s prospéchem ,vyborné“,
obdrzi certifikdt Centra evropskych studii o UspéSném absolvovdni a ziskani kvalifikace v oblasti
evropské ekonomické integrace, ktery je vydavan ve spolupréci s Ceskou spofitelnou, a.s. a Ufadem
vlady CR. Nové je v nabidce Certifikat Asijskych studii, ktery ve spolupraci se SKODA AUTO a.s. oceni
vynikajici studenty specializace Cinskd studia, ktefi své studium propoji napt¥iklad i s praxi nebo studiem
v Asii. Ve spolupraci s Ministerstvem zahrani¢nich véci se pfipravuje také certifikat k vedlejsi
specializaci Ekonomicka diplomacie.

Ze stipendijniho fondu fakulta pravidelné ocenfuje vynikajici studenty, ktefi se ucastni
zahrani¢nich simulaci jednani mezinarodnich organizaci (Modely OSN, jednani instituci EU atp.)
a letnich skol. Znacnou ¢ast prostfedkl ze stipendijniho fondu vynaklada fakulta na podporu
internacionalizace studia svych studentd.

Fakulta také podporuje nadané studenty sdruzené do dvou studentskych spolkd: Junior
Diplomat Initiative (JDI), ktery pro studenty mezinarodnich studii porada debaty s velvyslanci, seminare
a konference a Studentsky klub obchodu a konkurenceschopnosti (SKOK), ktery se podili na sbéru
dotaznik{l pro partnery Svétového ekonomického féra v Ceské republice a propojuje aktivity nadanych
studentl s firemni praxi.

Fakulta podnikohospodarska oteviela v roce 2007 program HONORS ACADEMIA, ktery
predstavuje nadstandardni vzdélavaci a tréninkovy program pro talentované studenty s ekonomickym
vzdélanim, manaZerskym potencidlem a zajmem o jeho budouci vyuzZiti ve své pracovni kariére.
Podnikové praxi umozZnuje vstoupit do programu a podilet se na utvareni profilu absolvent(.
Studentdm tak nabizi bezprostfedni kontakt s nejlepsi podnikovou praxi v Ceské republice a v zahranici,
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nebot partnerské firmy se zavazaly poskytnout zazemi pro povinné (nejméné) dvoumésiéni praxe
a zpracovani projektl, pfednasky klicovych expertll a svych manazZerd, exkurze i mentoring. Doba
trvani programu je 4 semestry, v soucasné dobé se ho tGcastni 90 studentd, prvni absolventi ukonili
sva studia v roce 2010. Minimalné dva predméty jsou v plném rozsahu vyucovany zahrani¢nimi
profesory. Partnerskou univerzitou je Universitdit Regensburg se svym obdobnym projektem
(viz www.honors.de). Studenti obou program( v mnohych oblastech spolupracuji nebo porovnavaji
své znalosti, napt. formou vicedennich soustfedéni ¢i on-line manazerskych her.

Fakulta informatiky a statistiky je clenem Fdra pro oteviena data, které pro studenty poradalo
soutéz Spolecné otevirdme data.

Na Narodohospodaiské fakulté byli nadani studenti v roce 2014 podporovani predevsim
v ramci SoutéZe o cenu dékana Narodohospodarské fakulty, ktera navazala na dlouholetou tradici Dne
studentské védecké a odborné cinnosti, pofddaného od roku 2006. SniZeni poctu kategorii, zvyseni
odmén a celkové novy systém hodnoceni pfispél k vétsi prestizi celé soutéze.

Studenti bakalafského, magisterského i doktorského studia a ucitelé fakulty se rovnéz tradi¢né
Ucastni programu prednasek a vystoupeni na stfednich Skolach, jejichz cilem je zvySeni zajmu
o studium ekonomie na VSE. V roce 2014 bylo realizovano 153 takovych vystoupeni.

Podporu nadanych studentl na Fakulté managementu Ize rozdélit do dvou hlavnich oblasti.
Prvni oblasti je stimulace aktivit souvisejicich se studiem oboru, druha oblast se zaméruje na rozvijeni
vSestranné osobnosti studentll. V ramci prvni oblasti je prioritou podpora zahrani¢nich vyjezdl
studentt fakulty prostfednictvim programi organizovanych skolou, véetné programu , Freemover”.
Studentlim usilujicim o zahranic¢ni studijni pobyt vychazi fakulta vstfic pfi vybéru studovanych
predmétd i pfi organizaci studijniho planu. Nad ramec prispévku poskytovaného skolou mohou tito
studenti ziskat mimoradné stipendium na pokryti ¢asti naklad(i spojenych s pobytem na zahranicni
Skole. Nadani studenti jsou dale zapojovani do védecko-vyzkumné ¢innosti, at jiz v roli pomocnych
védeckych sil na katedrach nebo jako spoluresitelé grantovych projektd. Dalsi formou podpory je
zvysena individudIni péce vénovana vedeni zdvérecnych praci téchto student(, kde je vyznamnym
motivacnim prvkem i moZnost ziskani Skolou ¢i fakultou udélovanych ocenéni. Kvalitou studijnich
vysledk se fidi také vybér studentl pro praxi ve spolupracujicich firmach.

Druha oblast se soustfeduje na podporu zajmovych aktivit studentli, a to formou jak
organizacni, tak finanéni pomoci. Je potésujici, Ze spektrum zdjmovych cinnosti student( se stale
rozsiruje, takze drive prevaZujici sportovni aktivity jsou vyvazovany i kulturnimi zajmy (fakultni divadlo,
filmovy klub) ¢i spolecensky prospésnymi ¢innostmi (program 5 P, pofadani setkani s odborniky z praxe
¢i zajimavymi osobnostmi).

Prostfedi na vsech fakultach také umoznuje nadanym studentim navazujiciho magisterského
i bakalarského studijniho programu pfimo spolupracovat s akademickymi pracovniky fakult na odborné
vyzkumné praci. V nékterych pripadech tato spoluprace vede i ke spoluautorstvi na védeckych
publikacich.
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f) Ubytovaci a stravovaci sluzby

Sprava Ucelovych zafizeni VSE (SUZ) zajistuje ubytovéni studentl na kolejich v Praze
a Jindfichové Hradci. V Praze se jedna o koleje Jarov I. (bloky A, B, C, D a E), kolej Jarov II., lll. Fa lll. G,
Rooseveltovu kolej, kolej Blanice a kolej Vltava. V lJindfichové Hradci jsou studenti Fakulty
managementu ubytovani ve Svecové koleji, kterd je z poloviny vlastnéna méstem.

V roce 2014 byla na kolejich a menzach provedena rfada investi¢nich akci. Jednalo se o zatepleni
budovy Jarov I. B ¢i opravu stfechy koleje Blanice. Na Rooseveltové koleji probéhla rekonstrukce
tepelného vyméniku.

Neinvesti¢ni naklady se tykaly predevsim béZnych oprav souvisejicich se snahou zlepsit
celkovou uroven ubytovani na kolejich. V roce 2014 byly z provoznich prostfedkl provedeny generalni
opravy vytahu koleji Blanice, Jarov lll. F a Jarov lIl. G. Byla provedena rozsahlejsi rekonstrukce kotelny
na koleji Jarov lll. F. Dale bylo zakoupeno vybaveni posiloven koleje Blanice a Jarov |. Ostatni provozni
nakupy se tykaly drobného vybaveni studentskych pokojt, jako jsou Zidle, matrace, postele a dalsi.
V Jindfichové Hradci se pokracovalo v drobnych opravach aredlu.

Stravovani studentd a zaméstnancu je zajisténo v menzach v Praze a Jindfichové Hradci. Dvé
menzy v Praze jsou provozovany dodavatelskym zp(isobem, menzu v Jindfichové Hradci provozuje SUZ.

Veskeré udaje tykajici se ubytovani a stravovani jsou uvedeny v tabulce 8.2 pfilohy.

g) Péce o zaméstnance

V roce 2014 pisobily na VSE dvé zakladni organizace Vysokoskolského odborového svazu
(VOSs):
— 3100 Vysoka Skola ekonomicka,
— 3140 Vysoka skola ekonomicka — Sprava ucelovych zafizeni.

Od roku 1995 zastupuje zékladni organizaci pfi kolektivnim vyjedndvani a pti vSech jednanich
s vedenim VSE koordinaéni odborova rada. Poslanim VOS je obhajovat prava svych ¢lend, jejich socidlni,
ekonomické a profesni pozadavky a jiné potfeby a navrhovat zmény stavajicich pracovnich a Zivotnich
podminek na vysoké Skole.

V ramci tradi¢né dobré spolupréace odbori s vedenim VSE uzavrela koordinaéni odborova rada
s rektorkou VSE kolektivni smlouvu, kterd je v platnosti od 1. 7. 2014 do roku 2018. Zavazky uvedené
jak ve staré, tak v nové smlouvé byly obéma stranami pinény.

V prosinci 2014 zorganizovala koordinac¢ni odborovd rada, ve spolupraci s rektorkou,
predvanoéni setkdni seniord — byvalych zaméstnanctl VSE — s vedenim $koly. Kulturni program zajistil
soubor VSE Gaudeamus.

VSE disponuje $kolicimi zafizenimi v Nicové a na Maridnské, ktera jsou rozséhle vyuZivdna
k pracovnim zasedanim i k rekreaci zaméstnanc(l. Zaméstnanci méli také moznost vyuZivat v dobé
hlavnich prazdnin koleje Fakulty managementu v Jindfichové Hradci.

Dalsi mozZnosti pro regeneraci sil zaméstnanctd bylo vyuzivani Skolni sauny 2x tydné v obdobi
leden—Cerven a fijen—prosinec. V sauné byla o prazdninach provedena oprava s modernizaci interiéru
spolecenské mistnosti.

45



Vysoka skola ekonomicka v Praze Vyrocni zprava o ¢innosti za rok 2014

Sportovni zafizeni Centra télesné vychovy a sportu (CTVS) VSE v Dobronicich u Bechyné je
vyuzivano v dobé hlavnich prdzdnin pro rodinnou rekreaci, kde je pracovniky CTVS poskytovano
Ucastnikiim rekreace odborné vedeni pfi jejich sportovnich aktivitach. V obdobi pfimé vyuky i v dobé
zkouskového obdobi je zaméstnanci ddle vyuzivdna posilovna CTVS a maly cvicebni sal, kde CTVS
zabezpecuje cviceni pro Zeny. Pro sportovni hry jsou pravidelné vyuZivany télocvi¢na ve staré budové
Skoly a tenisové kurty na Trebesiné.

Prostfedky Socidlniho fondu VSE byly i v roce 2014 vyuZity na penzijni pFipojisténi
zaméstnancu, podminky prispivani byly upraveny od 1. 7. 2014 v souladu s nové uzavienou Kolektivni
smlouvou. Prostfedky fondu je po projednani s vedenim také mozno vyuzit v individualnich pfipadech
socialni nouze zaméstnance.

Po cely rok fungovala na VSE Univerzitni matefska $kolka, kterou mohou vyuZivat zaméstnanci
i studenti VSE; prispiva to k udrieni mladych pedagogl na VSE a zvysuje flexibilitu pfi zabezpe&ovani
vyuky. Skolka je jednotfidni s kapacitou 18 déti a je umisténa v Nové budové VSE. O déti se staraji vzdy
dvé ucitelky. Vzdéldvaci program s ndzvem ,,Cesta kolem svéta“ je zaméren na individualni rozvoj ditéte
s ddrazem na klicové kompetence, zdravy Zivotni styl a pfirodovédnou gramotnost. Provozni doba je
od 7 do 17 hodin. Dochazka ditéte je celotydenni. V pfipadé volné kapacity ve Skolce je moziné
dohodnout pravidelnou dochdazku jen v nékterych dnech. Rodice mési¢né plati pfispévek na naklady
provozu.
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9 INFRASTRUKTURA

a) Fondy knihoven

Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb (CIKS) a Knihovna Fakulty managementu
v Jindfichové Hradci zajituji akademické obci VSE i odborné vefejnosti irokou $kalu informaénich
zdroj(, od klasickych tisténych materiald (knihy, periodika, sborniky, vysokoskolské kvalifikacni prace,
working papers aj.) az po elektronické informacni zdroje.

Fondy jsou tematicky profilovany v souladu s akreditovanymi studijnimi programy
a védecko-vyzkumnymi zaméry fakult a ostatnich soucasti skoly. Jsou budovany podle informacnich
potfeb uZivateld z fad vyuéujicich, zaméstnanctl a studentt VSE, a déle s prihlédnutim k funkci CIKS
jako verejné knihovny, specializované na ekonomické védy a souvisejici obory.

Knizni fond zahrnuje vice nez 433 tisic svazkl neperiodickych publikaci i vazanych periodik,
z toho témér 201 tisic je v soucasné dobé zpracovano v elektronickém souborném katalogu Aleph.
Pfevaznou ¢ast fondu tvofi publikace v ¢estiné (31 %) a v anglictiné (50 %).

V roce 2014 byl knizni fond doplnén o fadu zajimavych ¢eskych a zahranicnich titulG ziskanych,
kromé nakupl z rozpoctu a grantovych prostredkd, také formou dard od stalych darcl. Jeden vytisk
od kazdé vydané publikace ziskava CIKS zdarma napriklad z titulu depozitni knihovny Organizace pro
hospodarskou spoluprdci a rozvoj, Svétové banky a Evropské banky pro obnovu a rozvoj.

Fond periodik v roce 2014 zahrnoval 360 tituld zejména odbornych ¢asopis pokryvajicich
klicové obory skoly, doplnénych dennim tiskem, z toho 6 tituld pouze v elektronické formé.
Prostfednictvim virtualni ekonomické knihovny Econlib (http://www.econlib.cz) bylo zarover
zpfistupnéno 103 elektronickych verzi periodik predplacenych v tisténé podobé (25 titull v ¢esting,
78 cizojazy¢nych), a dalsi elektronickd periodika dostupnd v systému EZB (Elektronische
Zeitschriftenbibliothek).

Klasicky (papirovy) fond knihoven je trvale doplfiovan zajistovanim pristupu do obsahlych
elektronickych databazi. V roce 2014 méli autorizovani uZivatelé k dispozici 29 elektronickych
informacnich zdrojd, z toho 5 pouze v lokalni siti VSE a ostatni online (http://www.vse.cz/zdroje).
Z hlediska obsahu a typu lze predplacené zdroje clenit na plnotextové vseobecné a specializované
databaze (napf. ProQuest 5000, EBSCO, ACM Digital Library, EconlLit with Full Text, Passport, OECD
iLibrary nebo Patria Plus), faktografické databaze (Albertina, Report, ASPI), citacni rejstriky (Web
of Knowledge, Scopus), bibliografické databaze, databaze audiovizudlnich predndasek (Henry Stewart
Talks — The Marketing & Management Collection) a databaze elektronickych knih (ebrary
Business & Economics, Safari Tech Books Online), doplnéné dalsSimi jednotlivymi elektronickymi
knihami.

Prostfednictvim sluzby eReading.cz byly uZivatelm dostupné také prvni ¢eské elektronické
knihy. Na zakladé prvotni registrace maji uZivatelé knihy volné pfistupné, bez omezeni poctu stazeni
i poCtu vlastnich zafizeni, a také i po ukoncéeni studia.

Licencované elektronické zdroje jsou uZivatelGm pfistupné ze sité VSE, z pocitac mimo sit
Skoly pak prostrednictvim proxy serveru (EZproxy) na zakladé ovérovani uZivatell proti studijnimu
systému ISIS. V rutinnim provozu byl v roce 2014 vyuZivan discovery systém SerialsSolutions Summon.
Tato sluzba vyhledavani nové generace oproti drivéjsimu federativnimu zpUsobu vyhledavani obsahuje
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centralni index dat, diky ¢emuz umoziuje rychlejsi a presnéjsi vyhledavani s deduplikaci shodnych
zdaznamU a snazsi zpresnovani vysledkl pomoci faset.

Vice nezZ polovina vyznamnych zahraniénich elektronickych zdroj byla v roce 2014 zajisténa
v ramci konsorcii diky finanéni podpore programu Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR
JInformace — zaklad vyzkumu (LR)“, na kterém se VSE podili jako Fesitel projektu pro 24 ¢lent a Gcastni
se dalSich tfi projekta.

Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb zprostfedkovdva akademické obci a svym
¢tenarim stézejni dila z déjin ekonomického mysleni — tzv. Zlaty fond c¢eského ekonomického mysleni
(http://ciks.vse.cz/zdroje/zlatyfond/). Do tohoto fondu byla v roce 2014 zatazena dalsi dila, majici
vztah k historickému vyvoji ceského ekonomického mysleni. VétsSina z nich byla digitalizovana
a zpfistupnéna v Digitalni knihovné VSE v ramci fedeni projektu CIKS ,Digitalizace sbirky Zlaty fond
¢eského ekonomického mysleni — 6. etapa” v programu Ministerstvo kultury CR VISK 7 — Narodni
program digitalizace dokument(, ohrozenych degradaci kyselého papiru — Kramerius. V soucasnosti je
v DigitaIni knihovné VSE (http://kramerius.vse.cz/search/) zpfistupnéno 646 publikaci. Dal3i dila jsou
dostupna na strankach Bibliotheca Economica (http://www.bibliothecaeconomica.cz/).

b) Uroveri informaénich a komunikaénich sluzeb

Vysoka Skola ekonomicka v Praze se vyznacuje vysokym stupném integrace, kterd vyplyva
z téchto skutecnosti:
e vétiina aktivit je uskute¢fiovdna v hlavnim aredlu $koly na Zizkové, daldim kapacitné
vyznamnym arealem je aredl na Jiznim Mésté;
e relativni pfibuznost studijnich obor( a spolecny studijni zaklad vyvolavaji pozadavky na uzkou
spolupraci predevsim ve vyuce, ale i ve vyzkumu a dalSich aktivitach.

Toto specifikum VSE ovliviiuje jak organizaci spravy a vyuziti pocitatovych uéeben a studoven,
tak i koncepci rozvoje a budovani informacniho systému a budovani technické infrastruktury. Jistou
vyjimkou je Fakulta managementu v lJindfichové Hradci, kde vzhledem k jeji odlouenosti jsou
uplatfiovany specifické pFistupy. Postupné je i tato fakulta integrovana do informaéniho systému VSE.

Na centrdlni Urovni zabezpecuje informacni a komunikaéni sluzby Vypocetni centrum, které:

e navrhuje a realizuje koncepci rozvoje IS/IT na VSE, podili se na tvorbé a realizaci informaéni
strategie VSE,

e zajistuje spravu a rozvoj pocitacové sité,

e zajistuje spravu a rozvoj telefonni sité, Ustfeden a zafizeni pro mobilni komunikace,

e zajistuje provoz hlavnich serverd, zalohovani dat, instalaci programového vybaveni,

e zajistuje spravu postovnich server( a uctd,

e zajistuje provoz pocitacovych uceben a studoven,

e poskytuje HW a SW podporu a konzultac¢ni sluzby uzivatelim vypocetni techniky,

e zajistuje opravy, Udrzbu, inovace a dalsi rozvoj vypocetni techniky,

e poskytuje nebo zprostfedkovava projekcni, programatorské a implementacni sluzby, podili se
na spraveé informacnich systémd,

e vydava multifunkcni identifikacni karty,

e zajistuje provoz a servis audiovizualni techniky ve Vencovského a LikeSové aule, poslucharnach
a u¢ebndch v aredlech Zizkov a Jizni Mésto,
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e zajistuje provoz a rozvoj audiovizudlni techniky, poskytuje podporu uZivateldm audiovizualni
techniky a provadi tvorbu uéebnich pomicek.

Kromé Vypocetniho centra existuji lokalni specializovana pracovisté pro podporu vyuZiti
informacnich technologii ve vyuce, vyzkumu a administrativé. V této struktufe nedoSlo oproti
minulému obdobi k vyznamnéjsim zméndm.

VSE je v soucasné dobé vybavena prostiedky vypoéetni, audiovizualni a telekomunikaéni
techniky v rozsahu pokryvajicim zakladni naroky na vyuZiti soucasnych informacnich technologii
ve viech oblastech ¢&innosti $koly. Obdobné jako v predchozich letech VSE vénovala prvoradou
pozornost tvorbé predpokladd pro podporu wvyuky, individualnich studijnich aktivit
a védecko-vyzkumné cinnosti.

V roce 2014 bylo v ramci Centra podpory uZivateld (CPU), které vzniklo jiz v roce 2004
na zakladé myslenky sjednotit centrdlné poskytované sluzby Vypocetnim centrem, feSeno celkem
1 258 zaméstnaneckych pozZadavkl. Tyto pozadavky byly z nejvétsi casti tvoreny Zadostmi na
preinstalovani pocitacli a notebook( spojené se zapojenim a zprovoznénim nové zakoupené vypocetni
techniky v kancelafrich zaméstnancll. V ramci CPU jsou standardné béhem roku feSeny rovnéz sluzby
spojené s provozem lokalni skolni sité, spravou identifikacnich karet, rezervaci pocitacovych uéeben
a poradenstvim k akademické bezdratové wifi siti eduroam (http://eduroam.vse.cz), a to jak pro
zaméstnance Skoly, tak pro studenty a ostatni externi osoby. Tyto sluzby a s nimi spojené poradenstvi
se provadéji v rutinnim provozu a nejsou zaznamendvany do statistik. CPU se i v roce 2014 dafilo
udrzovat a rozvijet hlavni myslenku vzniku, tedy poskytnout vétSinu nabizenych sluzeb na jednom
misté a v jednotném case.

Celkové pocitatova sit VSE (véetné Jindfichova Hradce) reprezentuje 8 302 uZivatelskych
pracovist v uéebnach, studovnach, kancelafich zaméstnanct a kolejich VSE. Podstatnd &ast téchto
pracoviét je umisténa v aredlu na Zizkové.

Pfehled o poctech uZivatelskych pracovist v jednotlivych sitich udava nasledujici tabulka:

Pocet stanic

Pocet stanic Pocet stanic studentu
Lokalita na ucebnach v kancelafich na kolejich Celkem
astudovnach zaméstnanci vc. hotelu

(maximalné)
Aredl budov Zizkov
Aredl budov Jizni Mésto vcetné koleji
Sprava ucelovych zatizeni 962 1508 5832 8302
Aredl Trebesin
Aredl budov Jindfichliv Hradec véetné koleji

Na zaméstnaneckych stanicich je podporovan operacni systém Windows 7, pocitace jsou
pfipojeny do adresarové sluzby Active Directory. V pocitacovych ucebnach je od zimniho semestru
2013/2014 instalovan jednotné operacni systém Windows 7. Jako antivirové fesSeni stanic se stale
pouziva antivirovy program McAfee. Jako kancelarsky balik je instalovan MS Office 2013. Na stanicich
jsou pouZivany prohlizece Internet Explorer a FireFox, program Acrobat Reader, programy potrebné
pro prohlizeni multimedialnich soubor( (obrazky, videosekvence) a nékteré dalsi pomocné programy.
Doplnikové je mozné instalovat na zaméstnaneckych stanicich i dalsi freewarové aplikace (jiné
prohlizece, programy na praci s obrazky, programy na komunikaci apod.). Zaméstnanci a studenti
pouzivaji postu v systému Office 365, kterou si pfipadné mohou pfesmeérovat na soukromé e-mailové

49


http://eduroam.vse.cz/

Vysoka skola ekonomicka v Praze Vyrocni zprava o ¢innosti za rok 2014

adresy. VSichni zaméstnanci maji pristup k aplikacim nainstalovanym na siti. Zejména akademicti
pracovnici si na pocitace instaluji dalSi programové vybaveni potifebné pro svoji pedagogickou
a védeckou ¢innost. Aplikace na siti jsou pro studenty i zaméstnance sjednoceny.

Na stanicich pocitatovych uceben a studoven je k dispozici velké mnozstvi programového
vybaveni dostupného pod operaénim systémem Windows 7. Vybaveni kazdé ucéebny z hlediska
softwaru je ménéno v souvislosti s poZzadavkem pedagogu na vyuku predmétd, které jsou v ucebné
vyucovany. Aktualizovany prehled softwaru pro kazdou ucebnu je uveden na webu Vypocetniho centra
v kategorii ,Pro zaméstnance / Software / Programové prostredky pro vyuku / Software na uc¢ebnach”/.

Vyutziti vnéjsich a vnitfnich informacnich systému
Hlavnimi informa&nimi systémy provozovanymi na VSE jsou:

e Integrovany studijni informacni systém (ISIS),
e ekonomicko-spravni informacni systém (ESIS — Odysea a iFIS),
e integrovany knihovni systém Aleph 500 (IKS Aleph).

Od roku 2008 je na VSE vyuZivan Integrovany studijni informacni systém, ktery zcela nahradil
predeslé dilci studijni systémy a systémy pro podporu vyuky. Provozovatelem systému je pedagogické
oddéleni. Vypocetni centrum spolupracuje na nutnych Upravach a zavadéni novych funkcionalit.

V roce 2008 byl plvodni ESIS (EkonFis) nahrazen novymi systémy Odysea a iFIS. PGvodni
systém je i nadale dostupny pro ¢ast uZivateld pouze pro cteni, v podstaté je pristupny v rezimu
7 x 24 h. Centrdlnim provozovatelem ESIS jsou rektordtni pracovisté fizena kvestorem.

Softwarovému vybaveni byla i v roce 2014 vénovana permanentni pozornost. Podle potfeb
kateder byly instalovany nejnovéjsi verze softwaru, modernizovany sitové sluzby. V roce 2014 byly
vybaveny dalsi pocditacové i nepocitaCové ucebny dataprojektory, popfipadé doslo k jejich vyméné
za nové, coz umoznuje vyucujicim lépe predavat informace studentdim. V nékterych pfipadech doslo
v pocitacovych i nepocitacovych uéebnach k obméné jiz zastaralé audiovizudlni techniky.

Provoz a vyuziti informacnich systému a zdroji Ize charakterizovat nasledujicimi statistickymi
Udaji. Primérny pocet e-mail odeslanych a pfijatych na VSE pFes centralni postovni uzel (mailserver)
je v praméru 92 zprav za minutu, pocet proslych e-maill pfes hlavni poStovni servery ¢ini cca 125 tisic
denné v pracovni dny a 80 tisic denné mimo pracovni dny. V adresnych elektronickych diskusnich
skupinach (mailman) je prihlaseno do 33 lokalnich skupin celkem 1 300 uZivatell. Na centralni www
stranky VSE (www.vse.cz) je primérné realizovdno denné asi 13 tisic unikdtnich p¥istupd.

Statistiky pFistupl na www stranky jsou zpristupnény na webu Vypocetniho centra.

Soucasti informacni infrastruktury jsou pocitacové servery. Servery s operacnim systémem
Windows 2008 a Windows 2012 poskytuji zakladni sitové sluzby uZivatellm — jmennou sluzbu,
autorizaci uzivatel(, diskovy prostor, tisk na sitovych tiskarnach. Aplikaéni servery jsou postaveny na
pocitacich s operaénim systémem typu Unix (pfevazné operacni systém Linux a Solaris), Windows
2003/2008 Server.

V roce 2014 byla rozsifovana infrastruktura pro virtualizaci server( a stanic. Infrastruktura je
realizovana vyuzitim blade Sasi IBM Blade Center H s vykonnymi blade servery HS22V. K virtualizaci
server( a pracovnich stanic se vyuziva infrastruktura adresarové sluzby Active Directory.
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V ramci virtualizace pracovnich stanic se vytvareji virtualni pracovisté (desktopy), a to prevazné
na pocitacich v ucebnach, k nimz je vétSinou pfipojen dataprojektor. Takto virtualizovana pracovisté
jsou vytvarena jako neperzistentni, vyuzivana vice koncovymi uzivateli. Po kazdém ,pouziti“ se virtudIni
pocitac vraci do plvodni podoby a nastaveni. Od fijna 2013 se virtualizované pracovni stanice pouZivaji
i u nékterych zaméstnancu, takova pracovisté jsou plné personifikovana.

Servery s operacnim systémem typu Unix zajistovaly i v roce 2014 provoz nejdalezitéjSich ¢asti
Informaéniho systému VSE: studijniho informacniho systému a ekonomického informaéniho systému.
V roce 2014 byl provoz ekonomického systému preveden do virtudlniho prostfedi. Také aplikacni
servery studijniho systému byly virtualizovany. Unixové servery rovnéz zajistuji sluzby centrélniho
postovniho serveru (mailserver), serveru pro elektronické diskusni skupiny (mailman), serveru pro
provoz sluzby DNS (nameserver), serveru pro provoz centralniho webu Skoly (webserver), proxy
serveru pouzivaného hlavné pro pristup ke knihovnim systémim. Sekundarni postovni server je
pfipojen k Internetu mimo sit Pasnet a je fyzicky umistén mimo areal VSE. Na unixovych serverech je
rovnéz realizovan tzv. webhosting, ktery poskytuje prostor pro dynamické i statické www stranky
utvar( Skoly a jejich zaméstnancl. Na tento server byla prevedena vétsina webovych stranek fakult,
kateder a dalSich utvard Skoly. V soucasnosti je zde provozovano 270 webU. Z bezpeénostnich dlvodu
slouzi pro bezpecnéjsi ovérovani pristupu k aplikacim mechanismus realizovany na bazi SW Shibboleth.
VSechny servery jsou zdlohovany jednotnym centralnim zplsobem, je pouzivan model Disk2Disk2Tape.
Tento moderni model umoznuje vyrazné urychlit a zjednodusit nejenom samotny proces zdloh, ale
hlavné proces obnovy dat.

| v roce 2014 byl na VSE nadale vyuzivan a rozsifovan systém aplikaci zaloZenych na vyuZiti
multifunkénich identifikacnich karet. Slo predeviim o sluzby kopirovani a tisku, fizeni vstupu, sluzby
poskytované knihovnou a vedeni riznych evidenci. Byla zajistovana sprava a predavani dat o vydanych
kartach relevantnim systémOm. Celkem bylo vydanych témér 5 200 novych multifunkénich
identifikacnich karet.

V roce 2014 doslo k vybudovani zaloZni serverovny v aredlu Jizniho mésta. Tato serverovna je
uréena pro Utvary napfi¢ celou Skolou. Serverovna odpovida tfidé Tier Il déleni datovych center,
s pfipravou na rozsifeni na Tier IV. Dale doslo ke zruseni Studijniho informacniho centra v budové
Centra koleji Jarov a v jeho prostorach vznikl podnikatelsky akcelerator xPORT. Vypocetni Centrum se
podilelo na ptipravé datové infrastruktury, v¢. pokryti prostor bezdratovou siti eduroam, ptipojeni do
telefonni sité VSE a pfistupového systému.

Pfipojeni pracovist VSE k siti CESNET2

Ve viech aredlech VSE jsou vybudovany lokalni pocitacové sité (LAN) ptFipojené
prostfednictvim prazské metropolitni sité PASNET a sité CESNET2 do Internetu.

Lokality Zizkov (véetné koleji Jarov) a Jizni mésto (véetné koleje Blanice a Vltava) jsou propojeny
trasami o rychlostech 10Gb/s a 1Gb/s. Kazda z lokalit ma i svou zalozZni trasu.

V oblasti pfipojeni VSE do Internetu zéistal stav stejny z déivodu dostateéné kapacity stavajicich
linek.
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Informacni infrastruktura

Ve viech areélech VSE jsou vybudovany lokdlni poéitatové sité (LAN) napojené prostfednictvim
prazské metropolitni sité PASNET a sité CESNET2 do Internetu. Jde o tyto sité:
e LAN v arealu Zizkov,
LAN v aredlu Jizni Mésto,
LAN v aredlu koleji Jizni Mésto,
LAN v aredlu Fakulty managementu,
LAN v aredlu koleji Jarov a Centra koleji Jarov,
LAN na Rooseveltové koleji,
LAN na Trebesing,
LAN na Tocné,
LAN ve Skolicim a rekrea¢nim stiedisku Marianska,
LAN ve Sportovnim a rekreacnim stfedisku Dobronice,
LAN ve Skolicim a rekrea¢nim stfedisku Nicov.

Zakladni struktura pocitacové sité VSE je zachycena na nize uvedeném schématu.
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V pocitadové siti v aredlu Zizkov se nachdzeji dva centralni prepinace Cisco Catalyst 6500, které
byly v roce 2013 upgradovany o novy fidici modul, umoznujici drzet krok s rostoucimi pozadavky na
sitovou propustnost a bezpecnost. Do centralnich prvk( jsou ptipojeny dva agregacni prepinace
pracujici virtualné jako jeden. Do agregacnich prepinacll je redundantné pfipojena pomoci ethernetu
vétsina dalSich prepinacl a server(, a to na rychlosti 1Gb/s nebo 10Gb/s. Diky tomu je zajisténa vysoka
dostupnost s odolnosti proti vypadku centralniho prepinace, agregacniho prepinace Ci linky. V prabéhu
roku 2013 doslo na nékterych optickych trasach k rozsifeni technologii CWDM a DWDM, a to pro
zvyseni kapacity optické trasy. Pfipojeni vétsiny koncovych stanic sité z(stava na rychlosti 100Mb/s.
Pocitacova sit na Jiznim mésté je pfimo napojena na centralni pfepinace Cisco Catalyst 6500 dvéma
linkami o rychlosti 10Gb/s. Studijni informacni centrum Jarov je pfipojeno rychlosti 10Gb/s do
centralniho prepinace v lokalité Zizkov po vlastnim vyhrazeném optickém paru vldken. Pocitacova sit
na kolejich vyuziva centralni prvky od spolecnosti Cisco ¢i HP v kazdé budové pfimo pripojené rychlosti
1Gbit/s do hlavniho pfepinade na Zizkové. ZaloZni trasa jednotlivych budov je tvofena centralnim
prvkem od spolecnosti Cisco, ktery je pfipojen na druhy centralni prvek. Tim je znovu zajiSténa vysoka
dostupnost. Koncovymi zafizenimi jsou prepinace od firmy HP. Na vSech kolejich Vysoké skoly
ekonomické v Praze jsou internetové pripojky o rychlosti 100Mb/s. Celkovy pocet pocitacovych
(internetovych) fyzickych pfipojek na kolejich ¢ini 5 832.

Pocty datovych piipojek na kolejich VSE (12/2014)

Kolej Pocet pripojek
Jarov . A 164
Jarov 1. B 213
JarovI. C 251
JarovI.D 396
Jarov I. E 500
Jarov II. 352
Jarov lIl. F 551
Jarov lll. G 655
Rooseveltova 383
Blanice 1557
Vitava 810
Celkem 5832

| v roce 2014 byla provozovana v aredlech $koly bezdratova sit eduroam. Eduroam je nazev pro
bezdratovou sit provozovanou mezinarodnimi vyzkumnymi a vzdélavacimi institucemi, které poskytuiji
pfipojeni uZivateldm napfi¢ celou Evropou. UZivatelé by méli byt schopni pod heslem ,Otevfit
notebook a byt online” pfipojit se pouze svym uzivatelskym jménem a heslem kdekoli, kde bude
bezdratova sit eduroam k dispozici. Ke kompletnimu pokryti véech budov a areéld VSE doglo jiz v roce
2012. V nasledujicich letech rozvoj sité neprestal, dochazi k vylepSovani pouZitych technologii
a rozsirovani pokryti. V roce 2014 byly siti eduroam pokryty studentské chaticky v rekrea¢nim aredlu
Dobronice a celd budova arealu Nicov. Z divodu rostouciho poctu pristupovych bodl pribyl dalsi
kontroler pro bezdratovou sit, ndsledné jsou diky zkusenostem ziskanym z provozu pokryti a kapacita
sité neustale zvySovany tak, aby mohly uspokojit rostouci pozadavky klient(. Eduroam je dostupny
v téchto lokalitach:
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Lokalita

Jizni Mésto
Jizni Mésto
Tocna
Trebesin
Dobronice

Marianska
Nicov
Jarov Il.
Jarov lll. F
Jarov lll. G
Blanice

Vlitava

Rooseveltova kolej

Nasledujici graf ukazuje pocet pfipojenych stanic béhem roku 2014. Je ziejmy neustaly rist
poctu uzivatelll mezi jednotlivymi semestry. Prliimérny pocet ptipojenych stanic je 2 260 (pocita se
i noc). Nejvice bylo soucasné pripojeno 5 832 stanic. Pocet bezdratovych pfistupovych bodl na konci

roku 2014 Cinil 680.
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Telefonni sluzby

Zakladni telefonni sluzby jsou dostupné prostfednictvim pobockovych telefonnich Ustrfeden
v lokalitach Praha Zizkov, Jizni Mésto, Jarov, Hole$ovice (Rooseveltova kolej) a JindfichGv Hradec.

Ostatni lokality jsou dostupné prostfednictvim stdtnich telefonnich linek nebo jsou
do telefonni sité pripojeny prostfednictvim IP telefonie (Siemens HFA). Konkrétné jde o lokality
Dobronice, Trebesin, Maridnska a Blanice.

Pfipojovani ucastnik( konferenci v prostorach VSE

Bezdratova sit s nazvem ,Conference” se pouziva pro pripojeni Ucastnik( konferenci
poradanych v prostorach Vysoké skoly ekonomické v Praze (SB, NB, RB, LikeSova aula, Vencovského
aula, CKJ, JM, Tiebesin, To¢nd). Tato sit je oddélena od pocitacové sité VSE a neni na ni provadéno
zadné filtrovani provozu.

PFipojovani hotelovych hostt

Pro pfipojeni k internetu pro hotelové hosty v ubytovacich a rekreaénich zafizenich VSE slouZ
bezdratova wifi sit Hotel. Tato sluzba je jedinym mozZnym pfipojenim pro tyto uZivatele. Pfipojeni k siti
je zpoplatnéno (platit Ize pouze platebni kartou) a vazano na zatizeni, ze kterého probéhne platba.
PFistup k internetu lze vyuzivat pouze z toho zafizeni, ze kterého probéhla platba. Veskery datovy
provoz je z diivodu bezpeénosti striktné oddélen od pocitacové sité VSE. Internetova konektivita je
za timto ucelem poskytovana komerénim poskytovatelem.

Zajisténi bezpecnosti

Bezpecnost provozu na pocitacové siti Vysoké Skoly ekonomické v Praze, konkrétné v lokalitach
Zizkov, Jizni Mésto, Jarov I. A, B, C, D, E, Jarov II., Jarov Ill. F, Jarov llI. G, Blanice, Vitava Rooseveltova
kolej, Trebesin, Tocna, Marianska, Dobronice a Nicov, je zajisStovana tymem vybranych pracovniku
Oddéleni sitové infrastruktury (OSI) Vypocetniho centra. Diky kombinaci nékolika bezpecnostnich
feSeni od prednich renomovanych vyrobcu jsou tito pracovnici schopni vétsiné utok( jak do skolni site,
tak smérem ze Skolni sité do ostatnich pripojenych siti, véetné internetu, zamezit. Ve vyjimecnych
pfipadech, kdy nejsou vnitfni bezpe¢nostni mechanismy dostatecné nebo se jedna o zatim nezndmou
hrozbu, fesi incidenty na zakladé podnét(i od ostatnich bezpeénostnich tym, jak v ramci pfipojenych
siti v Ceské republice PASNET a CESNET, tak ze svéta. V pfipadé utokd s mezinarodnim presahem
aktivné spolupracuji se ¢leny ostatnich bezpeénostnich tym( tak, aby nasledky byly minimalni a v co
nejkratsi dobé bylo dalsim podobnym Utokim zamezeno. Veskeré bezpecnostni incidenty a jejich
vyreseni, pfipadné zpétné informovani stéZovatele jsou archivovany.
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10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

a) Kurzy celozivotniho vzdélavani (pocty kurzi)

V rdmci své vzdélavaci ¢innosti nabizi VSE moznost studia v programech celoZivotniho
vzdélavani:

e mimoradné studium predmétld akreditovanych studijnich program(, a to bud studium
jednotlivych predmétl z nabidky fakult podle vybéru zdjemcl, nebo studium uceleného
rocniho programu sestaveného z vybranych predmét(l akreditovaného studijniho oboru,

e specifické kurzy pofadané pro vefejnost instituty a katedrami VSE v ramci dopliikové &innosti,

e univerzitu tfetiho véku (U3V),

e vzdélavani zaméstnancl.

Téchto kurz(i probéhlo celkem 198, jejich struktura je uvedena v tabulce 10.1 p¥ilohy.

b) Kurzy celozivotniho vzdélavani (pocty ucastniki)

Kurzy celoZivotniho vzdélavani v roce 2014 navstévovalo celkem 3 254 ucastnikll, podrobné
Udaje jsou obsaZzeny v tabulce 10.2 ptilohy.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA
A DALSIi TVURCI CINNOST

a) Dlouhodoby zamér

Pfedpokladem dlouhodobého rozvoje VSE jako vyzkumné organizace je stanoveni a koncepéni
prosazovani védni politiky skoly a koordinace védecké a vyzkumné cCinnosti fakult. Koncepce rozvoje
vyzkumné &innosti se opird o zékladni postuldty Dlouhodobého zdméru VSE na léta 2011-2015,
kterymi jsou:

e vyzkum jako nezbytny predpoklad kvalitni pedagogické ¢innosti,

e rozvoj mezinarodni védeckovyzkumné spolupréce,

e podpora vyzkumné ¢innosti student magisterského a doktorského studia,
e vysoké standardy doktorského studia,

e spoluprace s aplikacni sférou (podniky, institucemi verejné spravy).

Vyzkumna Cinnost se odehrava na jednotlivych pracovistich, jimiz jsou specializované katedry
Ci skupiny kateder, které fesi konkrétni vyzkumna témata. Spolu s rozvojem komplexnosti vyzkumnych
témat je kladen dlraz na interdisciplinaritu vyzkumu, tj. na propojovani odborniki z rdznych
vyzkumnych pracovist. Mimoradna pozornost je vénovana kategorii post-doktorandd, pro které byl
vypracovan specialni program, jenz jim vytvofi lepsi mzdové a materidlni podminky. Fakulty maji
vypracovany své zaméry rozvoje vyzkumu, jejichz dlouhodobym cilem je podpora pracovist
a odbornikd, ktefi vykazuji nadstandardni vysledky ve vyzkumu a vyvoji; diraz je kladen na kvalitni
publikace, které jsou pravidelné vyhodnocovany a ocefiovany na fakultach i na drovni VSE jako celku.
Kvalita vyzkumné cinnosti je podporovana i systémem rozdélovani prostfedk( na dlouhodoby
koncepéni rozvoj vyzkumné organizace. Pravidelné jsou v ramci fakult i celé VSE hodnoceny vysledky
publikacni ¢innosti a nejlepsi ocenény cenou rektora, resp. dékana.

VSE vydava dva impaktované asopisy — Politickd ekonomie (IF 2013 = 0,645) a Prague
Economic Papers (IF 2013 = 0,208) a fadu dalSich recenzovanych ¢asopisu.

Vedle publikaéni ¢innosti je vénovdna velka pozornost Ucasti pracovist VSE ve vyzkumnych
projektech domacich i zahrani¢nich. Rozvoj mezinarodnich kontakt(l ve vyzkumu je vyznamné spjat
s posilovanim vymén védeckych a pedagogickych pracovniki a studentd doktorského studia
a programu podpory post-doktorand.

b) Propojeni tviirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vyzkumna cinnost je nezbytnym predpokladem kvality pedagogického procesu a uUroven
védecké &innosti je soucasti hodnoceni prace kazdého ucitele na VSE. Vysledky vyzkumné &innosti
pedagogl jsou prendseny do vyuky prostfednictvim studijni literatury ve formé odbornych knih
a ¢lankl. Nedilnou soucasti prace kazdého docenta nebo profesora je i jeho ¢innost jako Skolitele
doktorandd.
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c) Zapojeni studentt do tvaréi €innosti na VSE

Studenti magisterskych a doktorskych studijnich program se pravidelné na vsech fakultach
zapojuji do projektll Interni grantové soutéZe (IGS) podporované z prostfedkd na specificky
vysokoskolsky vyzkum (studenti magisterskych studijnich programd jako c¢lenové fresitelského
kolektivu, doktorandi i jako vedouci resitelskych tymu). Pro studenty bakalarskych a magisterskych
studijnich program( je kazdoroc¢né vyhlasena celoskolni soutéz Excelentni odborné studentské prdce
(ESOP), v ni% jsou ocefiovany nejlepsi seminarni, bakalarské a diplomové prace. Rektor VSE udéluje
kazdoroc¢né Cenu rektora za nejlepsi publikacni ¢innost studentt doktorského studia.

Kromé toho fakulty organizuji dalsi soutéze a projekty:

e Fakulta financi a Gcetnictvi organizovala kazdoroc¢ni odbornou publikacni soutéz pro studenty
bakalaFského a magisterského studijniho programu na Fakulté financi a Uéetnictvi VSE. Souté?
je vyhlasena pro vsechny prace resici problematiku z oblasti bankovnictvi, kapitalovych trha,
financi, pojistovnictvi, Ucetnictvi a finanéniho Fizeni podnikd, zdanéni a dariové politiky.
Studenti fakulty se rovnéz pravidelné zapojuji do soutéze o cenu rektora za excelentni
studentskou odbornou praci ESOP v kategoriich o nejlepsi seminarni, bakaldfskou
i diplomovou praci.

e Na Fakulté mezinarodnich vztaht se studenti magisterskych studijnich programu pravidelné
zapojuji do fedeni vyzkumnych projektd financovanych v ramci Interni grantové soutéze VSE,
jakoZ i do reseni specifickych vyzkumnych ukoll v rdmci vyzkumnych projektd financovanych
ze zdroji na koncepcni rozvoj vyzkumnych organizaci. Paralelné k soutézi ESOP probiha na
fakulté SoutéZ spolecnosti EGAP, a. s., o nejlepsi diplomovou praci obhdjenou v rdmci oboru
Mezindrodni obchod. Soucdsti studia jsou rovnéZ akreditované stdze a praxe, v jejichZ ramci
studenti zpracovavaji semestraini projekty ve vazbé na reseni rznych prakticky orientovanych
problémd.

e Vedeni Fakulty podnikohospodaiské vita a podporuje aktivity studentskych spolk(i na FPH
VSE, mezi které pat¥i Klub mladych logistikd, Spolek student( Arts Managementu, CEMS Club
Prague a Honors Club. Tyto spolky jsou zaméfeny na vyménu zkusSenosti z oblasti logistiky
nejen studentl mezi sebou, ale také s odborniky z praxe pfi vzajemnych setkanich. Na tyto
kontakty ¢asto navazuje zpracovani diplomovych praci pro partnerské firmy. Dale se studenti
Fakulty podnikohospodaiské uchdzi o mista pomocnych védeckych sil na jednotlivych
katedrach. V pripadé jejich pozitivniho hodnoceni maji pak moZnost zapojit se do védecké
¢innosti katedry a pomahat na védeckych projektech fakulty. Studenti se téz zapojuji
do vyzkumnych projektd ze sféry podnikové, jako je napfiklad realizace tzv. business projektd
v ramci studijniho oboru International Management a vzdélavaciho a tréninkového programu
Honors Academia. Néktefi studenti magisterského studia jsou také aktivné zapojeni do feseni
projektl interni grantové agentury.

e Studenti bakalafskych a magisterskych studijnich program( Fakulty informatiky a statistiky
jsou zapojovani do védecké prace vice zpUsoby. Hlavnim z nich je vybér kvalitnich studentd pfi
systematické praci na cvicenich kurzd magisterského studia. Z nich se rekrutuji studenti, ktefi
jsou do bézicich védeckych projektl zapojovani formou pomocnych védeckych sil. Zakladem
prace pomocnych védeckych sil na védeckych projektech je zejména reSerSni Cinnost,
zpracovani primarnich dat a technické uUpravy vyslednych vystupll. Po takovém prvnim
seznameni se s praci ve védeckych kolektivech jsou ti nejlepSi z nich vybirani za ¢leny
pracovnich tymuU pro vlastni feSeni védeckych projektd (jednd se zejména o projekty IGS,
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projekty jinych grantovych agentur jako je nap¥. Grantova agentura CR — Centrum excelence
DYME, nebo béZné projekty Grantové agentury CR, Technologické agentury CR a pfipadné jsou
zafazovani do mezinarodnich projekt( 7. RAmcového programu) a rozvojovych projektd jako
jsou napf. projekty OPPA, OPVK apod. Z fad takovych student( se pak ve vétsiné pripadl stavaji
interni doktorandi Fakulty informatiky a statistiky. Ti jsou ndsledné zapojovani do védeckych
projektd resenych na fakulté. V roce 2014 to byl napf. projekt Laborator systémové analyzy,
do néhoz bylo zapojeno celkem 8 doktorandl nebo studentl. Kromé toho bylo do projektu tfi
kompetencnich center (IBM, open data a marketing) v roce 2014 zapojeno 8 doktorandi
a 21 student( prevazné magisterského studia. Do projektl IGS FIS bylo v roce 2014 zapojeno
celkem 45 doktorandd.

e Narodohospodarska fakulta kazdym rokem porada SoutéZ o cenu dékana (SOCD), do které
nominuje nejzdarilejsi semindrni, bakalarské a diplomové prace studentld svych obord.
SoutéZit mohou jednotlivci i feSitelské tymy vsech rocniki a oborl bakalarského
a magisterského studia NF VSE, dale studenti jinych fakult VSE a dalich vysokych $kol, pokud
jejich prace vznikly v rdmci vyuky na NF VSE. Zaroveri jsou diplomové a bakalaiské prace
studentld nominovany do soutéZe Excelentni studentské odborné prace (ESOP). Studenti se
dlouhodobé zapojuji do odborného feSeni projektl védy, asistuji védeckym pracovnikiim
na senior pozicich a jsou motivovani navdzat diplomové prace na konkrétni feSend témata
a déle k doktorskému studiu. Studenti téZ spolupracuji v fadé grantovych projektd (IGS,
Grantovd agentura CR atd.) a pracuji jako pomocné védecké sily. V konkrétni roviné se jednalo
napfiiklad o feeni mezifakultniho vyzkumného grantu Déjiny VSE v Praze na pfelomu 50. a 60. let
a v reformnim obdobi 60. let na pozadi déjin vysokoskolské vyuky ekonomickych obort ve stredni
Evropé.

e Vybrani studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych program( Fakulty managementu
se zapojuji do tvlrci ¢innosti jako studentské védecké sily na jednotlivych katedrach. Nékolik
student magisterského programu bylo zapojeno i do feseni projekt( IGS VSE.

d) Financni prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce 2014

V roce 2014 ziskala VSE tyto Ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace:

, . . . z toho
Ziskané financni prostredky tis. K¢ S —

pro VSE pro spoluresitele
GA CR 28 809 15911 12 898
TACR 6 865 5724 1141
Granty ministerstev 8 831 8 831 0
Zahranicni granty 9688 9 688 0
Zahraniéni granty (dofinancované z MSMT) 1634 1634 0
Specificky vyzkum 21 346 21346 0
Celkem 77 173 63 134 14 039

e) Védecké konference

Védecké konference (spolu)porddané Vysokou Skolou ekonomickou v Praze v roce 2014 uvadi
tabulka 11.1 pfilohy.
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f) Podpora studenti doktorskych studijnich programu

Maximalni podpora védecké Ccinnosti mladych pedagogickych pracovnikd, doktorandd
a studentl magisterského studia je dalezitym vychodiskem pro zkvalitnéni a rozvoj védy. Zapojeni do
védecké a védecko-pedagogické Cinnosti kateder a fakult je pro studenty doktorskych studijnich
program(l povinnosti. K podpore doktorand( dosahujicich vynikajicich vysledk( ve vyzkumu je vyuzivan
systém mimoradnych stipendii. Mezinarodni spoluprace VSE s partnerskymi vysokymi $kolami
a spoluprace v rdmci mezinarodnich vyzkumnych projektd je zdkladem pro zajisténi dlouhodobych
zahrani¢nich vyzkumnych pobytl doktorand(. Maximalni podporu ma i organizace mezinarodnich
doktorskych konferenci a setkani na ptidé VSE.

Prace s nadanymi post-doktorandy tak, aby mohli ddle pokracovat ve své vyzkumné cinnosti
zapojenim do vyzkumnych tym0 fakult, je povazovana za velmi dulezZity predpoklad rozvoje védy
a kvality pedagogické ¢innosti. Spole¢ny projekt s CZU ,Podpora doktorand(i a post-doktorand(i na VSE
a CZU v Praze“ byl pfijat k financovani pro rok 2012, pokracoval v roce 2013 a byl ukon&en v roce 2014.
Cilem projektu bylo v maximalni mite podpofit nadané post-doktorandy (financni prispévek
ke mzdé, zahrani¢ni studijni pobyt, nakup literatury a techniky) a umozZznit jim pokracovat ve
védecko-pedagogické kariéfe na VSE. Do tohoto spole¢ného rozvojového projektu VSE a CZU na
podporu post-doktorandd bylo zapojeno celkem 12 pracovnikdl (po dvou z kaidé fakulty). Cty¥i
Ucastnici projektu zahajili v roce 2014 habilitacni fizeni: Ing. Tomas Kincl, Ph.D. zahdjil habilitacni fizeni
v lednu 2014, docentem byl jmenovan k 1. 6. 2014; Ing. Vladislav Bina, Ph.D. zahdjil habilitacni fizeni
v srpnu 2014, docentem byl jmenovan k 1. 12. 2014; Ing. Zuzana Stuchlikova, Ph.D. zahdjila habilitacni
fizeniv zari 2014 a Ing. Martin Pélucha, Ph.D. zahdjil habilitacni fizeni v prosinci 2014. VétsSina ucastnik(
sméruje k zahajeni habilita¢niho fizeni v roce 2015, popf. 2016 (zejména ti, ktefi nastoupili do projektu
pozdéji).

Fakulty dale nabizeji svym post-doktorandlim dalsi vlastni moznosti rozvoje:

e Doktorandi na Fakulté financi a ucetnictvi v ramci svého studia a plnéni individualnich
studijnich pland publikuji vysledky svého vyzkumu zejména na odbornych konferencich
a v odbornych ¢asopisech. Studenti jsou svymi skoliteli vedeni k tomu, aby se zapojovali do
Ucasti na kvalitnich mezinarodnich konferencich a publikovali nejen v ¢asopisech ze Seznamu
recenzovanych neimpaktovanych periodik vyddvanych v CR, ale i v &asopisech s impakt
faktorem, v ¢asopisech v databazi Scopus a v dalSich zahrani¢nich ¢asopisech. Studenti jsou
rovnéz sméfrovani k aplikaci a wvyuziti vysledkd vyzkumu ve velkych nadnarodnich
spole¢nostech (napf. KPMG, PwC, BDO, TPA Horwath aj.) a ve financnich institucich
v bankovnictvi a pojistovnictvi. Studenti doktorského studia vyuzivaji rozsihlou zakladnu
svétovych informaénich zdroj(, ve kterych VSE participuje, a silny potencidl odbornikg, ktefi
jsou bud ptfimo skoliteli na jednotlivych akademickych pracovistich, anebo patfi ke Spicce
specialni odborné praxe v CR (Komora auditorti CR, Komora dariovych poradc, Narodni uéetni
rada, Institut ocenovani podniku aj.).

Fakulta poradala kaZzdorocni odborné mezinarodni védecké konference student(i doktorskych
studijnich program( zamérenych na bankovni a kapitalové trhy, vefejné finance, financni fizeni
podnikd, auditing a finanéni a manazerské ucetnictvi z evropskych vysokych skol.

e Fakulta mezinarodnich vztahii ma v Koncepci rozvoje védecko-vyzkumné Cinnosti na Fakulté
mezindrodnich vztahl Vysoké Skoly ekonomické v Praze pro léta 2011-2015 v ramci
institucionalné organiza¢niho smérovani jako jednu ze Sesti priorit stanovenu prioritni
podporu zapojeni mladych akademickych pracovniki a doktorandl do vznikajicich
vyzkumnych tym.
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Hlavnim ndstrojem podpory je Interni grantova soutéZ, kterd je primarné zacilena na
vyzkumnou cinnost studentll doktorskych studijnich program(. Stale vyznamnéjsi roli pak
hraje i instituciondlni podpora na rozvoj vyzkumnych organizaci, v jejimz ramci mohou
doktorandi Cerpat prostfedky na nakup odborné literatury, cestovné na zahrani¢ni konference,
pfip. workshopy. Doktorandi se vyznamné podileji také na odménach v ramci stimulaé¢niho
systému odmeén za vysledky dosazené ve védecké a vyzkumné praci. Z tohoto zdroje bylo v roce
2014 odménéno mimoradnym stipendiem 40 doktorand(. Fakulta dale dofinancovala dilci
aktivity post-doktorand(, ktefi byli podporeni v ramci celoskolniho projektu na podporu
mladych akademickych pracovnik(, a také schvalila vlastni stimula¢ni systém na podporu
kvalifikacniho ristu na bazi individudlnich plant rozvoje. V jeho rdmci v roce 2014 podporovala
7 pracovnikd. Fakulta déle organizuje prestizni SoutéZ Komercni banky o nejlepsi doktorskou
disertacni praci. V roce 2014 se uskutecnil jiz 9. rocnik.

e Jako rozhoduijici zdroj védecko-vyzkumnych pracovnik( se jevi absolventi doktorského studia.
Podpora mladych védeckych pracovniki Fakulty podnikohospodaiské je soucasti
dlouhodobého zaméru fakulty. V pribéhu roku 2014 doslo ke zvyraznéni zaméreni
doktorského studia na kvalitu vlastniho vyzkumu, disertacni prace a souvisejici publikacni
¢innosti. Bylo vydano Opatfeni dékana N1/2014, které upravuje povinnosti doktorandi
a zpfisnuje pozadavky na vystupy védecko-vyzkumné cinnosti doktorandd. Na stranu druhou
bylo téZ zfizeno Centrum védy a vyzkumu, jehoZ poslanim je podporovat akademické
pracovniky i doktorandy v jejich védecko-vyzkumné cinnosti. Centrum pfipravilo fadu
informacnich podkladid tykajicich se kvalitnich svétovych ¢asopis(, kvalitnich konferenci atd.,
které mohou doktorandi vyuzit jako zdroj. Téz jsou poradany workshopy zamérené zejména
na metodologické aspekty vyzkumu a na podporu psani akademickych publikaci.

Doktorandi jsou pfijimani na katedrami vypsana témata disertacnich praci, kterd primo
koresponduji s vyzkumnymi prioritami fakulty a kateder, a jsou tak pfimo ci zprostfedkované
propojena s existujicimi i uvaZovanymi vyzkumnymi projekty. Studentsky wvyzkum,
resp. zapojeni studentd do vyzkumnych projekt( fakulty ¢i jednotlivych pracovist, probihd vidy
na zakladé aktualnich projektd. Studenti tak ziskavaji prvni zkusenosti s védecko-vyzkumnou
praci. V poslednim obdobi $lo zejména o spolupraci se SKODA AUTO a.s. a zpracovdni
vyzkumnych projekt( pro partnerské firmy fakulty.

Kazdy rok také odménuje dékan vitéze soutéZe Nejlepsi publikace roku Fakulty
podnikohospoddrské vyznamnymi finanénimi odménami. SoutéZ vyhodnocuji externi ¢lenové
Védeckeé rady fakulty a soutézi se jiZ mnohokrat ucastnili doktorandi i post-doktorandi fakulty.
Dale je studentdim (na zakladé jejich zZadosti a pfedloZzenych dokument() poskytnuta financni
podpora pro studijni pobyty a staZe a na aktivni Ucast na kvalitnich konferencich v zahranici.
Post-doktorandi fakulty byli téZ zapojeni do rozvojového projektu zaméreného na posileni
kompetenci pro brzké dosaZeni titulu doc. V neposledni radé fakulta finanéné podporuje
formou odmén dosazeni tituld Ph.D. a doc., ¢imZ téZ motivuje mladé pracovniky fakulty
v kariérnim rdstu.

e Pro mladé pracovniky na Fakulté informatiky a statistiky je primarné urcena Interni grantova
souté? VSE. V roce 2014 se na fe$eni téchto projektd podilelo 17 post-doktorand(i. Samostatna
strategie neni formalné vypracovana, ale rozvoj a podpora mladych pracovnikl, vcetné
post-doktorandli, je vclenéna do Dlouhodobého zdméru rozvoje Fakulty informatiky
a statistiky na léta 2011-2015. Tito pracovnici jsou také pravidelné podporovani z prostiedkd
na dlouhodoby koncepcni rozvoj védy na fakulté. V roce 2014 byl dokoncen cyklus podpory
dvou pozic post-doktorandskych pracovnikd, ktefi v nejblizsi dobé budou podavat pfihlasku
k habilita¢nimu fizeni.
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e Narodohospodaiska fakulta dlouhodobé podporuje studijni a vyzkumny zajem student(
doktorskych programi zejména jejich aktivnim zapojenim do feSeni vyzkumnych projektd
Interni grantové souté’e VSE & do projektd financovanych jinymi institucemi, napfiklad
Grantovou agenturou CR.

Doktorandi ¢i post-doktorandi dosahujici vynikajicich vysledkl absolvovali zahranicni
vyzkumné a studijni stdze a v nékterych pfipadech mohou po dohodé s vedenim katedry
akreditovat kurzy tykajici se oblasti jejich specializace a podilet se tak na vyuce studentl
pregradudlnich programi. Doktorandi jsou podporovani zapojovanim do védeckych
a publikacnich projektl a do pedagogické cinnosti. Nejlepsi z nich jsou jiZz béhem studia vybrani
jako asistenti na jednotlivé katedry. Vzhledem k povinnosti béhem studia publikovat
v impaktovanych a zahrani¢nich ¢asopisech ziskavaji cenné zkusenosti.

Dva post-doktorandi se tUcastnili centralizovaného rozvojového projektu Podpora doktorandt
a post-doktorandd na VSE a CZU v Praze. Jeho soucasti byly zahrani¢ni staze, kvalifika¢ni plan
odborného rozvoje a priprava podkladl k finalizaci habilitacni prace. Na zakladé ucasti vtomto
projektu zahajil Ing. Martin Pélucha, Ph.D. v prosinci 2014 habilita¢ni Fizeni.

e Studenti doktorskych studijnich program( a pracovnici na tzv. post-doktorandskych pozicich
Fakulty managementu maji moZnost se G¢astnit Interni grantové soutéze VSE. Na fakulté déle
jiz patym rokem bézi systém podpory védecko-vyzkumnych aktivit, kde mohou na zakladé
(z administrativniho hlediska relativné nendro¢né) zadosti dostat finanéni pfispévky na aktivni
Ucasti na konferencich, ndkup odborné literatury apod. Tento systém je financovan
z prostredk Institucionalni podpory védy (RVO). Dva post-doktorandi byli v roce 2014 zapojeni
do spole¢ného rozvojového projektu VSE a CZU na zvy$ovani kvalifikace s cilem habilitace.
Pro doktorandy i post-doktorandy FM potada pravidelné na podzim neformadlni dvoudenni
odborné seminare v lokalitich mimo FM. Vybranym studentim doktorského studia
s perspektivou trvalejsiho plsobeni na fakulté jsou v ramci vybérovych fizeni nabizena funkéni
mista na alespon ¢astecny Uvazek jako projev zajmu o jejich plsobeni. V pribéhu roku 2014 se
habilitovali dva post-doktorandi, u dalsi post-doktorandky je habilitacni fizeni v béhu.

g) Spoluprace s aplikacni sférou v oblasti pedagogiky

Odbornici z aplikaéni sféry jsou zapojeni jednak pfimo do vyuky v jednotlivych predmétech,
podileji se na vedeni a recenzich kvalifikacnich praci, dale spolupracuji pfi tvorbé studijnich programi
a obor0 (i formou konzultaci o poZadavcich na absolventy) a jejich zastupci jsou i ve strategickych
radach nékterych obord, pfipadné se ucastni recenznich fizeni navrh( soucasti studijnich program.

Rozviji se i spoluprace formou kratkodobych praxi, které se staly soucasti nékterych studijnich
program.

Mezi subjekty aplikacni sféry podilejici se na tvorbé a uskutecrovani studijnich programi
a obor( patfi naptiklad: L'Oréal CR, Plzefisky Prazdroj, a.s., SKODA AUTO a.s., Ceska spofitelna, a. s.,
Exportni garanéni a pojistovaci spoleénost, Ceska exportni banka, Ministerstvo priimyslu a obchodu CR,
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR, Asociace hotel a restauraci CR,
KPMG, Labartt Investment, Agentura CzechTourism, Ministerstvo zahraniénich véci CR, Evropskd
komise, Stalé zastoupeni CR p¥i Evropské unii, Ufad vlady CR, Ministerstvo financi CR, Konrad Adenauer
Stiftung, European Retail Academy, Komercni banka, a.s., COOP ¢i Globus.

62



Vysoka skola ekonomicka v Praze Vyrocni zprava o ¢innosti za rok 2014

h) Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci

Spoluprace s aplikaéni sférou je dalezitym aspektem cinnosti kateder a fakult. Partnerské

vztahy pro tvorbu a prenos inovaci jsou navazovany jak s podniky, tak i se subjekty verejné spravy.

Fakulta financi a ucetnictvi pravidelné koordinuje odborné zaméreni studijni a védecké
¢innosti s predstaviteli vyznamnych financnich a Ucetnich instituci. Konkrétné se jedna
o odborné diskuse v ramci jednani védecké rady, oborové rady doktorského studia a grantové
rady fakulty. Dale fakulta zpracovavala nékolik aplikaci vyzkumu a vyvoje na zakladé
objednavky podnikové a decizni sféry.

Na Fakulté mezinarodnich vztahi jsou ad hoc uzavirany smlouvy se subjekty aplikacni sféry na
realizaci vyzkumu na zakdzku v rznych oblastech.

Akademicti pracovnici Fakulty podnikohospodaiské jsou povazovani za vyznamné odborniky
v oblasti managementu. Fakulta zajistovala v roce 2014 komeréni vzdélavaci kurzy a tréninky
pro celou radu firem i statnich instituci (napf. Metrostav a.s., T-Mobile Czech Republic a.s.,
Komeréni banku, a.s. ¢i Ceskou spravu socidlniho zabezpecéeni). Fakulta dale realizuje
aplikované vyzkumné projekty (napf. marketingové vyzkumy). Do téchto aktivit byvaji
zapojovani i studenti (napf. studenti oboru CEMS ¢i programu Honors Academia). Prakticky
zamérenym vyzkumnym projektem je i projekt "NAKI — Efektivni metodiky podpory malych
a stfednich subjektd sektoru kultury v prostfedi narodni a evropské ekonomiky", ktery fakulta
realizuje pro Ministerstvo kultury CR a ktery je zaméfen na oblast managementu kulturnich
instituci (obdobi feseni 2011-2015).

Fakulta podnikohospodaFskd realizovala v roce 2013-2014 systematickou poradenskou
¢innost pro spole¢nosti KUSTOD, s.r.o. v oblasti vzdélavdni vedoucich pedagogickych
pracovnikd Zlinského kraje. Podpora se tykala odbornych pedagogickych podkladi
a lektorského doporuceni odbornikli pro vzdélavaci program po dobu dvou let. Fakulta
podnikohospodarska realizuje jiz nékolik let systematickou spolupraci se spole€nosti
BD Advisory, s.r.o. v oblasti vzdélavani manazerl HR a poradenské ¢innosti se zamérenim na
benefity a kompenzace zaméstnancl ve firmdch. V roce 2014 téz fakulta realizovala spolupraci
s aplika¢ni formou dvou projektl zaloZenych na inovacnich voucherech.

Aplika¢ni vyzkum na Fakulté informatiky a statistiky byl v roce 2014 provozovdn se spole¢nosti
IBM Ceska republika, spol. s r.o., s niz byla spole¢né v roce 2013 zalozena dvé kompetenéni
centra, ktera pracovala i v roce 2014. Kromé toho existuje spoluprdce s Ministerstvem vnitra
CR, Nejvy$sim kontrolnim ufadem, Ministerstvem prace a socidlnich véci CR a dalsimi
organizacemi verejné a statni sprdvy na tvorbé metodik v oblasti zavadéni ICT do statni spravy
a v oblasti open data.

Na Narodohospodarské fakulté jsou pracovisté, ktera spolupracuji s aplikacni sférou. Znalecky
Ustav rozviji svou ¢innost na zakladé pozadavkl o zpracovani znaleckych posudki a expertnich
stanovisek zadanych statnimi autoritami (soudy, Policie CR, statni zastupitelstvi, Nejvyssi
kontrolni Ufad, Parlament CR a dal3i) a soukromou sférou. Stiedisko regionalnich a spravnich
véd zpracovava verejné zakazky na zdkladé vybérovych Setfeni jak pro Ustfedni organy statni
spravy, tak i pro organy Uzemni samospravy. Toto stfedisko realizovalo v roce 2014 aplikovany
vyzkum v oblasti regionalni verfejné dopravy. Aplikaéni vyzkum realizovala také Katedra
regiondlnich studii, kterd v roce 2014 ukoncila pro potieby krajd CR vyzkum Analyza
prerozdélovani sdilenych danovych prijma pro kraje.
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e Fakulta managementu ma uzavienou Smlouvu o vyuZiti vysledkl projektu NPV Il 2 C06019
(ZIMOLEZ) s firmou STAPRO s.r.o. Dale probiha spoluprace s firmou MEDIARESEARCH, a.s.
v rdmci projektu Grantové agentury CR Fe$eného na FM. V jednani je rovné? dohoda
o spolupraci s Vieobecnou zdravotni pojistovnou Ceské republiky v oblasti managementu
zdravotnickych sluzeb.

i) Smlouvy uzaviené se subjekty aplikacni sféry

Vysoka sSkola ekonomickd v Praze ma uzaviené tyto smlouvy (v ¢lenéni dle fakult): Fakulta
podnikohospodarska méla 2 platné smlouvy. Fakulta informatiky a statistiky méla dvé nové smlouvy
s Nejvy&sim kontrolnim Gfadem a Ministerstvem prace a socialnich véci CR. Od roku 2013 je v platnosti
smlouva s Ministerstvem vnitra CR. Narodohospodaiska fakulta méla v roce 2014 uzavienu jednu
smlouvu s Moravskoslezskym krajem a jednu novou smlouvu se spole¢nosti MCCANN ERICKSON
PRAGUE, spol. s r.o., International Advertising Agency. Fakulta managementu méla v roce 2014 jednu
smlouvu (se STAPRO s.r.0.) uzavienou v listopadu 2011.

j) Pocty odbornikt z aplikacni sféry podilejici se na vyuce

Do vyuky na VSE jsou $iroce zapojeni odbornici z aplika¢ni sféry. Pocet téchto odbornikd, ktefi
se zapojili do vyuky alesponi jednoho predmétu, Cinil 453. Jejich pocty dle fakult obsahuje tabulka 11.2
prilohy.

k) Pocty studijnich obori s povinnou odbornou praxi

VSE méla v roce 2014 &tyfi studijni obory, které maji jako studijni povinnost praxi v délce
nejméné 1 mésice. Informace obsahuje tabulka 11.3 pfilohy.

I) PFijmy VSE z prodeje licenci v roce 2014

V roce 2014 méla Vysoka Skola ekonomickda v Praze tyto pfijmy z prodeje licenci:
Narodohospodarska fakulta — 215 000 K¢ (bez DPH).

v Ve

m) Pfijmy VSE ze smluvnich zakdzek za uskuteénéni tzv. smluvniho
vyzkumu a vyvoje

Celkova c¢astka prijma ze smluvniho vyzkumu Cinila v roce 2014 celkem 2,04 mil. K¢.
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n) Podnikové vzdélavani v roce 2014

VSE ziskala za uskuteé&fiovani placenych kurzd prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanct subjektd
aplikac¢ni sféry v roce 2014 celkovou ¢astku 1 682 tis. K¢, a to v ramci dopliikové Cinnosti za Fakultu
financi a ucetnictvi, Fakultu podnikohospodarskou, Fakultu informatiky a statistiky a Fakultu
managementu.

o) PFijmy VSE z uhrady &innosti provedenych v ramci odbornych konzultaci
a poradenstvi nebo odborné ¢innosti pro subjekty aplikacni sféry

Celkovd vyse piijm0, které VSE ziskala v roce 2014 za Ghradu &innosti provedenych v rdmci
odbornych konzultaci a poradenstvi nebo odborné ¢innosti pro subjekty aplikacni sféry, Cinila celkem
897 tis. K¢, z toho pro podniky 407 tis. K¢ a pro organy verejné spravy 490 tis. K.

p) Poédet spin-off/start-up podnik podporenych VSE v roce 2014

V roce 2014 nebyl na VSE podpoten Zadny spin-off/start-up podnik — viz tabulka 11.4 ptilohy.
V roce 2014 byly dokonceny pfipravy zfizeni pracovisté xPORT Business Accelerator. Provoz byl zahajen
k1.1.2015.

q) Strategie pro komercializaci

Komercializace vysledk( tvaréi ¢innosti probiha decentralizované na urovni jednotlivych
soucasti, Utvar(l a pracovist s tim, e VSE poskytuje metodickou, Géetni a jinou podporu.

e Fakulta financi a Géetnictvi zajistuje komercializaci vysledkd védecké Cinnosti prostfednictvim
Uzké spoluprace s vyznamnymi finanénimi, ucetnimi, poradenskymi a auditorskymi
institucemi, a to zejména v oblasti pofadani odbornych konferenci, nabidky specializacnich
vzdélavacich programG a expertni cinnosti. Komercializace védecké cinnosti je prioritné
zabezpecovana s partnerskymi institucemi, se kterymi ma fakulta uzavieny dlouhodobé
dohody. V ptipadé ad hoc poptavky dalsich instituci je komercializace provadéna na zékladé
specifického poZadavku objednavajici instituce.

e Strategie komercializace Fakulty mezinarodnich vztaht spociva v mnohatrovriovém propojeni
s praxi, kterd se podili jak na pedagogickém procesu, tak i na vyzkumnych a fidicich ¢innostech
fakulty. Vrcholnymi organy jsou v této oblasti oborové rady pro strategické fizeni spoluprace
s praxi, v nichZ jsou zastoupeny vyznamné subjekty aplikac¢ni sféry. Fakulta ma dale
propracovany systém Fizeni vztahl s korporatnimi partnery, ktery zajistuje efektivni fizeni
spoluprace s praxi od odbornych stazi a praxi pro studenty az po riizné formy institucionalniho
partnerstvi. FMV ma ucelenou a prehlednou nabidku sluzeb v oblasti vzdélavani, poradenstvi
a vyzkumu pro praxi, ktera je dllezitym komunikacnim ndstrojem v procesu komercializace
vysledk tvarci ¢innosti fakulty.

e Komeréni ¢innost Fakulty podnikohospodafské zajistuji primarné tfi fakultni instituty, a to
ISBM (International School of Business and Management), ktery se zaméruje na komercni
vzdélavaci ¢innost, nové vznikly IEM (Institut excelence v managementu), ktery se zaméruje
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zejména na konzultacni ¢innost pro firemni praxi a IMEK (Institut managementu a ekonomiky
kultury), ktery se zaméruje zejména na konzulta¢ni ¢innost pro instituce sektoru kultury.
Na komeréni cCinnosti participuji ale i jednotlivé katedry. Komeréni cCinnost je fizena
prodékanem pro firemni praxi a PR, jehoz funkce byla zfizena v ¢ervenci 2014.

e Strategie pro komercializaci na Fakulté informatiky a statistiky vychazi z dlouhodobého
zaméru fakulty a obsahuje nabidky aktivit fakulty, které je schopna komercéné provozovat, dale
pak to jsou aktivity v oblasti inovacnich voucher(, kde fakulta pfipravila popis svych
potencialnich sluzeb a nabizi je klientdm. Treti oblasti komercializace s relativné dlouhou
tradici je na Fakulté informatiky a statistiky spoluprdce s institucemi verejné a statni spravy,
jako jsou napf. Ministerstvo vnitra CR, Cesky statisticky Gfad, Nejvy$$i kontrolni Gfad,
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR apod.

e Ndrodohospodaiska fakulta se podilela na aktualizaci Nabidky spoluprdce Vysoké skoly
ekonomické v Praze. Do nabidkového listu se zapojily tfi z kateder NF, a to katedra Zivotniho
prostiedi, katedra institucionalni ekonomie a katedra regionalnich studii. Narodohospodarska
fakulta dlouhodobé spolupracuje s organy statni spravy i se soukromymi subjekty pfi
zpracovavani poradenskych projektt, umistovani absolvent( v praxi apod. Hlavnimi oblastmi
spoluprdce s praxi jsou: energetika, regionalni studia, pravo a ekonomie, socidlni politika,
obecna hospodarska politika atd.

e Fakulta managementu poskytla formou Nabidkovych listd VSE externim subjektdim
z podnikové sféry i z oblasti verejné a statni spravy Sirokou nabidku sluzeb, analyz, Skoleni
a dalSich aktivit.

r) Pasobeni VSE v regionu

Nadregionalni a celostatni charakter VSE se projevuje zejména v oblasti navazujiciho
magisterského a doktorského studia a s tim spojené védecko-vyzkumné a dalsi tvarci ¢innosti. Zatimco
studenti bakalarského studia pochazeji ve stale vétsi mife z Prahy a Stfedoceského kraje, v ramci
navazujiciho magisterského a doktorského studia oslovuje uchazete z celé Ceské republiky i ze
zahranidi. Davodem je skuteénost, e VSE je jedinou ekonomickou univerzitou v CR, kterd poskytuje
vzdélani v ekonomickych a pribuznych oborech v celé Siti téchto oborl, fada zejména mensich obort
je pak vyucovana a rozvijena vyluéné na VSE. Vysokd $kola ekonomickd v Praze také poskytuje
celoZivotni vzdéldvani a dalsi odbornou podporu vladnim, nevlddnim i soukromym institucim a jejich
zaméstnanciim z celé CR, pracovnici VSE jsou zapojeni do &innosti celé fady narodnich poradnich
organ(, vyborl a komisi. Zajem predstaviteld regiond o zapojeni VSE do pfipravy strategii a pland
rozvoje regionll neni zatim pfilis silny.
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12 INTERNACIONALIZACE

a) Strategie a rozvoj mezinarodnich vztah( a mezinarodniho prostiedi

Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahl a mezinarodniho prostredi Vysoké S3koly
ekonomické v Praze je zaloZzena na spolupraci s kvalitnimi zahrani¢nimi partnerskymi skolami a ¢lenstvi
v mezindrodnich organizacich, které sdruzuji nejlepsi vysoké Skoly ekonomického zaméreni.
V roce 2014 pokradoval narlst poctu partnerskych skol, zejména pro semestralni vyménné programy
na bakaldiském i magisterském stupni. VSE uzavfela smlouvu o partnerské spolupraci mj. s University
of Michigan, Ross School of Business (USA), The Hong Kong Polytechnic University (PolyU)/Faculty of
Business, National Research University Higher School of Economics (Moskva, Rusko), Universidad de
Malaga (Spanélsko), University of Washington, Foster School of Business (USA), ESSEC Business School
(Francie), Technische Universitat, Miinchen (Némecko), Universita degli Studi di Roma Tor Vergata,
Itdlie, University of Lausanne, Faculty of Business and Economics (HEC — Svycarsko). Celkové
v roce 2014 spolupracovala se 225 partnerskymi vysokymi Skolami v zahrani¢i a nabizela ¢eskym
i zahrani¢nim studentim Siroké spektrum akreditovanych bakalarskych a navazujicich magisterskych
studijnich obord, studijnich programi a odbornych predméta v cizich jazycich.

Cilem VSE je stat se vedouci mezinarodni vzdélavaci instituci ve sttedni Evropé, je? bude nejen
atraktivnim partnerem pro vymeénné programy, ale také vzdélavaci instituci, kterou si budou zahrani¢ni
studenti volit pro studium ucelenych bakaldfskych, navazujicich magisterskych a doktorskych
studijnich obor0 v cizich jazycich. VSE si je védoma, Ze zapojeni do mezinarodni spoluprace zvyiuje jeji
konkurenceschopnost na trhu vzdélavacich sluzeb a posiluje také konkurenceschopnost absolvent(i na
trhu prace.

V roce 2014 se VSE opét umistila v celosvétovém Zebiicku nejlepsich univerzit QS World
University Rankings a skoncila na 77. misté v hodnoceni Financial Times European Business Schools
Ranking. Pro obdobi 2013-2016 udélila Evropska komise Vysoké Skole ekonomické v Praze opravnéni
uzivat certifikaty ECTS Label a DS Label.

VSE je zastoupena v Fadé mezindrodnich organizaci a sdruieni. Aktivné spolupracuje
s EAIE (European Association in International Education). Je ¢lenem EDAMBA (European Doctoral
Programmes Association in Management and Business Administration), EUA (European University
Association), EIASM (European Institute for Advanced Studies in Management), CIDD (Consortium
of International Double Degrees) a EFMD (European Foundation for Management Development).
Strategickou prioritou VSE je zejména €lenstvi v prestiznich strategickych aliancich vysokych kol CEMS
(The Global Alliance in Management Education) a PIM (Partnership in International Management).

Pro realizaci svych strategickych priorit vyuZila VSE v roce 2014 ve znaéné mife podporu
Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy CR v rdmci Institucionalniho planu. V oblasti mezinarodni
spoluprace byly v roce 2014 hlavnimi prioritami:

1. posileni oboustranné mobility studentl na drovni bakalarskych, navazujicich magisterskych

a doktorskych studijnich programd,

2. podpora systému odborné vyuky v cizich jazycich formou smiSenych studijnich skupin ¢eskych

a zahranic¢nich studentl na vsech fakultach,

3. realizace Ctyf cizojazyénych bakaldrskych studijnich oborl a realizace Sesti spolecnych
vzdélavacich projektl na Urovni navazujicich magisterskych studijnich program (joint degree,
double degree),
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4. puGsobeni hostujicich profesort na VSE,
5. zvy$eni mobility akademickych pracovnik{i viech fakult VSE.

Pro propagaci v zahranidi vyuzila VSE projektu IRP zaméfeného na marketingovou podporu.
Hlavnim propagaénim nastrojem jsou webové stranky v angli¢ting, a to jak hlavni webova stranka skoly,
tak i webové stranky Oddéleni zahrani¢nich stykl a jednotlivych mezinarodnich programl a fakult.
VSechny mezinarodni programy maji své sady propagacnich material(l v anglickém jazyce — plakaty,
letdky a reprezentaéni broZury. VSE se zUéastnila vyznamnych mezindrodnich veletrhd, a to
napf. vzdélavaciho veletrhu v ramci konferenci NAFSA (kvéten, San Diego, USA) a EAIE (zafi, Praha),
a zorganizovala v bfeznu 2014 Den otevienych dvefi cizojazy¢nych studijnich obor(.

b) Zapojeni VSE do mezinarodnich vzdélavacich programti véetné mobilit

VSE je zapojena do Ffady mezindrodnich vzdéldvacich program(. Jde o programy EU
pro vzdélavani a pfipravu na povolani LLP Erasmus, programy Knowledge Triangle and EU-LAC
Cooperation, TEMPUS, CEEPUS a AKTION. S podporou programu LLP Erasmus jsou zajistovany nejen
semestralni vyménné studijni pobyty na partnerskych vysokych skolach v zahranici, ale i mezinarodni
studijni programy, jejichz vyuka ma strukturovany charakter navazujicich magisterskych studijnich
obord. Na VSE jsou realizovany akreditované programy typu double degree, joint degree
a certifikované programy v anglickém jazyce i program Master Management et Administration des
Entreprises akreditovany francouzskym Ministerstvem skolstvi ve francouzstiné.

Hlavnim predpokladem pro rozvoj studentskych i ucitelskych mobilit je vyuka v cizich jazycich,
zejména v anglictiné. Vyuka je podporovana formou motivacniho systému a nabidka predmét( stale
roste. Zahranic¢ni studenti si mohou kazdy semestr volit z nabidky vice nez 150 predmétq, které vyucuji
ucitelé vSech prazskych fakult.

Velmi zddanymi byly blokové seminare zahrani¢nich hostujicich profesora. V letnim semestru
méli studenti moznost vybéru z 37 pfedmétd a v zimnim semestru se jednalo o celkem 30 predmétt
vyucovanych odborniky ze zahranici. Vyuka probihala pfevazné v anglictiné.

V roce 2014 studovalo na VSE celkem 832 studentd v ramci mobilitnich programd. Alespori
jeden semestr studovalo 681 vyménnych student(, dalSich 151 student zde studovalo v ramci letnich
Skol. Na studijni a pracovni pobyty (odborné praxe) do zahranici bylo vyslano celkem 956 student.

Nejvyznamnéj$im nastrojem na podporu mobilit studentd VSE byl Lifelong Learning
Programme (LLP)/ Erasmus. Diky nému bylo na semestrélni studijni pobyt na nékteré z partnerskych
$kol vyslano celkem 545 student(i VSE a 62 student( v ramci tohoto programu absolvovalo v zahranici
odborné praxe. Dal$im vyznamnym zdrojem financovéni byl Stipendijni fond VSE, ze kterého jsou
podporovany ostatni studijni pobyty véetné studia na partnerskych Skolach v zdmofi a Ruské federaci
(222 student(l), programu individudlnich mobilit studentd ,Freemovers” (19 studentld VSE),
a programu podpory na dlouhodobé studijni a vyzkumné pobyty studentll doktorského studia
(23 student@ VSE). Dal$i studenti vyjizdéjici na studijni pobyty do zahraniéi vyuZivali rovné? nabidek
finanéni podpory v rdmci stipendijnich program@ mimo VSE (napt. Norské fondy, Aktion, mezivladni
stipendia apod.).

V ramci nabidky mist na partnerskych univerzitach pro studenty bakalarskych i magisterskych
program( realizuje VSE naro¢na vybérova fizeni s pfisné stanovenymi kritérii, a vysild proto do
zahranici své nejlepsi studenty.
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V roce 2014 probéhlo 83 vyukovych pobytii pedagogti VSE na partnerskych $kolach. 29 pobyt
se uskutecnilo v rdmci programu LLP/ERASMUS a 54 akademickych pracovnik( hostovalo v zahranici
mimo tento program.

Prostfedky na podporu mobilit studentl a akademickych pracovnik( jsou ziskdvany z ucasti
v programu LLP ERASMUS, CEEPUS a AKTION, na zakladé bilateralnich smluv a mezivladnich kulturnich
dohod. Ze Stipendijniho fondu VSE jsou kromé vyse uvedenych aktivit dale podporovany dlouhodobé
studijni pobyty doktorand(, ucast studentl na mezinarodnich soutéZich, zasedanich mezinarodnich
studentskych organizaci atp. Pocty pfijatych a vyslanych studentl a pracovnikd VSE udava tabulka 12.1
prilohy.

V roce 2014 nabizela VSE moznost studia ve &tyfech cizojazyénych bakala¥skych studijnich
oborech (v angli¢tiné a rustiné) a celkem Sesti navazujicich magisterskych studijnich oborech
akreditovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR v anglickém jazyce:

I. BAKALARSKE STUDIJNi OBORY:

e Bachelor of Corporate Finance and Management realizuje Fakulta podnikohospoddrska.
Do prvniho roéniku bylo zapsano 20 studentt. Celkem v oboru studovalo 35 student(.

e Bachelor of Economics realizuje Ndrodohospoddrska fakulta. Do prvniho rocniku bylo pfijato
22 student(. Celkem v oboru studovalo 55 student(.

e Ekonomika predprijatija i menedZment je studijni obor Fakulty podnikohospoddrské, ktery
probihd v ruském jazyce, a to jednak v Praze a jednak na partnerské vysoké Skole MIYY
v Moskvé. Do prvniho roéniku bylo zapsano celkem 60 studentl — 17 v Praze a 43 v Moskvé.
Celkem v oboru studovalo 136 student’ — 41 v Praze a 95 v Moskvé.

e Bachelor of International Business realizuje Fakulta mezindrodnich vztahu. Do prvniho ro¢niku
bylo zapsano 49 studentl. Celkem v oboru studovalo 80 student( 21 narodnosti.

Il. NAVAZUJICi MAGISTERSKE STUDIJNi OBORY:

e International Business — Central European Business Realities je dvouletym navazujicim
magisterskym studijnim oborem v angli¢tiné typu double degree. Vybrani studenti mohou
absolvovat jeden rok studia na zahraniéni partnerské Skole ve Francii, Némecku, Rakousku,
Svycarsku nebo Svédsku. Partnerské zahraniéni programy jsou plné kompatibilni s programem
International Business a po absolvovani studenti ziskavaji diplom VSE i zahrani¢ni univerzity.
Program ziskal prestizni mezinarodni akreditaci EPAS a v roce 2014 ji obhdjil. Do 1. ro€niku bylo
pfijato 41 studentl. Celkem v oboru studovalo 89 studentd 29 narodnosti.

e FINAC - Finance and Accounting for Common Europe, studijni obor Fakulty financi
a ucetnictvi, probihd formou joint degree ve spolupraci se tfemi partnerskymi univerzitami
(Rotterdam Business School, University of Ljubljana a Univerzita Mateja Béla, Banska Bystrica).
Do 1. ro¢niku bylo ptijato 9 student(l. Celkem v oboru studovalo 25 studenta.

e Economics of Globalisation and European Integration (EGEI) je navazujicim magisterskym
oborem typu joint degree Fakulty mezindrodnich vztaht a probiha ve spolupraci se sedmi
evropskymi univerzitami, jednou $kolou v Cinské lidové republice a jednou $kolou v Brazilii.
Program byl v roce 2012 vybran do programu Erasmus Mundus. Studenti absolvuji studijni
pobyt na tfech z partnerskych skol (vzdy po 1 trimestru), na vyuce se podileji ucitelé ze vSech
partnerskych $kol. V roce 2014 studovalo v rdmci pridélené kvéty v oboru 11 studenttl z VSE;
celkové obor studovalo 34 student( 19 narodnosti.
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e International and Diplomatic Studies je navazujicim magisterskym oborem Fakulty
mezindrodnich vztah(. Obsahové je zamérfen na problematiku mezindrodnich vztahi
a diplomacii. Soucasti studia je semestralni pobyt na partnerské vysoké Skole. Do 1. rocniku
bylo pfijato 13 studentd. Celkem v oboru studovalo 23 studentd 16 narodnosti.

e International Management — CEMS MIM je realizovdn Fakultou podnikohospoddrskou. Jde
o studijni program typu joint degree sité CEMS, jeZ je sdruzenim 29 prestiznich ekonomickych
vysokych 8kol a vice ne? 70 velkych nadnarodnich firem. Clenstvi v CEMS je podminéno tzkou
vazbou na podnikovou sféru (korporatnimi partnery CEMS na VSE jsou v soucasné dobé
Plzerisky Prazdroj, a.s., SKODA AUTO a.s. a nové také Hilti, a.s.). V ramci studijniho programu
absolvuji studenti jeden semestr v zahrani¢ni na jedné z partnerskych CEMS univerzit
a minimalné 10 tydn( na zahranicni stazi. Do programu CEMS byli pfijati studenti na zakladé
tfi kol pFijimaciho fizeni. V akademickém roce 2014/2015 nastoupilo do 1. ro¢niku 41 studentd.
Aktualné program studuje 103 student(. V roce 2014 se program umistil v kategorii Masters
in Management na 5. misté v celosvétovém Zebri¢ku Financial Times.

e Economic and Regional Studies of Latin America Ndrodohospoddrské fakulty je obor typu
double degree. Vyznamnou podporou programu je CLAS — Center for Latin American Studies
a jeho spoluprace s velvyslanectvimi zemi Latinské Ameriky. Ndrodohospoddrska fakulta
spolupracuje s partnerskymi skolami v Bolivii, Argentiné a Chile. Do 1. ro¢niku v akademickém
roce 2014/2015 nebyli studenti pfijimani z dlvodu nizkého poctu uchazecd. Celkem v oboru
studovalo 9 student.

V roce 2014 byly na VSE nové akreditovany tyto obory navazujiciho magisterského studia:
e Finance and Accounting, planovany pocet zapsanych uchazec(i v roce 2015 je 25.
e Quantitative Economic Analysis, planovany pocet zapsanych uchazecli v roce 2015 je 25.
¢ Information Systems Management, planovany pocet zapsanych uchazecli v roce 2015 je 25.

Dalsimi vyznamnymi programy jsou Master Management et Administration des Entreprises,
ktery je akreditovan ve Francii francouzskym ministerstvem Skolstvi a absolventi ziskavaji francouzsky
statni diplom Univerzity Jean Moulin Lyon 3, a Central and East European Study Program (CESP). CESP
nabizi mozZnost jednosemestralnich ¢i dvousemestralnich studijnich pobytl typu Freemovers, zejména
pro zahrani¢ni studenty bakaldrskych studijnich programu. V roce 2014 v programu studovalo jeden
semestr 179 student( a 55 zahranicnich studentl se zucastnilo letni Skoly CESP v Praze. Celkem se
jednalo o 234 samoplatcli. Absolventi obdrzi certifikat, , Transcript of Records” a kredity jsou jim
uznavany matefrskymi univerzitami.

Letni Skoly jsou organizovany jak na udrovni celoskolské, tak na urovni nékterych fakult.
V roce 2014 poradala VSE v pribéhu mésice ervna kazidoroéni letni $kolu pro partnerskou $kolu
University of Texas in Austin (USA). Vyuka byla zaméfena na obor ,Accounting” a celkové se ji
zUcastnilo 34 americkych student(l. Dalsi pravidelna letni Skola byla ve stejném terminu organizovana
pro partnerskou Skolu Arizona State University, kde v ramci tématu ,Principles of International
Business” studovalo celkem 30 studentl. Kromé toho probéhl prvni roénik letni Skoly pro mexickou
partnerskou univerzitu ITESM na téma ,Doing Business in the Czech Republic”, které se zucastnilo
32 studentd.

V roce 2014 Vysoka skola ekonomicka v Praze poradala letni intenzivni jazykovy kurz ISLC pro
studenty, ktefi do CR pfijizd&ji studovat na semestralni nebo ro¢ni vyménny pobyt. Dvoutydenni kurs
probihal na prelomu srpna a zafi a zucastnilo se jej 13 zahranicnich student(; 10 z nich nasledné na
VSE absolvovalo sv(j semestralni vyménny pobyt.
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c) Zapojeni VSE do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje véetné mobilit

V oblasti mezinarodni védecké spoluprace se do jednotlivych aktivit zapojuji zejména katedry
a dalsi fakultni pracovisté. Zapojeni do mezinarodnich program( je uvedeno v tabulce 12.2 pf¥ilohy.
Ze stipendijniho fondu podporuje VSE vyzkumnou mobilitu studentd v prezenéni formé doktorského
studia. V roce 2014 vyuzilo tuto podporu celkem 23 doktorandii ze viech fakult VSE.

d) Mobilita studentti a akademickych pracovnika podle zemi

Studenti VSE studovali v roce 2014 v 51 zemich celého svéta. Nejvice jich studovalo na
némeckych, francouzskych, rakouskych a belgickych vysokych skolach. Zejména diky programu CESP
a letnim $koldm studovalo na VSE nejvice studentl z USA, Francie a Némecka. Na VSE studovali
studenti z celkem 56 zemi.

Diversifikovana je i teritoridlni struktura mobilit akademickych pracovnikél. VSE vyslala své
ucitele do 22 zemi, nejvice do Ruské federace (14x), na Slovensko (14x) a do Rakouska (9x). Hostujici
profesofi pochazeli z 25 zemi. Nejvice byly zastoupeny Némecko (10 x), Francie (9x) a USA (8x).
Podrobné tdaje o mobilité studentd a akademickych pracovnik( v ¢lenéni podle jednotlivych zemi jsou
uvedeny v tabulce 12.3 pfilohy.
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13 ZAJISTOVANI KVALITY
A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

a) Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Formalni charakteristika

Na Vysoké skole ekonomické v Praze probihd jiz od roku 1993 na zavér kazdého semestru
anketa posluchacll. Za dobu své existence prosla fadou promén, presto vsak téZisté této
tzv. predmétové ankety zUstava v hodnoceni kvality a obtiZznosti vyuky, odborné Urovné vyucujiciho
(samoziejmé jde o subjektivni hodnoceni studenta, jak na néj pedagog pUsobi), prekryvani latky
s jinymi predméty, dostupnosti literatury, vystupovani pedagoga vici studentim a navstévnosti vyuky.
V soucasné dobé je vyuzivana podoba ankety tak, jak je béZzna u ekonomickych skol CEMS. Anketa
probihda a s jejimi vysledky jsou seznamovani studenti i ucitelé prostfednictvim Integrovaného

studijniho informacniho systému (ISIS).

Kromé vySe zminéné tzv. predmétové ankety, jeZ je zaméfena vyhradné na vyuku, probiha
pravidelné i obecnéjsi pocitova studentska anketa, kterd se kazdy semestr vénuje jinému tématu.
Jedna se o témata jako atmosféra a komunikace, uplatnéni a praxe, celkovy styl studia. V uplynulém
roce byla zamérena na otazky spojené s pfijimacim fizenim a nastupem do studia. Témata v pocitové
anketé se v urcitych ¢asovych intervalech opakuji, coz umoznuje sledovat, do jaké miry se dafi promitat
nazory student(l do zmén v oblastech, které jsou predmétem anket.

Pravidelné probiha i anketa mezi ¢erstvymi absolventy (viz kapitola 5).

Dalsi nastroje hodnoceni kvality vzdélavani jsou zminény v nasledujicim textu.

Vlastni hodnotici proces

Hodnoceni vysoké skoly v soucasnosti vychazi ze Standard(l a pokynl k zabezpeceni kvality
v oblasti vyssiho vzdélavani v Evropé (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Education Area).

Politika a postupy zabezpeceni kvality. VSE dosud nemd explicitné definovanou politiku
zabezpeceni kvality, i kdyZ se tomuto tématu soustavné vénuje. V roce 2013 byla diskutovana struktura
navrhu standardU a pravidel pro vnitini zajisténi a hodnoceni kvality, pficemz byly vyuzity zkusenosti
z mezinarodni akreditace EPAS a EQUIS, dale byly jako zdroje vyuZity dokumenty ENQA a Individualnich
projektd narodnich ,Kvalita“ a KREDO.

Schvalovdni, monitorovdni a pravidelné hodnoceni programii a klasifikace. Programy jsou
schvalovany externé — Akreditaéni komisi Ministerstva gkolstvi, mladeZe a télovychovy CR — a jejich
konkrétni napln, tj. obsah jednotlivych predmétl, podléhd interni akreditaci na Urovni fakult.
Monitorovani a pravidelné hodnoceni zabezpecuje dfive zminéna anketa a statistické prehledy
vysledk studia, které se pro potreby fakult pravidelné pripravuiji.
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Hodnoceni studenti. Studenti jsou hodnoceni podle kritérii, jeZ jsou uvedena v akreditacnim
spisu prislusného predmétu. Tyto materidly jsou verejné pfistupné na strankach skoly v informacnim
systému ISIS.

Zabezpeceni kvality pedagogii. Kvalita pedagogl je zabezpecena jednak standardnimi postupy
pfi  habilitatnim a jmenovacim fizeni (viz Kritéria uplatiovand pfi docentském
habilitaénim a profesorském jmenovacim fizeni na VSE, kterd jsou vefejné pfistupnd na
http://www.vse.cz/kategorie.php?IDkat=3721), jednak soustavnym monitorovanim prostfednictvim
studentské ankety. V roce 2014 doslo k Upravé Kritérii uplatiovanych pfi habilitacnim fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem. Cilem bylo predevsim odstranéni ,konstrukéni nedokonalosti“ dosavadnich
kritérii, kterd spocivala v nerespektovani odlisnosti jak jednotlivych uchazecq, tak i specifik rdznych
akreditovanych védnich obord rozvijenych na VSE pfi zachovéni vysoké naroénosti na kvalitni
publika¢ni a vyzkumné vystupy, a to v souladu s mezinarodnimi trendy hodnoceni vysledkd tvarci
¢innosti vyzkumnych instituci.

Studijni pomiicky a podpora studentii. Kvalita a dostupnost studijnich pomlcek je pravidelné
monitorovana studentskou anketou. Od roku 2006 funguje na VSE Rozvojové a poradenské centrum,
které studentlm nabizi sluzby profesniho poradenstvi a Akademické psychologické poradny.

Informaéni systém. Od roku 2008 je na VSE v provozu studijni informaéni systém ISIS
(Integrovany studijni informacni systém), ktery dodala Mendelova univerzita v Brné. Dnes jiZ systém
funguje v podstaté v plném rozsahu — ve spoluprdci s dodavatelem jsou upresfiovany nékteré funkce
a doplhovany dalsi potfebné aplikace. Systém zahrnuje vyukovou i vyzkumnou c¢innost, poskytuje
v téchto oblastech potfebné administrativni i informacni nastroje, zabezpecuje pfijimaci fizeni a vytvari
i potfebné dokumenty, které je Skola povinna preddvat dalsim orgdnim. VSeobecné informacni cast
systému je verejné pfistupna, k castem tykajicim se konkrétni vyuky maji pfistup jen studenti
a vyucujici.

Informovdni vefejnosti. VSE provozuje vlastni webové stranky (http://www.vse.cz), kde jsou
umistény a pravidelné aktualizovany veskeré verejné pristupné informace o Skole. Prostfednictvim
téchto stranek Ize se Skolou i komunikovat (napfiklad podat prihlasku ke studiu).

Vysledky hodnoceni a jejich vyuziti

Ze studentské predmétové ankety se zpracovavaji jednak ,souhrnné” vysledky, a to u vsech
predmétd vyucovanych na viech ¢ na vétsiné fakult VSE, a potom vysledky u predméti, kde jsou
uvedena hodnoceni néjakym zplsobem vyjimecnda — bud velmi dobra, nebo velmi Spatna. Velmi Spatna
hodnoceni jsou pak signdlem pro dékana a samozifejmé i pro vedeni pfislusné katedry, Ze by se méli
vyukou prislusného predmeétu ¢i vyucujiciho zabyvat. Neni to automaticky pokyn, Ze je tfeba zasahnout
— jde pouze o pocitovou anketu a mize jit o dojmy skupiny z néjakého dlvodu nespokojenych
studentl. Kdyz se vSak takovy signal opakuje, svédci o hlubsim problému.

Vysledky ankety (jak statistické prehledy, tak nahled jednotlivych anketnich listki véetné
verbalniho hodnoceni) jsou k dispozici jak vedoucim kateder, tak i garantim dotyénych predmétd,
tudiz je zajistén i zpétnovazebny proces.

Ze studentské obecné ankety, resp. jejich dilCich ¢asti, se zpracovavaji souhrnné vysledky, které
jsou poté podnétem pro reakci (v pfipadé Spatnych ¢&i zhorSujicich se ukazatel() prislusnych pracovist.

Co se tyce dalSich nastroji hodnoceni kvality (statistickych prehledl a zprav pro kolegia rektora
a dékant), projednavaji se standardnim zplsobem.
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Setfeni mezi studenty

Soucasti vnitfniho hodnoceni kvality jsou Setfeni mezi studenty, kterd se konaji
pravidelné v kazdém semestru a zahrnuji jak predmétové ankety, tak tzv. ankety pocitové
(blize viz odstavec 13 a), na zavér navazujiciho magisterského studia probiha i pravidelna anketa
absolventd.

Odhalovani plagiatorstvi u kvalifika¢nich a dalSich praci

Studijni informacni systém VSE (ISIS) podporuje od roku 2010 kontrolu semindrnich praci
prostfednictvim aplikace Odevzdej.cz. Prace v oznacenych tzv. ,odevzdavdrndch” jsou pres noc
automatizované kontrolovany na shodu textd, vysledek kontroly ma vyucujici k dispozici do druhého
dne po odevzdani prace studentem.

PIné texty vysokogkolskych kvalifikaénich praci (VSKP) jsou automatizované predavany
do aplikace Theses.cz, ktera provadi kontrolu vici dfive odevzdanym kvalifikacnim pracim $kol
zapojenych v projektu a vci dalSim textim (studijni materialy, WWW stranky aj.). Vysledky kontroly
VSKP a dalsich text( jsou vyuéujicim k dispozici ve WWW aplikaci Validdtor VSE http://validator.vse.cz.
Na Fakulté financi a uUcetnictvi a na Fakulté podnikohospodaiské jsou kvalifikacni prace navic
kontrolovany programem Ephorus. Podle miry pfipadného provinéni je na rozhodnuti vyucujiciho, zda
vrati praci k pfepracovani, snizi hodnoceni nebo v pfipadé zavazného prohresku typu zkopirovani
vyznamné &asti cizi prace apod. pfeda fedeni disciplinarni komisi, pfipadné Etické komisi VSE.

Na podzim 2014 doslo k zasadnéjsimu vylepSeni Theses.cz ve zpUsobu pocitani podobnosti,
nyni je mozné zjistit podobnost analyzované VSKP vici vice dokumentdm najednou (pGvodné byly
dostupné vysledky pouze pro kazdy nalezeny dokument zvlast). V souvislosti se zménou Theses.cz byla
na pfelomu let 2014/2015 provedena i aktualizace aplikace Validdtor VSE.

Na konci roku 2014 bylo zakoupeno predplatné systému iThenticate, aplikace je vyuZivdna
pFedevsim pro potieby analyzy anglickych &lankd zaslanych k publikovani ve védeckych ¢asopisech VSE.

V pribéhu semestru studenti aktivné vyuZivaji pfednasky zaméstnancl knihovny zamérené na
citaéni etiku a citaéni normu CSN ISO 690:2011. K dispozici maji také souvisejici WWW stranky
http://ciks.vse.cz/citace/ zamérené na podporu spravné citacni praxe s navody, priklady a s odpovédmi
na ¢asto kladené otdzky. Casto vyuzivana je moznost zaslat specializovanym oborovym knihovnikiim
dotaz na citaci konkrétniho dokumentu ¢&i na spravné citovani ve specifickych situacich. Pfednasky
knihovny a podpora spravné citacni praxe jsou dilezZitou slozkou prevence neimysiného plagiatorstvi.

b) Vnéjsi hodnoceni kvality
VSE prosla v minulych letech jak ndrodnim, tak mezinarodnim vnéj$im hodnocenim.

Vnéjsi hodnoceni na narodni Urovni probihd standardné v ramci akreditace studijnich
programl. V roce 2014 byla prodlouzena akreditace 22 studijnich obor( (4 bakalarskych,
13 navazujicich magisterskych, 2 magisterskych a 3 doktorskych). Nové byla udélena akreditace
7 obordm (3 bakalarskym a 4 navazujicim magisterskym).

O mezindrodnim vnéjsim hodnoceni v roce 2014 pojednava kapitola 14 b).
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c) Financ¢ni kontrola

Vysoka skola ekonomickd v Praze zajistuje v ramci vnitfniho kontrolniho systému finanéni
kontrolu vychazejici ze soucasné platnych legislativnich ustanoveni, konkrétné pak zakona ¢. 320/2001
Sbh., o financni kontrole ve verejné spravé, v platném znéni, a provadéci vyhlasky Ministerstva financi
¢. 416/2004 Sh.

Vnitfni kontrolni systém je na Vysoké Skole ekonomické v Praze vymezen samostatnou
organizacni smérnici rektora ¢. SR 07/2008 Kontrolni fad, kterd nastavuje koncepéni ramec finanéni
kontroly na VSE v podobé tii zdkladnich pili¥G:

e systému Fidici kontroly (ptikazci operaci, spravci rozpoctu a hlavni Ucetni),
e systému interniho auditu,
e systému vnitini kontroly (viz ¢innost Oddéleni kontroly, informaci a stiznosti VSE).

Na vySe uvedenou smeérnici pak navazuje smérnice rektora Systém fizené dokumentace
s oznacenim SR 06/2008, ktera zavadi pozadavky zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve verejné
spravé, v platném znéni, a provadéci vyhlasky ¢. 416/2004 Sb. na VSE do praxe.

V roce 2014 probihaly fidici kontroly Ucelnosti a Ucelovosti pouZiti finan¢nich prostredkd
ze vSech verejnych financnich podpor po linii fizeni. Namatkové naslednou kontrolou provérované
doklady dokazuji, Ze nenastavaji pripady, kdy by nebylo podpisem stvrzeno provedeni tidici kontroly
pfikazci operaci pred i po uskutec¢néni operace, kontroly sprdvci rozpoctu pred uskuteénénim operace
a hlavniho Ucetniho po uskutecnéni operace. O vysledcich predbéiné a pribéziné kontroly byl
informovédn svymi podfizenymi rektor VSE, ktery vysledky téchto kontrol projednaval na poradach
vedeni VSE.

Cinnost Gtvaru interniho auditu

Utvar interniho auditu vykondaval svou €innost na zékladé schvaleného roéniho plénu:

e Vyznamnym Ukolem realizovanych kontrol bylo provéfeni naplfiovani pozadavku § 27 (,nasledna
kontrola“) zakona ¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole u rozvojovych projektd Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy CR za rok 2013.

V pribéhu roku 2014 byly provedeny internim auditorem kontroly nize uvedenych rozvojovych
projektl feSenych na pracovistich Vysoké skoly ekonomické v Praze:

a) C6 —Inovace Univerzitniho informacéniho systému,

b) CSM 23 — P¥iprava novych bakalaiskych a magisterskych studijnich obor na VSE.

e Auditu predpisové zakladny VSE a Uprav predpist byla v roce 2014 vénovéna zvy$ena pozornost.
Stav byl kontrolovan k mésici kvétnu a nasledné v listopadu.

e Na detasovaném pracoviéti VSE v lJindfichové Hradci byl proveden audit projektu VaVpl
Revitalizace a stavebni upravy Fakulty managementu Vysoké skoly ekonomické v Praze za rok 2013
a nasledné pak v ¢ervnu zavérecny audit po ukonceni projektu.

Mimoradné audity byly zaméreny na:
e Kontrolu ¢erpani financnich prostredk( u projekt(:

a) Inovace predmétl bakaldfského stupné studia: moderni vyuky pro studenty VSE v Praze
v ramci Operacniho programu Praha — Adaptabilita, reg. ¢. projektu CZ.2.17/3.1.00/36173.
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b) Budovani partnerstvi a posilovani spoluprace v oblasti Stihlé vyroby a sluzeb, inovaci
a pramyslového inZenyrstvi s dirazem na posileni konkurenceschopnosti CR v ramci
Operaéniho  programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, reg. ¢. projektu

Cz.1.07/2.4.00/31.0096.

e Provéreni personalniho stavu a védecko-pedagogické struktury akademickych pracovniki
Narodohospodarské fakulty Vysoké skoly ekonomické v Praze a komparace s jinymi ekonomickymi
fakultami verejnych vysokych skol.

Sou¢asti ¢innosti Utvaru interniho auditu v roce 2014 byla spoluprace s Ministerstvem financi
(odborem centralni harmonizaéni jednotky), Ministerstvem Zkolstvi, mlddeie a té&lovychovy CR
(odborem kontroly) a s ostatnimi internimi auditory vefejnych vysokych $kol v Ceské republice.

Cinnost oddéleni kontroly, informaci a stiznosti

Oddéleni kontroly, informaci a stiznosti (OKIS) v roce 2014 vyfizovalo stiZznosti, ozndmeni
a podnéty obéan(, zaméstnancd a student(l v souladu s organizaéni smérnici VSE ¢. SR 12/2007
»Vyfizovani stiznosti, oznameni a podnétl obcan(i“. Za obdobi roku 2014 obdrzelo OKIS k zaevidovani
a rozhodnuti o vyfizeni celkem 24 stiznosti, 7 oznameni a 5 podnétd. Mezi stiznostmi a oznamenimi
byly i anonymni, které nebyly vyfizovany. Stiznosti se vztahovaly k provoznim, pedagogickym, a dalSim
¢innostem VSE. Zadna stiznost se netykala finanéniho hospodareni. Pfevazovaly neddvodné nebo
Castecné divodné stiznosti.

V souvislosti s vyfizovanim stiznosti provadélo OKIS tematické kontroly a kontroly plnéni
pfijatych opatfeni. Kontroly probihaly v souladu s organizaéni smérnici VSE €. 07/2008 , Kontrolni ¥ad*“.
Z4adna stiznost se netykala oblasti finan¢ni kontroly, které OKIS provadi pouze na zékladé rozhodnuti
vedeni VSE. V roce 2014 neobdrZelo OKIS k takové kontrole Zadny ptikaz.

OKIS také poskytovalo informace ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, poskytovalo informace soudiim, ¢eskym a slovenskym spravam socidlniho zabezpeceni,
Uraddm préce, spolupracovalo s Policii CR, odpovidalo i na éetné dotazy ob&anti souvisejici s vedkerou
¢innosti Skoly. V nékterych pfipadech spolupracovalo s fakultami a odbornymi Utvary. Zjisténé a dale
poskytované Udaje byly zaroven operativné provérovany, zda jsou v souladu se souvisejicimi predpisy,
a to i se zakonem o financni kontrole. Zaroven bylo vidy pfrihliZeno k dodrZzovani zdkona
¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju.

PFi ¢innosti OKIS nebyla zjisSténa zZadna poruseni rozpoctovych pravidel.

d) Certifikaty kvality
VSE v roce 2014 neziskala zadné certifikaty kvality typu 1SO.

e) Benchmarking

VSE provadi pravidelné porovnani studijnich program@ a obord VSE se studijnimi programy
tuzemskych i zahranicnich vysokych Skol. Vysledky slouZi pro ptripadné uUpravy profild oborl
i jednotlivych predmétl. Pro benchmarking VSE a jednotlivych fakult slouzi i vysledky hodnoceni
excelence vysoké skoly (viz kapitola 14 c).
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f) Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo VSE

Vysoka skola ekonomicka v Praze uskutecriuje vzdélavaci ¢innosti pouze ve svém sidle Ci sidle
své soucasti (Fakulta managementu — Jindfichlv Hradec).
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14 NARODNI A MEZINARODNI
EXCELENCE VSE

a) Clenstvi VSE v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

V roce 2014 byla Vysoka Skola ekonomickd v Praze ¢lenem nasledujicich mezinarodnich
asociaci, organizaci a sdruZeni:
CEMS (The Global Alliance in Management Education)
CIDD (Consortium of International Double Degrees)
EAIE (European Association in International Education)
EUA (European University Association)
EDAMBA (European Doctoral Programmes Association in Management and Business Administration)
EFMD (European Foundation for Management Development)
EIASM (European Institute for Advanced Studies in Management)
PIM (Partnership in International Management)

b) Clenstvi VSE v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

V roce 2014 byla Vysoka skola ekonomicka v Praze jako celek ¢lenem nasledujicich profesnich
asociaci, organizaci a sdruZeni:

Spolec¢né pracovisté Vyzkumné centrum konkurenceschopného a udrZitelného rozvoje regionl
(VYCERRO) — dohoda o spolupréaci VSE a UJEP — Usili o excelenci vyzkumu, zpracovani expertnich studii
a dalsich zakazek z oblasti tzemniho rozvoje konkurenceschopnosti a udrzitelnosti regiona.

PASNET — smlouva o sdruzeni Akademie véd CR + CVUT + UK + VSE — propojeni mistnich pocitacovych
siti.

CESNET, z4jmové sdruzeni pravnickych osob — 28 vysokych $kol (véetné VSE) jako zakladatelé —
podpora Sifeni vzdélanosti, kultury a poznani, spoluprace clend s praxi, rozsifovani aplikaci
nejmodernéjsich informacnich technologii a zkvalitiovani sité.

Czech E-Learning Network, obcanské sdruzeni — VSE je ¢lenem tohoto sdruzeni od roku 2004 —
spoluprace pfi rozvoji a podpofe distanc¢niho studia a elektronickych metod vzdélavani (e-learningu)
se Skolami vSech stupnd, s organy statni a verejné spravy, s Urady prace, knihovnami a s dal$imi
vzdélavacimi institucemi a firmami.

EUNIS-CZ, zajmové sdruzeni pravnich osob — Zakladatelé UK + CVUT + CZU + VSCHT, VSE je ¢lenem od
1998 — cilem je umoZnovat a podporovat vyménu nazor(i mezi vysokymi Skolami, jejich vypocetnimi
centry, katedrami v oblasti informacnich technologii, spolupracovat s dodavateli informacnich
technologii a s partnerskymi zahrani¢nimi sdruzenimi a organizacemi.

Mistni akéni skupina Ceska Kanada o.p.s. (do rejstiiku o.p.s. zapsana VSE jako ¢len 25. 8. 2013) —
zfizeno dle zdkona o obecné prospésnych spole¢nostech; podle nového obéan. zakoniku ¢. 89/2012 Sb.
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by se méla transformovat na Ustav, nadaci nebo nadacni fond. Cilem je podilet se na rozvoji
jihoCeského regionu.

Ceska spole¢nost ekonomicka

Ceska marketingova spoleénost

Asociace univerzit tietiho véku Ceské republiky
Svaz knihovnik a informacnich pracovnik (SKIP)
Asociace knihoven vysokych $kol (AKVS)

European Business School Librarians” Group (EBSLG)

Kromé toho byly v roce 2014 jednotlivé fakulty VSE &leny nasledujicich profesnich asociaci,
organizaci a sdruzeni:

Fakulta financi a ucetnictvi byla v roce 2014 institucionalnim ¢lenem v Narodni Ucetni radé
(NUR).

Fakulta mezinarodnich vztaht byla v roce 2014 ¢lenem Association for Tourism and Leisure
Education, European Consorcium on Political Research, European Retail Academy, International Forum
of Diplomatic Training, International Network of Diplomatic Academies, Network of European Regions
for Competitive and Sustainable Tourism, Network of European Universities for Sustainable Tourism,
Svazu obchodu a cestovniho ruchu CR, World Federation of the United Nations Associations, European
Foundation for Management Development, European Institute for Commercial Communications
Education, Academic Council United Nations System.

Fakulta podnikohospodaiska byla v roce 2014 clenem Organizational Behavior Teaching
Society (OBTS), European Association on Learning and Instruction (EARLI), Chartere Institute of
Personnel and Development (CIPD), Ceskomoravské psychologické spole¢nosti, Asociace
vysokogkolskych poradcti (AVSP), Spoleénosti pro projektové Fizeni (SPR), Ceské logistické asociace,
Svazu spedice a logistiky Ceské republiky, Cesko-némecké obchodni a primyslové komory, Ceské
asociace psychologie prace a organizace.

Fakulta informatiky a statistiky byla v roce 2014 ¢lenem Ceské statistické spoleénosti, Ceské
spolecnosti pro systémovou integraci, Ceské spole¢nosti pro operaéni vyzkum, Ceské demografické
spole¢nosti, Ceské spole¢nosti ekonometrické, Féra pro oteviend data.

Narodohospodaiska fakulta byla v roce 2014 ¢lenem International Programme in Institutions,
Economics and Law (IEL) a International Centre for Economic Research (ICER — Clenstvi ukonceno v zafi
2014).

c) Narodni a mezinarodni ocenéni VSE (platna v roce 2014)

Vysoka Skola ekonomickd v Praze ma pro roky 2013-2016 pravo vyuzivat certifikaty ,ECTS
Label” a ,,DS Label”. Toto pravo ji udélila Evropska komise za spravnou implementaci kreditniho
systému a za udileni dodatku k diplomu v anglickém jazyce vsem absolventlim. Oba certifikaty
potvrzuji, e VSE je diivéryhodnym partnerem pro zahraniéni vysokogkolské instituce.
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Dva navazujici magisterské studijni obory Fakulty mezinarodnich vztahl (Mezindrodni obchod,
vyuc€ovany v cestiné, a magistersky program International Business — Central European Business
Realities, vyucovany plné v anglictiné), drzitelé prestizni mezindrodni akreditace EPAS od EFMD
(European Foundation for Management Development), zahdjily v roce 2014 proces opétovné
akreditace. Narocny proces provérek napomohl dalsimu zvyseni kvality obou obor(.

Prestiznim mezinarodnim ocenénim je umisténi VSE v Zeb¥itku Eduniversal. Cilem hodnoceni
je ocenit vysoké skoly, které maji nejlepsi vysledky v oblasti internacionalizace. Do nejvyssi kategorie
Universal Business School symbolicky ocenéné péti palmovymi listy mlzZe byt zarazeno pouze
100 nejuspédnéjsich svétovych kol bez ohledu na region, ve kterém $kola ptisobi. VSE jako celek ziskala
druhé misto v rdmci mezinarodniho hodnoceni Eduniversal. Do hodnoceni bylo vybrano 81 vysokych
skol z 21 zemi vychodoevropského regionu. Pouze ctyfi Skoly v regionu ziskaly 5 palem za nejvyssi
stupef internacionalizace: VSE, polskd SGH, Petrohradska statni univerzita a Moskevskad statni
univerzita. Za VSE pFevzal ve stfedu 22. fijna 2014 ocenéni v Istanbulu prof. Petr Musilek, prorektor
pro védu a vyzkum.

Manazersky program MBA na Mezindrodni Skole podnikani a managementu (ISBM), nositel
mezinarodni akreditace ,pecet kvality” (Qualitdtssiegel) od evropské akreditaéni komise FIBAA
(Foundation for International Business Administration Accreditation) se sidlem v Bonnu, byl zafazen
na treti misto nejlepsich program( MBA ve vychodni Evropé. Vyhodnoceni provedla spole¢nost
Eduniversal v ramci Zebticku ,,Eduniversal Masters Ranking in MBA Full Time 2014/2015"“.

Stejné jako v minulych osmi letech hodnotily i v roce 2014 Financial Times magisterské
programy v oblasti managementu a evropské , business schools”. Vyraznym uspéchem je paté misto
v celosvétovém Zebricku mezindrodniho programu CEMS Masters in International Management (CEMS
MIM), na jeho? vyuce se podili i VSE. Program CEMS je soucasti magisterského studijniho oboru Fakulty
podnikohospodarské International Management. Hodnoceni potvrdilo skute¢nost, Ze CEMS MIM
poskytuje svym studentim Spickové vzdélani a pfileZitost zahdjit kariéru na poli mezinarodniho
managementu. Dale pak magistersky studijni obor Podnikova ekonomika a management Fakulty
podnikohospodarské Vysoké Skoly ekonomické v Praze zaujal v roce 2014 v hodnoceni Financial Times
69. misto na svété. VSE se umistila na 77. misté v Evropé v Zebfi¢ku nejlepsich evropskych ,business”
skol, kde je zastoupeno celkem 18 zemi a pouze 5 skol ze zemi stfedni a vychodni Evropy.

VSE se opét umistila podle prestizniho Zebficku QS World mezi 800 nejlepsimi univerzitami
svéta. QS World University Rankings® je jednim z nejprestiznéjSich mezinarodnich srovndvacich
Zebftickl vysokych skol.

Vzhledem k mimoradné silné konkurenci prestiznich zahrani¢nich vysokych sSkol jde

bezpochyby o vyznamné Uspéchy. Ukazuje se, Ze strategie internacionalizace, kterou VSE realizuje
v poslednich letech, ptinasi kvalitni vysledky.

d) Hodnoceni VSE provedené tymem mezinarodnich expertdi (mezinarodni
akreditace)

Fakulta mezinarodnich vztah(i v roce 2014 FMV obhdjila prestizni mezindrodni akreditaci EPAS
a ma pravo ji pouzivat pro magisterské obory Mezinarodni obchod a International Business na dalsi tfi
roky, tj. do roku 2018. Obhajeni akreditace je pro fakultu nejen ocenénim jejich Uspéchu a potvrzenim
spravnych strategickych rozhodnuti v rozhodujicich oblastech vyvoje, ale také vyznamnym zavazkem
a vyzvou k dalsimu zdokonalovani nastoleného vyvoje. Akreditacni rada EPAS schvdlila akreditaci na
dalsi tfi roky na svém zasedani dne 17. Unora 2015 v Bruselu. V soucasné dobé ma akreditaci EPAS
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celkem 84 obor(l na 63 univerzitach ve 29 zemich svéta. V Ceské republice je VSE s ocenénim EPAS
od EFMD jedina, akreditaci nema Zadna jina ¢eska vysoka skola. Institucionalni akreditaci EQUIS ma ve
svété celkem 152 vysokych Skol ve 40 zemich.

EPAS je mezinarodni akreditacni systém nadace EFMD (European Foundation for Management
Development), ve kterém jsou akreditovany studijni programy managementu a podnikani
s mezindrodni perspektivou, které vykazuji vysokou kvalitu v fadé sledovanych kritérii, a to na zakladé
mezinarodniho srovnani. Témito kritérii jsou pozice programu na narodnim a mezinarodnim trhu,
strategicka pozice programu v rdmci Skoly, hodnoceni programu studenty a zaméstnavateli, cile
programu a jeho predpokladané vystupy, obsah kurz(i a vyuéovaci metody, mezindrodni zaméreni
programu a rovnovaha mezi jeho akademickou a praktickou slozkou, hloubka a pfisnost hodnoticiho
procesu, kvalita studentl a absolventl pfi umisténi na trhu prace, zdroje programu a jeho udrzitelnost,
vzdélani, kvalita a zkusenosti vyucujicich. V téchto souvislostech jsou hodnoceny také vize a rozvojové
strategie instituce, v jejimZ rdmci je program uskutecriovan.

Akreditacni proces zacind podrobnou sebehodnotici zpravou (Self-Assessment Report)
s pfesné stanovenou strukturou. V péti kapitolach vysoka skola hodnoti své postaveni v ramci
narodniho vzdélavaciho systému, vysvétluje institucionalni ramec, uvadi zakladni informace
(kvalifikaéni strukturu vyucujicich, pocty prihlasek, zplsob pfijimaciho fizeni a pocty pfijimanych
studentd, atd.), cile studijniho oboru, obsah vyuky a jeji metodologii, moZnosti studia v zahranici,
spojeni s praxi, profil absolventa, atp. Poté nasleduje tzv. Peer Review neboli ndvstéva mezinarodniho
¢tyrélenného expertniho tymu. Hodnocena vysoka Skola predklada pfi provérce vSechny podklady
k cinnosti instituce a materidly ke kurzim oboru, véetné vyukovych materiall, ucebnic, prikladl
konkrétnich testl, studentskych prezentaci, feSenych pfipadovych studii, diplomovych praci. Komise
postupné hovofi s rektorem, dékanem a vedenim fakulty, garanty oboru, garanty a vyucujicimi
predmétd, studenty, absolventy, zastupci spolupracujici korporatni sféry a muaze si vybrat kteréhokoli
zaméstnance a studenta fakulty pro ovéfeni informaci. Na zakladé provérky pak vypracuje expertni
tym pisemné odlvodnéné doporucéeni/nedoporuceni pro udéleni akreditace, které je predlozeno
Akreditaéni komisi. Ta poté mUze, ale nemusi navrh expertniho tymu respektovat.

Fakulta podnikohospodafiska jiz v roce 2012 usilovala o certifikaci ve smyslu poZadavkd EQUIS
(European Quality Improvement System). Akreditace podle EQUIS vyzadovala predevsim sestaveni
akreditacni zprdvy s predepsanou strukturou, kde akreditujici se instituce hodnoti sama sebe. Poté
nasledovala navstéva tymu akademickych auditor(, ktefi na misté ovérovali na zakladé akreditacni
zpravy splnéni EQUIS kritérii v jednotlivych oblastech plsobeni hodnocené instituce. Fakulté
podnikohospodarské akreditace udélena nebyla. Fakulta podnikohospodaiska se v roce 2013 rozhodla
na zakladé osobni diskuse s vykonnym feditelem EFMD Ericem Cornuelem o dldvodech neudéleni
akreditace, Ze o akreditaci opétovné pozada v roce 2015. Proto v letech 2013 a 2014 probihaly na
fakulté pripravné prace.
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15 ROZVO0J VSE

a) Zapojeni VSE do Centralizovanych rozvojovych projekti MSMT

Zapojeni Vysoké skoly ekonomické v Praze do projektl financovanych v ramci rozvojovych
program predstavuje vyznamnou soucast rozvoje skoly. Vyhlasovani rozvojovych programu vychazelo
vroce 2014 z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvlrci
¢innosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2011-2015 Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy
CR z jeho Aktualizace pro rok 2014.

Pro VSE se rozvojové programy tykaji realizace opatieni v Dlouhodobém zaméru VSE a jeho
Aktualizace, tedy zejména kvality a relevance akademické cinnosti, otevienosti véetné
internacionalizace, rozvoje infrastruktury a zvySovani efektivity akademickych i administrativnich
¢innosti. VSE ddsledné vychazi z kritérii financovani rozvojovych projektd, z téchto kritérii je nutné
zminit predevsim soulad s vySe uvedenym Dlouhodobym zamérem. Projekty mohou byt jednorocni
i viceleté s tim, Ze o prostiedky je nutné zadat kazdorocné.

Posouzenim a vybérem projektll v pfislusnych rozvojovych programech je na Urovni
Ministerstva $kolstvi, mladeie a télovychovy CR povéiena Rada program0 slozend z pracovnik
ministerstva a zastupcl Rady vysokych skol s presné definovanymi kritérii vybéru. Kazdy predkladany
projekt prosel oponentnim fizenim za Ucasti p¥isluiného prorektora VSE, ve kterém doslo k upfesnéni
projektu jak po strance vécné, tak z hlediska pozadovanych financénich prostiedkd. U projektu musely
byt presné definovany cile, které umoznily naslednou kontrolu feSeni projektu a pouziti poskytnutych
financ¢nich prostredka.

Vysoka Skola ekonomickd v Praze na rok 2014 predloZila celkem 3 centralizované rozvojové
projekty zamérené zejména na podporu védeckého i manazZerského rozvoje post-doktorandi a dale
na vyuziti védy a techniky jako inspiracniho zdroje pro uméleckou tvorbu a rozvoj kreativniho
pramyslu. Na zakladé posouzeni Radou program( byly vSechny 3 projekty pfijaty, z toho jeden feseny
samostatné a 2 Fedené ve spolupréci s jinou vysokou $kolou s tim, Ze VSE byla u téchto 2 projektd
koordinatorem. Dale se VSE podilela na fe$eni tfi projektd koordinovanych jinymi vysokymi $kolami.
Castka pro VSE na fedeni centralizovanych rozvojovych projekt( v roce 2014 ¢inila celkem 9 475 tis. K&
— viz tabulka 15.1 pfilohy.

Pokud porovname situaci v oblasti centralizovanych rozvojovych projektll v roce 2014
s predchazejicimi lety, zjistime, Ze Vysoka skola ekonomickd v Praze v roce 2013 fesila
5 centralizovanych rozvojovych projektl v celkové castce 11,783 mil. K¢, v roce 2012 to bylo
5 centralizovanych rozvojovych projekt( v celkové ¢astce 5,912 mil. K¢ a v roce 2011 fesila 4 projekty
v celkové c¢astce 4,366 mil. K¢.

b) Institucionalni rozvojovy plan VSE

V nésledujicim textu jsou komentovany hodnoty indikator( dosazenych v tabulce 15.2 pfilohy
a tam, kde je to relevantni, jsou uvedeny i aktivity vedouci k naplnéni jednotlivych indikatord. Text je
Cislovany podle cislovani kapitol Institucionalniho planu Vysoké skoly ekonomické v Praze na rok 2014.
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1. Kvalita a relevance akademické ¢innosti

Standardy a pravidla pro vnitini zajisténi a hodnoceni kvality. V pribéhu roku 2014 byla
diskutovana struktura navrhu standard( a pravidel pro vnitini zajisténi a hodnoceni kvality, pficemz
byly vyuZity zkuSenosti z mezindrodni akreditace EPAS a EQUIS, dale byly jako zdroje vyuZity
dokumenty ENQA a Individudlnich projekt( narodnich ,Kvalita“ a KREDO. Navrh oblasti hodnoceni
a formulace kritérii hodnoceni vychazi z analytickych a metodickych podkladd zpracovanych tymem
pracovnikl z rektordtnich Utvar(, Fakulty mezindrodnich vztahl a Fakulty podnikohospodarské.
Metodika hodnoceni kvality i navrzené standardy byly v prlibéhu roku 2014 projednavany
na jednotlivych fakultach a byla pfipravena pilotni verze kompletni metodiky. Dale byl vytvofen navrh
postupu v pfipadé, Ze je v ramci studentské evaluace opakované zjistén nesoulad vnimané studijni
zatéze s deklarovanou.

Podpora nadanych studentti. VSE ma zajem pFilakat ke studiu uchazece ze stfednich $kol, ktefi
byli béhem svého studia na stfedni Skole aktivni, a UspéSnou ucasti v soutézich pro stfedoskolské
studenty prokazali nejen své nadprimérné schopnosti, ale i zajem aktivné se vénovat urcité oblasti
nad ramec svych zakladnich studijnich povinnosti. Souc¢asné chce skola tyto studenty motivovat
k tomu, aby se i béhem svého studia na VSE vé&novali studijnim a védecko-vyzkumnym aktivitdm nad
ramec svych studijnich povinnosti. Podpora bude od zimniho semestru 2015/2016 realizovana formou
stipendijniho programu, ktery bude urcen pro studenty prvniho ro¢niku bakalafského studia, ktefi
nemaji moznost ziskat ve stavajicich podminkach prospéchové stipendium, které se ptiznava az za
studijni vysledky dosaZené v prvnim roce studia na VSE. Béhem roku 2014 byl pfipraven navrh systému
této podpory, ktery se na jare 2015 promitne do navrhu zmény Stipendijniho fadu VSE.

Studijni uspésnost. Analyzy studijni neulspésnosti byly provedeny nad daty ziskanymi
v pribéhu pfijimacich zkousek na Vysokou skolu ekonomickou v Praze. Cilem bylo analyzovat pocty
bodu ziskanych z matematiky a jazyk( u student(, ktefi se hlasi na jednotlivé fakulty v letech a dle
narodnosti, a tyto porovnat s vysledky zkousek z jednotlivych predmétd u student(, ktefi pfijimaci
zkousku sloZili Uspésné. V ramci modelu byl navrien, vytvofen a s ohledem na cile postupné
i prepracovdn analyticky datovy model a souvisejici datové pumpy, které analyticky model
implementovany ve zvolené DB platformé umoznily naplnit. Na zakladé naplnéného datového modelu
byly provadény rozsahlé analyzy jak pfimo v databazi, tak dale v nastroji MS Excel a v neposledni fadé
i statistickém nastroji R. Tento ndastroj umoznil dale rozsitit rozsah a hloubku analyz. Vysledky
zpracované analyzy, kromé srovnani vstupnich znalosti studentl z matematiky a ndslednych znalosti
po sloZeni zkousky z matematiky, poukazuji i na obecnéjsi problémy. Jednim z nich je pokles
pradmérného poctu ziskanych bodd, ktery v souvislosti s klesajicim poétem studentid vyustuje v pokles
minimalni hranice bod( potfebnych pro pfijeti ke studiu.

Optimalizace fondu CIKS. V roce 2014 byla provedena analyza fondu Centra informacnich
a knihovnickych sluzeb (CIKS) ve vztahu k literatufe uvedené ve studijnim systému u jednotlivych
predmétl. Z analyzy vyplynula potieba zajisténi lepsi informovanosti CIKS o zménach v literature
u predmétld i nové akreditovanych nebo reakreditovanych obor(. Byla provéfena moZnost
automatizovaného zjistovani zmén literatury vloZené v ISIS jako jednoho z podkladi pro akvizici knih
i dalsich informacnich zdroja. V roce 2014 byl vyrazné prepracovan prehled dostupné literatury pro
jednotlivé predméty, ktery zpracovava Studijni knihovna Jizni Mésto pro predméty vyucované na
Jiznim Mésté (dostupny na http://skim.vse.cz). Primarni cilovou skupinou jsou studenti prvnich
a druhych rocnikd, které ma tento prehled pfivést k vétsimu vyuzivani informacnich zdrojd dostupnych
na VSE.
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ZvySovani informacni gramotnosti studentl. V oblasti informacniho vzdélavani nabizi CIKS
nékolik typl seminafl, pricemz v roce 2014 doslo k vyraznéjsi integraci klicovych ¢asti informacni
gramotnosti do vyuky predevsim bakalarskych a diplomovych seminar(. CIKS nabizi v kazdém semestru
cca 10 semindrt zamérenych na rlzné oblasti informacni gramotnosti (informacni zdroje, efektivni
vyhledavani, korektni postupy citovani, citacni software, specifické typy informacnich zdroji atd.),
které jsou volné pristupné akademické obci VSE. V roce 2014 doslo k vyraznému ndarGstu zajmu o tyto
seminare. V ramci vyuky bakalarskych a magisterskych obor( byly realizovany seminare zamérené na
specifické informacni zdroje, metody prace s informacnimi zdroji a postupy citovani podle specifickych
potieb konkrétnich pfedmétl. CIKS se také podili na ¢asti ,Informacni zdroje pro védu a vyzkum“
pfedmétu Metody védecké prace na doktorském stupni studia. Nedilnou soucasti informacniho
vzdélavani jsou individualni konzultace. Téchto konzultaci ptibyva na zakladé realizovanych seminard,
Ize tedy konstatovat, Ze se postupné zvysuje informacéni gramotnost student( a jejich povédomi
o problematice prace s informacnimi zdroji.

Re3eni problematiky zajisténi akademické ¢innosti elektronickymi informaénimi zdroji (EIZ).
V roce 2014 byla vypracovana analyza potfebnosti, vyuZivani a financovani informacnich zdroja, ze
které vyplyvd, Ze v souCasné dobé je jak védeckd, tak akademicka cinnost dostatecné pokryta
informaénimi zdroji nakupovanymi na VSE. CIKS také priib&né provétuje dalsi informaéni zdroje, které
tematicky pokryvaji odborny a vzdélavaci zajem VSE, zpfistupriuje tyto zdroje akademické obci VSE a na
zakladé obsahové analyzy, analyzy prekryvu s ostatnimi EIZ a zpétné vazby od uZivatell prip. nakupuje
ElZ, které doplfuji soucasné portfolio. Vyhledavani v informaénich zdrojich je zajisténo kromé
standardnich metod také pomoci discovery nastroje Summon, ktery umozniuje vyhledavat ve vice
zdrojich najednou. CIKS se v roce 2014 zapojil do diskuse nad pfipravovanymi zménami financovani EIZ
(soucasné financovani z programu LR a OP VaVpl chce Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy CR
nahradit jinou formou) — pracovnik CIKS byl ¢lenem pracovni skupiny slozené ze zdastupcu
vysokoskolskych knihoven, kterd ptipravovala podkladové materidly pro dalsi jednani o podobé
konsorcii a moznych zpulsobech rozdélovani finanénich prostfedkd. Cilem téchto snah je navrhnout
moderni, funkéni, ekonomicky pfinosny model pofizovani EIZ, ktery bude v souladu s pfipravovanou
narodni politikou podpory VaVal umoznovat financni podporu pofizovani EIZ z prostiedk( statniho
rozpoctu na védu a vyzkum, bude odpovidat potiebam vysokych gkol, Akademie véd CR a dalSich
vyzkumnych organizaci pribézné formulovanych v rdmci pracovnich skupin, a bude zohlednovat rychle
se ménici situaci v oblasti védeckého publikovani.

Motivace podpory vyzkumné ¢innosti studentl ze strany akademickych pracovnikl. Byla
provedena druha faze pilotniho ovéreni projektu SOVA — Online Writing Lab, v jehoz ramci vybrani
akademicti pracovnici ze viech Sesti fakult VSE ovéfovali akademicky formdlni spravnost védeckych
praci vytvorenych studenty vsSech fakult. Na webové strance pilotniho projektu byly zaroven
studentlm poskytnuty praktické rady pro tvorbu védeckych praci. Projekt byl v poloviné roku 2014
ukonéen pro nezajem ze strany studentd VSE.

Internacionalizace doktorského studia. Béhem roku 2014 byl zpracovan Katalog podpor
védecko-vyzkumnych cinnosti akademickych pracovniki a student( doktorského studia v roce 2015,
zaméreny z velké ¢asti na rozvoj internacionalizace doktorského studia formou poskytovani tvaréiho
volna akademickym pracovnikdim, podpory ziskavani zahrani¢nich hostujicich profesord plsobicich na
VSE v deldim ¢asovém obdobi, finanéni podpory piipravy spoleéného zahraniéniho projektu apod.
Katalog podpor bude realizovan v roce 2015 z prostfedkd Instituciondlni podpory na rozvoj
vyzkumnych organizaci, z prostfedkl Instituciondlniho planu a s vyuZitim prostfedk( Stipendijniho
fondu VSE.
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Mezinarodni jazykové certifikaty na VSE. Katedra anglického jazyka (KAJ) jako akreditované
zkusebni centrum Cambridge English ma autorizaci na 8 typl cambridgeskych zkousek na urovni
B1 — C2 podle CEFR. Posledni z nich, kterou ziskala v roce 2014, je nejvyssi cambridgeska zkouska
Cambridge English Proficiency (Uroven C2 — rodily mluvci). Po ziskani této akreditace katedra otevrela
dvousemestralni pfipravny kurz na tuto zkousku, ktery mohou studenti navstévovat i v ramci povinné
vyuky angli¢tiny. KAJ nabizi pfipravné kurzy ke vSem akreditovanym zkouskam, kterymi ro¢né projde
vice nez 4 000 studentd a ro¢né organizuje cca 20 zkouskovych termin(. Ve $kolnim 2013/2014 slozilo
nékterou ze zkoudek Cambridge English 355 student( ze viech fakult VSE, nejvice z FMV.

Celozivotni vzdélavani. Na Fakulté informatiky a statistiky byl ptipraven pilotni projekt
vzdélavani ucitell stfednich kol v oblasti informatiky a kvantitativnich metod, ktery je jednak soudasti
spoledenské odpovédnosti VSE a dale formou propagace jak VSE, tak pFisluinych obor(. Dale byla
sjednocena forma nabidky celoZivotniho vzdélavani.

Rozvoj informaénich systém(. Nové vedeni VSE v roce 2014 rozhodlo o sjednoceni platformy
pro skupinovou spoluprdci prostfednictvim Microsoft Office 365 s primarnim cilem posilit
prostfednictvim modernich technologii vzdjemnou komunikaci mezi zaméstnanci a studenty.
V roce 2014 doslo k ptrepnuti distribu¢niho serveru z Lotus Notes Ci ISIS na Office 365, tj. zménilo se
prostiedi emailové komunikace na Outlook ¢i Outlook Web App (OWA). Béhem zafi probéhla celd fada
Skoleni, kde se akademicti a neakademicti pracovnici sezndmili s moznostmi vyuziti Office 365
(zejména Outlooku, OneDrive a Sharepointu) tak, aby v nasledujicim roce mohly byt do kazdodenni
¢innosti pracovnik(l VSE integrovany dal$i prvky Office 365 s akcentem na intranet v prostiedi
Sharepointu. Doslo k integraci fady prvk( z ISIS do Office 365, byla transportovana data z Lotus Notes
do Office 365 a byla zahdjena realizace projektu pro prfenos vybranych udalosti z ISIS do kalendafii
v Office 365 (napf. konzultacni hodiny, pravidelnd vyuka, terminy zkousek apod.). Studenti
a zaméstnanci maji diky smlouvé uzaviené se spolec¢nosti Microsoft moznost nainstalovat si Microsoft
Office aZ na pét svych soukromych pocitaca.

Transformace Nakladatelstvi Oeconomica. V ramci transformace Nakladatelstvi Oeconomica
probéhl prevod redakci védeckych casopist pod vécné pfislusného prorektora. Byla pfipravena nova
metodika financovani vydavani publikaci. Dale probéhlo ekonomické vyélenéni obchodnich cinnosti,
redakce a vyroby. Byla realizovana rozsahld akce zamérena na podporu odbytu u knihoven vysokych
gkol v Ceské republice i v zahranii.

Mezindrodni akreditace. V roce 2014 prosly Uspésné procesem reakreditace s platnosti na
dalsi tfi roky navazujici magisterské obory Mezinarodni obchod a International Business — Central
European Business Realties. Jednd se o prestizni akreditaci EPAS, kterou udéluje EFMD (European
Foundation for Management Development). Fakulta podnikohospodarska zazadala o novy proces
institucionalni akreditace EQUIS.

2. Personalni rozvoj

Kurzy pedagogickych a socialné-psychologickych dovednosti v roce 2014. V roce 2014 byl
modulovy Kurz pedagogickych a socialné-psychologickych dovednosti pro doktorandy a akademické
pracovniky v rozsahu 60 vyukovych hodin pfipraven a realizovan dvakrat — v letnim a zimnim semestru.
Povinné ¢asti kurzu jsou vyrazné zamérené na dovednosti vyuzitelné pfi pedagogické praci
(napf. vyuZiti aktivizujicich metod ve vyuce, rétorické dovednosti ucitele, technické zpracovani
podkladid k vyuce a dalsi), véetné aktivniho nacviku (microteaching s videotréninkem). DalSimi ¢astmi
kurzu jsou postupné rozsifované volitelné workshopy (nové véetné workshopu Tvorba vyukovych cill
a vystupy z uceni) a individuaini prace Gc¢astnikd na zavérecném projektu zaméreném na pfipravu pro
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vlastni pedagogickou praxi. V roce 2014 bylo podporeno 50 osob, z toho 28 ucastnikll celého kurzu
a 22 ucastnik( vybranych workshop(.

Skoleni v oblasti managementu védy a vzdélani. V roce 2014 byla na VSE podpofena
organizace fady odbornych Skoleni zamérfenych na management védy a vzdélavani pro zaméstnance
VSE predeviim z fad doktorandd a post-doktorandd. Jednalo se napf. o $koleni zamé¥ené na Fizeni
zmén, feseni konflikt ¢i pracovné-pravni vztahy. Doktorandim a post-doktoranddm byly zajistény
individualIni jazykové kurzy (jak dlouhodobgjsi v CR, tak krati intenzivni jazykové kurzy v zahranit)
a byla jim také poskytnuta podpora pti zajistovani Ucasti na odbornych $kolenich &i stazich v CR
i v zahranici (napf. Skoleni zamérena na projektovy management, vyuziti pfipadovych studii, ¢i obecné
manazerské dovednosti). Z prostfedkl institucionalniho planu byly uhrazeny naklady na dvé zahraniéni
Skoleni (kurzovné + cestovné) TOGAF 9 for Practitioners a Archimate 2.1.

Systém hodnoceni kvality a vykonnosti akademickych pracovnikii. Na Fakulté informatiky
a statistiky pokracuje dalsi faze pilotniho ovéreni Informacniho systému Hodnoceni akademickych
pracovnikl, vyvinutého odborniky z Pfirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
V roce 2014 byl rutinné zapracovan automaticky import podstatné casti vstupnich informaci jak
z PCVSE, tak z ISIS, cozZ vyrazné zjednodusuje pouzivani celého systému a Cini jej uZivatelsky privétivym.
Byla zakoupena licence pro dalsi rok pouzivani systému. Rozsifeni systému i na neakademické
pracovniky v rdmci tohoto systému po provéreni moznosti bohuzel neni realistické. Vyuziti IS HAP pro
fizeni v oblasti lidskych zdroji bude mozné posoudit aZz na zakladé analyzy nékolikaleté ¢asové rady
vystupu.

3. Internacionalizace

V roce 2014 vyuZila VSE podporu institucionalniho planu k daldimu posileni své silné stranky —
internacionalizace.

Zapojeni do ¢innosti mezinarodnich organizaci. Zastupci VSE se zGcastnili jednani, seminard
a vyroénich konferenci pro VSE velmi vyznamnych organizaci: EFMD, PIM, EISAM, EDAMBA a CEMS.
EFMD je organizace, kterd udéluje prestizni akreditace EPAS a EQUIS ekonomicky zaméfenym Skoldm.
Dva obory VSE jiz maji akreditaci EPAS, Fakulta podnikohospodaFska usiluje o institucionalni akreditaci
EQUIS. Organizace PIM sdruZuje ekonomické vysoké skoly, které vzdélavaji v oblasti mezinarodniho
managementu. Na vyroéni konferenci, ktera se konala v St. Gallenu, dohodli zastupci VSE spolupréci se
dvéma novymi Skolami v ramci studentskych mobilit. EISAM a EDAMBA je konsorcium Skol se
zamérenim zejména na podporu doktorského studia. Na jejich seminare a workshopy pravidelné
vyjizdéji studenti doktorského studia. CEMS je sdruzenim prestiznich ekonomickych skol z celého svéta,
jehoz hlavnim projektem je magistersky obor CEMS MIM. Ten se pravidelné objevuje na prvnich
mistech v hodnoceni Financial Times. NejdUleZitéjsi udalosti roku je graduace absolventd, ktera se kona
vidy na jedné z partnerskych Skol sdruzeni a které se kromé absolventl zucastnuji i rektor, prorektor
a dékan Fakulty podnikohospodarské, kterd obor organizacné zajistuje.

Realizace kurzl v cizich jazycich. V roce 2014 doslo ke zvyseni nabidky odbornych predmétd
v anglickém jazyce ze strany vsech prazskych fakult ze 120 na 150. Nabidka 150 predmét( vyucovanych
v anglictiné je pestrd a je kladné hodnocena partnerskymi vysokymi Skolami.

Realizace bakalafskych obori v cizich jazycich. V roce 2014 byly otevieny celkem Ctyfi
cizojazyné bakaldrské studijni obory (tfi v anglictiné a jeden v rusting). Do prvnich roc¢nikl
bakalatskych obord vyuéovanych v cizim jazyce bylo pfijato 120 studentl. Celkem v cizojazy¢nych
oborech bakalafského studia studovalo 264 studenttl. Vysoky zajem o cizojazyéné obory na VSE ved|
k tomu, Ze byly od pocatku samofinancovany a prostredky z projektu mohly byt vice lokalizovany
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do podpory vyucujicich v angli¢tiné v ¢esky akreditovanych oborech (tj. bez skolného) ¢i na podporu
propagace obor(i vyucovanych na VSE v zahranidi.

Mobilita studentl. Oproti planovanému stavu doslo k dal$imu podstatnému navyseni poctu
uzavienych smluv o spolupraci s partnerskymi Skolami (celkem 225) a poctu vyslanych student(i do
zahranici (956), a to zejména diky novému projektu vysilani student( bakalarskych studijnich obor(.

Propagace cizojazyénych studijnich obord VSE. VSE se aktivné zt¢astnila ddleZitych veletrhd
vysokych $kol organizovanych NAFSA a EIAE. Ve druhé poloviné roku 2014 byl ve spolupraci s CVUT
zahajen projekt Study in Prague, jehoZ cilem je propagovat cizojazycné obory péti nejvyznamnéjsich
prazskych vysokych kol (CVUT, VSE, VSCHT, CZU a UK) a ziskat tak kvalitni uchazeée o studium
ze zahranici.

Hostujici profesofi. Opétovné mirné poklesl zdjem studentl o vyuku zahranicnich hostujicich
profesor(, a proto bylo oproti plvodné planovanym 95 kurzim realizovano celkem 75 kurz(. Tato
skutec¢nost byla ovlivnéna vyrazné vys$si nabidkou cizojazyénych predmétd vyucovanych v ramci
pravidelné vyuky, kdy pocet planovanych 125 kurz( vzrostl na 150. Podet vyukovych pobyt( uciteld
VSE v zahrani¢i se naopak razantné zvysil oproti planovanym 48 na 83, co? svéd¢i o skuteéné rostouci
konkurenceschopnosti VSE na mezinarodnim poli.

4. Spolupriace s praxi a péce o absolventy

Systém sledovani uplatnéni absolventl, vyhodnoceni silnych a slabych stranek jejich profilu.
Spolupraci s absolventy VSE systémové zajistuje Rozvojové a poradenské centrum ve spolupréci
s jednotlivymi fakultami VSE. Absolventi maji v prvni fadé moZnost se registrovat na webovych
strankdch VSE. Rozvojové a poradenské centrum spravuje a aktualizuje databazi absolvent
magisterského a doktorského studia. Ke konci roku 2014 bylo v databdazi 19 590 registrovanych
absolventd, z toho vice nez 7 575 absolventl s podrobnymi aktualizovanymi udaji. To umoznuje jejich
cilené oslovovani ze strany jednotlivych pracovist VSE.

Dalsi oblast spoluprace s absolventy zahrnuje pravidelny prizkum uplatnéni cerstvych
absolventd v praxi a jejich zpétnou vazbu na absolvované studium. Zprava umoznuje jak porovnani
fakult, tak porovnani vyvoje v letech diky zpétné vazbé od absolvent(i z let 2005/2006, tak od
absolventl z let 2011/2012 a 2012/2013 a 2013/2014. Zprava je k dispozici na
http://absolventi.vse.cz/uplatneni-absolventu/vyvoj-kariery-absolventu-vse/.

Poradani odbornych, pfipadné spoleéenskych akci s absolventy. VSE pofada pravidelné
setkani absolvent(, tzv. Den s VSE, ktery se konal 17. 5. 2014 a kterého se zUlastnilo
cca 1 800 absolventl a zaméstnancl Skoly. Obsahem setkani absolventl je bohaty spolecensky
program, odborny program, ktery zajistuji jednotlivé fakulty Skoly, a vystoupeni za Ucasti zajimavych
fecnikl ze svéta ekonomiky a byznysu, vystoupeni soucasnych student( a absolvent(, studentské
divadlo a orchestr. Druhou hlavni oblasti spoluprace s absolventy bylo prohloubeni kooperace
s jednotlivymi fakultami. Vyznamnou novinkou roku 2014 bylo zavedeni projektu Absolventské stredy.
Kazdy tyden v semestru jedna z fakult pfipravila pfednasku na odborné téma. V zimnim semestru
probéhlo 6 setkani s Ucasti prlimérné 120 absolvent(l. Rozvojové a poradenské centrum spoluporadalo
8 odbornych akci pro absolventy (s Ucasti primérné 80 absolventt) a nabidlo absolventim radu dalsich
workshopu, konferenci, seminarl, celoZivotniho vzdélani a moZnosti MBA studia, které jsou poradany
a nabizeny VSE.

Spoluprace s absolventy v oblasti vyuky a vedeni kvalifika¢nich praci. V roce 2014 bylo
uskuteénéno 29 prednaiek hostujicich absolventd v pfedmétech vyucovanych na VSE, z fad absolvent(
bylo 18 konzultantl kvalifikacnich praci, absolventi se zapojili také do vyzkumnych projekt(.
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Propagace celoZivotniho vzdélavani mezi absolventy. Celozivotni vzdélavani absolventl bylo
v roce 2014 propagovano formou aktivniho oslovovani absolventll, prostfednictvim emailové
komunikace, informovanosti na webovych strankach, v ramci nabidek pro ¢leny Klubu absolvent( a ve
spoluprdci s fakultami na spoleénych odbornych setkanich s absolventy. K propagaci celozivotniho
vzdélavani je vyuzivano pravidelné setkdni absolventd na Dni s VSE.

Zpravodaj pro absolventy, skupina ,,VSE Prague Alumni“. V rdmci zkvalitnéni spoluprace dale
dochazelo k intenzivni komunikaci s absolventy formou pribéziné emailové komunikace, webovych
stranek i skupiny na siti LinkedIn. Zpravodaj pro absolventy je vydavan pravidelné v elektronické formé
2x roéné (letni a zimni vydani) a je k dispozici na strankach http://absolventi.vse.cz/o-webu-
absolventu/zpravodaj/, na kterych je registrovano 3 100 absolventd.

Digitalizace archivnich pramen ze Spisovny VSE a vyzkum d&jin VSE. V roce 2014 pokracovala
systematicka digitalizace archivnich pramen( ze Spisovny VSE a s tim spojena vystavba elektronického
archivu z internich archivnich materiald $koly, které je VSE dle zakona povinna odevzdat Statnimu
oblastnimu archivu v Praze (SOA). Digitalizace se soustfeduje primarné na pisemnosti z jednani
jednotlivych celogkolskych a celofakultnich grémii a probihd v gesci Centra pro d&jiny VSE (CPD).
ZpGsob elektronické archivace archivnich dokumentl VSE a jeho elektronickd katalogizace byla
pozitivné ohodnocena i zastupci SOA, ktefi koncem roku navstivili jednotlivd pracovisté Skoly.
Systematicky a odborné budovany elektronicky archiv historickych dokumentl Skoly vyznamnym
zpusobem supluje handicap absence akreditovaného institucionalniho archivu skoly, ktery ma
napf. Univerzita Karlova v Praze a dnes jiz fada vysokych skol v republice, stejné jako byvald , sesterska“
Vysokd Skola v Bratislavé, dnes Ekonomickd univerzita v Bratislavé. Elektronizace historickych
dokument(i Skoly pod odbornym dohledem odbornik(i se zkusenostmi z oboru historickych véd na
jedné strané velmi usnadiuje badatelskou préaci s dokumenty, na druhé strané je tato forma archivace
vsech dostupnych a zachovalych historickych dokument( vazicich se k ¢innosti a historii skoly financné
vyraznym zplsobem méné narocna nez zfizeni a vybudovani akreditovaného instituciondiniho archivu
skoly.

V ndvaznosti na poslani CPD probihal paralelné vedle digitalizace archivnich internich prament
gkoly i soustavny vyzkum dé&jin VSE, ktery se zaméfil zejména na pocateéni obdobi existence $koly. Diky
prostfedkim instituciondlniho pldnu bylo mozné do vyzkumu zapojit i odborniky mimo VSE,
napft. z Narodniho archivu a Akademie véd Ceské republiky, v. v. i., ktefi se svymi odbornymi studiemi
taktéz podileli na sestaveni tematicky komplexniho prvniho dilu pldnované prestizni mnohosvazkové
syntézy k Dé&jindm VSE, ktery vyjde na jafe 2015. CPD se tak v prvnim celém roce jeho fungovani
etablovalo jako samostatné a védecké pracovisté s vlastni Védeckou radou, jako poradnim organem
Centra, v némz vedle internich ¢len( z fad zaméstnanc(l Skoly zasedli i externi odbornici.

Rozsifovano bylo i tzv. serverové ulozisté, které slouzi nejen pro vytvareni digitalniho archivu,
ale i jako interni technické Glozi$té rdznych druhotnych pramen( k déjindm VSE, od rozli¢nych psanych
dokumentli po rlizné dokumenty fotografické. Vedle serverového uloZisté byl soucasné zfizen
i virtualni server, ktery bude slouZit k pofadani rGznych interaktivnich virtualnich vystav k déjindm VSE,
které budou pfistupny pres webové stranky CPD. Tim bude zajisténa nejSirsi dostupnost prezentace
rGznych aspektl z d&jin VSE formou vystavy, kdy budou moci byt eventudlné vyuzity i archivni materialy
ze soukromych sbirek absolventl. Pozornost byla vénovana i vystavbé samotnych internetovych
stranek CPD, které by se mély stat Zzivymi webovymi strankami k problematice historie VSE.

Organizaéni a obsahova pfiprava vzniku start-up centra VSE. V ramci projektu byla pfipravena
organizaéni a legislativni stranka nové organiza¢ni jednotky VSE — xPORT Business Accelerator VSE
(xport.vse.cz). Tato organizacni jednotka byla na zakladé téchto podkladl zfizena k 1. 1. 2015
v rekonstruovanych prostorach VSE na Jarové. Soub&zné v ramci projektu probéhla pfiprava obsahové
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Casti ¢innosti centra a jeho Ctyf nosnych program( (cPORT spolupréce s firmami, iPORT podnikatelsky
inkubator, aPORT business akcelerator a ePORT vzdélavani v oblasti podnikani).

5. Dostupnost vysokoskolského vzdélani

Digitalizace studijnich materialG. Studijni materidly jsou pro studenty se specifickymi
studijnimi potfebami upravovany do digitalni podoby, se kterou pak mohou pracovat pomoci
kompenzacnich pomtcek. V roce 2014 bylo takto upraveno 10 000 stran studijnich materidld.

Pravidelna kontrola bezbariérovosti. Prostory VSE jsou bezbariérové, interiér a mobiliaF jsou
adaptovatelné podle potreb student( se specifickymi studijnimi potfebami (SSP), s ohledem na druh
a stupen jejich handicapu. Na kolejich VSE jsou bezbariérové upravené pokoje (kolej Blanice, koleje na
Jarové, Rooseveltova kolej). Architektonicka bezbariérovost je pravidelné kontrolovana. V roce 2014
probéhly 4 kontroly bezbariérovosti. V roce 2014 bezbariérovost Staré budovy VSE vyrazné zvysilo
zprovoznéni nového vytahu.

Prijimaci Fizeni nanecisto. V roce 2014 se k pfijimacimu Fizeni pfihlasilo 11 uchazecl z fad
studentd se SSP. Devét uchazecd vyuZilo moznost absolvovat pfijimaci fizeni nanecisto. Pfiprava
a prabéh pfijimaciho fizeni byly realizovany ve spolupraci se studijnimi oddélenimi jednotlivych fakult.

Vyuzivani sluZeb Stfediska handicapovanych studentd (SHS). V roce 2014 vyuzivalo sluzeb
SHS 26 studentl s rUznymi druhy znevyhodnéni. Jednd se o studenty se zdravotnim postizenim,
studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami, studenty s psychickymi poruchami a studenty
s chronickym onemocnénim. DUleZitym mistem podpory pro studenty se SSP je pracovna v Nové
budové VSE, kde jsou dostupné kompenzaéni pomticky v technické kvalité potiebné pro studium na
vysoké skole. Pracovna je dlleZitym mistem pro pfipravu na studium a konani pfijimacich a pribéznych
zkousek za pomoci kompenzaénich pomucek. Vyhrazené pracovni misto pro studenty se SSP je také
v prostorach knihovny na Jiznim mésté. Stfedisko handicapovanych studentl nabizi studentliim se
specifickymi studijnimi potfebami pomoc pti hledani pracovniho uplatnéni po dokonéeni studia.
SHS také spolupracuje s Kontem Bariéry, se kterym porada veletrh pracovnich ptileZitosti pro osoby se
zdravotnim postizenim. Veletrh JOB Fair 2014 probéhl v fijnu v prostorach Rajské budovy VSE. Studenti
také mohou poZddat o podporu osobniho asistenta, vyZaduje-li to jejich zdravotni stav. V roce 2014
zajistovali asistencni sluzby 3 osobni asistenti.

6. Poradenstvi na vysokych skolach

Informacni sluzby pro zdjemce o studium, spoluprace se stfednimi skolami. Informovanost
zdjemcl o studium byla v roce 2014 zajiSténa prezentacemi jednotlivych fakult na tzv. Dnech
otevienych dvefri a informacnimi schlizkami. Dalsi formou je organizace propagacnich akci a prezentaci,
vyjezd(l pfimo do Skol, a to pro studenty praZzskych a stfedoceskych Skol, které zajistily Fakulta
informatiky a statistiky, Narodohospodarska fakulta a Fakulta managementu v Jindfichové Hradci.

Akademicka psychologicka poradna. Psychologické poradenstvi je na VSE poskytovano
Akademickou psychologickou poradnou, jejiz cinnost je zajiStovana ve spolupraci Rozvojového
a poradenského centra a katedry psychologie a sociologie fizeni. Akademicka psychologicka poradna
nabizi studentdm a zaméstnanctim VSE individudlni poradenstvi, pokud se ocitnou v osobnich potizich.
V priibéhu letniho i zimniho semestru a zkouskovych obdobi byla k dispozici tfi az ¢tyfi hodiny tydné
jedna ze ¢tyt psycholoZek zajistujicich ¢innost poradny, se kterymi se studenti i zaméstnanci VSE mohli
poradit v pfipadé obtiznych Zivotnich situaci. Celkovy pocet 173 hodin psychologického poradenstvi za
rok 2014 zahrnoval jak pravidelnou tydenni sluzbu, mimoradné poradenské hodiny, tak skupinové
aktivity zamérené na zvlddani zatéze a stresu. Dale byla realizovana psychologicka diagnostika, a to jak
v letnim semestru, tak i v zimnim semestru. O tuto sluzbu je stale velky zdjem. Celkem se diagnostiky
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zUcastnilo 117 student(l. Kromé toho byl v roce 2014 pilotné realizovan program skupinového
kariérového koucéovani pro studenty magisterského studia.

Akce firem na VSE. Formou HR prezentaci, workshop(l a odbornych pfednasek zamérenych na
odborna témata ¢i na nabidku pracovni kariéry studentim se v roce 2014 celkem uskutecnilo 34 akci.
Zapojily se firmy Ceskad spofitelna, a.s., PricewaterhouseCoopers, CSOB, a.s., McKinsey, KPMG,
Ernst & Young, Deloitte, Google, Pivovary Staropramen s.r.0., Microsoft, Ceskd pojistovna a.s.,
Kooperativa pojistovna, a.s., G8MS8 a dalsi. Ucast studentd se pohybovala na jednotlivych akcich dle
atraktivnosti v poctu od 30 az do 200 ucastnik(. Dne 16. 4. 2014 se konal ,,Den bankovni profese”
(5. roénik), kterého se zucastnilo 52 studentl. V zimnim semestru 2014 se dne 27. 11. konal jubilejni
10. rocnik ,, Dne auditorské a danové profese” organizovany ve spolupraci se spole¢nostmi tzv. Velké
¢tyiky (Deloitte Advisory s.r.o., Ernst & Young, KPMG a PwC). Akce se zU&astnilo 97 student( VSE.

Veletrh pracovnich pfilezitosti SANCE. V roce 2014 se uskuteénily dva veletrhy pracovnich
prilezitosti SANCE. Jarniho veletrhu SANCE, ktery se konal ve dnech 18. a 19. 3. 2014, se zd&astnilo
53 vystavovateld a 5 studentskych organizaci. V pribéhu veletrhu probéhly 3 panelové diskuse, kterych
se zUcastnilo 10 spolecnosti, a 16 samostatnych prezentaci vystavujicich firem. Denni ucast na veletrhu
se pohybovala mezi 1 300 a 1 500 navitévniky. Podzimniho veletrhu pracovnich pfileZitosti SANCE,
ktery se konal ve dnech 14. a 15. 10. 2014, se zucastnilo také 53 vystavovatel(, 4 studentské organizace
a své projekty predstavili i zastupci 2 fakult VSE. V prabéhu veletrhu probéhly 4 panelové diskuse,
kterych se zucastnilo 11 firem, a 19 prezentaci vystavujicich spolecnosti. Denni Uc¢ast na veletrhu se
pohybovala mezi 1 200 a 1 500 ndvstévniky.

Odborné soutéze. Studentské souté’e EconTech, kterd probé&hla ve spolupraci s CVUT
a spolec¢nosti Deloitte Advisory s.r.o., se celkem zUcastnily 4 smiSené studentské tymy (celkem tedy
12 student( VSE a CVUT). Téma soutéie bylo ,Spojeni technickych oborii a dafiového poradenstvi?
Déldme véci opravdu jinak”. Clentim vitézného tymu byla nabidnuta moznost dal$i spoluprace se
spole¢nosti Deloitte Advisory s.r.o. DalSich soutéZi, jako napf. je Global Management Challenge
a souté’i porddanych spole¢nostmi Komeréni banka, a.s., Ernst & Young, KPMG, PwC, CSOB, a.s.,
Kooperativa pojistovna, a.s. se zucastnilo vice nez 130 studentd.

Kariérové poradenstvi studentiim i zaméstnanctim skoly. Individualni kariérové poradenstvi
zajistuje Rozvojové a poradenské centrum ve spolupraci s externimi specialisty v oblasti HR.
V roce 2014 bylo realizovdno 155 hodin individudlnich sezeni, kterych se zucastnilo 187 student(
a absolvent( VSE. Novinkou individudiniho karierového poradenstvi v roce 2014 bylo zajiténi kurzu
»Povolani nebo zaméstnani“, kterého se v pribéhu tfi vikendovych setkdni zucastnilo celkem
31 studentll Fakulty managementu v Jindfichové Hradci. Smyslem kurzu bylo "najit sdm sebe, i pres
dosavadni predsudky a ocekavani okoli“.

Tématy osobnich konzultaci bylo ujasnéni si vlastni profesni vize (studenti z nizsich roc¢nika);
volby specializace; zpétna vazba na Zivotopis a motivacni dopis a praktické rady a tipy; rady, jak se
pfipravit na pohovor v urcité spolecnosti; informace o typech firem na trhu prace; ujasnéni si vlastnich
hodnot a motivace; pribéh assessment centra a jeho konkrétni techniky; kandly ziskavani vhodného
pracovniho mista; zahranic¢ni pracovni pfileZitosti a jejich hodnota na trhu prace. U skupiny absolventd
byly nejcastéjSimi tématy zpétnd vazba na Zivotopis v kontextu dalSiho kariérniho smérovani;
informace o konkrétnich spole¢nostech a jejich kladech a zaporech; zefektivnéni postupu pfi shanéni
prace (dlouhodobé nezaméstnani); identifikace prekazek; vlastni rozvoj u soucasného zaméstnavatele;
vykonnost, prevence vyhoteni.

Zpétnou vazbou bylo zjisténo, Ze studenti pozitivné hodnotili predev§im: moznost individualni
konzultace, ktera je zacilena pfimo na jejich aktualni potfeby; nutnost zamyslet se nad ocekavanimi od
konzultace (usporadani si vlastnich myslenek a prani); uvédomeénisi vlastnich silnych a slabych stranek;
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inspirace v podobé nasmérovani, rad, praktickych informaci a literatury; profesiondini a zaroven
pratelsky pristup konzultantek, jejich strukturovany a planovity pfistup k ocekavanim student(;
konzultace v pfijemném prostredi blizko Skoly; pfipominky k Zivotopisu a motiva¢nimu dopisu, pomoc
pfi ujasnéni vlastni motivace, povzbuzeni v dalsim kariérnim smérovani a praktické tipy z HR praxe.

7. Propagace a marketing

V roce 2014 doslo k persondlnimu posileni utvaru PR. Vysledkem byla nova koncepce
komunikacni strategie, jez kladla ddraz na socidlni sité. Béhem necelého roku stoupl pocet
zaregistrovanych uZivatel(l na Facebooku z 9 000 na vice nez 11 000 a byla nové vytvorena stranka
v angli¢tiné. VSE také zacala komunikovat s absolventy prostiednictvim sité LinkedIn. Pro absolventy
byl v zimnim semestru zahajen projekt pravidelnych prednasek , Absolventské stiedy”, ktery byl
intenzivné propagovan na webovych strankach i socialnich sitich. Oddéleni PR dale pfipravilo ve
spolupraci s Grafickou a multimedialni laboratofi nové propagacni video v ¢eské a anglické verzi, které
je umisténo na siti YouTube. Hlavnim komunikaénim ndstrojem jsou i naddle webové stranky ve formé
portélu v éeské a anglické verzi. V roce 2014 navitivilo hlavni webové stranky VSE celkem 2,8 milion(i
navstévnikld (z toho 858 tisic unikatnich navstév) a nejnavstévovanéjsimi strankami byly stranky
prijimaciho tizeni. DlleZitym nastrojem PR je vystupovani pedagogl v médiich. Dle databaze Anopress
se v roce 2014 jednalo o 909 vystoupeni v dennim tisku, na internetovych portalech, v celostatnich
televizich a rozhlasovych stanicich.

V roce 2014 byla znacnd ¢ast komunikacnich aktivit spojena s 25. vyrolim ekonomické
transformace. Byla usporaddna rada odbornych setkdni a konferenci, nejvétsi z nich za ucasti
vyznamnych absolvent( VSE dne 14. listopadu. Vyznamnym nastrojem PR je vystupovéni pedagog(i
v médiich a U¢ast na vzdélavacich veletrzich v CR i zahrani¢i, kterd je podporovéna sadou tisténych
material{ v jednotném vizudlnim stylu v ¢estingé, anglictiné, a v mensi mite i v rustiné a francouzstiné.
Zejména pro propagaci bakalarskych obor( a cizojazy¢nych oborl byla vyuZita inzerce i forma pfimého
rozesilani dopisli na stredni Skoly, véetné priloZzenych plakati a letdkd. Novym projektem byla setkani
se zastupci stfednich Skol na pGdé skoly. Prvni setkani probéhlo se soukromymi stfednimi Skolami,
které nabizeji studium v anglictiné, druhé s fediteli a pedagogickymi poradci ¢eskych stfednich $kol.

8. Efektivita a bézné financovani

Zmény ve zplisobu stanoveni poétl studentd pro potfeby sestavovani rozpoétu VSE.
V pribéhu roku 2014 byl zpracovan materidl Financovadni studijnich programd vyucovanych v cizim
jazyce a jejich integrace do rozpoctu VSE v Praze. Material byl nasledné upravovan a diskutovan
v pracovni skupiné rektorky pro otazky rozpoctu. Material byl ¢astecné implementovan do procesu
pripravy rozpoctu VSE na roku 2015, plnd implementace se predpoklada v dalsich letech.

Navrh metodického postupu pfi zménach ve stanovenych kvétach poctu studentl studujicich
v Ceském jazyce byl projednan zac¢atkem roku 2014 v poradni skupiné rektorky pro otazky rozpoctu
a v témie roce byl poprvé aplikovan pfi sestaveni rozpoctu VSE. V pfipravé rozpoctu na rok 2015 jiz
bude poufzit rutinné.

Pfipravenost VSE na pripadné zavedeni financovani vysokych $kol prostfednictvim
ramcovych smluv, spoluprice s Ministerstvem 3kolstvi, mladeze a télovychovy CR na pfipravé
mechanismu vypoétu prostfedki v ndvaznosti na sady ukazatell kvality a vykonu. VSE se aktivné
podilela na téch ¢astech projektu KREDO, které se zabyvaji problematikou financovani prostfednictvim
ramcovych smluv a otazek souvisejicich. V tomto sméru Skola zpracovala nékolik expertnich stanovisek
pro potfeby Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy CR a Ceské konference rektor(l, zejména
v otdzkach tzv. konsolidac¢ni vyhlasky, pravidel rozpoctové zodpovédnosti a ndvrhu zakona o vnitfni
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kontrole a Fizeni. Soucasti stanovisek bylo vyhodnoceni dopadl jednotlivych navrhovanych variant na
hospodateni a fizeni VSE.

Pfipravenost VSE na zménu personalniho a mzdového systému z diivodu predpokladaného
ukonceni podpory ze strany dodavatele. Byla zpracovana analyza, v ramci niz byly na zakladé provozu
stavajiciho systému identifikovany klicové oblasti a funkcionality, nezbytné pro prechod na novy
informacni systém. S dodavatelem stavajiciho personalniho a mzdového systému byla projednana
podpora systému po dobu nezbytné nutnou pro prechod na novy systém, tj. nejméné do konce
roku 2016.

Zmény ekonomickych informacnich systémt v navaznosti na legislativni zmény v roce 2014
vC€etné pripadného zavedeni a rezimu vykazovani dle zakona o rozpoctové zodpovédnosti. Diky
prechodu na pladnované prabéiné aktualizace béhem kalendarniho roku odpovidd ekonomicky
informacni systém vsem legislativnhim poZadavkim. Stejné tak probihala ve sledovaném obdobi skoleni
i dalsi metodicka podpora uZivatell. Rozsifeni legislativnich pozadavk( tykajici se zapojeni verejnych
vysokych skol do systému statni pokladny a zpfisnéni rozpoctové politiky je naddle monitorovano
a analyzovano. VSE v tomto sméru spolupracuje s daldimi vysokymi $kolami, které vyuZivaji stejny
informacni systém.

Zapojeni informacénich systéma VSE do systému statni pokladny (v rozsahu pro vefejné
vysoké skoly) véetné implementace konsolidac¢ni vyhlasky. Spole¢nym postupem verejnych vysokych
kol a Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR bylo dosaZeno nezafazeni vefejnych vysokych
Skol a dalSich zakonem zfizenych instituci z plsobnosti nové vydané konsolidacni vyhlasky. Z tohoto
dlvodu nebyly nutné Upravy ekonomického informacniho systému a souvisejicich proces.

Implementace nové smérnice pro dopliikovou ¢innost. Novd smérnice pro dopliikovou
¢innost, jejiz navrh byl zpracovan v roce 2013, byla v roce 2014 podrobena vnitfnimu pfipominkovému
fizeni a nasledné byl navrh na zakladé jeho vysledkll upraven a pfipraven k implementaci, véetné
metodické podpory ze strany Ekonomického odboru. Samotnd implementace probéhla béhem
IV. ¢tvrtleti 2014 s UCinnosti zmén k 1. 1. 2015.

Vnitini prevod budovy Menzy Italska ze Spravy uéelovych zafizeni na VSE. Vnitini prevod
budovy Menzy ltalska byl po dokonceni pfiprav realizovan v pribéhu roku 2014. Tim byl vyfesen
dlouhodoby problém spole¢ného uzivani objektu a s tim souvisejici Uhrady nakladd na jeho provoz.

Pokracovani elektronizace obéhu dokumentll véetné rozvoje systému spisové sluzby.
Probéhly identifikace a vybér Ciselnik( pro integraci do stavajicich Sablon PDF formulafl ekonomickych
agend, nové napfiklad v souvislosti s implementaci smérnice o doplrikové Cinnosti. Ddle byla nové
implementovana elektronickd verze dohody o pfijeti zahrani¢niho pracovnika. Ve spolupréci
s dodavatelem byly ptipraveny vzorové PDF formulare s integrovanymi Ciselniky. V rdmci tohoto ukolu
doslo také k obnové a posileni nutného technického vybaveni investi¢niho charakteru.

9. Investicni financovani

Pocitacovy sal na Jiznim Mésté byl rekonstruovan tak, aby v pfipadé potfeby mohl slouzit pro
infrastrukturu stéZejnich informacnich systémd VSE. Byly upgradovény servery pro ISIS: namisto
plvodnich 15 starych fyzickych server( bylo nové pro ISIS zprovoznéno 8 fyzickych a 6 virtudlnich
server(. Zaroven byl proveden upgrade datového pole pro zalohovani zakoupenim nového diskového
pole s vyssi kapacitou zadlohovanych dat. Byl zahadjen upgrade Ustfeden zakoupenim novych prvkd
v objemu necelého pll milionu K¢ jako vychodisko pro obnovu hlavni telefonni Ustfedny v r. 2015. Byla
inovovana informacni technologie formou Uprav aplikaci pro zajistovani sluzeb Vypocetniho centra tak,
aby byly integrovany do nového prostiedi 0365. Dale byly v ramci pfipravy na rekonstrukci védecké
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infrastruktury a v souvislosti s vybudovanim pocitacového sdlu na Jiznim Mésté pofizeny do uéeben
pocitace a dataprojektory.

Interni rozvojova soutéz

Interni rozvojova souté? (IRS) byla na VSE poprvé realizovdna v roce 2014, v souladu
s Vyhlagenim institucionalniho programu Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR pro vysoké
Skoly. IRS je financovdna z prostiedkd Institucionalniho planu (IRP): 10 % prostiedkd pridélenych na
feseni IRP na dany rok je uréeno na reseni jednotlivych projektd IRS, 0,5 % prostfedkl je uréeno na
administrativu soutéze.

Formalné je IRS zakotvena Smérnici rektora VSE &. 2/2013 Projektovy Fdd interni rozvojové
soutéZe (projektovy fad) a v navaznosti na ni Pravidly interni rozvojové soutéZe a Vlyhldsenim interni
rozvojové soutéZe (pro dany rok) vydavanymi rektorem na zakladé navrhu Rozvojové komise VSE (RK).

Rozdéleni prostfedk( na feseni projektl na jednotlivych fakultach a projektd celoskolnich je
vymezeno C¢lankem 6 projektového fadu. V ptipadé, Ze nejsou vycerpany prostiedky pro feSeni
celoskolnich projektd, jsou tyto prostfedky pomérové pridéleny fakultdm pro FeSeni projektl
fakultnich.

Jednotlivé navrhy fakultnich projektl projednavaji a pridéleni financnich prostfedk( na jejich
feSeni navrhuji rozvojové rady jednotlivych fakult (RRF), pfidéleni prostfedkd na navrh jednotlivych
RRF schvaluje RK. Rozvojova komise VSE té7 projednava a pridéluje prostiedky na fedeni projekt(
celoskolnich. Kazdy projekt pfed projedndnim RRF, resp. RK, hodnoti dva nezavisli hodnotitelé.

Po pridéleni projektu IRS je s feSitelem sepsana smlouva o FfeSeni projektu a projektu je
pridéleno Cislo zakazky dle pracovisté resitele (coZ se tyka jak fakultnich, tak celoskolnich projektd).
Prostfedky na administrativu jsou ¢erpany z jedné celoskolni zakdzky spravované prorektorem pro
strategii.

Obdobnym postupem (z hlediska vazby RRF a RK) jako navrhy projektl jsou projednavany
zavérecné zpravy jednotlivych ukoncenych projektl IRS a je rozhodovadno o splnéni ¢i nesplnéni
projektu. Veskeré projekty fesené v roce 2014 byly za¢dtkem roku 2015 hodnoceny jako splnéné.

Organizace soutéZe probiha prostfednictvim ISISu, analogicky s interni grantovou soutéZi,
ktera téz pro interni rozvojovou soutéZ byla v mnohém inspiraci.

Veskeré materidly k soutéZi (znéni predpisti upravujicich soutéz, sloZeni rozvojové komise
i rozvojovych rad fakult, informace o pfidélenych projektech atd.) jsou k dispozici na webovych
strankach strategie.vse.cz.

c) Zapojeni VSE do Fondu rozvoje vysokych kol

Podpora projektl financovanych z Fondu rozvoje vysokych $kol byla ukoncena k 31. 12. 2013.
V roce 2014 probéhla na Vysoké $kole ekonomické v Praze za Gcasti zastupce FRVS u? pouze Zavéreéna
oponentni fizeni projektl feSenych v roce 2013, a to dne 30. ledna 2014. VSechny 4 projekty byly
Uspésné obhajeny.

V roce 2014 nahradila podporu projektl z Fondu rozvoje vysokych skol Interni rozvojova
soutéz. Vice o IRS je uvedeno v kapitole 15b).
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16 ZAVER

Strategicky rozvoj Vysoké skoly ekonomické v Praze v roce 2014 probihal v intencich
Dlouhodobého zdméru VSE na léta 2011-2015 a jeho Aktualizace na rok 2014 s financovanim
na zakladé centralizovanych rozvojovych projekt, projektu IPN KREDO a Institucionalniho planu VSE
na rok 2014. Ten byl pfipraven jako nedilnd soucast Aktualizace dlouhodobého zédméru (ADZ)
na rok 2014 nejen po strance formalni, ale i po strance faktické, kdy jednotlivé kapitoly, aktivity
a indikatory Instituciondlniho rozvojového planu pfimo navazovaly na text Aktualizace Dlouhodobého
zaméru; stejné tak centralizované rozvojové projekty byly ptipraveny v pfimé ndvaznosti na Aktualizaci
Dlouhodobého zaméru. Z vyse uvedeného je zifejmé, Ze plnéni strategickych zaméra je jiz podrobné
popsano v kapitole 15, presto shriime nejpodstatnéjsi.

V oblasti kvality a relevance akademické cinnosti byly diskutovany ndavrhy standard(
a pravidel vnitfniho zajisténi kvality a byla pfipravena pilotni verze kompletni metodiky. Pribézné
probihaji predmétové ankety, pocitové ankety i ankety porovnavajici kreditovou zaté7 predmétl
s jejich skute¢nou narocnosti. Pfipravena jsou opatfeni pro zlepsSeni podpory nadanych student(
1. ro¢niku. Formou internich grantovych projekt( jsou podporovany projekty zejména doktorand
a studentl magisterského studia, prostfednictvim soutéZzi o Cenu rektora za nejlepsi publikaci
a o Excelentni studentskou odbornou praci (ESOP) jsou podporovany nejvyznamnéjsi dosazené
védecko-vyzkumné vysledky. Studenti, ktefi se zapojuji do védecko-vyzkumné Cinnosti kateder, jsou
odmeénovani formou mimoradnych stipendii. Byla provedena analyza fondu CIKS ve vztahu k literature
uvedené ve studijnim systému, do vyuky byly integrovany seminare z oblasti informacni gramotnosti.
Katalog podpor védecko-vyzkumnych cinnosti, ktery byl zpracovan v roce 2014, v roce 2015 vyrazné
podpofi internacionalizaci védecko-vyzkumné ¢&innosti VSE. Nadéle je podporovéana transformace
jazykové vyuky smérem k podpore ziskavani mezinarodnich jazykovych certifikatl, k vyraznym
zménam doslo v Cinnosti Nakladatelstvi Oeconomica. V roce 2014 uUspésné probéhl reakreditacni
proces v rdmci akreditace EPAS, bylo zazddano o novy proces akreditace EQUIS.

V ramci personalniho rozvoje byla mimoradnda pozornost vénovana doktorandim
a post-doktorandim formou rozvoje jejich schopnosti védeckych, manaZerskych, pedagogickych
i socialné-psychologickych. Personalni rozvoj téchto osob byl podpofen dvéma centralizovanymi
rozvojovymi projekty i prostfedky Instituciondlniho planu. Specidlni péce je vénovdna motivaci
doktorandt i mladych akademickych pracovnikl k publikaéni ¢innosti. Mladi akademicti pracovnici jsou
téZ podporovani diky cinnosti univerzitni materské Skoly, urychleni kvalifikacniho rdstu mladych
pracovnikd bude umoznéno diky Upravé kritérii pro habilitacni a profesorské fizeni. Testovan je systém
hodnoceni kvality a vykonnosti akademickych pracovnikd.

Oblast internacionalizace je tradi¢ni silnou strdnkou VSE. Doslo k navy$eni poc¢tu smluv
o spolupraci s partnerskymi Skolami, poc¢tu vyslanych i pfijatych studentl, poctu pfijatych student(
do cizojazy¢nych studijnich program(, poc¢tu odbornych pfedmét(i vyucovanych v cizim jazyce, poctu
akreditovanych studijnich oborl v cizim jazyce i poctu pedagogtl VSE vyjizdéjicich vyucovat do
zahranici.

Klicovym prvkem spoluprace s praxi a péce o absolventy je vytvoreni systému sledovani
uplatnéni absolventl a Uprava profilG obord s pfihlédnutim k nazordm absolventd VSE. Viyrazné je
rozvijena komunikace s absolventy jak prostfednictvim Klubu absolventd, tak vydavanim Zpravodaje
pro absolventy, a pofadanim odbornych a spoleéenskych akci véetné tzv. Dne s VSE. Intenzivné
pokracuji prace na zpracovani syntézy déjin VSE véetné digitalizace archivnich pramend.
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VSE se snazi umoznit plnohodnotné zapojeni do studia studentiim se specifickymi potfebami.
V ramci tohoto cile jsou upravovany vyukové materialy a uéebni pomdacky, je zajistovana osobni
asistence témto studentlm, pro zajemce o studium jsou poradany pfijimaci zkousky nanedisto
a upravovany podminky pfijimacich zkousek. Pravidelné je kontrolovdna bezbariérovost prostredi
na VSE a jsou pfijimana ndpravna opatieni.

Oblast poradenstvi zahrnovala tfi klicové aktivity — informacni akce pro studenty na stfednich
gkoldch realizované s vyraznym zapojenim soucasnych studentl VSE, psychologické poradenstvi pro
studenty VSE a odborné akce firem na VSE, na nichZ se kromé jiného setkavaji budouci absolventi VSE
se svymi potencialnimi zaméstnavateli.

V rdmci propagace a marketingu byla zpracovana nova koncepce komunikacni strategie, jez
klade dlraz na socialni sité; hlavnim komunikacnim kanalem ptitom zlstavaji webové stranky v éeské
i anglické verzi. Cast komunikaénich aktivit byla spojena s 25. vyro&im ekonomické transformace.
Novym projektem byla setkani se zastupci stfednich skol na pidé skoly, dlleZitym nastrojem PR je téz
vystupovani pedagogl VSE v médiich. Vzrostl pocet prihlasek do navazujiciho magisterského studia
a v souladu s demografickym vyvojem mirné klesl zajem o bakalarské studijni programy.

V oblasti efektivity a bézného financovani doslo ke zménam v oblasti financovani studijnich
program(l vyucovanych v cizim jazyce véetné jejich integrace do rozpoctu VSE, velkd pozornost je
vénovana dodrzovani limitd poctu zapsanych studentd tak, aby byl minimalizovan podil student(
nefinancovanych. Byla implementovdna novd smérnice pro doplikovou ¢innost a pokracovala
elektronizace obéhu dokumentd.

Investicni financovani je zamérfeno na postupnou obnovu a zkvalithovani stavajici
infrastruktury. Vyraznymi prvky byly rekonstrukce pocitaCového salu na Jiznim Mésté tak, aby mohl
slouzit pro podporu infrastruktury stéZejnich informaénich systéma VSE, a déle dokon&eni dalsi etapy
rekonstrukce a obnovy vyzkumné infrastruktury Fakulty managementu v Jindfichové Hradci.

Dil¢i rozvoj jednotlivych oboril a predmétl realizuji jednotlivd pracovisté VSE s vyuZitim
prostfedkl Interni rozvojové soutéze, jejiz prvni rocnik probéhl v roce 2014.

Nadale je zvySovan standard ubytovani studentii prostfednictvim rekonstrukce a oprav koleji,
neustald péce je vénovana kvalité stravovani ve viech provozovnach na VSE.
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Tabulka 3.1

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e core

Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Dszu:z:;‘e CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta financi a ucetnictvi 1 1 1 0 3 0 6 12
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1 1 1 0 3 0 6 12
Fakulta mezindrodnich vztahi 3 1 1 0 5 (] 8 18
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 1 0 0 0 1 0 4 6
ekonomie 62,65 2 1 1 0 4 0 4 12
Fakulta podnikohospoddrskad 3 0 0 0 2 2 8 15
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 3 0 0 0 2 2 8 15
Fakulta informatiky a statistiky 2 0 1 0 4 1 8 16
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18 1 0 0 0 2 1 4 8
ekonomie 62,65 1 0 1 0 2 0 4 8
Ndrodohospodarska fakulta 3 0 1 1 3 0 8 16
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 3 0 1 1 3 0 8 16
Fakulta managementu 1 1 0 0 1 1 4 8
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1 1 0 0 1 1 4 8
Celoskolni pracovisté (studium mimo fakulty) 0 0 0 0 4 2 0 6
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 2 2 0 4
ekonomie 62,65 0 0 0 0 2
CELKEM 13 3 4 1 22 6 42 91
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 3.2

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e corae

Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Dszu:z:;‘e CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta financi a ucetnictvi 0 0 0 0 2 0 2 4
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0
Fakulta mezindrodnich vztahi 3 4
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0 0 2 2
ekonomie 62,65 1 2 6
Fakulta podnikohospoddrska 2 1 4 7
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 2 1 7
Fakulta informatiky a statistiky 0 2 4 6
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 1 2 3
ekonomie 62,65 1 2 3
Ndrodohospodarska fakulta 1 2 4
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1 1 2 4
Fakulta managementu 0 0 2
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 2 2
Celoskolni pracovisté (studium mimo fakulty) 1 0 4
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
technické védy a nauky 21-39 1 1 2
ekonomie 62,65 2 0 2
CELKEM 12 1 18 35
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 3.3

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Nazev programu 1

International Business — Central European Business Realities

Partnerské organizace

University Jean Moulin Lyon 3, France; FH Mainz, Germany; Management Centre Innsbruck, Austria;
International University in Geneva, Schwitzerland; Linnaeus University, Sweden; Vysoka skola
ekonomicka v Praze, Ceska republika

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu

Akreditace IB programu od akademického roku 2003/2004
Pocatek realizace double degree —2007/2008

Druh programu

Double degree

Délka studia (semestry)

4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia,
vCetné prijimani studentl a
ukonceni

Uchazedi jsou pfijimani do programu International Business — Central European Business Realities na
zakladé spInéni vstupnich podminek a fadného pfijimaciho fizeni, které se sklada z napsani eseje na
zadané téma a motivacniho dopisu. V pribéhu letniho semestru 1. roéniku se mohou pfihlasit do
vybérového fizeni pro studium v rdmci double degree. Pro vybér jsou rozhodujici dosavadni studijni
vysledky v programu, splnéni specifickych poZzadavkl partnerskych univerzit, vysledek motivacnich
pohovord. Vyjizdéjici studenti musi mit ispésné ukonéeny viechny kurzy studijniho planu 1. ro¢niku

v celkovém poctu 56 ECTS. Studijni plan na partnerské univerzité je upfesnén dohodou mezi zastupci
garantl obou programu. Po splnéni studijniho planu 2. ro¢niku studia na partnerské univerzité (dolozeno
zavéreénym vypisem vysledkd) studenti sklddaji statni zavéreénou zkousku na VSE a obhajuiji diplomovou
praci na univerzité, kde je vedena (VSE nebo partnerska univerzita).

Jakym zpUsobem je vydavan
diplom a dodatek k diplomu?

Diplom a dodatek k diplomu vydava VSE po splnéni viech &asti studijniho planu. Potvrzeni o splnéni
studijnich povinnosti na VSE je zaslano na partnerskou univerzitu, ktera vyda doklad o uzavieném studiu
v jejich programu dle svych pravidel.

Jakym zplsobem jsou
realizovany vymény student(?

Na zakladé smlouvy podepsané rektory obou partnerskych univerzit.

Nazev programu 2

FINAC (Finance and Accounting for Common Europe)

Partnerské organizace

Vysoka Skola ekonomicka v Praze; Rotterdam University/Rotterdam Business School; University of
Ljubljana; Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu 2007
Druh programu Joint Degree
Délka studia (semestry) 4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia,
vCetné prijimani studentl a
ukonceni

V 1. roce probiha studium na 3 univerzitdich UMB Banska Bystrica, VSE Praha, RBS Rotterdam) podle
odsouhlaseného programu, v 2. roce zpracovani 3 projektt a diplomové prace na domaci univerzité,
ukonceni obhajobou DP.

Podminky pfijeti:

1. ukonéené bakalaiské studium (v CR anebo v jiné zemi) v oboru ekonomickych véd;

2. esej, motivacni dopis;

3. jazykové znalosti na zakladé certifikat(: TOEFL, IELTS, CPE, CAE, GMAT nebo statnice z anglictiny.

Jakym zplisobem je vydavan
diplom a dodatek k diplomu?

Diplom nérodnich univerzit (na VSE diplom ,Ing.” podle akreditace navazujiciho magisterského studia na
VSE) plus ,joint diploma“ podepsany odpovédnymi zastupci kazdé z partnerskych univerzit.

Jakym zplsobem jsou
realizovany vymény studentl?

Program ma 3 hostujici univerzity, které organizuji studium v rdmci harmonogramu a obsahu studijniho
programu a na tomto zakladé je realizovdna vyména studentd.
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Tabulka 3.3

Nazev programu 3

CLAS (Economic and Regional Studies of Latin America)

Partnerské organizace

Universidad Alberto Hurtado v Santiago de Chile (Chilska republika) a Universidad Catolica Boliviana
Universidad Alberto Hurtado (Bolivijskd republika), Vysoka $kola ekonomicka v Praze (Ceska republika)

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu

0Od 1. 9. 2010 na zakladé akreditace.

Druh programu

Double degree od 1. 9. 2011 na zakladé akreditace.

Délka studia (semestry)

4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia,
vCetné prijimani studentl a
ukonéeni

Uchazedi jsou pfijimani do programu Economic and Regional Studies of Latin America na zakladé spInéni

vstupnich podminek a fadného prijimaciho fizeni. Uchazeci predkladaji esej na zadané téma, motivaéni

dopis, diplom o absolvovani bakalafského studia a vypis studijnich vysledk(. V pribéhu letniho semestru

1. ro¢niku se mohou pfihlasit do vybérového fizeni pro studium v rdmci double degree. Pro vybér jsou

rozhodujici dosavadni studijni vysledky v programu, spInéni specifickych vstupnich poZadavku hostitelské

univerzity a pfislusného programu a vysledek motivacnich pohovord. Vyjizdéjici studenti musi mit

uspésné ukonceny vsechny kurzy studijniho planu 1. ro¢niku v rozsahu 60 ECTS. Studijni plan na

partnerské univerzité je uptesnén dohodou pro prislusné semestry v zavislosti na vypsanych kurzech na

partnerské univerzité. Udéleni titulu double degree predpoklada splnéni nasledujicich podminek:

— Uspésné absolvovani jednoho akademického roku (dva semestry) na zahranicni partnerské univerzité,
tj. dokonceni vzdélavaciho programu (60 ECTS) dle osnov dohodnutého programu,

— Uspésné dokonceni diplomové prace na domaci nebo zahraniéni univerzité,

— Uspésné absolvovani statni zkousky na domdaci univerzité.

Jakym zpUsobem je vydavan
diplom a dodatek k diplomu?

Diplom nérodni univerzity (na VSE diplom ,Ing.” podle akreditace navazujiciho magisterského studia na
VSE), v ptipadé absolvovani double degree diplom podepsany odpovédnymi zastupci piislugnych
partnerskych univerzit.

Jakym zplsobem jsou
realizovany vymény student(?

Na zakladé smluv podepsanych rektory partnerskych univerzit.

Nazev programu 4

MA EGEI (Economics of Globalisation and European Integration)

Partnerské organizace

Univerzity, které tvofi Konsorcium na zakladé podepsané partnerské smlouvy: Universiteit Antwerpen,
Belgie; Universita degli Studi di Bari ,,Aldo Moro*“, Itélie; Vrije Universiteit Brussel, Belgie; Universidad de
Cantabria, Spanélsko; Université Lille 1, Sciences et Technologies, Francie; Vysoka $kola ekonomicka

v Praze, Ceska republika; Staffordshire University, Velka Britanie; Xiamen University, Cina; Universidade
de Brasilia, Brazilie

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu

Akreditace programu MA EGEI od akademického roku 2011/2012; program plné navazuje na program
MA EITEI akreditovany od akademického roku 1994/1995

Druh programu

Joint Degree

Délka studia (semestry)

3

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia,
véetné pfijimani studentl a
ukoncéeni

Studium v akademickém roce 2014/2015 bylo realizovéno ve tfech trimestrech: na Staffordshire
University ve Velké Britanii, na Universiteit Antwerpen v Belgii a na Universita degli Studi di Bari , Aldo
Moro“ v Itélii. V nasledujicim obdobi zpracovavali studenti na domacich univerzitach diplomové prace.
TFi trimestry studia absolvovali vSichni studenti spolecné: prvni trimestr na Staffordshire University
(Advanced Macroeconomics, Advanced Microeconomics, Econometrics a Mathematics for Economists),
druhy trimestr na Universiteit Antwerpen (Economics of European Integration, Open Economy
Macroeconomics, Economics of Globalisation; Special Topics in Applied Economctrics, Dutch language),
tieti trimest na Universita degli Studi di Bari ,,Aldo Moro” (Economics of European Integration,
International Trade, Special Topics in International Finance, Special Topics in International Trade,
Economics of Regulation, Italian Language). Vybérové fizeni student( v CR bylo zaloZeno na vysledku
pisemné zkousky a splnéni jazykovych podminek.

Pro akademicky rok 2015/2016 schvalil AS podminky vybérového fizeni, do kterého bude zapo¢teno
hodnoceni studijnich pfedpoklad( (studijni vysledky, jazykovy certifikat, Zivotopis, doporucujici dopisy)
a Ustni zkouska v anglickém jazyce; hodnoceni — studijni pfedpoklady (50 bodu) + Ustni zkouska

(100 bodu), vyhodnocuje komise, schvaluje vedeni FMV. V akademickém roce 2015/2016 bude vyuka
probihat takto: 1. trimester: Staffordshire University, Velka Britanie, 2. trimester: Universidad de
Cantabria, Spanélsko, 3. trimester: Universidade de Brasilia, Brazilie.

Jakym zpUsobem je vydavan
diplom a dodatek k diplomu?

a) Diplom Joing Degree Konsorcia, podepsany 9 rektory partnerskych univerzit, dodatek k diplomu
spolec¢ny pro univerzity Konsorcia, pro studenty VSE podepisuje dékan FMV;

b) v souladu s vysokogkolskym zékonem a udélenou akreditaci byla v lednu 2013 pro studenty VSE v
tomto programu organizovana statni zavérecna zkouska pro specializaci ,Economics of Globalisation and
European Integration” a obhajoba diplomové prace; komisi navrhuje akademicka reditelka programu,
schvaluje prodékan pro pedagogické zélezZitosti FMV.

Ukonéeni — diplom VSE, dodatek k diplomu VSE.

Jakym zplsobem jsou
realizovany vymény student(?

Mobilita student( je feSena v ramci bilateralnich dohod mezi univerzitami v souladu s planem mobility
Konsorcia.
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Tabulka 3.3

Nazev programu 5

CEMS MIM (International Management)

Partnerské organizace

Aalto University School of Economics; Copenhagen Business School; Corvinus University of Budapest;
ESADE Business School; Escola de Administragdo de Empresas de Sdo Paulo-FGV; Graduate School of
Management, St Petersburg State University; HEC Paris; HKUST School of Business and Management;
Keio University; Kog¢ University Graduate School of Business; Louvain School of Management; National
University of Singapore; Norwegian School of Economics; NOVA School of Business and Economics;
Indian Institute of Management Calcutta; Richard Ivey School of Business; Rotterdam School of
Management, Erasmus University; Stockholm School of Economics; The London School of Economics and
Political Science; The University of Sydney Business School; Tsinghua University School of Economics and
Management; UCD Michael Smurfit Graduate Business School; Universidad Adolfo Ibafiez; Universita
Bocconi; University of Cologne; University of St.Gallen; Vienna University of Economics & Business;
Vysokd Skola ekonomicka v Praze; Warsaw School of Economics

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu

1.9.2008

Druh programu

Joint degree

Délka studia (semestry)

4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia,
vCetné pfijimani studentl a
ukonéeni

Navazujici magistersky studijni obor vyucovany pIné v anglictiné a akreditovany Ministerstvem 3kolstvi,
mladeze a télovychovy realizuje na VSE Fakulta podnikohospodarskd. Program je uréen pro talentované
absolventy bakalarského studijniho programu s vybornou znalosti anglického jazyka, velmi dobrou
znalosti dalsiho ciziho jazyka a se zdjmem o mezinarodni podnikatelské prostredi. Pfijimaci fizeni je
trikolové. V prvnim kole jsou studenti hodnoceni v nasledujicich kritériich: relevantni zkusenosti ze
zahranici, pracovni zkusenosti ¢i jiné relevantni mimoskolni aktivity, motivaci ke studiu, studijni vysledky
v predchozim studiu a ocenéni ¢i zasluhy béhem studia ¢i v ramci jinych relevantnich aktivit.
Vychodiskem studijniho oboru International Management je mezindrodni program CEMS MIM (Master
in International Management), ktery se jiz nékolik let umistuje na prvnich tfech mistech prestizniho
Zebri¢ku Masters in Management, ktery porada denik Financial Times. Vzhledem k interdisciplinarnimu
charakteru studijniho oboru se na vyuce povinnych i volitelnych pfedmétu podileji i uéitelé Fakulty
financi a G€etnictvi, Fakulty mezinarodnich vztah( a Fakulty informatiky a statistiky. V programu rovnéz
prednaseji zahrani¢ni hostujici profesofri. Nedilnou soucasti studia je semestralni pobyt na zahraniéni
partnerské CEMS univerzité.

Splnénim vSech podminek studijniho oboru International management a ucasti na:

CEMS blokovém seminafi (kond se kratce pred zacatkem prvniho semestru studia), skill seminafich
(probihaji pribézné béhem akademického roku), a po absolvovéani 10tydenni praxe (ptfed, béhem i po
studiu) ziskava student navic, kromé titulu ,,Ing.“ — inZenyr, i mezinarodné uznavany certifikdt CEMS
MIM, Master in International Management. Studium je ukonceno statni zavérecnou zkouskou z oboru
a obhajobou diplomové prace.

Jakym zplsobem je vydavan
diplom a dodatek k diplomu?

Stejnym zplsobem jako na celé VSE plus absolventi ziskaji certifikat CEMS MIM pfi graduaci, kterd se
kona pravidelné kazdy rok na podzim na jedné z 29 partnerskych skol.

Jakym zplsobem jsou
realizovany vymény student(?

Semestralni pobyt v zahranici je povinnou soucasti studia — studenti travi cely semestr na vybrané
partnerské Skole. Kazda skola musi nabidnout alespori jedno misto kazdé partnerské skole.
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Tabulka 3.4

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Nazev studijniho programu 1

Podnikani a komer¢ni inZzenyrstvi v pramyslu

Skupina KKOV N3927
Partnerska vysoka skola CVUT v Praze
Pocatek realizace programu 19. 4. 2005
Délka studia (semestry) 4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia, véetné
pfijimani studentl a ukonéeni

Forma studia: prezenéni a kombinovana.

Podminky pro pfijeti ke studiu: Absolvovani bakaldfského nebo inZenyrského studijniho
programu v technickém oboru. Absolvovani vyuky anglického jazyka na stfedni Skole nebo

v bakalafském studiu, pripadné v jiné certifikované vyuce prokazané vysvédéenim. Uspé$né
absolvovani pfijimaciho Fizeni. Studijni fad oboru vychazi ze Studijnich predpist CVUT. Vyuka
probiha v sidle Masarykova Ustavu vyssich studii (MUVS) a zkousky se mohou konat také na
Vysoké Skole ekonomické v Praze.

Nazev studijniho programu 2

Entrepreneurship and Commercial Engineering in Industry

Skupina KKOV N3927
Partnerska vysoka skola CVUT v Praze
Pocatek realizace programu 27.9. 2006
Délka studia (semestry) 4

Typ programu

Navazujici magistersky

Popis organizace studia, véetné
pfijimani studentl a ukonéeni

Forma studia: prezenéni a kombinovana.

Podminky pro pfijeti ke studiu: Absolvovani bakalafského nebo inzenyrského studijniho
programu v technickém oboru. Absolvovani vyuky anglického jazyka na stfedni Skole nebo

v bakalaiském studiu, pfipadné v jiné certifikované vyuce prokazané vysvédéenim. Uspésné
absolvovani pfijimaciho Fizeni. Studijni Fad oboru vychazi ze Studijnich predpisd CVUT. Vyuka
probiha v sidle Masarykova Ustavu vyssich studii (MUVS) a zkousky se mohou konat také na
Vysoké skole ekonomické v Praze.

Nazev studijniho programu 3

Kvantitativni metody v ekonomii

Skupina KKOV P6232

Partnerska vysoka skola CVUT v Praze (Masaryk(v Ustav vyssich studii)
Pocatek realizace programu 14.7.2010

Délka studia (semestry) 8

Typ programu Doktorsky

Popis organizace studia, véetné
pfijimani studentl a ukonéeni

Program je akreditovan ve formé prezencni i kombinované a ma vyrazné interdisciplinarni
charakter. Je zaméren na studium ekonomickych teorii, které spocivaji v dynamickém pfistupu
k ekonomickym jevim.

Absolventi programu budou schopni fesit naro¢né ukoly v oblasti ekonomického vyzkumu
(problémy produkce, poptavky, vnéjsich ekonomickych vztahi, ménové problémy, inflace)

a vyzkumu finanénich trh( (pohyb index, drokovych mér, ménovych kursu, siteni spekulativnich
Soku). Budou schopni aplikace téchto poznatk( v praxi, coz umozni jejich pGsobeni ve funkci
analytikd v oblasti hospodaFské politiky a finanénich trhd.

Podminky pro pfijeti ke studiu:

1) Dosazeni vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu.

2) Uspésné absolvovani piijimaci zkousky.
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Tabulka 3.5, 3.6

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Nazev studijniho programu 1 Aplikovana informatika

Skupina KKOV B1802

Partnerska vyssi odborna skola Vyssi odborna skola informacnich sluZzeb Praha
Pocatek realizace programu 5.4.2002

Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) Bakalafsky

Popis organizace studia, véetné z jazyka a matematiky. Vyuka probiha v sidle VOSIS Praha. Soucasti studia je 8 tydenni praxe.
pfijimani student( a ukonceni Studenti obdrzi po Uspésném ukonceni studia vystupni dokumenty (bakalarsky diplom
a Diploma Supplement) z VSE.

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Nazev studijniho programu 1

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde probiha vyuka akreditovanych
studijnich program( nebo jejich ¢asti

Forma (prezencni, kombinovany, distancni)

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zadvéreéné zkousky? ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zédvéreénych kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Pocet kmenovych zaméstnancd na pobocdce

Nazev studijniho programu 2

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky* vysoké skoly, kde probiha vyuka akreditovanych
studijnich program( nebo jejich ¢asti

Forma (prezencni, kombinovany, distancni)

Délka studia (semestry)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavéreéné zkousky? ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zédvéreénych kvalifikaénich praci? ANO/NE

Pocet kmenovych zaméstnancli na pobodce

Pozn.: *Pobocka = jakékoli dislokované pracovisté vysoké skoly nebo jeji soucasti, které se nachazi mimo mésto, ve kterém ma vysoka skola
své sidlo
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Tabulka 4.1

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e ’

Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Z‘:E:ﬁ:e CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta financi a ucetnictvi 1632 0 0 0| 1265 0 130 3027
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1632 0 0 0| 1265 0 130 3027
Fakulta mezindrodnich vztahi 2170 | 168 10 0| 1790 0 136 4274
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 59 0 0 0 94 0 22 175
ekonomie 62,65 2111 | 168 10 0| 1696 0 114 4099
Fakulta podnikohospoddrskad 1783 0 0 0| 1379 | 161 109 3432
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1783 0 0| 1379| 161 109 3432
Fakulta informatiky a statistiky 1841 0 0| 925 60 99 2925
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 1395 684 60 45 2184
ekonomie 62,65 446 0 0 0| 241 0 54 741
Ndrodohospodarska fakulta 1455 0 2 0| 731 0 84 2272
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 1455 0 2 o| 731 0 84 2272
Fakulta managementu 448 330 0 0 301 327 38 1444
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 448 | 330 0 0| 301| 327 38 1444
Celoskolni pracovisté (studium mimo fakulty) 0 0 0 0 88 0 0 88
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 0 0 88 0 0 38
CELKEM 9329 498 12 0| 6479 548 596 17462
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 4.2

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e ’

Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Z‘:E:ﬁ:e CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta financi a ucetnictvi 0 0 0 0 26 0 1 27
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 0 0 0 26 0 1 27
Fakulta mezindrodnich vztahi 90 0 0 0 99 0 5 194
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0 0 0 0 0 0 1 1
ekonomie 62,65 90 0 0 0 99 0 4 193
Fakulta podnikohospoddrska 166 0 0 0 0 0 5 171
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 166 0 0 0 0 0 5 171
Fakulta informatiky a statistiky 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 0
ekonomie 62,65
Ndrodohospodarska fakulta 35 0 0 0 15 0 1 51
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 35 0 0 0 15 0 1 51
Fakulta managementu 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 0 0 0
Celoskolni pracovisté (studium mimo fakulty) 0 0 0 0 136 0 0 136
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 0 0 0 136 0 0 136
CELKEM 291 0 0 0 276 0 12 579
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni

**Samopldtcem se rozumi osoba (student), kterd si své studium hradi v pIné vysi sama a vysoka skola ji nevykazuje v poctech student(
rozhodnych pro urceni vyse statniho prispévku na vzdélavaci ¢innost.
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Tabulka 4.3

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e ’

Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Z‘:E:ﬁ:e CELKEM
P K/D P K/D P K/D

Fakulta financi a ucetnictvi 2 0 0 0 15 0 60 77
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 15 60 77
Fakulta mezindrodnich vztahi 8| 145 24 73 257
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 0 0 0 0 9 9
ekonomie 62,65 145 24 64 248
Fakulta podnikohospoddrska 0 21 64 58 148
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 5 0 21 64 58 148
Fakulta informatiky a statistiky 12 1 25 20 31 89
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 10 0 18 20 17 65
ekonomie 62,65 2 1 7 14 24
Ndrodohospodarska fakulta 9 20 20 41 90
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 20 20 0 41 90
Fakulta managementu 112 0 1 133 18 264
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 112 1 133 18 264
Celoskolni pracovisté (studium mimo fakulty) 0 11 0 4 15
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV
ekonomie 62,65 0 0 0 11 0 4 15
CELKEM 36 257 28 117 217 285 940
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 4.4, 5.1

Bakaldfské | Magisterske r:aa;:t’:::;e corae
Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium Dszu:z:;‘e CELKEM
P |KD| P | KD | P | KD
Skupiny akreditovanych studijnich programt KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 349 0 0 0 32 13 11 405
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., lékafr. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 30 0 0 6 0 4 40
ekonomie 62,65 1290 | 136 15 400 76 111 2028
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
CELKEM 1669 | 136 15 0| 438 89 126 2473
P = prezencni K/D = kombinované / distan¢ni
Bakaldfské | Magisterske r:aa;s:::;f('e oo
Vysoka $kola ekonomicka v Praze studium studium studium ::u:;:sme CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Skupiny akreditovanych studijnich programt KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 234 0 0 0 192 14 6 446
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot., lékaf. a farm. védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 40 0 0 23 0 0 63
ekonomie 62,65 2014 51 21 1890 | 119 64 4159
prévo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82
CELKEM 2288 51 21 0| 2105 133 70 4668

P = prezenc¢ni

K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 6.1

Bakalaiské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské

Doktorské studium

Vysoka skola studium
ekonomicka
Pocet Pocet Poéet Pocet
v Praze Pocet Pocet . Pocet Pocet . Pocet Pocet . Pocet Pocet .
prihlazek | prijatych | Z2PSaMVEh | hpissek | prijatych | 22PS2MYCN | riniszek | prijatych | Z2PSAMVEh | Chinissek | prijatych | Z2PSanyeh
ke studiu ke studiu ke studiu ke studiu
Fakult
arutta - 2104| 559 559 0 0 o| 1105| 538 512| 39| 31 30
financi a ucetnictvi
Skupiny aokr. stud. KKOV
programii
ekonomie 62,65 2104 559 559 0 0 0 1105 538 512 39 31 30
) . 61| 927 770 0 0 o| 923| e11| 00| 48| 27 27
mezindrodnich vztahi
Skupiny aokr. stud. KKOV
programii
spolecenské védy, 61,67,
nauky a sluzby 71.73 40 0 0 0 0 0 41 28 28 18 15 15
ekonomie 62,65 2521 927 770 0 0 0 882 583 572 30 12 12
Fakulta o 2678| 841| 629 0 0 0| 1845 49| 522 53| 37 36
podnikohospoddrska
Skupiny aokr. stud. KKOV
programii
ekonomie 62,65 2678 841 629 0 0 0 1845 549 522 53 37 36
Fakulta informatiky 1965| 689| 677 0 0 0| 931 359| 359 6| 21 21
a statistiky
Skupiny aokr. stud. KKOV
programii
prirodni védy a nauky 11-18 1588 514 504 735 272 272 11 9 9
ekonomie 62,65 377 175 173 196 87 87 15 12 12
pdicaoespodditke 1558 | 577| 560 0 0 o| 426| 243 242 24| 15 14
fakulta
Skupiny aokr. stud. KKOV
programii
ekonomie 62,65 1558 577 560 0 0 0 426 243 242 24 15 14
LU 775| 33| 277 0 0 o| 923| 271| 208 8 7 7
managementu
Skupiny t{kr. stud. KKOV
programii
ekonomie 62,65 775 533 277 0 0 0 923 271 208 8 7 7
Celolskoln'l pracovisté 0 0 0 0 0 0 0 56 M 0 0 0
(studium mimo fakulty)
Skupiny oikr. stud. KKOV
programii
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 56 41 0 0 0
CELKEM 11641 4126 3472 0 6153 2571 2443 198 138 135

P = prezenc¢ni

K/D = kombinované / distanéni
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Tabulka 6.2

Pocet zapsanych studenti do prvniho roéniku navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich programa,
ktefi prechozi studium absolvovali na jiné vysoké Skole

Vysoka skola ekonomicka v Praze Navazujici magisterské studium Doktorské studium

Fakulta financi a ucetnictvi 66 4
Fakulta mezindrodnich vztahi 88 18
Fakulta podnikohospoddrska 89 8
Fakulta informatiky a statistiky 85 8
Ndrodohospodadrskd fakulta 2 10
Fakulta managementu 82 1
CELKEM za celou vysokou skolu 412 49
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Tabulka 7.1, 7.2

Akademicti pracovnici
Védecti, Vadetti
Vysoka Skola ekonomicka vyzkumni edecti
.. . | pracovnici | CELKEM
v Praze odborni avyvojovi | .
CELKEM | Profesofi | Docenti . . | Asistenti | Lektofi pracovnici
asistenti P
podilejici se
na pedagog.
cinnosti
Fakulta financi a ucetnictvi 78,07 17,29 29,50 29,74 1,54 0 0 2,99 81,06
Fakulta mezindrodnich vztahi 159,04 10,95 26,09 | 115,26 5,99 0,75 0 3,64 162,68
Fakulta podnikohospoddrska 103,74 9,02 27,78 61,99 4,95 0 0 9,73 113,47
Fakulta informatiky a statistiky 90,40 16,89 23,59 42,23 7,40 0,29 0 12,59 102,99
Ndrodohospoddrskd fakulta 58,21 7,52 14,66 28,08 7,95 0 2,72 60,93
Fakulta managementu 33,35 4,00 5,47 22,88 1,00 0 2,95 36,30
Rektorat 18,45 0 0 16,65 1,80 0 1,10 19,55
CELKEM 541,26 65,67 | 127,09 | 316,83 30,63 1,04 0 35,72 576,98

Pozn.: ** = Podil celkového poctu skutecné odpracovanych hodin za sledované obdobi viemi zaméstnanci a celkového ro¢niho fondu
pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu

Pozn.: *** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem (dle § 70 zakona
¢.111/1998 Sb., o vysokych skoldch)

Akademicti pracovnici
Védecti,
4 vyzkumni ddeéti
yysoka Y umni Vede’ciil CELKEM
skola odborni a vyvojovi pracovnici***
ekonomicka Profesofi Docenti X . Asistenti Lektofi pracovnici
asistenti P
v Praze podilejici se
na pedagog.
cinnosti
CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny | CELKEM | Zeny
do 29 let 0 0 0 11 4 13 9 0 0 0 0 5 1 29
30-39 let 0 21 1 131 45 28 9 0 0 0 0 11 2 191
40-49 let 0 22 9 88 46 2 0 0 0 0 0 4 1 122
50-59 let 18 7 48 24 87 53 0 0 0 0 0 5 1 161
60-69 let 34 9 46 21 59 31 0 0 0 0 0 0 0 139
nad 70 let 23 4 14 5 9 2 0 0 0 0 0 2 0 48
CELKEM 81 20 151 60 385 181 46 18 0 0 0 0 27 5 690

Pozn.: *** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem (dle §70 zakona ¢. 111/1998 Sb.,

o vysokych skolach)
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Tabulka 7.3

Vysoka Skola ekonomicka v Praze Akademicti pracovnici CELKEM
Fakulta financi a ucetnictvi

Rozsahy tvazku prof. doc. DLS:I')(iS;h'DDr' ostatni

do 0,3 0 4 3 9
do0,5 6 11 2 22
do 0,7 0 0 0 0
do 1,0 16 26 21 5 68
Fakulta mezindrodnich vztahi

Rozsahy tvazkii prof. doc. D:’S:b(fs.lfh’gr’ ostatni

do 0,3 2 3 1 6 12
do 0,5 1 7 12 11 31
do 0,7 1 0 0 1 2
do 1,0 9 22 69 37 137
Fakulta podnikohospoddrska

Rozsahy dvazkii prof. doc. DLS}:I,)(iS;h,gr, ostatni

do 0,3 4 2 3 1 10
do 0,5 3 6 7 7 23
do 0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 6 24 50 9 89
Fakulta informatiky a statistiky

Rozsahy tvazki prof. doc. DLS:B(fS_:h'gr' ostatni

do 0,3 2 2 3 14
do 0,5 1 4 9 23
do 0,7 1 2 3
do 1,0 15 23 25 13 76
Ndrodohospodadrska fakulta

Rozsahy tvazkii prof. doc. DLS;I’;iS:h’DDr’ ostatni

do 0,3 3 2 11 4 20
do 0,5 1 4 6 3 14
do 0,7 2 1 1 1 5
do 1,0 5 11 21 7 a4
Fakulta managementu

Rozsahy Gvazku prof. doc. DLS:I’)(:S_:h’DDr’ ostatni

do0,3 0 1 1 5 7
do 0,5 0 1 1 1 3
do 0,7 0 0 2 1 3
do 1,0 4 6 13 5 28
Rektorat

Rozsahy Gvazki prof. doc. DLS;E)(:S:h'DDr’ ostatni

do 0,3 0 0 0 0 0
do 0,5 0 0 0 4 4
do 0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 0 0 5 11 16
CELKEM 81 151 282 149 663

Pozn.: uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul
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Tabulka 7.4,7.5,7.6

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Fakulta financi a ucetnictvi

Fakulta mezindrodnich vztahi

17

Fakulta podnikohospoddrska

Fakulta informatiky a statistiky

Ndrodohospodadrska fakulta

Fakulta managementu

Rektorat

O|lr ||k |d

CELKEM

30

Pozn.: ** = Osoby, které maji s vysokou Skolou uzavieny pracovnépravni vztah

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Pocet

Vékovy primér nové
jmenovanych

Fakulta financi a ucetnictvi

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta mezindrodnich vztahi

Profesofi jmenovani v roce 2014

56

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta podnikohospoddrska

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta informatiky a statistiky

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Ndrodohospodadrskad fakulta

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta managementu

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

CELKEM profesofi

CELKEM docenti

13

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Pocet kurzQ

Pocet ucastnikt

Kurzy orientované na pedagogické dovednosti

8

66

Kurzy orientované na obecné dovednosti

37

107

Kurzy odborné

20

62

CELKEM

65

235

* = Jedna se o viechny kurzy dal$iho vzdélavani, které bud' realizuje sama vysoka $kola anebo pfispiva svym zaméstnancim na Géast v

nich (v pfipadé, Ze se jedna o kurzy zajisténé externé).
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Tabulka 8.1, 8.2, 9.1

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Ucel stipendia

Pocty studentu

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 631
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvirci vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 2866
na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho predpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 406
v pfipadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 0
v pripadé tizivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3 74
v pfipadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 9618

z toho ubytovaci stipendium 9618
na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) 1012
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 39
studenttm doktorskych studijnich program dle § 91 odst. 4 pism. c) 382
jina stipendia 0
CELKEM 15028

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Lazkova kapacita koleji VS celkova 4305
Pocet lizZek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych Zadosti o ubytovani k 31/12/2014 4 807
Pocet kladné vyfizenych Zadosti o ubytovani k 31/12/2014 4 807
Pocet IGzkodnl v roce 2014 1160 507
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 studentim 354232
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 zaméstnanciim vysoké skoly 88 299
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 ostatnim stravnikm 24773
Vysoka skola ekonomicka v Praze Pocet

Prirdstek knihovniho fondu za rok 9222
Knihovni fond celkem 433 142
Pocet odebiranych titult periodik:

- fyzicky 354
- elektronicky (odhad)* 109

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predpldci (resp. ziskdva darem, vyménou) v
papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzZivatelé knihovny pfistup v rdmci

konsorcii na plnotextové zdroje.
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Tabulka 10.1, 10.2

Vysoka skola ekonomicka

Kurzy orientované na

vykon povolani

Kurzy zajmové

v Praze - - U3V | CELKEM
d:ozs 100 vice d:ozs 100 vice
hod hod
Zt:g:;; :kreditovany’ch studijnich KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 16 50 66
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43 0
zdravot., lékafr. a farm. védy a nauky 51-53 12 12
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 1 1 2 59 63
ekonomie 62,65 2 7 21
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 4
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75 1 1 2
obory z oblasti psychologie 77 2 11 13
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 21 21
CELKEM 31 4 10 (1] 0 (1] 157 198
Z toho pocet
kon povordni | Kureyzaimove R
pfijimani do
:Y)Src:::’ Skola ekonomickd U3V | CELKEM akr:‘:z’i:;‘r:?cr;:y(:h
do 15 fo(:) vice do 15 f(;:) vice pr;ﬁ:;:lu
hod hod
hod hod § 60 zdkona
o vysokych
Skolach
’S)I::::;l;gkreditovany'ch studijnich KKOV
prirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 51 680 731
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43 0
zdravot., lékaf. a farm. védy a nauky 51-53 243 243
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 8 5 39 902 954
ekonomie 62,65 27 39 211 83 360
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68 38 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75 17 20 0 37
obory z oblasti psychologie 77 17 199 216
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 675 675
CELKEM 141 61| 270 (1] 0 0| 2782 3254
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Tabulka 11.1,11.2,11.3,11.4

Vysoka Skola ekonomicka v Praze CELKfJ vy ’ p\?j;:g l:\i;s(tsr(;ikﬁ $ mezindrodni ucasti
pocet (z CELKEM) (z CELKEM)
Fakulta financi a ucetnictvi 3 5
Fakulta mezindrodnich vztahi 9 5 8
Fakulta podnikohospoddrska 7 5 5
Fakulta informatiky a statistiky 15 13 12
Ndrodohospodadrska fakulta 11 7 7
Fakulta managementu 4 1 3
CELKEM 52 34 40
Vysoka skola ekonomicka v Praze Poéty osob
Fakulta financi a ucetnictvi 79
Fakulta mezindrodnich vztahi 147
Fakulta podnikohospoddrska 87
Fakulta informatiky a statistiky 40
Ndrodohospoddrska fakulta 92
Fakulta managementu 8
CELKEM 453

Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespori v jednom predmétu

Vysoka Skola ekonomicka
v Praze

Poéty studijnich obori

Fakulta financi a ucetnictvi

(Vzdéldvani v ekonomickych predmétech, Ucitelstvi ekonomickych predméti pro stredni skoly)

Fakulta mezindrodnich vztahi

(Cestovni ruch a regiondlni rozvoj)

Fakulta informatiky a statistiky

(Podnikové informacni systémy)

CELKEM

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Pocet spin-off/start-up podnika

CELKEM
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Tabulka 12.1

Vysoka skola
ekonomicka
v Praze

Programy EU pro vzdélavani a pfipravu na povolani

Erasmus

Comenius

Grundtvig

Leonardo

Erasmus
Mundus

Jean
Monnet

Tempus

Dalsi

Ceepus

Aktion

Rozvojové
programy
M3MT

Ostatni

CELKEM

Pocet projektl

Pocet vyslanych
student(*

643

302

956

Pocet pfijatych
studentd™**

326

10

496

832

Pocet vyslanych
akademickych
pracovnik(***

29

48

79

Pocet pfijatych
akademickych
pracovniky****

24

47

72

Pocet vyslanych
ostatnich
pracovnikd

18

18

Pocet pfijatych
ostatnich
pracovniki

15

15

Dotace v tis. K¢

23241

356

1560

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce
2013. Zapoditavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice ne7 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to
v poznamce k tabulce.

Pozn.:

** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi prijeli v roce 2014; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se

pouze studenti, jejich? pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvédi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.

: ¥*¥* = \lyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz

pobyt zacal v roce 2013. Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice ne7 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé
vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.:

***X = Prijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2014; zapoditavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2013.

Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejich? pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to
v poznamce k tabulce.

Pozn.

protoZe vétsina mobilit probiha formou intenzivni blokové vyuky v rozsahu 3-5 pracovnich dnd.

*x*%% = (Jdaje u vyjizd&jicich i pFijizdgjicich akademickych pracovnik{ jsou ve vy3e uvedené tabulce véetné mobilit v délce 5 a méné dnd,
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Tabulka 12.2

Vysoka Skola ekonomicka v Praze

7. ramcovy program EK

CELKEM

Z toho

Marie-Curie Actions

Ostatni

CELKEM

Pocet projektd

Pocet vyslanych student(*

Pocet prijatych student(**

Pocet vyslanych akademickych
a védeckych pracovnik(***

Pocet prijatych akademickych
a védeckych pracovnik(****

0

Dotace v tis. K¢

9545

9545

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2014 absolvovali zahraniéni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal
v roce 2013. Zapoditavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy,

uvede to v poznamce k tabulce.

ozn.: ** = Pfijizdé&jici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce ; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce .
P ** = Prijizdéjici studenti denti, ktefi pfijeli 2014 ¢itavaji se i ti studenti, jejichZ pob cal 2013
Zapoditavaji se pouze studenti, jejich? pobyt trval vice ne? 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to

v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti
pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni.
Pokud VS uvédi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Pfijizdéjici akademicti a védecti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2014; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt
zacal v roce 2013. Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak

dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.
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Tabulka 12.3

Vysoka skola ekonomicka v Praze

zems potetwysanich | pocetoriaticn | "LLREEET | e
pracovniki*** pracovniki****

Albdnie 1

Argentina 3

Austrélie 6 4

Azerbajdzan 1

Belgie 62 16

Bosna a Hercegovina 1

Brazilie 8 2

Bulharsko 1 2

Cernd Hora 1

Cina 17 8

Dénsko 15 6 2

Egypt 1

Estonsko 11 2

Finsko 25 18 3

Francie 99 80 9

Hongkong 9 8

Chile 7 2

Chorvatsko 4 3 1

Indie 1 8 3

Indonésie 2

Irsko 11 6

Italie 40 21 1

Izrael 2

Japonsko 8 2

Kanada 44 40 2

Kazachstan

Kolumbie 1

Korejska republika 10 4

Libanon

Lichtenstejnsko 4

Litva 2 1

LotySsko 4 2 1

Lucembursko 3 1

Madarsko 6 3

Makedonie 2

Malajsie 3

Malta 1

Maroko 1

Mexiko 15 42 1

Némecko 133 53 10

Nizozemsko 38 19 1
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Tabulka 12.3

zem posetwyslanich | pocetoriatien | LLIREEET | e e
pracovniki*** pracovniki****

Norsko 16 13

Novy Zéland 3 5 1

Peru

Pobrezi slonoviny 1

Polsko 9 10

Portugalsko 30 12 1

Rakousko 64 16 9 6

Rumunsko 5

Rusko 18 15 22 3

Recko 8 7

Salvador 1

Singapur 4 3

Slovensko 12 14 5

Slovinsko 7 5 3

Spojené kralovstvi 34 10 3

Spojené staty americké 46 294 1 8

Srbsko 1 1

Surinam 1

Spanélsko 37 17 1

Svédsko 34 20

Svycarsko 17 6 2

Thajsko 4

Tchaj-wan 10 3

Turecko 14 6 1

Turkmenistan 1

Ukrajina 5 1

Vietnam 2

CELKEM 956 832 79 72

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, ktefi v roce 2014 absolvovali zahraniéni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal
v roce 2013. Zapo¢itavaji se pouze studenti, jejich? pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy,

uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizdéjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2014; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2013.
Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvédi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to

v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2014 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici,
jejich? pobyt zacal v roce 2013. Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval vice ne# 5 pracovnich dni. Pokud VS
uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥*** = pfijizdéjici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2014; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal
v roce 2013. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejich pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvédi i jinak dlouhé
vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ***** =V tabulce 12.3 Mobilita studentd a akademickych pracovnikd podle zemi je uveden vycéet viech zemi; ucelem je
usnadnéni zpracovani ziskanych udaji MSMT. Soucasné by nemél predstavovat dodatecnou zatéz pro vysoké skoly pri
vypliiovani. V pfipadé neexistence mobility z dané zemé nevypliujte prosim burku.

Pozn. ****** = (Jdaje u vyjizdé&jicich i pfijizdéjicich akademickych pracovniki jsou ve vyse uvedené tabulce véetné mobilit v délce
5 a méné dn, protoze vétsina mobilit probihd formou intenzivni blokové vyuky v rozsahu 3-5 pracovnich dnd.
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Tabulka 15.1

Poskytnuté financni prostiedky

< x s Pocet pfijatych tis. KE**
Vysoka Skola ekonomicka v Praze ocet prijal ,Zc v
projektt
Kapitalové Béiné
Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych Skol 2 150 1750
Program na podporu vzajemné spoluprace tuzemskych a zahrani¢nich
vysokych skol
Program pro vyrovnavani prileZitosti pro vysoké skoly se sidlem na
. , , M 4 0 7575
uzemi hlavniho mésta Prahy
CELKEM 6 150 9325

Pozn.: * =V kolonce ,,Pocet pfijatych projekt(” jsou uvedeny vSechny projekty, ve kterych je vysoka Skola zapojena (tj. nejen které

koordinovala).

Pozn.: ** = Ve sloupci ,,Poskytnuté financni prostiedky v tis. KE“ jsou uvedeny financni prostiedky, které byly vysoké Skole poskytnuty,
tj. nikoliv celkova ¢astka projektu, jehoz je vysoka Skola koordinatorem.

124




Tabulka 15.2

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Poskytnuté financni
prostiedky v tis. K¢

Naplfiovani stanovenych cili/indikatort

Kapitslové B&#né Vychozi stav k Cilovy stav k Skutecny stav k
P 1.1.2014 31.12. 2014 31.12. 2014
Institucionalni rozvojovy plan
1. Kvalita a relevance akademické cinnosti 5341
Pfipraven podrobny | Pfipraven podrobny
Standardy a pravidla pro vnitrni zajisténi Pfipraven vychozi navrh po navrh po
a hodnoceni kvality navrh zapracovani zapracovani
pripominek pripominek
Model motivace podpory vyzkumné cinnosti - .. | Rozvinuta upraven | Rozvinuta upraven
. . Pfipraven a pilotné N N
studentu ze strany akademickych ovéten po tomto pilotnim | po tomto pilotnim
pracovniku ovéreni ovéreni.
Programovd dokumentace politiky pro Neni Pfipraven vychozi Pfipraven vychozi
zajisténi kvality navrh navrh
Procedury pro hodnoceni obori a programi Neisou Pfipraven vychozi Pfipraven vychozi
s vyuZitim vystupd z uceni ) navrh navrh
. L T Pfipraven vychozi Pfipraven vychozi
Pravidla pro reakreditaci pfedmeétu pri . . . M . f \
. . Nejsou navrh a pilotné navrh a pilotné
nesouladu v anketé studijni zatéZe oy oy
ovéren ovéren
2. Persondlni rozvoj 2 665
Systém hodnoceni kvality a vykonnosti , Navrzve n ! _"ypra”? Navrzve n ! .vyl.oran?
S, e Neni Casti pilotné Casti pilotné
akademickych pracovniki Yy Yy
ovéreny ovéreny
3. Internacionalizace 7 950
Pocet smluv o spoluprdci 204 210 225
Pocet pfFijatych/ pocet vyslanych studentd 580/700 590/700 835/956
I.Jocet odbornych predméti v anglickém 120 125 150
jazyce
Pocet akreditovanych oboru v cizim jazyce 10 10 12
Pocet kurzii hostujicich profesort 80 95 75
Pocet v.yvtllkovych pobyti ucitel VSE v 0 48 83
zahranici
4. Spoluprdce s praxi a péce o absolventy 2 880
Pocet absolventu vedenych v databdzi VSE 15 300 15 600 19 590
chet absolvent( — ¢lent Klubu absolventu 600 300 319
VSE
Pocet prijemct Zpravodaje pro absolventy 2 800 3000 3100
Pocet odbornych akci pro absolventy 11 14 14
Pocet predndsek odborniki z praxe 25 )8 29
(absolventu) zprostredkovanych RPC
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Tabulka 15.2

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Poskytnuté financni
prostiedky v tis. K¢

Napliiovani stanovenych cili/indikatort

Kapitalové

Béiné

Vychozi stav k
1.1.2014

Cilovy stav k
31.12.2014

Skutecny stav k
31.12. 2014

5. Dostupnost vysokoskolského vzdélani

1360

Pocet upravenych stran vyukovych
materiald pro vyuku cizich jazyka
(anglictina, francouzstina, Spanélstina,
némcina)

5000

7 000

10 000

Procento handicapovanych uchazecd, kteri
absolvuji prijimaci fizeni nanecisto

80%

85%

82%

Procento handicapovanych studentd, kteri
pravidelné vyuZivaji sluZeb SHS

80%

85%

85%

6. Poradenstvi na vysokych skoldch

925

Pocet realizovanych hodin sluZzeb
Akademické psychologické poradny

150

155

173

Pocet student( a absolventi
(psychodiagnostika)

110

115

117

Pocet akci firem na VSE

30

32

34

Pocet studentd, ktefi se ucastni odbornych
soutézi

120

125

130

Pocet studenti a zaméstnancd, ktefi vyuZiji
sluZeb kariérového poradenstvi

150

160

187

7. Propagace a marketing

1900

Pocet prihldsek do bakaldrskych /
navazujicich magisterskych programi

13 614/6 741

12 000/6 000

11 601/6 153

Pocet prijatych studentd do cizojazyénych
programu

196

190

224

Pocet posluchacti v kurzech celoZivotniho
vzdéldvani

2050

2100

2174

8. Efektivita a bézné financovani

500

5500

Pocet prevedenych budov ze SUZ na VSE

Metodika pro zapocitdvani studentu pro
potreby rozpoctu

Neni

Vytvorena

Vytvorena

9. Investicni financovdni

9000

4000

Primeérné stdri serverd pro ISIS

4,88 roku

méné nez 0,5 roku

0,35 roku

Existence zdloZniho sdlu pro infrastrukturu
stéZejnich informacnich systéma VSE

NE

ANO

ANO

CELKEM

9 500

32521

126




Tabulka 15.3

Tab. 15.3: Zapojeni vysoké Skoly do Fondu rozvoje vysokych skol

v roce 2014 (pouze pro verejné vysoké Skoly)

Vysoka Skola ekonomicka v Praze Poskytnuté finanéni prostfedky v tis. K&
Tematicky okruh P“::J;:‘;:?Ch Kapitalové B&iné CELKEM
A

B

C

E

F

G

CELKEM
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