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Dopinkova cinnost

Anotace:
Tato smérnice s celoSkolni plsobnosti vymezuje doplfikovou &innost na Vysoké

Skole ekonomické v Praze, jako celku i vramci jednotlivych fakult a stanovuje
zasady jeji formalni podoby a téz jednoznacna pravidla pro jeji ucel, vymezeni
pravomoci a odpovédnosti, schvalovani, ucetnictvi, pracovné pravni vztahy a
odménovani.
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Uvodni ustanoveni

Dopliikova ginnost (DC) na Vysoké $kole ekonomické v Praze (dale jen VSE) je provozovana
na zakladé zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach v platném znéni a Pravidel hospodareni,
které jsou pfilohou Statutu VSE. V dopliikové &innosti vykonava vefejna vysoka $kola za dplatu
¢innosti navazujici na jeji ¢innost hlavni. PFfi dosahovani vynosu doplriikové &innosti nesmi byt
vynakladany zadné vefejné prostfedky z hlavni €innosti, tak aby nedoslo, ani nemohlo dojit
k naruseni €i hrozb& narusSeni hospodaiské soutéze. Dopliikova Cinnost nesmi ohrozit kvalitu,
rozsah a dostupnost Cinnosti, k jejichz uskuteChiovani byla vefejna vysoka Skola zfizena.
Pfi provadéni doplrikové Cinnosti je tfeba se fidit obecné zavaznymi predpisy.

Rozsah a obsah doplrikové ¢innosti

Vefejna vysoka Skola vlastni majetek, ktery je povinna uzivat k plnéni Ukoll ve vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a umeélecké nebo dalsi tvuréi ¢innosti (hlavni ¢innost). Mlize jej
uzivat i k c&innosti doplfikové s tim, Ze prostfedky ziskané doplfikovou d&innosti vyuziva
ke zkvalitnéni své hlavni €innosti. Tato moznost se nevztahuje na hmotny i nehmotny majetek,
kde se Skola zavazala vyuzivat jej pouze pro vyukovou €i védeckou €innost.

DC je zaméfena predevsim na prace spojené se vzdélavanim, na prace védeckovyzkumné,
jazykové kurzy, Skoleni, expertizni a poradenskou ¢innost, kongresovou a konferencni €innost,
na ubytovaci a stravovaci sluzby, na provadéni praci a sluZeb vypoc&etni a audiovizualni techniky,
reklamni &innost, pronajmy a sluzby s nimi spojené a dalSi prace a sluzby.

Na VSE se DC realizuje prostfednictvim fakult, celogkolnich odbornych pracovist, institutd a suz.
V ramci schvalené doplnkové Cinnosti je Utvar Skoly opravnén pouzivat loga VSE a to v souladu
s vnitfnim pfedpisem , Zasady pouzivani a ochrany loga VSE".

Za nekomercni doplfikovou &innost jsou povazovany €innosti, které nejsou pfedmétem dané
z pfidané hodnoty, €i jsou od této dané osvobozeny (napf. programy vyu€ované v cizim jazyce,
kurzy celozivotniho vzdélavani apod.).

Vymezeni pravomoci a odpovédnosti

Rozhodovani o zaméfeni, pfijimani a provadéni DC $koly je v pravomoci rektora $koly, ktery
muze tuto pravomoc delegovat svym opatfenim na kvestora €i prorektory. Ve vécech tykajicich
se fakult pak v pravomoci dékana pfislusné fakulty. Rozsah pravomoci a odpovédnosti, jakoZ i
zamé&Feni &innosti jednotlivych soudasti $koly je vymezeno ve statutu $koly, fakult, SUZ,
ve zfizovacich listinach pracovist provadéjicich DC, pfip. jinych listinnych dokumentech, vazicich
se k danému pracovisti.

DC $koly jako celku Fidi a kontroluje kvestor v rozsahu pravomoci a odpovédnosti danych ¢l. 14
Statutu VSE a opatfenim rektora. DC provadéna na fakultach je jako souc¢ast hospodareni fakult
fizena tajemnikem fakulty v rozsahu stanoveném opatfenim dékana.

Jednotlivé akce DC se provadi na zakladé uzavienych pisemnych smluv, ve kterych je v zahlavi
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explicitné uvedeno, zda se jedna o doplrfikovou €innost ekonomickou nebo nekomeréni.

Uzavieni smlouvy se nevyzaduje:

e pfi organizovani vyuky a vzdé&lavani,

e pfi vybéru vlozného na vzdélavaci a védecké akce,

e U kratkodobych pronajm( nebytovych prostoru,

e U praci a sluzeb, kdy dohodnuta cena nepfesahuje 250 000,- K& bez DPH.

Uzaviené smlouvy jsou evidovany na pravnim oddéleni Skoly na zakladé formulafe Registraéni
listy smlouvy (pfiloha €. 2a smérnice SR 6/2008 , Systém Fizené dokumentace®).

Ekonomickému odboru je predkladana kalkulace zakazky spolu se zadosti o pfidéleni Cisla
zakazky (pfiloha &. 1) schvalena pfikazcem operace a spravcem rozpoctu. V pripadé FM JH
pfidéleni Cisla zakazky zabezpecluje tajemnik fakulty.

DC provadéna soustavné a vykazuijici i dal$i znaky podnikani (ust. § 2 zakona ¢&. 455/1991 Sb.,
0 zivnostenském podnikani a ust. § 420 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik) se provadi
na zakladé prislusného zivnostenského opravnéni. Ke dni vydani této smérnice je Skola
opravnéna podnikat v ramci pfedmétu podnikani - nakladatelstvi a vydavatelstvi, koupé za
Ucelem dalSiho prodeje zbozi, ¢innost organizacnich ekonomickych poradcld pro oblasti
vymezené poslanim jednotlivych institutd VSE, organizaéni zajisté&ni seminafd, kurztl a $koleni,
provozovani parkovidté, ubytovaci sluzby, pronajem nebytovych prostor, reklamni cinnost,
hostinska ¢innost, fotografické sluzby, kopirovaci prace.

V rdmci VSE maiji vedouci pracovnici, opravnéni rozhodovat o pfijimani a provadéni praci DC
(odst. 3.1) povinnost urcit odpovédného pracovnika, ktery splfiuje vSeobecné i zvlastni podminky
pfedepsané Zivnostenskym zakonem. Evidenci ustanovenych odpovédnych zastupcd VSE pro
jednotlivé podnikatelské c&innosti (zivnosti) vede pravni oddéleni, které pro nové zfizované
podnikatelské Cinnosti - s ohledem na jejich vymezeni — zajisti za spoluprace vedouciho
pracovnika pfislusného pracovisté a uréeného odpovédného pracovnika jeho vybaveni
Zivnostenskym listem.

4 Kalkulace a ucetnictvi

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Vynosy a naklady spojené s provadénim praci a sluzeb v DC sleduje VSE v udetnictvi
podle § 20 odst. 5 zakona o vysokych Skolach v soustavé podvojného Gcetnictvi, ve kterém je
povinna dUsledné oddélit naklady a vynosy spojené s dopliikovou ginnosti.
V ostatnim plati pro vefejnou vysokou Skolu obecné predpisy o ucetnictvi.

Kalkulované naklady kazdé zakazky v DC musi byt pokryty vynosy. Sougasti kalkulace dle bodu
3.4 je i pausal rezijnich nakladi skoly na uhradu sdilenych nakladd. Pausal rezijnich nakladu Cini
u akci zajisStovanych fakultami (katedrami) 9 % z ceny akce bez DPH (7,5 % alokovanych na
pokryti celoskolnich sdilenych nakladu a 1,5 % alokovanych na pokryti nakladd fakulty). Ostatni
pracovisté Skoly vykonavajici DC kalkuluji pausal reZijnich celoskolnich nakladd ve vysi 10 %
z ceny akce bez DPH.

U dopliikové ¢innosti nekomeréniho charakteru, kterd neni ekonomickou ¢innosti &i je podle
zakona o DPH od dané osvobozena, je stanoven jednotny pausal rezijnich nakladd 15% z ceny
akce na uhradu sdilenych celoskolnich naklad.

V odlvodnénych pfipadech (poplatky za pfijimaci Fizeni, poplatky za studijni programy v cizim
jazyce, znale¢né stanovené soudy apod.) jsou rezijni naklady dle bodu 4.2 odvadény dle
zpracované kalkulace jednotkovych nakladli a pokynu pfikazce operace v prubéhu trvani
zakazky.

Vynosy a naklady jednotlivych akci DC v ramci nakladovych stfedisek jsou v ekonomickém IS
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sledovany pod pfidélenym ¢Cislem zakazky. U zakazek, které nebyly v béZzném roce uzavieny, se
na konci kalendainiho roku provadi vyuctovani s uvedenim pfipadného Casového rozliSeni.
Podklady pro zauctovani téchto polozek pfedavaji spravci rozpoctu zakazek dle harmonogramu
ucetni zaveérky vydavané prikazem kvestora ke kazdému ukonCeni kalendainiho roku.

Pracovité zfizena za uéelem provadéni DC (instituty, centra) sestavuji roéni rozpoget vynos(i
a nakladt DC zahrnujici kromé souhrnu jednotlivych akci i nepfimé rezijni naklady pracoviété a
interni najemné kancelafi, u¢eben a jinych prostor k Uhradé rezijnich nakladu, které je vraceno
do rozpod&tu hlavni &innosti. Interni najemné je kalkulovano i v pfipadé akci DC konanych
v prostorach, které nebyly pracovisti zajistujicimu DC pridé&leny v ramci dislokace mistnosti.

Postup hospodéafskych a Ggetnich operaci se Fidi smérnici VSE SR 6/2008 ,Systém fizené
dokumentace".

Pracovné pravni vztahy a odménovani

Doplitkovou &innost zabezpeduje VSE predevsim pracovniky v pracovnim poméru k VSE, ktefi
fadné plni své pracovni povinnosti vyplyvajici z pracovni smlouvy a dale studenty, ktefi pIni své
studijni povinnosti. Prace v DC Ize vykonavat pracovniky v pracovnim pomé&ru nebo na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (smérnice SR 1/2012 ,Pracovni fad®). Odborné
prace, které nelze zabezpeéit vlastnimi pracovniky VSE a u kterych povaha zakazky vyzaduje
zapojeni externich subjektd (napf. znalcud), je mozné zajiStovat smluvné mimo pracovné pravni
vztah (napf. smlouvou o dilo), za pfedpokladu dodrzeni ustanoveni zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace.

Pracovné pravni vztahy:

e Interni pracovnici VSE vykonavaiji prace v DC nad ramec svych pracovnich povinnosti
vyplyvajicich z pracovni smlouvy a pracovni naplné se souhlasem vedouciho
pracovisté. S t&mito pracovniky $koly nelze na prace stejného druhu sjednavat v DC
dalSi pracovné-pravni vztah (§74 a nasl. ZP)

e Interni akademicti a védedti pracovnici VSE vykonavaji v DC préace jiného druhu, nez
vyplyva z jejich pracovni smlouvy a pracovni naplné (viz smérnice SR 1/2008 "Vymezeni
pracovnich ¢&innosti akademickych a védeckych pracovnikd) na zakladé dohod o
pracich konanych mimo pracovni pomér.

Odmériovani praci v DC se Fidi vnitinim mzdovym pFedpisem ve znéni jeho zmén a doplfika.
Interni pracovnici jsou odménovani za prace v DC nad rdmec svych pracovnich povinnosti formou
odmény, jedna-li se o stejny druh prace vymezeny v pracovni smlouvé. Jedna-li se o jiny druh
prace, jsou sjednavany dohody o pracich konanych mimo pracovni pomeér. Pfi stanoveni odmény
se postupuje analogicky, jak je uvedeno vyse.

Pracovnikdm $koly a fakult, zabezpe&ujicim organizaci a vykon prace spojené s DC na celogkolni
a fakultni Urovni, které nelze zahrnout do jednotlivych kalkulaci jako pfimé naklady za sluzby
poskytované Skolou, Ize pfiznat odmény. Zdrojem odmén je €ast rezZijniho pausalu odvadéna z
pFijmu DC 8kole a fakulté (odst. 4.2). Odmény jednotlivym pracovnikiim stanovi kvestor, dékan
Ci rektor podle organizaéniho zafazeni.

Podnikatelské aktivity pracovniku Skoly v prostorach
VSE

Podnikatelské aktivity umozfuje VSE za uplatu ve svych prostorach prednostné svym
pracovnik{im v pracovnim poméru, pouze v pfipadé, Ze tato ¢innost neni v rozporu s opravnénymi



Doplikova Cinnost Strana 5/5
SR 1/2014 Stav dokumentu 0

6.2

6.3

6.4

7.1

8.1

zajmy VSE.

Souhlas k podnikatelské aktivité v prostorach Skoly dava kvestor po predlozeni souhlasu
pfislusného pracovnika opravnéného jednat v pracovnépravnich vztazich za organizaci a
souhlasu bezprostfedniho vedouciho pracovnika v pfipadé zaméstnanct a prodékana pro
pedagogickou &innost v pFipadé studentt VSE. Vedouci pracovnik je pak plné odpovédny, Ze
vykon podnikatelské aktivity zaméstnance nebude na ukor jeho fadné pracovni doby.

Vztahy vznikajici pfi podnikatelské aktivité mezi pracovniky a VSE upravuiji smluvni strany vzdy
pisemnou smlouvou. Ve smlouvé, kterou za VSE podepisuje kvestor, musi byt vy&islena &astka
vyjadfujici vzniklé naklady (material, servis, udrzba, energie, telefon, fax, najem za pouziti
prostor, vypoCetni a jiné techniky, dislokaéni poplatek apod.) véetné zplsobu jejich Uhrady.
Evidence uzavienych smluv je vedena na pravnim oddéleni.

Vykonavani podnikatelské aktivity na Ukor zavazk( vyplyvajicich z pracovni smlouvy nebo
vyuzivani prostfedkd nad ramec uzaviené smlouvy je u pracovnikd VSE povazovano za zvlast
hrubé poruseni pracovni kazné a maze byt divodem k vypovédi z pracovniho poméru, pfipadné
okamzitému zruSeni pracovniho poméru.

Zavérecna ustanoveni

Rusi se smérnice SR 5/2004 ,Doplfikova éinnost na VSE v Praze* ze dne 19. 8. 2004.

Prilohy

&. 1 - Kalkulace zakazky DC


http://www.vse.cz/download/index.php?sec=doc_detail&lang=cz&id=78

