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Zajisténi pracovnélékarskych sluzeb na VSE

Tento predpis upravuje pracovnélékarské sluzby v rozsahu daném zakonem ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, v platném znéni, zakonem ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach, v platném znéni a dalsich pravnich predpisa.

VSE zajistila poskytovani pracovnélékafskych sluzeb svym zaméstnancdim uzavienim smlouvy
se zdravotnickym zafizenim:

MUDr. Pondélickova, se sidlem Jeéna 546/17, Praha 2,
a to vidy v terminech pfedem dohodnutych.

1. Pracovnélékarské sluzby (dale jen PLS) jsou, dle § 53 odst. 1 zdkona ¢. 373/2011 Sb.,
zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucdsti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti,
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni preventivnich prohlidek
a hodnoceni zdravotniho stavu za ucelem posuzovani zdravotni zpUsobilosti k praci,
poradenstvi zamérené na ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi urazy,
nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni a pravidelny dohled na
pracovistich a nad vykonem prace.

PLS jsou smluvnim zdravotnickym zafizenim poskytovany v rozsahu:

- provadeéni l|ékarské preventivni prohlidky a wvystavovani posudku o zdravotni
zpUsobilosti v prabéhu pracovnépravniho vztahu, a to periodické a pfipadné dalsi
prohlidky dle pfisl. pravnich predpist (nejednd se o vstupni a vystupni prohlidky) u
zaméstnancl dle odstavce 2,

- odbornad poradenska cinnost vrozsahu daném § 53 zadkona ¢. 373/2011 Sb,,
predevsim v otazkach ochrany zdravi pfi praci jako je fyziologie, psychologie prace,
ergonomie a to z hlediska vlivi na pracovni prostredi, vybéru ochrannych pomcek,
stanoveni rezimu prace, Uprav pracovnich mist a aspekt( hygieny prace

- preventivni cCinnost se zaméfenim na hygienu, dohled na pracovistich
zaméstnavatele, spoluprace se statnim odbornym dozorem nad bezpecnosti prace a
s organy ochrany verejného zdravi.

2. Pracovnélékarské prohlidky a posuzovani zdravotni zpUsobilosti k praci jsou na zakladé
vyse uvedené smlouvy se zdravotnickym zafizenim poskytovany nasledujicim
zaméstnancim:

- délnickym a provozné-obchodnim, zarfazenym do 2. kategorie Specifikace ¢innosti, u
nichz je vyzadovano posouzeni zdravotniho stavu,

- u kterych to vyplyva ze zvlastnich predpisd,

- akademickym pracovnikiim CTVS VSE.
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Zameéstnanec je povinen (kromé dalSich povinnosti uvedenych v § 56 zakona ¢. 373/2011
Sb.) podrobit se pracovnélékarské prohlidce vterminu uréeném zaméstnavatelem u
smluvniho poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb. K tomu si zajisti vypis ze zdravotni
dokumentace od svého registrujiciho lékare, ptipadné, jde-li jiZ o opakovanou prohlidku,
zajisti doplnujici vypis ze zdravotni dokumentace za obdobi od posledni preventivni
prohlidky.

Nedostavi-li_ se zaméstnanec bez vainého dlvodu k preventivni prohlidce nebo tuto
odmitne a vyprsela-li lhGta platnosti predchozi preventivni prohlidky a posudku,
zaméstnanec se stava nezpusobily k praci se vSemi disledky z toho plynoucimu podle
zakoniku prace (az po skonceni pracovniho poméru).

O provedeni pracovnélékarské (preventivni) prohlidky Zada zaméstnavatel
(prostfednictvim mzdového a personalniho oddéleni) pisemné na formulafi ve trech
vyhotovenich. Lékaf zhodnoti zdravotni stav a vyhotovi pisemny posudek (vyhovujici
platné legislativé) o zdravotnim stavu zaméstnance téz ve tfech stejnopisech. Jeden preda
na misté proti podpisu zaméstnanci véetné pouceni o dobé platnosti tohoto posudku a
pracovnélékarské prohlidky, jeden doruci zaméstnavateli a jeden zaloZi do lékarské
dokumentace. V pfipadé mimoradné vyzadaného posouzeni zdravotniho stavu -—
zpUsobilosti konat praci — vyhotovi lékaf/ka zdravotni posudek téZ ve 3 stejnopisech se
stejnym rozdélovnikem jako u vyse uvedené preventivni prohlidky.

3. Jde-li o osobu uchazejici se o zaméstnani (§ 53 odst. 2 zdkona ¢. 373/2011 Sb.), postupuje
se pfi posuzovani jeji zdravotni zpUsobilosti k praci obdobné jako pfi posuzovani zdravotni
zpUsobilosti zaméstnancl s tim, Ze:

- vstupni lékarskd prohlidka se uskute¢niuje podle vySe uvedenych zdsad u
registrujiciho lékare uchazece,

- osoba uchazejici se o zaméstnani se povaZuje za zdravotné nezptisobilou (se viemi
disledky podle platné legislativy), pokud se prfed vznikem pracovnépravniho vztahu
nepodrobi vstupni lékarské prohlidce.

4. Zaméstnanci pracujici na VSE na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
s druhem prace vdruhé kategorii predkladaji pfi podpisu dohody (DPP, DPC) vstupni
prohlidku od svého registrujiciho praktického lékare. Pro prace zafazené do prvni
kategorie neni vstupni prohlidka vyZzadovana vzhledem k nizkému riziku, malému rozsahu
konané prace a prevazné kratké dobé trvani dohod.

5. Zaméstnanci FM JH jsou vysilani k pracovnélékarfskym prohlidkdm k jejich registrujicim
|ékarlim v blizkosti jejich bydlisté a pravidelného pracovisté.

6. Tento predpis rusi opatreni rektorky ¢. 2/2003 Zajisténi zavodni preventivni péce ze dne
24.04.2003.




